Allegato B - Deliberazione di G.C. Fabbisogno personale 2021-2023

1. CALCOLO INCREMENTI MASSIMI ANNUI DI SPESA - ART. 5 DPCM 17.03.2020

Spesa del Personale

Importo

- % incremento Annno massimo annuo TOTALE
Consuntivo 2018 -
incremento spesa
595.036,93 19% 2020 113.057,02 708.093,95
595.036,93 24% 2021 142.808,86 737.845,79
595.036,93 26% 2022 154.709,60 749.746,53
595.036,93 27% 2023 160.659,97 755.696,90
595.036,93 28% 2024 166.610,34 761.647,27

2. FACOLTA' ASSUNZIONALI PER I COMUNI SOTTO IL VALORE SOGLIA DI CUI ALL'ART. 4

DPCM 17.03.2020

TABELLA 2

ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023
MEDIA TRIENNIO
R L G 1L 7 1) K 2.923.288,47 2.923.288,47 2.923.288,47
SPESA PERSONALE
RENDICONTO 2019 635.910,31 635.910,31 635.910,31
INCIDENZA SPESE
PERSONALE/ENTRATE 21,75% 21,75% 21,75%
CORRENTI
% VALORE SIGLIA OER
FASCIA DEMOGRAFICA DA 27,20% 27,20% 27,20%
3.000 A 4.999 ABITANTI
SPESA MASSIMA PERSONALE
RAPPORTATA AL VALORE 795.134,46 795.134,46 795.134,46
SOGLIA MASSIMA
INCREMENTO MASSIMO DI
SPESA CONSENTITO DA 737.845,79 749.746,53 755.696,90

| 3.SPESA DA PREVISIONE PLURIENNALE - VERIFICA DPCM 17.03.2020

ANNO 2020 (ASSESTATO)

ANNO 2021

ANNO 2022

ANNO 2023

SPESA PERSONALE

615.346,71

681.947,79

724.473,90

752.676,56




