Al responsabile dell’area finanziaria
del Comune di BERGANTINO

Via Vittorio Emanuele II, 197
45032 Bergantino (RO)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO DI SELEZIONE, PER ESAMI,
FINALIZZATA AD ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO E PIENO CON
CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO PER N. 1 POSTI NELLA CATEGORIA C,
POSIZIONE ECONOMICA Cl1 - PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO PER UN PERIODO DI 12 MESI.

Il / La sottoscritt......ccccooveiciiiiieee e SNatae [
(ETA’ NON INFERIORE A 18 ANNI E NON SUPERIORE A 32 NON COMPIUTI ALLA
DATA DI SCEDENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE) residente

M Prov.(......... ) Cap..ceieiien ,
Via e COAICE fISCAIR..ceeeeeiieieeee e tel............
.................... 3 B MALL oottt ettt ettt ettt ra ettt eenen s
Eventuale domicilio se diverso dalla residenza
CHIEDE

Di partecipare alla selezione pubblica per soli esami per I'assunzione a tempo determinato
e pieno mediante contratto di formazione e lavoro di n.1 un posto di “Istruttore
Amministrativo”, Cat. C, secondo le modalita del contratto di formazione lavoro di tipo B,
durata 12 mesi, come da progetto approvato da Veneto Lavoro — Ambito di Rovigo, con
determinazione n. 71 del 25/02/2022.

A tal fine dichiara, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni
penali previste in caso di dichiarazioni false, quanto segue:

| Di essere in pOSSesso del seguente titolo di studio
.................................................................................. Conseguito
0] S ET =T o TR RPN sindata. , conla
seguente votazione..........ccccoiiininns .

O di non essere stato/a rinviato/a giudizio, o condannato/a con sentenza non ancora
passata in giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile,
comportino la sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare
D. Lgs. 165/01), al Codice di comportamento DPR 62/2013 o al codice disciplinare in
vigore;
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O in caso di condanne penali: riportare la condanna con la specificazione del titolo del reato
e della entita della pena principale e di quelle accessorie: ......iiiiiiieieen

O per i candidati di sesso maschile: essere in regola nei riguardi degli obblighi militari;

O di non essere stati dispensati dal servizio o licenziati per mancato superamento del
periodo di prova per il medesimo profilo messo a selezione o a seguito di procedimento
disciplinare ovvero, previa valutazione, a seguito dell'accertamento che I'impiego
venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi
fraudolenti;

O dinon aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione
da precedenti rapporti di pubblico impiego;

O di essere fisicamente idoneo alla specifica attivita lavorativa;

O di accettare integralmente e senza condizioni tutte le disposizioni che regolano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti dell'Ente nonché le clausole previste dal presente
avviso di selezione;

O di essere consapevole del contenuto degli artt. 75 e 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre
2000;

O diaver preso visione delle informazioni sul trattamento dei propri dati personali ai sensi
dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 di cui al presente avviso.

O Di possedere i seguenti titoli di precedenza/preferenza di legge: .......... .

O per i candidati portatori di handicap beneficiari delle disposizioni contenute nella Legge
05.02.1992 n. 104: indicare lI'ausilio necessario in relazione al proprio handicap nonché
I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi necessari per lo svolgimento delle prove
(o == o 1= TR

Il sottoscritto allega alla domanda di ammissione al concorso, i seguenti documenti:

0 copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita;

O Per i soli candidati disabili che richiedono di sostenere le prove d’esame con ausili e/o
tempi aggiuntivi, certificazione medica attestante lo specifico handicap;

O Curriculum vitae aggiornato.

i
, N

Firma
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