
COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
PROVINCIA DI PADOVA
________________

COPIA

N°86
N°563
del 27-10-2020

del reg. di settore
del reg. generale

Ufficio competente SERVIZI SOCIALI

DETERMINAZIONE DEL SETTORE SERVIZI SOCIALI

Oggetto:PROGETTO NOVENTA 2.0. ATTIVAZIONE N. 2 TIROCINI
R.I.A. DI INSERIMENTO.DETERMINA A CONTRARRE PER
AFFIDAMENTO DIRETTO A IRECOOP VENETO DI PADOVA,
EX ART.1, COMMA 2, LETT. A), DEL D.L. N.76/2020,
CONVERTITO IN LEGGE 120/2020. CIG. Z082EA33DD

RICHIAMATE:
- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 20.12.2019, dichiarata immediatamente
eseguibile, avente ad oggetto: “Approvazione del bilancio di previsione 2020-2022" e  i successivi
provvedimenti di modifica e variazione al bilancio;
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 09.01.2020, dichiarata immediatamente eseguibile,
avente ad oggetto: "Assegnazione delle dotazioni finanziarie ai responsabili di settore - 2020/2022"
e i successivi provvedimenti di aggiornamento;

VISTO il vigente Regolamento di contabilità dell'Ente approvato con deliberazione di C.C. n.44 del
20.12.2016;

RICHIAMATO il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei
servizi di cui alla deliberazione G.C. n. 119 del 29.12.2010;

RICHIAMATO il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, approvato con delibera di G.C.
n. 128 del 17.12.2013;

VISTO il T.U.E.L. D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i.;

RICHIAMATI il D. Lgs. n.97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di
prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012,
n.190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto
2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” ed il D. Lgs. n.
33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
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pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTA la legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”;

DATO ATTO che nel presente provvedimento non sussistono situazioni di conflitto d'interesse di
cui all'art.16 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e per la trasparenza 2020/2022,
approvato con deliberazione di G.C. n.8 del 30.01.2020;

VISTO il decreto del Sindaco n. 1 del 09.01.2020 di conferimento incarichi di responsabilità di
servizio;

RICHIAMATE
-la DGRV n.1106/2019 avente ad oggetto: "Finanziamento progettualità finalizzate all'inclusione e
al reinserimento sociale e/o lavorativo, per il sostegno all'abitare e la povertà educativa delle fasce
socialmente deboli all'interno di un progetto personalizzato di presa in carico - Reddito di
Inclusione Attiva (R.I.A.) prosecuzione ed estensione della sperimentazione a tutti i comuni della
Regione", con la quale, segnatamente, è stato istituito il RIA VI annualità;
-la DGRV n.342/2020 avente ad oggetto: "Approvazione deroga disciplina relativa alle misure
Reddito di Inclusione Attiva (RIA), Sostegno all'abitare (SOA) e Povertà Educativa (PE) - DGR
n.1545, n.1546, n.1547 del 2018 e DGR n.1106 del 2019 in considerazione della situazione di
emergenza determinata dal Covid-19 - DPCM 11 marzo 2020", con la quale è stata disposta la
continuità dell'erogazione dei contributi, oggetto della predetta, pur in assenza di un percorso di
inclusione, sino al 31 maggio 2020, salvo diverse ulteriori valutazioni;
-la DGRV n. 442/2020, di prosecuzione delle misure R.I.A., So.A., P.E. ed adozione di nuove
disposizioni per far fronte all'emergenza del virus Covid-19, c.d. "Fondo di emergenza Covid-19",
con la quale, segnatamente, è stato istituito il RIA VII annualità ed è stato disposto che le deroghe
previste dalla DGRV n. 342/2020 si intendono estese anche alla DGRV n.442/2020;
-la determinazione n.437/2020, di presa d'atto delle linee progettuali di cui alla DGRV n.1106 del
30.07.2019, in considerazione delle note pervenute dal Comune di Padova, Ente capofila, per
l'attivazione, tra l'altro, del RIA VI annualità;
-la delibera di G.C. n.42/2020, dichiarata immediatamente eseguibile, avente ad oggetto:
"Finanziamento misure finalizzate all'inclusione e al reinserimento sociale e/o lavorativo: Reddito
di Inclusione Attiva (R.I.A.), Sostegno all'Abitare (So.A.), Povertà Educativa (P.E.) e Fondo
Emergenza Covid-19. Presa d'atto delle linee guida progettuali", di presa d'atto delle misure di cui
alla succitata DGRV n.442/2020;
-la delibera di G.C. n.63/2020, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale si è dato atto, tra
l'altro, dell' approvazione del progetto denominato “Noventa 2.0”, presentato alla Fondazione
Ca.ri.pa.ro. e finanziato, in parte, dalla stessa, che si pone l’obiettivo di implementare gli interventi
che verranno realizzati nell’ambito delle misure previste dalla programmazione della Regione
Veneto, di cui alla D.G.R. n.1106/2019 e alla  D.G.R. n.442/2020, tra le quali la misura del Reddito
di Inclusione Attiva (R.I.A.);

PRECISATO
-che la misura del  Reddito di Inclusione Attiva (R.I.A.) si distingue in R.I.A di Inserimento e R.I.A.
di Sostegno, come descritto nella già menzionata determina n.437/2020;
-che, in particolare, il R.I.A. di Inserimento consiste nell’attivazione di percorsi  rivolti a persone
non occupate, con competenze lavorative spendibili o acquisibili dopo un eventuale breve periodo
di formazione. Tale percorso permette di vivere un'esperienza in un contesto lavorativo. Il R.I.A. di
Inserimento ha l’obiettivo di  favorire e promuovere l'inserimento attivo in contesti lavorativi. La
persona inserita in questo percorso riceverà un contributo mensile fino a un massimo di  € 600,00,
per un periodo di sei mesi ed un impegno di 20/25 ore settimanali;
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RICHIAMATA, altresì, la determina n. 438/2020, di impegno di spesa ed accertamento di entrata,
per l’attivazione del progetto “Noventa 2.0”, nella quale è specificata la spesa destinata
all’attivazione di percorsi  R.I.A. di Inserimento, pari ad € 7.900,00, e sono indicate le spese di
tutoraggio e rimborsi pari ad € 612,29;

DATO ATTO, inoltre, per completezza:
-che, come precisato nella pluricitata determina n.437/2020, il finanziamento regionale relativo
complessivamente alla misura del RIA, pari ad € 12.236,28, è gestito interamente dal Comune di
Padova, quale Ente capofila del progetto e destinatario del contributo regionale, che provvederà
all'erogazione dei contributi assistenziali nella misura anzidetta;
-che, per il Comune di Noventa Padovana, in riferimento al suddetto finanziamento è prevista
l'attivazione di n. 1 percorso di RIA di Inserimento, in ottemperanza agli adempimenti spettanti al
Comune medesimo, che ha già proceduto all'individuazione del beneficiario ed all'attivazione del
percorso previsto;

CONSIDERATO che sono pervenute presso questo Ente, ulteriori richieste di inserimento nel
progetto “Reddito di Inclusione Attiva di Inserimento 2020”, da parte di numero 2 persone che
versano in condizioni di disagio e, verificato, a seguito di apposita istruttoria effettuata dall’ufficio
Servizi Sociali, che tali persone risultano in possesso dei requisiti indicati nel progetto “Noventa
2.0”;

RIBADITA, ulteriormente, la "ratio", sottesa al progetto Noventa 2.0, di implementazione del
finanziamento assegnato dalla Regione Veneto, tra l'altro, al R.I.A., al fine di aumentare gli
interventi, nel rispetto del quadro giuridico di cui alla DRGV n.1106/2019 e DGRV n.442/2020;
DATO ATTO, inoltre, del rispetto di quanto previsto nel vigente regolamento in materia di Servizi
Sociali, Servizi Scolastici e Servizi per l'Infanzia, approvato con deliberazione di C.C. n.50, ai sensi
del D.P.C.M. n.159 del 5/12/2013;

PRESO ATTO che il Comune di Padova, Ente capofila, per l'attivazione del tirocinio dell'utente
residente nel Comune di Noventa Padovana, come anzi precisato, e dei tirocini afferenti ai residenti
nei Comuni aderenti al Progetto RIA d'Inserimento, ha incaricato l'ente formativo IRECOOP,
accreditato ai servizi per il lavoro, al fine di garantire la corretta attivazione dei tirocini e la gestione
delle relative pratiche amministrative;

VERIFICATO che IRECOOP Veneto è ente accreditato presso Veneto Lavoro, per poter operare
tramite il Sistema Informativo Lavoro Veneto (SILV), compresi i servizi per l’incontro tra domanda
e offerta di lavoro, unitamente all’applicazione IDO per una serie di funzionalità per la gestione di
servizi per lavoratori e aziende;

CONTATTATO, pertanto, l’Ente IRECOOP Veneto di Padova per l'acquisizione di preventivo  per
l’attivazione e la gestione amministrativa di n. 2 tirocini, a favore di n. 2 cittadini residenti, presso il
Comune di Noventa Padovana, per un periodo di sei mesi e un impegno di 20/25 ore settimanali;

VISTA la comunicazione, prot.com.n. 13467 del 07.09.2020, dell’ Ente IRECOOP Veneto, con
sede legale in via Savelli n. 128 – 35129 Padova, c.f. 80037180280, p.IVA 001049202285, nella
quale viene specificato un preventivo di spesa per le pratiche di attivazione tirocinio, gestione
amministrativa e pagamento borsa lavoro mensile, pari ad € 350,00 (IVA al 22% esclusa) per ogni
tirocinio avviato, per un importo complessivo pari ad € 854,00 (IVA inclusa);

ATTESO che, con il comma 130, dell'art. 1, della legge 30 dicembre 2018, n.145 (legge di bilancio
2019), è stato modificato l'art. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, innalzando, da
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€ 1.000,00 a € 5.000,00, l'importo che consente alle Pubbliche Amministrazioni di non fare ricorso
al Mercato  Elettronico della Pubblica amministrazione - MEPA;

PRESO ATTO che l’art. 36, comma 2, lett. a), del decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50, prevede,
in caso di affidamenti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore ad € 40.000, la possibilità di
procedere mediante affidamento diretto;

RICHIAMATE, inoltre, le Linee Guida ANAC n. 4, di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50,
recanti “Procedure per l'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori
economici", e successivi aggiornamenti;

RICHIAMATO, da ultimo, l'art. 1 del D.L. n.76/2020, c.d. "Semplificazioni", convertito in L.
n.120/2020, il quale dispone che: "Al fine di incentivare gli investimenti pubblici nel settore delle
infrastrutture e dei servizi pubblici, nonchè al fine di far fronte alle ricadute economiche negative a
seguito delle misure di contenimento dell'emergenza sanitaria globale del COVID -19, in deroga
agli articoli 36, comma 2, e 157, comma 2, del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante
Codice dei contratti pubblici, si applicano le procedure di affidamento di cui ai commi 2, 3 e 4,
qualora la determina a contrarre o altro atto di avvio del procedimento equivalente sia adottato
entro il 31 dicembre 2021";

PRECISATO
-che l'art. 1, comma 2, lett. a) del D.L. n.76/2020, convertito nella L. n.120/2020, disciplina le
procedure per l'affidamento diretto di lavori, servizi e forniture sotto soglia e prevede che la
stazione appaltante possa affidare direttamente appalti di servizi e forniture di importo inferiore ad
€ 75.000,00;
-che l'art. 1, comma 3, del D.L. n.76/2020, convertito nella L. n.120/2020, ha disposto che gli
affidamenti diretti di cui all'art. 1, comma 2, lett. a), possono essere realizzati tramite determina a
contrarre, o atto equivalente, che contenga gli elementi descritti nell'art. 32, comma 2, del decreto
legislativo n.50/2016;
-la stazione appaltante, per quanto sopra, può procedere all'assegnazione dell'appalto attraverso il
solo provvedimento di affidamento, specificando l'oggetto dell'affidamento, l'importo, il fornitore,
le ragioni della scelta del fornitore, il possesso dei requisiti di carattere generale;

RICHIAMATO, inoltre, il parere n.735 del 24.09.2020 del M.I.T., il quale precisa che la disciplina
di cui all'art. 1, comma 2, del D.L. n.76/2020, non ha natura facoltativa, in quanto le nuove
procedure sostituiscono, fino al 31 dicembre 2021, quelle contenute all'art. 36 del D.Lgs. n.50/2020;

RITENUTO, dunque, di affidare ad IRECOOP VENETO, con sede legale in via Savelli n. 128 –
35129 Padova, c.f. 80037180280, p.IVA 001049202285, la gestione amministrativa necessaria per
la realizzazione di n. 2 percorsi R.I.A. di  Inserimento lavorativo, nella forma di tirocinio, per la
durata di 6 mesi ed un impegno di 20/25 ore settimanali;

VISTA la L. n.136 del 13.09.2010 e s.m.i., “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia”, e, segnatamente, l’art. 3 che disciplina gli obblighi
della stazione appaltante e dell’appaltatore sulla tracciabilità dei movimenti finanziari relativi ai
pagamenti su conto corrente bancario “dedicato” alle commesse pubbliche;

VISTO, in particolare, il comma 5° del summenzionato articolo che dispone: <<<<Ai fini della
tracciabilità dei flussi finanziari, gli strumenti di pagamento devono riportare, in relazione a
ciascuna transazione posta in essere dalla stazione appaltante e dagli altri soggetti di cui al comma
1, il codice identificativo di gara (CIG), attribuito dall’autorità di vigilanza sui contratti pubblici di
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lavori, servizi e forniture su richiesta della stazione appaltante e, ove obbligatorio ai sensi
dell’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3, il codice unico di progetto (CUP)>>>;

ATTESO che
- il presente incarico non ha natura d’ investimento pubblico e, pertanto, non rientra nelle ipotesi in
cui il CUP è previsto obbligatoriamente ai sensi dell’art. 11 della legge come sopra richiamata;
- in ottemperanza al succitato art. 3, comma 5°, L. n. 136/2010, l’elemento identificativo della
commessa pubblica risulta essere il solo CIG (codice identificativo di gara);
- l’ ANAC ha assegnato, a seguito della richiesta effettuata dall’Ente, il seguente CIG
Z082EA33DD;

DATO ATTO che
- si è provveduto all’acquisizione dei dati previsti dall’art. 3, comma 7°, del predetto disposto
normativo;
- che sono state espletate le verifiche di regolarità contributiva, agli atti,

DATO ATTO
-che si è provveduto a trasmettere a IRECOOP VENETO gli atti finalizzati all’avvio dei tirocini;
-che IRECOOP VENETO procederà, con cadenza mensile, al riconoscimento degli emolumenti ai
soggetti tirocinanti, prevedendo che il periodo stimato di tirocinio, sarà presumibilmente dal mese
di ottobre 2020 al mese di aprile 2021;
-che IRECOOP provvederà a trasmettere al Comune fatturazione relativa alle mensilità corrisposte
ai tirocinanti, a titolo di rimborso;

VISTA, infine, per esaustività descrittiva, la nota, prot.com.n.14137 del 16.09.2020, con la quale la
Cooperativa Sociale Solidarietà, con sede legale in via Ronchi n.15 – 35127 Padova, c.f. e p.IVA n.
01070500283, già appaltatrice per il Comune di Noventa Padovana del servizio di pulizie, dichiara
la disponibilità ad accogliere n. 2 tirocinanti, per n.6 mesi nei settori pulizie e manutenzione
ordinaria;

PRECISATO che per tali inserimenti la Cooperativa Solidarietà non richiede alcuna corresponsione,
garantendo l’affiancamento dei tirocinanti per tutta la durata del percorso;

ATTESTATO il rispetto dell'art. 192 del D. Lgs. n.267/2000,

DETERMINA

1. di avviare n. 2 percorsi nella forma di un tirocinio lavorativo, relativi alla misura R.I.A. di
Inserimento, nell’ambito del progetto “Noventa 2.0”, come meglio specificato in narrativa, con
contributo fino a un massimo di  € 600,00, per un periodo di sei mesi ed un impegno di 20/25 ore
settimanali;

2. di affidare, per l'effetto, all’Ente IRECOOP VENETO, con sede legale in via Savelli n. 128 –
35129 Padova, c.f. 80037180280, p.IVA 001049202285, la gestione amministrativa necessaria per
la realizzazione dei due percorsi R.I.A. di  Inserimento lavorativo, nella forma di tirocinio, di cui al
punto 1;

3. di subimpegnare l'importo pari ad € 854,00 (IVA inclusa), sul cap. 6730, impegno 596/2020,
relativo alla gestione amministrativa e pagamento anticipato borsa lavoro di IRECOOP;

4. di subimpegnare l'importo, pari ad  € 7.200,00 complessivi, sul cap. 6730, impegno 596/2020,
relativo alle sei mensilità borsa lavoro, per ciascun tirocinante, con decorrenza, presumibilmente,
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dal mese di ottobre 2020 al mese di aprile 2021, oltre ad € 2.00 per il bollo relativo alla fattura che
sarà emessa a titolo di rimborso, pari a complessivi € 24.00;

5. di dare atto che è stato rispettato l'importo limite per l'affidamento diretto, ai sensi dell'art.1,
comma 2, lett. a) del D.L. n.76/2020, convertito nella L. n.120/2020, CIG Z082EA33DD;

6. di dare atto del rispetto dell'art. 32, comma 14, del D.Lgs. n.50/2016;

7. di dare atto che l'affidataria è tenuta al rispetto degli adempimenti di cui alla L. n.136/2010 e
s.m.i.;

8. di dare atto che la liquidazione dell'importo di cui al punto 3, soggiacerà alle modalità previste
dall'art. 19 del vigente Regolamento di contabilità, previa verifica del DURC, mediante emissione
di fattura provvista di CIG Z082EA33DD;

9.di dare atto che la liquidazione dell'importo di cui al punto 4, sarà effettuata previa presentazione
di regolare fattura, nel rispetto delle modalità previste dall'art.19 del vigente Regolamento di
contabilità, a titolo di rimborso, e, pertanto, senza necessità di indicazione del CIG;

10. di adempiere agli obblighi di pubblicazione stabiliti dal D. Lgs. n.33/2013 e s.m.i.;

11. di comunicare il presente provvedimento all'affidataria.

Composizione del documento:
Atto dispositivo principale
Visto di copertura finanziaria
Certificato di pubblicazione
Allegati su indicati nel testo

Il RESPONSABILE

F.to FAVARON VALENTINA

Documento  firmato digitalmente
 (artt. 20-21-24 del D.lgs 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Con Parere: Favorevole* in ordine alla regolarità contabile attestante la copertura finanziaria (art.
151, comma 4, T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000) si attesta che il presente documento è divenuto
esecutivo in data 27-10-2020.

*per la motivazione indicata con nota:

Sub impegno N.   596/    5 del 27-10-2020  a Competenza  CIG Z082EA33D

Missione Programma 5° livello 12.04-1.04.02.02.999 Altri assegni e sussidi assistenziali
Capitolo       6730 Articolo       FONDO STRAORDINARIO DI SOLIDARIETA'
Causale PROGETTO NOVENTA 2.0. ATTIVAZIONE N. 2 TIROCINI R.I.A. DI

INSERIMENTO.DETERMINA A CONTRARRE PER AFFIDAMENTO DIRETTO A IRECOOP
VENETO DI PADOVA,  EX ART.1, COMMA 2, LETT. A), DEL D.L. N.76/2020, CONVERTITO
IN LEGGE 120/2020. CIG. Z082EA33DD

Importo 2020 €. 854,00

Beneficiario      5986   omissis

Sub impegno N.   596/    6 del 27-10-2020  a Competenza  CIG Z082EA33D

Missione Programma 5° livello 12.04-1.04.02.02.999 Altri assegni e sussidi assistenziali
Capitolo       6730 Articolo       FONDO STRAORDINARIO DI SOLIDARIETA'
Causale PROGETTO NOVENTA 2.0. ATTIVAZIONE N. 2 TIROCINI R.I.A. -  BENEFICIARIO IRECOOP

VENETO DI PADOVA PER LA GESTIONE DI N.6 TIROCINANTI ED EROGAZIONE AGLI
STESSI DI ALTRETTANTE BORSE DI LAVORO (IMPEGNO COMPRENSIVO DI IMPOSTA DI
BOLLO).

Importo 2020 €. 7.224,00

Beneficiario      5986   omissis

*******
Il Responsabile
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica, che copia della presente determinazione è affissa da oggi all’albo pretorio per la
prescritta pubblicazione di 15 giorni consecutivi.

COMUNE DI NOVENTA
PADOVANA li 29-10-2020

L’ INCARICATO

F.to  SQUERCINA GIOVANNI
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