
COMUNE DI MASERA' DI PADOVA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2018 AL 30-09-2018

La voce "di cui altre assenze" comprende le giornate di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo: Permessi sindacali, Donazione Sangue, Ex art.19,
figli, congedo parentale (anche quelli con riduzione della retribuzione).

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenz

ECON.FINANZ.SOCIALE       5   320,00   210,00   110,00    63,00     0,00    47,00  65,63  34,

SEGRETERIA.CULTURA       2   128,00    91,00    37,00    32,00     0,00     5,00  71,09  28,

DEMOGRAFICI_PROTOC       4   256,00   158,00    98,00    55,00    40,00     3,00  61,72  38,

EDILIZIA_PRIVATA       3   128,00    93,00    35,00    35,00     0,00     0,00  72,66  27,

LAVORI PUBBLICI       6   384,00   291,00    93,00    87,00     5,00     1,00  75,78  24,


