TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2023 AL 31-12-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AMMINISTRAZIONE GENERALE 2 61,00 58,00 3,00 3,00 0,00 0,00 95,08 4,92 4,92 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 5 327,00 246,00 81,00 60,00 4,00 15,00 75,23 24,77 18,35 1,22 4,59
LAVORI PUBBLICI 7 415,00 319,00 96,00 36,00 8,00 52,00 76,87 23,13 8,67 1,93 12,53
EDILIZIA PRIVATA 2 110,00 101,00 9,00 9,00 0,00 0,00 91,82 8,18 8,18 0,00 0,00
SERVIZI DEMOGRAFICI 3 180,00 140,00 40,00 26,00 2,00 12,00 77,78 22,22 14,44 1,11 6,67
SERVIZI TRIBUTARI 1 61,00 43,00 18,00 1,00 5,00 12,00 70,49 29,51 1,64 8,20 19,67
SERVIZI FINANZIARI 2 122,00 105,00 17,00 8,00 4,00 4,00 86,07 13,93 6,56 3,28 3,28
SEGRETERIA 2 122,00 105,00 17,00 10,00 4,00 2,00 86,07 13,93 8,20 3,28 1,64
SERVIZI SOCIALI 3 183,00 170,00 13,00 12,00 0,00 1,00 92,90 7,10 6,56 0,00 0,55




