TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2022 AL 31-12-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AMMINISTRAZIONE GENERALE 2 62,00 61,00 1,00 1,00 0,00 0,00 98,39 1,61 1,61 0,00 0,00
POLIZIA LOCALE 5 296,00 186,00 110,00 35,00 70,00 4,00 62,84 37,16 11,82 23,65 1,35
LAVORI PUBBLICI 8 496,00 409,00 87,00 71,00 2,00 12,00 82,46 17,54 14,31 0,40 2,42
EDILIZIA PRIVATA 2 111,00 89,00 22,00 20,00 0,00 2,00 80,18 19,82 18,02 0,00 1,80
SERVIZI DEMOGRAFICI 2 124,00 107,00 17,00 9,00 8,00 0,00 86,29 13,71 7,26 6,45 0,00
SERVIZI TRIBUTARI 1 62,00 36,00 26,00 13,00 0,00 12,00 58,06 41,94 20,97 0,00 19,35
SERVIZI FINANZIARI 2 124,00 112,00 12,00 2,00 5,00 3,00 90,32 9,68 1,61 4,03 2,42
SEGRETERIA 3 172,00 119,00 53,00 26,00 9,00 17,00 69,19 30,81 15,12 5,23 9,88
SERVIZI SOCIALI 3 186,00 164,00 22,00 16,00 5,00 1,00 88,17 11,83 8,60 2,69 0,54




