W
COMUNE DI CASALSERUGO

Provincia di Padova

ORIGINALE

DECRETO DEL SINDACO

N. 17 DEL 25-06-2018

Oggetto: PROROGA DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE
"EDILIZIA PRIVATA - URBANISTICA - AMBIENTE",
CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SETTORE
"LAVORI PUBBLICI E CONSERVAZIONE DEL PATRIMONIO" E
ATTRIBUZIONE RETRIBUZIONE DI POSIZIONE ALLA
DIPENDENTE FORNASIERO TIZIANA.

L'anno duemiladiciotto addi venticinque del mese di giugno, il Sindaco

DECRETA
IL SINDACO

Visto il “Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e Servizi”, approvato, a sensi dell’art.
48 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, dalla Giunta Comunale con
deliberazione n. 66 in data 8 giugno 2011, esecutiva a’ termini di legge, che prevede
'articolazione della struttura organizzativa dell’Ente in Settori, comprendenti uno o piu
servizi costituiti da unita operative interne denominati Uffici;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 27 del 17.02.2018, immediatamente
esecutiva, con la quale € stata approvata la nuova dotazione organica dell’ente, la cui
organizzazione si articola in n. 6 settori e precisamente:

1. Servizi demografici;

2. Affari generali;

3. Economico finanziario - biblioteca;

4. Edilizia privata-urbanistica-ambiente;

5. Lavori pubblici e conservazione del patrimonio;




6. Vigilanza e attivita produttive;

Ritenuto di individuare e nominare i responsabili di settore cui attribuire le
competenze di cui al D.Lgs. 267/2000, al regolamento sul funzionamento degli uffici e
dei servizi, al C.C.N.L., con esclusione del settore vigilanza il cui personale attualmente €
assegnato all'Unione dei Comuni Pratiarcati;

Visti gli artt. 8, 9 e 11 del C.C.N.L. DEL 31.3.1999 che definiscono I'area delle posizioni
organizzative, il conferimento e la revoca degli incarichi per le posizioni organizzative, e
le disposizioni in favore dei comuni di minori dimensioni demografiche privi di posizioni
dirigenziali;

Richiamato il decreto sindacale n. 15 del 28.12.2017 e n. 7 del 10.4.2018, con i quali €
stata individuata la figura del caposettore “Edilizia privata-urbanistica-ambiente” nella
persona della dipendente Fornasiero Tiziana ed € stata attribuita allo stesso la
retribuzione di posizione nella misura di euro 12.400,00 per tredici mensilita;

Valutata la capacita professionale e I'esperienza acquisita e ritenuto di affidare alla
suddetta dipendente anche la responsabilita del settore “lavori pubblici e manutenzione
del patrimonio”, anche in considerazione di una piu efficiente organizzazione
complessiva dei due settori tecnici;

Richiamati gli artt. 13, 14 e 15 del C.C.N.L. relativo al personale del comparto funzioni
locali che trattano delle posizioni organizzative, del conferimento degli incarichi e della
retribuzione di posizione e di risultato;

Visto in particolare in disposto dell’art. 13, comma 3, che consente di prorogare fino alla
determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti dal comma 1,
dell’art. 14 del medesimo c.c.n.l, gli incarichi di posizione organizzativa di cui all’art. 8
del c.c.nl. 31.3.1999 e all’art. 10 del c.c.n.l. gia conferiti;

Ritenuto di rideterminare la retribuzione di posizione in godimento alla luce
dell’ampliata responsabilita;

DECRETA

1) di  prorogare [lincarico di  responsabile del Settore  “Edilizia
privata-urbanistica-ambiente” e di attribuire con decorrenza 23 giugno cm. la
responsabilita del settore “Lavori pubblici e manutenzione del patrimonio”, alla
dipendente Sig.ra Fornasiero Tiziana - Istruttore direttivo - Cat. D - cui
competeranno i compiti e l'adozione degli atti indicati all’art. 107 del Decreto
Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, relativi ai servizi e materie afferenti al settore
predetto e, dagli artt. 21 e 23 del “Regolamento sull’ordinamento degli uffici e
servizi” vigente;
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2) di dare atto che il presente decreto avra validita fino a revoca e comunque fino alla
definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative da attuarsi entro e non
oltre il 20 maggio 2019;

3) di determinare, con decorrenza 23.6.2018 in euro 15.000,00 per tredici mensilita, la
retribuzione di posizione;

4) di comunicare il presente atto all'interessato e trasmettere copia all'Ufficio personale
per I'inserimento nel fascicolo personale del medesimo e per quanto di competenza.
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Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO
CECCHINATO MATTEO

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Del suesteso decreto viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi dal 26-06-2018 al 11-07-2018
Li 26-06-2018

L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
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