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AREA numero 

dipendenti

giorni
lavorativi

giorni
assenza *

tasso
assenza *

tasso
presenza

 Amministrativa 4 92 8 8,69% 91,31%

 Finanziaria 3 66 7 10,60% 89,40%

Tecnica 4 87 3 3,44% 96,56%

 Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a
qualsiasi  titolo  verificatisi  nel  corso  del  mese  (malattia,  ferie,  permessi,  aspettativa
retribuita,  riposo  compensativo,  infortunio,  sciopero,  astensione  obbligatoria  e
facoltativa per maternità, assenze dovute a sanzioni disciplinari ecc.). 


