
Modello MI – Manifestazione d’Interesse e dichiarazione sostitutiva unica 
 
 
       Al  Comune di Campagna Lupia 
        Via della Repubblica n° 34 
        30010 Campagna Lupia (Ve) 
 
 
Oggetto:  LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEL CIMITERO COMUNALE  DI 
CAMPAGNA LUPIA – CAPOLUOGO 
 
 
CIG: 6801988A0F    CUP: D34E16000460004 
 
Il sottoscritto………………………………………………….……………………………………………… 
Nato il ………………………………………………… a .…………………………..…………… (……….) 
Residente/domiciliato in ……………………………………………………………..……………… (……..) 
Via ………………………………………………………….…………………………………………..…….. 
In qualità di1…………………………………………….……………………………………………….……. 
Dell’impresa ……………………………………………………………………………………..…………… 
Con sede in ……………………………………………………………………………………………   (…..) 
c.a.p. ………………………….via ……………………………….………………………n° ……………….. 
codice fiscale ………………………………… partita iva ………………………… codice attività………….. 

 
PRESENTA LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

 
a partecipare alla procedura in oggetto come (barrare la casella che interessa) 

□ a) concorrente singolo. 
□ b) capogruppo di un raggruppamento temporaneo d’imprese (R.T.I). 
□ c) mandante di un raggruppamento temporaneo d’imprese. 
□ d) capogruppo di un consorzio. 
□ e) membro di un consorzio. 
□ f) capogruppo di un gruppo europeo d’interesse economico (g.e.i.e.). 
□ g) membro di un g.e.i.e. 
□ h) aderente a un’aggregazione d’imprese di rete (a.i.r.). 
□ i) impresa ausiliaria (v. la nota alle dichiarazioni dei punti 1.2 e 1.3). 
 
nel caso delle lettere b), d) ed f) 
Le imprese mandanti del r.t.i./consorzio/g.e.i.e. saranno 

Denominazione o ragione sociale Sede legale 
  

Denominazione o ragione sociale Sede legale 
  
  
  

nel caso delle lettere c), e) e g) 
L’Impresa mandataria del r.t.i./la capogruppo del consorzio /la capogruppo del g.e.i.e. sarà la: 

Denominazione o ragione sociale Sede legale 
  

e le altre imprese mandanti/consorziate/raggruppate saranno: 
Denominazione o ragione sociale Sede legale 

  
  
  
  

 
_________________________________________________________ 

1 Specificare la carica o qualifica ricoperta – amministratore unico, presidente del consiglio d’amministrazione, socio accomandatario 
ecc. – evitando diciture generiche come < legale rappresentante>. 
 
 



A tal proposito, secondo gli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 nonché consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’articolo 76 del medesimo D.P.R. per falsità in atti e dichiarazioni mendaci, 
 

DICHIARA 
 
1) che (barrare la casella che interessa) 
□ 1.1.) l’impresa non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta amministrativa, d’amministrazione 

controllata o di concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti per la dichiarazione di 
tali situazioni; 

□ 1.2) l’Impresa ha depositato il ricorso per l’ammissione al concordato preventivo con continuità aziendale 
ed è stata autorizzata a partecipare a gare per l’affidamento di contratti pubblici con provvedimento 
del Tribunale di ………………………. N° ……………….. emesso il………..; 

2) che nei confronti propri e degli altri soggetti elencati al punto 23) compresi quelli cessati dalla carica e 
indicati dall’articolo 80 comma 3 del D.Lgs n° 50/20163  non sono in corso procedimenti per l’applicazione 
delle misure di prevenzione dell’articolo 6 del D.Lgs n° 159/2011 o di una delle cause ostative dell’articolo 
67 e che non si è verificato un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 84, comma 4, del citato 
decreto; 

3) che (barrare la casella  che interessa) 
□  non sono state emesse, nei confronti propri e dei soggetti del punto 2): 

• Sentenze di condanna passate in giudicato; 
• Decreti penali di condanna divenuti irrevocabili; 
• Sentenze di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’articolo 444 C.p.p.; 

per reati di cui all’art. 80, comma 1 del D.Lgs n° 50/2016; 
□ Nei confronti dei seguenti soggetti  indicati al punto 2), sono state pronunziate le seguenti 

condanne: 
nome e cognome n. e data del 

provvedimento 
Autorità giudiziaria Norme violate Specie ed entità 

della pena 
     
     
     

e che sono stati presi i seguenti provvedimenti di completa ed effettiva dissociazione. (allegare la 
documentazione a comprova) ……………………………………………. 
 
□ che (per uno dei casi di cui all’art. 80, commi 1 D.Lgs n° 50/2016) è stata emessa sentenza 

definitiva che: 
□ ha riconosciuto l’attenuante della collaborazione come definita per le singole fattispecie 

di reato; 
e di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito, di 
aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a 
prevenire ulteriori reati o illeciti che si comprovano con i seguenti documenti in allegato: 
…………………………………………………………………………………………………………. 
 

□ di essere incorso in uno dei casi di cui all’art. 80 comma 5 D.Lgs n° 50/2016. e di aver risarcito o 
di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito, di aver adottato 
provvedimenti concreti di carattere tecnico. Organizzativo e relativi al personale idonei a 
prevenire ulteriori reati o illeciti che si comprovano con i seguenti documenti in allegato: 
………………………………………………………………………………………………… 

____________________________________________ 
3 Per Imprese individuali: titolare e direttori tecnici; per s.n.c.: soci e direttori tecnici; per s.a.s.: soci accomandatari e direttori 
tecnici; per altri titpi di società o consorzi: amministratori e soggetti muniti di poteri di rappresentanza, vigilanza, controllo, 
direttori tecnici, socio unico persona fisica, socio di maggioranza in società di capitali con meno di quattro soci. 
4 Vanno dichiarate anche se si è beneficiato della non menzione, tutte le sentenze di condanna passate in giudicato, quelle 
d’applicazione della pena su richiesta delle parti (patteggiamento) e i decreti penali di condanna divenuti irrevocabili. Il precedente 
non rileva se il reato è stato depenalizzato  o dichiarato estinto dopo la condanna, se quest’ultima è stata revocata o se è intervenuta 
la riabilitazione. 
Per evitare di omettere condanne subite, specie quelle per le quali è stato concesso il beneficio della non menzione, si consiglia di 
acquisire dal casellario giudiziale una visura, ai sensi del D.P.R. 313/2002, anziché il certificato ordinario; quest’ultimo infatti, 
quando è rilasciato a soggetti privati, non riporta tutte le condanne subite. 
Inoltre, se nell’anno antecedente alla pubblicazione dell’avviso, il concorrente ha acquistato un’azienda o un suo ramo (anche nelle 
ipotesi di trasformazione, fusione, scissione, affitto), sono compresi tra i soggetti cessati dalla carica di cui all’art. 80 comma 3 
C.c.p., quelli dell’ Impresa cedente in carica al momento della cessione e vanno pertanto dichiarati anche i precedenti di costoro. 
Si rinvia, inoltre, a quanto previsto dall’art. 80, comma 8.9.10. D.Lgs n° 50/2016. 
 
 

4) che l’impresa (barrare la casella che interessa) 



□ non ha violato il divieto d’intestazione fiduciaria dell’articolo 17 comma 3 della legge 55/1990; 
□ ha violato il divieto d’intestazione fiduciaria dell’articolo 17 comma 3 della legge 55/1990, che è 

strascorso almeno un anno dall’accertamento definitivo dell’ultima violazione e che essa è stata 
rimossa; 

5) che l’impresa non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate delle norme in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro e d’ogni altro obbligo derivante dall’art. 30 comma 3 D.Lgs n° 50/2016; 

6) che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi di pagamento 
d’imposte e tasse secondo la legislazione dello Stato in cui è stabilita5; 

7) che l’impresa non ha presentato dichiarazioni o documenti falsi sui requisiti e le condizioni rilevanti per la 
partecipazione alle gare e per l’affidamento di subappalti, la cui iscrizione risulti nel casellario informatico 
presso il citato Osservatorio; 

8) che l’impresa non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, delle norme in materia di 
contribuzione sociale e previdenziale secondo la legislazione dello Stato in cui è stabilita6; 

9) (barrare le caselle che interessano per entrambe le dichiarazioni) con riferimento agli obblighi della legge 
68/1999, che l’impresa: 

□ Non è soggetta, avendo alle proprie dipendenze meno di 15 lavoratori in tutto; 
□ Non è soggetta poiché ha alle proprie dipendenze meno di 15 lavoratori sottraendo dal numero 

totale dei dipendenti quello del personale di cantiere e degli addetti al trasporto; 
□ Non è soggetta poiché ha alle proprie dipendenze meno di 15 lavoratori sottraendo dal numero 

totale dei dipendenti quello del personale (indicare le eventuali ulteriori cause di scomputo) 
…………………………………………………………………………………………………. 

□ è soggetta, avendo alle proprie dipendenze 
□ da 15 a 35 lavoratori; 
□ da 36 a 50 lavoratori; 
□ più di 50 lavoratori; 

che dopo il 18 gennaio 2000 (dichiarazione obbligatoria solo per le imprese che occupano da 15 a 35 
lavoratori) essa: 
□ ha fatto assunzioni 
□ non ha fatto assunzioni 
e che è in regola con l’assolvimento degli obblighi medesimi; 

10) che l’impresa non è soggetta all’interdizione dall’esercizio dell’attività né al divieto di contrarre con la 
pubblica Amministrazione dell’articolo 9, comma 2 lettera c) del D.Lgs 23/2001 né ad altre sanzioni che 
comportino il divieto o l’incapacità di contrarre con la pubblica amministrazione o di partecipare alle gare 
per l’affidamento di appalti pubblici, né infine ai provvedimenti interdittivi dell’articolo 14 del D.Lgs n° 
81/2008; 

11) che non risultano a carico dell’impresa iscrizioni, presso il succitato casellario informatico, per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione SOA; 

12) che nei confronti propri e/o degli altri soggetti indicati al punto 27 (barrare la casella che interessa) 
□ non sono stati commessi i reati degli articoli 317 e/o 629 c.p. aggravati dall’articolo 7 della legge 

203/1991; 
□ sono stati commessi i reati degli articoli 317 e/o 629 c.p. aggravati dall’articolo 7 della legge 

203/1991 e che perciò è stata presentata denuncia-querela alla procura della Repubblica di 
…………………………………………………………………………………………………. 

13) che l’impresa (barrare le caselle che interessano) 
□ 13.1 non si trova, con alcuna altra impresa, in situazione di collegamento ex art. 2359 c.c., né in 

altra relazione, anche di fatto, per la quale la propria offerta non sia stata formulata in piena 
autonomia; 

□ 13.2 si trova in situazione di collegamento, come controllante, con le imprese: 
Denominazione o ragione sociale Sede legale entità della partecipazione 

   
____________________ 
5 Sono “gravi” le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse per un importo superiore a quello indicato nell’articolo 
48 bis, commi 1 e 2bis, commi 1 e 2 bis del D.P.R. 602/1973 (attualmente €. 10.000,00) salve successive variazioni disposte con decreto 
ministeriale. Costituiscono violazioni “definitivamente accertate” quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non più soggetti ad 
impugnazione. 
6 Sono “gravi” le violazioni in materia contributiva e previdenziale ostative al rilascio del Documento Unico di Regolarità contributiva DURC 
con dicitura di “regolare” (articolo 8 del decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 30 gennaio 2015). Il comma 4 dell’art. 
80 D.Lgs n° 50/2016, non si applica quando l’operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo 
vincolante a pagare le imposte o contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe, purchè il pagamento o l’impegno siano 
stati formalizzati prima della scadenza del termine per la presentazione delle domande. 
7 La causa d’esclusione opera quando l’omessa denuncia dei reati indicati emerge dagli indizi su cui si basa la richiesta di rinvio a giudizio 
formulata nei confronti dell’imputato nell’anno antecedente alla pubblicazione del bando o alla spedizione della lettera di invito; essa deve 
essere stata comunicata insieme con le generalità del soggetto che l’ha omessa, dalla Procura della Repubblica procedente all’A.N.A.C., la 
quale ne cura la pubblicazione sul sito dell’Osservatorio. 

□ 13.3 si trova in situazione di collegamento, come controllata, con le imprese:   



Denominazione o ragione sociale Sede legale entità della partecipazione 

   
   

 
□ 13.4) si trova, con le imprese: 

Denominazione o ragione sociale Sede legale entità della partecipazione 

   
   

 
in relazione di (descrivere) …………………………………………………………………………….. 

 
e che (nei casi 14.2 e/o 14.3 e/o 14.4) (barrare la casella che interessa) 

□ ignora se una o più imprese suddette manifesteranno interesse alla procedura. Essa ha in ogni 
caso dichiarato il proprio interesse autonomamente; 

□ sa che una o più imprese suddette manifesteranno interesse alla procedura ma ha dichiarato 
autonomamente il proprio; 

14) che l’impresa non si è resa colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrità o 
affidabilità consistenti in: significative carenze nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di 
concessione che ne hanno causato la risoluzione anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata 
all’esito di un giudizio, ovvero hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre 
sanzioni; tentativo di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione appaltante o di 
ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; fornire, anche per negligenza, informazioni 
false o fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione 
ovvero l’omettere le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura di selezione; 

15) che non sussiste una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’articolo 42, comma 2 del D.Lgs n° 
50/2016; 

16) che non è stata attuata una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento nella 
preparazione della procedura d’appalto di cui all’articolo 67 del D.Lgs n° 50/2016; 

17) d’essere informato e accettare che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell’ambito della procedura di gara in oggetto; 

18) che l’impresa mantiene le posizioni assicurative, contributive e previdenziali: 
 I.n.p.s. 

n° Matricola/posizione Sede competente 
   
   

 
I.n.a.i.l. 

n° Codice ditta Posizione assicurativa territoriale 
   
   

 
Cassa Edile (lasciare in bianco se non iscritti) 

n° Codice impresa Codice Cassa 
   
   

 
19) che l’impresa applica ai propri dipendenti i c.c.n.l. dei comparti: (barrare le caselle che interessano) 

□  edile industria; 
□ Edile cooperazione; 
□ Edile piccola-media impresa; 
□ Edile artigianato; 
□ Altro (specificare) ………………………………………………………………. 
□ Altro (specificare) ………………………………………………………………. 
□ Altro (specificare) ………………………………………………………………. 
□ non vi sono dipendenti; 

20) che l’ Agenzia delle Entrate territorialmente competente per l’impresa è ……………………………….. 
21) (solo per i concorrenti imprese commerciali o sociali iscritti alla Camera di Commercio I.A.A.) 
……………………………………………………………………………………………………………… 
per l’attività …………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………...…………………….…. 
e che i dati dell’iscrizione sono (per le imprese con sede all’estero indicare i dati d’iscrizione nell’albo o elenco 
ufficiale dello Stato d’appartenenza) 



numero…………………………………….., data…………………………………………. durata della 
ditta o data di termine…………………………………………… forma giuridica …………………………; 
 
22) che i titolari/soci/soci unici persone fisiche/soci di maggioranza (per società di capitali con meno di 

quattro soci) / amministratori è soggetti muniti di poteri di rappresentanza, vigilanza, controllo nonché i 
direttori tecnici attualmente in carica sono: 

nome e cognome Nato a  Il  Residenza Carica/qualifica Codice fiscale 

      
      
      
      

 
23) che i titolari/soci/sociunici persone fisiche7soci di maggioranza (per società di capitali con meno di 

quattro soci) / amministratori è soggetti muniti di poteri di rappresentanza, vigilanza, controllo e direttori 
tecnici cessati dalla carica nell’anno antecedente alla data del bando o lettera d’invito sono8: 

nome e cognome Nato a  Il  Residenza Carica/qualifica Codice fiscale 

      
      
      
      

 
24) (nel caso di cooperative, loro consorzi, cooperative sociali o onlus: barrare la casella che interessa) 

□ che l’impresa è iscritta all’Albo nazionale degli enti cooperativi con il n° …...………………….; 
□ che l’impresa è iscritta all’albo delle cooperative sociali della Regione …………………n°…….; 

25) che l’impresa possiede tutti i requisiti d’idoneità tecnico-professionale previsti dall’articolo 26, comma 1 
lettera a) del D.Lgs n° 81/2008, ha assolto a tutti gli obblighi di tutela della salute e della sicurezza nei 
luoghi di lavoro, ha elaborato il documento di valutazione dei rischi, comunque ne ha svolto la valutazione 
e ha nominato il responsabile del servizio di prevenzione e protezione; 

26) (lasciare in bianco se non si possiede l’attestazione SOA) che l’impresa possiede l’attestazione di 
qualificazione dell’esecuzione di lavori pubblici n° …………………………………………………….., 
rilasciata dalla SOA……………………………………. (codice identificativo ………………., 
autorizzazione n°……………………. del ………………………), alle date: 

 
rilascio attestazione 
originaria 

 Scadenza validità 
triennale 

 Scadenza 
intermedia 

 

Rilascio attestazione 
in corso 

 Effettuazione 
verifica triennale 

 Scadenza validità 
quinquennale 

 

 
e per le categorie e classifiche: 

categoria Classifica Codice fiscale del direttore tecnico al quale è concessa la qualificazione 

   
   
   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_____________________ 
8Se il concorrente ha acquistato un’azienda o ramo d’azienda, o si sono verificati casi di trasformazione, fusione, scissione o affitto, 
sono compresi nei soggetti cessati dalla carica anche quelli dell’impresa cedente che erano in carica al momento della cessione. 
 
 



27) (solo per gare d’importo sino a €. 150.000,00 se non possiede l’attestazione SOA. Lasciare in bianco in 
caso diverso) che l’impresa. 

□ Nel quinquennio antecedente alla data del bando o lettera d’invito ha eseguito direttamente lavori 
analoghi a quelli in appalto per €. ……………………………………………………….; 

□ Nel suddetto quinquennio, il costo complessivo del personale è stato del ………………% 
dell’importo indicato al punto precedente; 

□ È munita della seguente attrezzatura tecnica, adeguata ai lavori in appalto. ……………………. 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………… 

28) che l’impresa (barrare la/e casella/e che interessano) 
□ possiede 
□ non possiede 

la certificazione del sistema di qualità aziendale tipo………n°………rilasciata dalla………………………    
nel campo di applicazione…………………………………………………………………..........e nelle date: 

rilascio attestazione 
originaria 

 Scadenza 
intermedia 

 Scadenza finale  

 
 
29) d’accettare espressamente e incondizionatamente l’impiego, anche promiscuo della posta cartacea, della 

posta elettronica ordinaria, della posta elettronica certificata e del telefax per tutte le comunicazioni sulla 
procedura (comprese quelle dell’articolo 76 del D.Lgs 50/2016) a: 

posta cartacea 
 
 

Indirizzo completo N° civico 
 

c.a.p. 
 
 

Località 

 
provincia 

 
Posta elettronica 

 
 

ordinaria 

 
 

certificata 
 
Telefax e telefono 

 
 

Telefax 

 
 

telefono 
 
 
 
In fede 
 
 
 
 
 
 
…………………………………………..    …………………………………………… 
(Luogo e data)       timbro e firma 

 


