COMUNE DI SEGUSINO

Provinciadi Treviso

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 7 OGGETTO:
DATA 28-01-2017|APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA (P.T.P.C))
2017-2019.

L’anno duemiladiciassette, il giorno ventotto deése di gennaio, dalle ore 10:00, nella Sede

Municipale, si € riunita la Giunta Comunale.

Eseguito I'appello, risultano presenti:

LIO GUIDO Sindaco P
CAPPELLIN GIOVANNI Assessore P
GUARNIER MARIA LUISA Assessore P

ne risultano presentin. 3 e assentin. O.

Presiede la seduta il Sindaco LIO GUIDO.

Partecipa alla seduta il Segretario Comunale FOMRIEAUDIO.

Il Presidente, constatato il numero legale degkerwenuti, dichiara aperta la seduta e invita la
Giunta Comunale a discutere e deliberare sull’agggmin oggetto indicato.



OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIORN DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA (PTPC) 2017-20109.

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO Tlarticolo 1, comma 8 della Legge 6 novemi#@l2, n. 190 (“Disposizioni per la
prevenzione la repressione della corruzione e illiggjalita nella pubblica amministrazione"), il
guale dispone che l'organo di indirizzo politicey proposta del responsabile della prevenzione
della corruzione, entro il 31 gennaio di ogni @nadotta il Piano di Prevenzione della Corruzione
(P.T.P.C.), curandone la trasmissione al Dipartimedella Funzione Pubblica e che il
Responsabile, entro lo stesso termine, definisoeguiure appropriate per selezionare e formare i
dipendenti destinati ad operare in settori paréicokente esposti alla corruzione;

VISTO larticolo 1, comma 10 della predetta Leggen@®embre 2012, n. 190, secondo cui il
Responsabile della prevenzione della corruzionevee anche ad individuare il personale da
inserire nei programmi di formazione;

VISTO altresi l'articolo 10, comma 1, del Decretedislativo 14 marzo 2013, n. 33, il quale
prevede che ogni amministrazione adotta il Prograrimennale per la Trasparenza dell’'integrita
(P.T.T.), da aggiornare annualmente;

TENUTI PRESENTI i nuovi compiti e funzioni attridull’Ente in materia di prevenzione della
corruzione e della illegalita nonché di trasparemnategrita dell’attivita amministrativa,;

RICHIAMATO, al riguardo, l'art. 1, comma 15 dellaagige 6 novembre 2012 n. 190, che definisce
la trasparenza dell’attivita amministrativa comeelio essenziale delle prestazioni concernenti i
diritti sociali e civili, ai sensi dell’articolo 17, 2° comma, lettera m), della costituzione, eiksab

che la trasparenza é assicurata mediante publdieazielle informazioni relative ai procedimenti
amministrativi sui siti ufficiali  delle pubblicheamministrazioni secondo criteri di facile
accessibilita, completezza e semplicita di congidtee e nel rispetto delle disposizioni in materia
di segreto di Stato, segreto d’ufficio di proteaatei dati personali;

CONSIDERATO che le pubbliche amministrazioni soeoute ad assicurare la trasparenza, quale
livello essenziale delle prestazioni con partieelaiferimento ai procedimenti, sopra citati, in
guanto maggiormente esposti al rischio di corruzjon

DATO ATTO che il Programma Triennale per la Tragpmaa dell’Integrita, in relazione alla
funzione che lo stesso assolve, va considerato g@niene del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione della illegalita, dovendosi coesate residuale la facolta del’ Amministrazione di
approvare detto programma separatamente, comemaadato dall’aggiornamento 2015 al Piano
Nazionale Anticorruzione, approvato con determioaginumero 12/2015 A.N.A.C.

VISTO il Piano Nazionale di prevenzione della carome (P.N.A.), approvato nel rispetto delle
linee di indirizzo adottate dal comitato intermteisale previsto dalla Legge 190/2012, articolo 1,
comma 4;

VISTO laggiornamento 2015 al Piano Nazionale Amtrazione (P.N.A.), approvato con

determinazione numero 12, del 28 ottobre 2015,ad®Utorita Nazionale Anticorruzione
(A.N.A.C.);
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VISTO il nuovo Piano Nazionale Anticorruzione (PAY, approvato con determinazione numero
831 del 3 agosto 2016 dalla Autorita Nazionale éariuzione (A.N.A.C.);

VISTA la Determinazione A.N.A.C. n. 8/2015: “Linegiida per I'attuazione della normativa in
materia di prevenzione della corruzione e trasparata parte delle societa e degli enti di diritto
privato controllati e partecipati dalle pubblicharainistrazioni e degli enti pubblici economici”;

VISTO il D. Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, in temarelisione e semplificazione delle disposizioni
in materia di prevenzione della corruzione, pulitdie trasparenza, correttivo della Legge 6
novembre 2012, n. 190 e del Decreto Legislativonbdzo 2013, n. 33, ai sensi dell’articolo 7, della
Legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorgeamione delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la Determinazione A.N.A.C. n. 1310, del 282216, relativa alle “Prime linee guida
recanti indicazioni sull’attuazione degli obbliglii pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel D.Lgs. 33/2013 come rhcatio dal D.Lgs. 97/2016";

DATO ATTO che, in ottemperanza al disposto nornwtsopra citato, si rende necessario
procedere alla approvazione del P.T.P.C. 2017-20d8la base della proposta del Responsabile
della Prevenzione della Corruzione (R.P.C.);

VISTO lo schema di P.T.P.C., allegato sub A) alsprge atto, e udita la Relazione del
Responsabile Prevenzione della Corruzione (R.Pu€9rdine alla strategia di prevenzione della
corruzione indicata nel Piano e articolata nellg ti:

- analisi del rischio;

- valutazione del rischio;

- trattamento del rischio;

- monitoraggio del P.T.P.C. e delle misure;

- coordinamento con gli altri strumenti di prograamione dell'Ente;

DATO ATTO che la strategia di prevenzione dellargpione, indicata nel Piano sottoposto
all’approvazione della Giunta, tiene conto anchiesdguenti documenti:

- la relazione annuale del Responsabile della Pmope della Corruzione, relativamente
all’'anno 2016;

- gli esiti delle attivita di controllo sull'assalmento degli obblighi di pubblicazione svolta
dalla Responsabile della trasparenza, ai sensadelblo 43, comma 1, del Decreto Legislativo
33/2013, relativamente all'anno 2016;

- gli esiti del controllo successivo di regola@@ministrativa relativamente all'anno 2016;

- dati ed informazioni di (eventuali) procedimedigciplinari e giudiziari;

- altri dati ed informazioni pertinenti;

TENUTO CONTO che la Relazione del Responsabileemdth condizioni di particolare difficolta
organizzativa che non hanno reso possibile, ergtraldta odierna, di attuare integralmente le
disposizioni fornite dal’A.N.A.C. con la determiriane numero 12/2015, in ordine al contenuto
del Piano, per quanto concerne, in particolarendgpatura integrale di tutti i processi, inclusi i
procedimenti dell’Ente;

RILEVATO, al riguardo, che le richiamate condiziodi particolare difficolta organizzativa
concernono, nel caso di specie:

- la limitata dimensione dellamministrazione;

- le limitate conoscenze disponibili;

- I'inadeguatezza delle risorse disponibili;
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DATO ATTO che, secondo le indicazioni fornite dAlIN.A.C. con la sopra citata determinazione
12/2015, nelle descritte condizioni di particoladdficolta, la mappatura dei processi viene
realizzata al massimo entro il 2017;

RILEVATO, altresi, che il Piano di prevenzione deltorruzione €, per propria natura, uno
strumento dinamico, che puo essere modificato ressimi mesi ai fini della piena applicazione
delle disposizioni contenute nella richiamata dateazione A.N.A.C. 12/2015, e che, peraltro, tale
modifica si appalesa probabile alla luce delle t@owhe verranno apportate dalla adozione del
P.N.A., aggiornato al 2017-2019, nonché dei deattiativi dell’art. 7, della Legge 124/2015
(Legge Madia);

DATO ATTO, quindi, che si rinvia ad una successivendifica del Piano, ovvero all’approvazione
del Piano anticorruzione 2018-2020:

a) la mappatura integrale di tutti i processi tutie le attivita;

b) I'implementazione:

- dellanalisi dell'impatto organizzativo delle suire di prevenzione della corruzione e
dell'integrazione delle misure di prevenzione can rhisure organizzative della funzionalita
amministrativa;

- dell’analisi delle cause degli eventi rischiosiliambito della valutazione del rischio collegati
singoli processi mappati;

- della progettazione di ulteriori misure di prezieme secondo criteri di efficacia, sostenibilita e
verificabilita;

- della valorizzazione del monitoraggio del Piarae#e singole misure;

RILEVATO che il P.T.P.C. 2017-2019 include il Piamo formazione anticorruzione il quale
prevede:

- la formazione di primo livello, per tutti i dipdanti e per gli amministratori;

- la formazione di secondo livello, per i soli digkenti selezionati e per gli amministratori;

CONSIDERATO che il Piano di formazione anticorrumocontenuto nel P.T.P.C. 2017-2019
individua, con procedure idonee ed appropriatejpertdenti da selezionare e formare e da
includere, nel 2016, nei programmi di formazione;

RILEVATO che le procedure sopra citate includoraigendenti preposti ai procedimenti indicati
dall'articolo 1, comma 16, della Legge 6 novembd&2 n. 190, e gli altri procedimenti (quali, ad
esempio, gestione delle entrate delle spese deétnaatio; controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni
incarichi e nomine; affari legali e contenziosgjia elevato rischio di corruzione e di illegalita;

RITENUTO di dover approvare, contestualmente ah®idi formazione anticorruzione, incluso nel
P.T.P.C., anche le procedure ivi definite;

RILEVATO il Piano di Prevenzione della Corruzionalellillegalita (P.T.P.C.) e il Piano della

Trasparenza (P.T.) 2017-2019 vanno correlati diglistrumenti di programmazione dell’Ente e, in
particolare, agli strumenti di programmazione algderformance organizzativa ed individuale
dell’Ente;

RILEVATO che il responsabile del presente proceditoes il Responsabile di Prevenzione della
Corruzione, dott. Claudio Fommei;

DATO ATTO che, in capo al responsabile del procedito e ai titolari degli uffici competenti ad

adottare i pareri, le valutazioni tecniche, gliti endo procedimentali e il provvedimento finale
non sussiste conflitto di interessi, neppure patde,;
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DATO ATTO che il responsabile del procedimentofiaé di garantire il livello essenziale delle
prestazioni, e tenuto a garantire la pubblicazidek presente provvedimento e dello schema di
Piano allegato sub A) sul sito Web dell Amminisicae, nella apposita sezione “Amministrazione
Trasparente” e nella sottosezione “Altri conterautiicorruzione”;

TUTTO CIO’ PREMESSO;

VISTI:

- il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267particolare gli artt. 107, 151 e 183, in ordinke al
competenze gestionali dei dirigenti;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

- lo Statuto comunale;

- il vigente regolamento di contabilita,;

- il vigente Regolamento per I'organizzazione défffici e dei Servizi;

ACQUISITI i pareri in ordine alla regolarita tecaie contabile, espressi ai sensi dell’art. 49del
Lgs. 18.08.2000, n. 267, e del Regolamento deiratininterni - D.L. 10.10.2012, n. 174,
convertito in L. 07.12.2012, n. 213;

VISTI:

- le deliberazioni di Giunta Comunale n. 196, del08.2007, ad oggetto “Attribuzione dei poteri

gestionali ai Responsabili dei Servizi.”, e n. B®] 16.02.2013, ad oggetto “Definizione delle

modalita di conferimento incarico di Posizione Qrigaativa e determinazione delle retribuzioni di

posizione e risultato.”;

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 50, deD2%2015, concernente modifiche alla dotazione
organica,

- i Decreti Sindacali n. 2/2016, del 02.01.2016, /2017 e n. 2/2017, del 02.01.2017, di nomina,
rispettivamente, dei Responsabili dei Servizi Faamo, Amministrativo e Tecnico;

- gli artt. 42, 48 e 107 del D. Lgs. 18.08.2000,267, e rilevato che nel caso di specie la
competenza risulta ascrivibile alla Giunta Comunale

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma pates

DELIBERA

per le ragioni indicate in narrativa, e che gungendono integralmente richiamate:

1. Di approvare la proposta in oggetto e, per I'effett approvare lo schema del Piano
di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) 201792Gilegato sub A) al presente
atto, dando atto che il Programma per la Trasparger I'Integritd (P.T.T.L),
costituisce una sezione del Piano di Prevenzioha @erruzione.

2. Di approvare, contestualmente, le procedure defirdal Responsabile della

Prevenzione della Corruzione all'interno del P.C.P2017-2019 per la selezione e
formazione dei dipendenti, da inserire nel progranainformazione 2016.
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3. Di disporre che venga assicurata la necessarielapione tra il P.T.P.C. e il
P.T.T.I. 2017-2019 e gli altri strumenti di prognaigzione dell’Ente, in particolare,
la programmazione strategica (D.U.P.) e il Piatalla performance, organizzativa
e individuale, stabilendo che le misure previstel P.T.P.C. costituiscano
obiettivi individuali dei Dirigenti/Responsabili ®., responsabili delle misure stesse,
e che, comunque, costituiscano gia obiettivo adlta dli approvazione dei presenti
Piani.

4, Di dare atto che, relativamente al procedimento falimazione, adozione e
aggiornamento dei Piani in oggetto, non sussist&litto di interessi, neppure
potenziale, in capo al responsabile del procediment ai titolari degli uffici
competenti ad adottare i pareri, le valutazioréniehe, gli atti endoprocedimentali
e il provvedimento finale.

5. Di disporre che al presente provvedimento vengeasita:
a) la pubblicita legale pubblicazione all’Albo Pretgr
nonché
b) la trasparenza secondo il disposto dellartcdnmi 15 e 16 della Legge 13
novembre 2012 n. 190, nonché del D.Lgs. 14 mar4d@ 20 33, art. 37, mediante la
pubblicazione sul sito Web istituzionale, secondiex di facile accessibilita,
completezza e semplicita di consultazione:
- del presente provvedimento nella sezione “Amntiasone Trasparente”, sezione
di primo livello “Altri contenuti-anticorruzione”;
- assicurando il regolare flusso delle informaziendei dati dal responsabile dal
procedimento (flusso in partenza) al responsala@lia drasparenza (flusso in arrivo),
in modo tale che la pubblicazione venga assicuratdempi e con modalita idonee
ad assicurare I'assolvimento dei vigenti obblighpuabblicazione.

SuccessivamentdDICHIARA la presente deliberazione immediatamente eseguibilseguito
separata votazione unanime favorevole espressanmafpalese, ai sensi dell’art. 134, 4° comma,
del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267.
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OGGETTOAPPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E PER LA TRASPARENZA (P.T.P.C.) 2017-20D.

PARERI ART. 49 D.LGS. 267/2000 E REGOLAMENTO DEI CONTROLLI INTERNI -D.L.
174/2012, CONVERTITO IN L. 213/2012.

In riferimento alla proposta di deliberazione irgego indicata, si esprime
Parere: Favorevole in qualita di Responsabile d&#avenzione alla Corruzione.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to FOMMEI CLAUDIO
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Il presente verbale viene letto e sottoscritto caegue:

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to LIO GUIDO F.to FOMMEI CLAUDIO

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia del presente verbale viemgbficata in data odierna all’Albo Pretorio, ove
rimarra esposta per 15 giorni consecutivi, a noe#d’articolo 124, comma 1°, del Decreto
Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

Segusino, 04-02-2017
IL MESSO COMUNALE
F.to CALLEGARO IVANO

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione & gtatzblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
del Comune, senza riportare, nei primi dieci gialinpubblicazione, denunce di vizi di legittimita o
competenza, per cui la stessa € divenuta ESECUBINs&Nsi dell’art. 134, comma 3°, del Decreto
Legislativo n. 267 del 18.08.2000.

Segusino,
IL SEGRETARIO COMUNALE
FOMMEI CLAUDIO
Copia conforme all’'originale, in carta libera acd@nministrativo, composta din. ___ fogli.
Segusino,

IL SEGRETARIO COMUNALE
SEGRETARIO COMUNALE
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