OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO, A TEMPO INDETERMINATO E PART TIME 25/36, PROFILO
PROFESSIONALE DI ISTRUTTORE TECNICO CATEGORIA C1 (CCNL EE.LL.)
PRESSO IL COMUNE DI SEGUSINO (TV)

VERBALE n. 1 - Insediamento commissione

Il giorno 7 marzo 2017 alle ore 14:30 presso la Sede del Comune di Segusino, in Corte Finadri 1
a Segusino (TV), si riunisce la designata Commissione, su convocazione del Presidente e composta da:

Presidente commissione: Ferruccio Franceschin— Responsabile del servizio finanziario del comune di
Segusino

Componenti esperti:

Elisabetta Trinca - Istruttore Direttivo Tecnico presso il comune di Farra di Soligo

Lodovico Mazzero - Istruttore Direttivo Tecnico presso il comune di Montebelluna

Segretario commissione: Gobbi Alberto

Con determinazione n. 7 del 5/01/2017 il comune di Segusino avvia il procedimento per il
CoNCorso.

Con determinazione n. 44 del 21/02/2017 dell'ufficio personale del comune di Segusino sono
stati designati i membri della commissione di seguito indicati: Ferruccio Franceschin (Presidente),
Elisabetta Trinca e Lodovico Mazzero (Esperti) e Gobbi Alberto (Segretario).

Visto il D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994, il regolamento per la disciplina delle modalita di
assunzione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 233 del 04/12/2004 e
successivamente modificato con deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 11/02/2017 ed avuto
particolare riguardo agli adempimenti di competenza della commissione nonché alle modalita di
svolgimento delle prove,

LA COMMISSIONE

Verifica in primo luogo la regolarita della propria costituzione ed esamina i documenti
concernenti il bando di concorso.

Accerta che il bando & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4° Serie Speciale - Concorsi ed
Esami n. 7 del 27/01/2017

Prende atto che Vatto di nomina & stato inviato all’Ufficio Consigliera di parita della Regione
Veneto, che con mail del 03/03/2017 ha ravvisato il rispetto dell'art. 57, comma 1. lett. a), del D.Lgs.
165/2001, cosi come modificato dall'art. 5, comma 1, lett. a) della Legge 23/11/2012 n. 215.

Stabilisce che verra data applicazione alle prescrizioni del bando di concorso, costituendo lo
stesso bando legge per la commissione giudicatrice.

Prende atto che entro il termine (23/02/2017 alle ore 12:00 e i cinque giorni successivi per
qguelle giunte a mezzo servizio postale) sono state presentate nr. 85 domande. | candidati che hanno
presentato domanda sono i seguenti:
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}Cognome Nome
1 Alfier Elisa
2 Baratto Marco
3 Barisan Francesco
4 Benedetti Federico
5 Berra Flavio
6 Bertacco Francesco
7 Bertolaso Collini Suala
8 Bonaldo Catia
9 Bonato Francesco
10 |Bonato Simone
11 |Bordignon Luca
12 |Botteon Fabio
13 | Bozzoli Giovanni
14 |Buogo Daniela
15 |Calabria Fabio
16 |Capezzera Nicola
17 |Capretta Giovanna
18 |Casagrande Simone
19 |Catto Andrea
20 |Cella Emanuele
21 |Conte Giulia
22 | Corazzin Chiara
23 |Corso Mariangela
24 |Cortina Dimitri
25 |Crocetta Gianni
26 |Curto Mauro
27 |Da Rold Davide
28 |Dall'Asen Clara
29 | De Filippo Giovanni
30 |De Luca Alberto
31 |Della Libera Emanuele
32 |Della Mora Anna
33 |Dileo Vincenzo




34 ' Di Pietro Irene

35 Feltrin Matteo
36 |Ferhati Angelo
37 |Forlin Bruno
38 |Franco Luca

39  Furlanetto Melissa
40 |Gai Gianmarco
41 |Gambirasi Vittorio
42 | Garbin Arianna
43 | Giovannini Enrico
44 | Gonella Massimo
45 |Gortana Alexandra
46 |Lotto Moreno
47  |Luison Marco
48 |Maoret Sandro
49 | Michielini Paolo
50 |Minato Alberto
51 |{Mores Mario
52 | Mosanghini Fabio

53 |Paolin Stefano
54  |Parolo Elena

55 |Pastrello Daniele
56 |Peano Massimo
57 |Perazzolo Angela
58 |Perzolla Giovanna
59 |Pierotto David

60 |Poggioni Silvia

61 !Polce Silvana
62 |Ponte Gianluca
63 |Pozzobon Moira
64 |Rebellato Enrico
65 |Reginato Samuela
66 |Sacilotto Gabriele
67 |Saldan Alberto
68 |Sampieri Nicola
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69 |Santin Nicola
S
70 |Sette Elena
71 |Simon Silvia
72 Spada Chiara
73 |Steffani Filippo
74 | Strappazzon Loretta
75 |Tessari Stefania Nerina
76 |Tesser Davide
77 {Todoverto Giulia
78 | Tonni Luciano
79 |Varago Federica
80 |Velardi Francesco
81 | Vettoretti Elena
82 |Visone Antonio
83 |Zaetta Luca
84 |Zanatta Lisa
85 |Zizzi ~|stefano

Acquisito I'elenco degli aspiranti, il Presidente precisa che si rende necessario rendere da parte
di tutti i componenti la Commissione una dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.
Detta dichiarazione viene resa di seguito nel presente verbale dai singoli componenti:

Il sottoscritto Ferruccio Franceschin, presa visione dell'elenco dei partecipanti, dichiara che non
sussistono situazioni di incompatibilita tra lo stesso ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del

codice di procedura civile. '[vu‘

(firma del dichiarante) ? “wo %é/{»‘._

La sottoscritta Elisabetta Tn ca, presa vmo/e dell'elenco dei partecipanti, dichiara che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra la stessa ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di

procedura civile.

(firma del dichiarante) Y

Il sottoscritto Lodovico Mazzero, presa visione dell'elenco dei partecipanti, dichiara che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra lo stesso ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura civile.

(firma del dichiarante)

/
Il sottoscritto Gobbi Alberto, presa visione dell'elenco dei partecipanti, dichiara che non sussistono

situazioni di incompatibilita tra lo stesso ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura civile.
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La commissione, come pre!éisto dall'art. 6 del bando di concorso, decide di ammettere tutti gli
aspiranti che, in possesso dei titoli richiesti, abbiano presentato domanda entro il termine previsto dal
bando. La verifica delle dichiarazioni rese e del possesso dei requisiti dichiarati verra effettuata prima
dellapprovazione della graduatoria definitiva, nei confronti di coloro che avranno superato le prove
d’esame.

INDI LA COMMISSIONE

Visto I'elevato numero di domande pervenute decide di ricorrere ad una preselezione, come
previsto dall'art.8 del bando, che non & prova d’esame, e consistente nella somministrazione di test
scritti, a risposta multipla, sulle materie oggetto delle prove d'esame da risolvere in un tempo
predeterminato. Stabilisce che per la preselezione vengano formulate trenta domande a risposta
multipla predisposte dai componenti della commissione, Il tempo per lo svolgimento della
preselezione viene quantificato in 30 minuti. Verranno ammessi a sostenere le prove del concorso i
primi 20 candidati, oltre ai pari merito del ventesimo classificato nella preselezione.

La preselezione avra luogo il giorno Lunedi 3 aprile alle ore 9:30 presso la palestra comunale in via
Chipilo, 1 a Segusino(TV)

Stabilisce che la prova scritta consistera in 4 quesiti a risposta sintetica sulle materie previste
dal bando; il tempo previsto per la prova viene quantificato in 60 minuti. La prova si intende superata
con un punteggio minimo di 21/30.

Stabilisce che la prova pratica consistera nella redazione di un elaborato tecnico efo
predisposizione di un atto amministrativo; il tempo previsto per la prova viene guantificato in 90
minuti. La prova si intende superata con un punteggio minimo di 21/ 30.

Il contenuto delle prove verra stabilito il giorno stesso delle prove.

Viene ora definito il calendario delle prove d'esame:
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3 PROVA SCRITTA: Martedi 4 aprile 2017 con inizio alle ore 9:00

3 PROVA PRATICA: Martedi 4 aprile 2017 a seguire dalla prova scritta ,S

3 PROVA ORALE: Giovedi 6 aprile 2017 dalle ore 14:30
Le prove si svolgeranno presso la sala Guglielmo Zancaner in Piazza Luciani, 1 a Segusino (Tv)
Vengono stabiliti i criteri per la valutazione delle prove:

PROVA SCRITTA: .

. completezza e pertinenza delle risposte

. chiarezza ed efficacia espositiva

. correttezza ortografica e proprieta linguistica

. capacita di sintesi

J
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PROVA PRATICA: r§

o conoscenza della materia e della normativa di riferimento rispetto alla traccia
o pertinenza dell'elaborato alla traccia

. presenza degli elementi essenziali

PROVA ORALE:

. corretta esposizione;

. precisione concettuale;



° terminologia corretta rispetto ai riferimenti normativi;
. attinenza e sviluppo dei quesiti proposti.

Da atto che, in relazione alla tipologia del posto messo a concorso e alle competenze richieste,
il grado di conoscenza dell’informatica e della lingua inglese da parte della Commissione, appare
sufficiente per esaminare i candidati; tale accertamento dara luogo esclusivamente ad un giudizio di
idoneita del candidato, senza concorrere alla formazione del punteggio finale.

Per i candidati che non hanno ottenuto la valutazione minima di 21/30 si riporta la dicitura
N.A. (non ammesso) essendo ininfluente nel caso di valutazione inferiore alla soglia minima (21/30)
I'espressione di punteggio

IL PRESIDENTE

Da disposizione al Segretario di pubblicare sul sito internet del comune di Segusino
http://www.comune.segusino.tv.it Sezione: http://www.comune.segusino.tv. |t/zf/|ndex php/bandi-di-
concorso il calendario della prova e I'elenco dei candidati ammessi.

Alle ore 16:00, conclusi i lavori, dichiara chiusa la seduta e riconvoca la Comm|55|one per la
preselezione lunedi 3 aprile 2017 alle ore 8:30 presso il comune di Segusino.
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