
COMUNE DI SEGUSINO (TV) 
UFFICIO SERVIZI SOCIALI 

 
AVVISO DI SELEZIONE 

 
PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI N. 4 ANIMATORI E N. 1 
COORDINATORE PER L’ATTUAZIONE DELL’INIZIATIVA “CENTRO ESTIVO 2020”. 
 
Per l’attuazione dell’iniziativa “Centro Estivo 2020” l’Amministrazione Comunale intende 
procedere al reclutamento di minimo n. 4 animatori per mezza giornata e le uscite (il numero può 
variare in base alle iscrizioni dei bambini) e n. 1 coordinatore delle attività. 
L’incarico sarà conferito per l’intera durata dell’iniziativa – periodo dal 15 giugno al 30 luglio 
2020, con orario dalle 7.45 alle 12.15 e dalle 13.15 alle 17.45, dal lunedì al venerdì. (SALVO 
VARIAZIONI RELATIVE ALL’EMERGENZA CORANA VIRUS). Un’eventuale riduzione del 
periodo di incarico può essere valutata solo nel caso in cui le iscrizioni siano inferiori al numero 
previsto.  
 
COMPENSI 
Agli animatori sarà corrisposto un compenso complessivo netto pari ad € 900,00 per chi segue 
l’attività solo per metà giornata più le uscite e al coordinatore pari a € 1.800,00, salvo riduzione 
rispettivamente di € 30,00 e di € 40,00 per assenze, dopo il 3° giorno (compresi i giorni di 
formazione e programmazione), esclusa malattia certificata. Nel caso in cui l’incarico sia inferiore 
al periodo totale delle 6 settimane, il compenso verrà ridotto in proporzione al periodo di incarico 
effettivo. 
 
REQUISITI 
Per l’Ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti oltre a quelli indicati 
nelle più sotto riportate “dichiarazioni da formulare nella domanda”: 
 

a) i candidati aspiranti all’incarico di coordinatore dovranno essere in possesso del diploma di 
scuola media superiore (diploma di maturità); 

b) i candidati aspiranti all’incarico di animatore dovranno essere in possesso del seguente 
requisito: 
diploma di scuola media superiore (diploma di maturità), oppure 
diploma di scuola media inferiore e comprovata esperienza di animazione con bambini e 
ragazzi. 

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza, stabilita nel presente avviso, per la 
presentazione delle domande di ammissione alla selezione. 
 
SELEZIONE  
I candidati devono aver compiuto i 18 anni d’età. 
I candidati in possesso dei requisiti, che abbiano presentato domanda entro il termine utile, sono 
ammessi ad un colloquio volto a verificare l’attitudine degli stessi allo svolgimento dell’attività. 
La Commissione, dopo aver valutato i curriculum vitae ed espletato il colloquio attitudinale con i 
candidati, procederà alla stesura di due distinte graduatorie, una per il conferimento dell’incarico di 
animatore e una per l’incarico di coordinatore. 
Nella graduatoria finale a parità di merito saranno preferiti coloro che siano in possesso di diploma 
di laurea o di diploma universitario, conseguito nelle discipline attinenti all’attività. 
In caso di ulteriore parità di merito o in assenza di tale requisito sarà prescelto il candidato che ha 
maturato maggiori esperienze presso i Centri Estivi del Comune di Segusino e di maggiore età. 



Il Comune di Segusino, sulla base delle effettive iscrizioni dei frequentanti, ha facoltà di ridurre o 
aumentare il numero di animatori e coordinatori ammessi all’attività. 
COLLOQUIO ATTITUDINALE 
Le date del colloquio verranno comunicate direttamente ai candidati in possesso dei requisiti 
richiesti. 
 
CRITERI DELLA SELEZIONE 
La Commissione esaminatrice procederà alla formazione della graduatoria secondo gli elementi di 
valutazione di seguito indicati:  
A. Titolo di studio e curriculum personale    massimo punti 10 
B. Colloquio psico-attitudinale     massimo punti 20 
 
۰Titolo di studio 

1. Diploma di laurea specialistica ( su votazione 110, in proporzione su altro parametro): 
con votazione fino a 90    punti 1 
con votazione da 91 a 100   punti 2 
con votazione da 101 a 105   punti 2,50 
con votazione da 106 a 110   punti 3 

2. Diploma di laurea triennale ( su votazione 110, in proporzione su altro parametro): 
con votazione fino a 90    punti 0,5 
con votazione da 91 a 100   punti 1 
con votazione da 101 a 105   punti 1,50 
con votazione da 106 a 110   punti 2 
 

3. Diploma di Scuola media superiore ( diploma di maturità ) 
espresso in sessantesimi: 
da 42 a 49     punti 1 
da 50 a 55     punti 1,50 
da 56 a 60     punti 2 
espresso in centesimi 
da 70 a 82     punti 1 
da 83 a 92     punti 1,50 
da 93 a 100    punti 2 
 

4. se il titolo di studio è attinente all’attività, per la laurea verranno assegnati punti 1 e per il 
diploma di maturità punti 0,5, 

 
۰Frequenza (specificare anno) ad un corso di laurea in discipline attinenti all’attività 
        massimo punti 1,5 

I anno      punti 0 
II anno      punti 0,5 
III anno      punti 1 
IV anno      punti 1,5 
 

۰Incarico come animatore o coordinatore a Centro Estivo massimo punti 3 
Comune di Segusino    punti 1 (per anno) 
Altri Enti      punti 0,5 (per anno) 
 

۰Esperienze       massimo punti 3 
Animazione, grest, prescuola, corsi di manipolazione, ecc. 
        massimo punti 1,5 
Corsi di formazione documentati o disponibilità a parteciparvi 



        massimo punti 1,5 
 
DICHIARAZIONI DA FORMULARE NELLA DOMANDA 

Nella domanda, redatta in carta semplice, in conformità allo schema in distribuzione presso 
l’Ufficio Servizi Sociali del Comune, gli interessati dovranno dichiarare, sotto la propria 
responsabilità: 
 
a) la selezione alla quale si chiede l’ammissione (anche entrambe: animatore e coordinatore); 
b) il cognome e il nome; 
c) la data di nascita; 
d) l’attuale residenza ed il recapito presso cui dovranno essere indirizzate tutte le comunicazioni 

relative alla selezione; 
e) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o 

cancellazione delle liste medesime; 
f) il titolo di studio posseduto, la data del conseguimento, l’istituto, la sede la votazione finale 

riportata; 
g) le eventuali condanne riportate. La dichiarazione negativa è necessaria anche in caso di 

assenza di condanne; 
h) gli eventuali procedimenti penali in corso. La dichiarazione negativa è necessaria anche in 

caso di mancanza di conoscenza di procedimenti penali in corso; 
i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione; 
j) di non essere stato dichiarato decaduto per aver conseguito l’impiego mediante la produzione 

di documenti falsi; 
k) di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
l) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile); 
m) gli eventuali titoli di preferenza: il possesso del diploma di laurea o del diploma universitario 

nelle discipline attinenti all’attività; la frequenza (specificare l’anno) ad un corso di laurea in 
discipline attinenti all’attività; 

n) l’autorizzazione al trattamento dei dati personali da parte del Comune; 
o) di essere disponibile a partecipare ai corsi di formazione. 
 
 
Gli aspiranti agli incarichi dovranno presentare domanda, redatta in lingua italiana, a 
macchina o in stampatello su carta semplice e firmata di proprio pugno con allegato un 
documento di identità, indirizzata all’Ufficio Servizi Sociali del Comune di Segusino – Corte 
Finadri, n. 1 – 31040 Segusino (TV). 
 
 
La domanda deve pervenire all’Ufficio Protocollo entro le ore 12.00 del giorno 30 APRILE 
p.v., direttamente, mezzo posta, fax al n. 0423/984444, o PEC all’indirizzo 
comune.segusino@halleypec.it,  a pena esclusione della selezione. 
 
 
Segusino, 01/04/2020 
          

 
      IL RESPONSABILE DI SETTORE 
       Zanette Caterina 
   (documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005) 
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