
PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE ANNI 2021 - 2022- 2023 ALLEGATO B)

SERVIZIO N. CAT. PROFILO UFFICIO NOTE SPESA

1 C Istruttore Polizia Locale Polizia Locale

Assunzione  in caso di scioglimento 

convenzione nell’anno 30.174,17                 

1 C Istruttore Amministativo-Contabile

Programmazione, tributi 

e personale

Cessazione per licenziamento, assunzione 

subordinata ad esito positivo periodo di 

prova presso altro Ente 28.755,85                 

1 C Istruttore Amministativo Demografici Pensionamento in corso d'anno 28.755,85                 

SERVIZIO SOCIO CULTURALE 1 D Istruttore Direttivo Ass. Sociale Ass. Sociale Assunzione part-time 18/36 15.599,49                 

TOTALE SPESA 2021
103.285,35               

SERVIZIO N. CAT. PROFILO UFFICIO NOTE SPESA

SERVIZIO TECNICO 1 D Istruttore Direttivo Tecnico Ufficio Tecnico

Assunzione a seguito di cessazione per 

pensionamento, mediante istituto 

mobilità volontaria, in subordine 

mediante scorrimento graduatorie di altri 

enti o, ulteriormente in subordine, 

mediante procedura concorsuale 31.198,98                 

SERVIZIO AMMINISTRATIVO E 

FINANZIARIO
1 C Istruttore Polizia Locale Polizia Locale

Assunzione  in caso di scioglimento 

convenzione nell’anno e mancata 

assunzione nell'annualità precedente 30.174,17                 

TOTALE SPESA 2022 61.373,15                 

2021

2022

SERVIZIO AMMINISTRATIVO E 

FINANZIARIO



SERVIZIO N. CAT. PROFILO UFFICIO NOTE SPESA

SERVIZIO AMMINISTRATIVO E 

FINANZIARIO
1 C Istruttore Polizia Locale Polizia Locale

Assunzione  in caso di scioglimento 

convenzione nell’anno e mancata 

assunzione nell'annualità precedente 30.174,17                 

TOTALE SPESA 2023 30.174,17                 

2023


