FONDO RISORSE DECENTRATE

DESCRIZIONE | 2023
Risorse stabili
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 Art.67 c. 1 CCNL 22/05/2018) e Art. 79 c. 1 lett. a) CCNL 2019-2021 114.977,54
QUOTA DI EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 Art.67 c.2 lett.a) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c.1 lett. a) CCNL 2019-2021 2.995,20
DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (Art.67,c. 2 lett. b) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c.1 lett.a) CCNL 2019-2021 2.314,10
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ART.67 c.2 lett. ¢) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c.1 lett. a) CCNL 2019-2021 2.134,30
Risorse riassorbite ai sensi dell'art.2, co.3, TUPI Art.67 c.2 lett. d) CCNL 2016-2018 e Art. 79 ¢1 lett. a) CCNL 2019-2021 -
PERSONALE TRASFERITO Art.67 c.2 lett. &) CCNL 2016-2018 e Art. 79 .1 lett. a) CCNL 2019-2021 -
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE organico personale dirigenziale Art.67 c.2 lett.f) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c.1 lett a) CCNL 2019-2021 -
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIOATt.67 c.2 lett.g) CCNL 2016-2018 e Art. 79 .1 lett a) CCNL 2019-2021 -
QUOTA 2023 pari ad euro 84,50 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2018 Art.79 c. 1 lett. b) incluso personale trasferito in Unione 2.957,50
INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA Art. 79 c. 1 lett. ¢) CCNL 2019-2021 -
DIFFERENZIALI INCREMENTI STIPENDIALI Art. 79 c. 1 lett. d) CCNL 2019-2021 3.787,03
DIFFERENZE STIPENDIALI B3/B1 D3/D1 DAL 01.04.2023 Art. 79 c. 1 bis CCNL 2019-2021 4.402,20
DECURTAZIONI PERMANENTI DEL FONDO
IMPORTI FUORI LIMITE art. 23 D.Igs 75/2017 16.456,03
Totale Risorse stabili complessive 133.567,87
Risorse variabili
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - Art. 43, L. 449/1997; Art. 67 c.3, lett. a) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c. 2 lett.a) CCNL 2019-2021 -
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - Art.67 c. 3 lett. b) CCNL 216-2018 e Art. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021 -
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - Art.67 ¢.3 lett. ¢) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021 -
FRAZIONI RIA PERSONALE CESSATO Art.67 c.3 lett. d) CCNL 2016-2018 e art. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021
MESSI NOTIFICATORI Art.67 ¢.3 lett.f) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021 -
RISORSE PERSONALE CASE DA GIOCO - Art.67, C.3, lett.g) CCNL 2016-2018 e Art. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021 -
QUOTA PARTE PERSONALE TRASFERITO NELL'ANNO Art.67 c.3 lett. k) CCNL 2016-2018 e Att. 79 c. 2 lett. a) CCNL 2019-2021 -
INTEGRAZIONE MASSIMA dell'1,2% MS 1997- Art.79 c.2 lett. b) CCNL 2019-2021 (integrazione applicata dell'1,2%) 6.921,02
RISORSE FINALIZZATE AD ADEGUARE LA DISPONIBILITA DEL FONDO PER SCELTE ORGANIZZATIVE, GESTIONALI E DI POLITICA RETRIBUTIVA Art. 79 c. 2 lett. ¢) CCNL 3.500.00
2019-2021 )
Totale Risorse variabili 10.421,02
Risorse variabili NON soggette al limite
QUOTE INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE - (Corte dei conti, Sezione Autonomie) 10.000,00
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO Art. 79 c. 2 lett. d) CCNL 2019-2021 7.348,11
quote art. 79 comma 1 lett. b) anni 2021 e 2022 UNA TANTUM ex art. 79 comma 5 5.915,00
PERCENTUALE DELLO 0,22 MS 2018 ART. 79 C. 3 DA DESTINARE A FONDO PRODUTTIVITA' PARTE VARIABILE 1.153,80
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 24.416,91
TOTALE COMPLESSIVO FONDO 2023 168.405,79
FONDO PO PER RETRIBUZ. POSIZIONE E RISULTATO 56.700,79
PERCENTUALE DELLO 0,22% MS 2018 (ART. 79 C.3) A DESTINAZIONE INDENNITA' DI RISULTATO 483,49
TOTALE FONDO 2023+FONDO 2023 P.O. RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO 225.590,08
totale Importi fuori dal limite dell‘art. 23 c. 2 d.lgs 75/2017 41.356,43
TOTALE FONDO 2023 TRATTAMENTO ACCESSORIO COMPLESSIVO DEPURATO DAGLI IMPORTI
184.233,65
FUORI LIMITE
TOTALE FONDO PRODUTTIVITA' E FONDO P.O. 2016 184.448,14
DECURTAZIONE FONDO PER PERSONALE TRASFERITO ALL'UNIONE DI COMUNI M.O. DAL
01/01/2018
(parte stabile € 26.052,07 + parte variabile € 2.758,35) 28.810,42
DECURTAZIONE FONDO PER P.O. TRASFERITO ALL'UNIONE M.O. DAL 01/01/2018 6.272,19
TOTALE FONDO DESTINATO Al DIPENDENTI DEL COMUNE DI RIESE PIO X 139.595,37

TOTALE FONDO DESTINATO ALLE P.O. DEL COMUNE DI RIESE PIO X

50.912,09




