DATI RELATIVI AL GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' PER IL PERSONALE DEL COMPARTO

NON TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ANNO 2015

(Art. 20, comma 2, del D.Lgs. N. 33/2013)

Numero Dip. Punteggio| Punteggio

Settore Valutati minimo| massimo Media

Unita Programmazione e controllo 2 27,94 28,18 28,06

| Affari Istituzionali e Servizi al Cittadino 11 24,69 28,84 26,70

[I|Politiche Economico Finanziarie 7 25,47 28,34 27,05

lIl Politiche del Territorio e Sviluppo Economico 8 25,26 27,25 26,86

IV Opere Pubbliche ed Edilizia Privata 15 26,06 28,64 26,94

V U.R.P. - Sportello Cittadino e Risorse Umane 6 25,52 27,73 26,63

VI Politiche Sociali e Istruzione 6 25,16 27,73 26,77

VV Sicurezza del Territorio 9 25,37 27,58 26,75
Numero Complessivo Valutazioni 64

DATI RELATIVI AL GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA' PER IL PERSONALE DEL COMPARTO

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA
ANNO 2015

(Art. 20, comma 2, del D.Lgs. N. 33/2013)

Numero Dip. Punteggio| Punteggio
Valutati minimo massimo Media
Titolari di Posizione Organizzativa 7 27,62 28,16 27,98
Numero Complessivo Valutazioni 7




