
Curriculum vitae 

7/11/17 © Unione europea, 2002-2017 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1 / 2 

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI MARIASSUNTA FILIPPETTO 

   

 

Sesso Femminile | Data di nascita 18/02/1967 | Nazionalità Italiana 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 

09/2006–alla data attuale Responsabile amministrativa 

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 

Gestione del ciclo attivo e passivo in autonomia (registrazione ed emissione fatture Italia)  

Verifica e gestione degli incassi e dei pagamenti. Invio solleciti di pagamento e recupero crediti. 

Gestione Home banking 

Tenuta prima nota casse e banche. 

Responsabile amministrativa/rapporti con enti regione/ULSS di  

n. 3 scuole dell’infanzia/nido,  

n.2 comunità alloggio disabili,  

n. 1 centro cottura 

La responsabilità include : 

Rapporti diretti con tutori/genitori 

Dichiarazioni fiscali annuali centri infanzia, utenti RSA anziani con calcolo retta sanitaria 

Rapporti Regione Veneto e ULSS 2 e 3, Comuni, tramite rendicontazioni, flussi informativi utenti disabili e 
minori.  

Rendicontazioni al MIUR di Treviso per mantenimento parità scolastica  

Controllo di gestione tramite bilancini extracontabili di tutti i centri di costo della Cooperativa ( settori: assistenza 
anziani, assistenza casa riposo, assistenza comunità, servizi pulizie, servizi al lavoro, servizi lavanderia, servizi 
ristorazione, centri infanzia, poliambulatori medci e di riabilitazione 

 

Gestione  STS  (sistema Tessera Sanitaria) 

 

Gestione siti aziendali 

 
09/2004 – 09/2006 Collaboratore gestione della qualità 
  

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 
 
Collaborazione alla gestione qualità (ISO 9001) in particolar modo gestione riesame della 
direzione tramite somministrazione sondaggi/ questionari per la rilevazione soddisfazione 
clienti/soci  ed annesse elaborazioni statistiche  
 
Gestione parchi auto aziendali 

 
 

                     05/2003 – 08/2004 Maternità 
 

                     09/2001 – 06/2003 Gestione del personale ed elaborazione paghe 

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 

 

Gestione completa del personale, dall’assunzione all’elaborazione paghe 
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Elaborazione contributi INPS/IRPEF e relativi versamenti e rapporti con gli enti 

 

Apertura e chiusura posizioni INAIL, gestione infortuni sul lavoro e Autoliquidazione annuale INAIL.  

 

Elaborazione 770 

 
 

                     09/2000-09/2001 Maternità 

 
 

                      06/1998-09/2000 Gestione del personale ed elaborazione paghe 

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 

 

Gestione completa del personale, dall’assunzione all’elaborazione paghe 

 

Elaborazione contributi INPS/IRPEF e relativi versamenti e rapporti con gli enti 

 

Apertura e chiusura posizioni INAIL, gestione infortuni sul lavoro e Autoliquidazione annuale INAIL.  

 

Elaborazione 770 

 

                12/1997 – 05/1998     Pratiche amministrative gare d’appalto 

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 

 

Gestione amministrativa gare d’appalto , offerte tecniche e collaborazione stesura progetti 

 

 

                    10/1996 – 08/1997    Maternità 
 
                12/1997 – 05/1998     Bibliotecaria 

Cooperativa Provinciale Servizi SCS,  Treviso 

 

Supporto agli utenti nella ricerca dei materiali e nelle protiche di registrazione dei prestiti e di restituzione 
dei libri 

 

Catalogazione libri 

 

Organizzazione eventi bibliotecari presso il Comune  
 

 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

2021 Laurea triennale in Economia Aziendale L18 ECONOMIA 

Università PEGASO - ITALIA 

 

 

1994 Laurea IN Scienze Statistiche Economiche 
 2 esami e tesi mancanti per il raggiungimento laurea 

Università degli Studi di  PADOVA 

 
1986 Diploma maturità Scientifica 

Collegio Vescovile Pio X Treviso 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese A2 A2 A2 A2 A2 

      

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze comunicative Ottime competenze relazionali e comunicative maturate in azienda con diversi gradi di strutturazioni e 
settori 

 
 

Competenze organizzative e 
gestionali 

 
Lavoro in autonomia e con predisposizione per il problem solving 

 
 

 

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 
 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

 
Sicurezza 

Risoluzione di 
problemi 

Utente autonomo Utente autonomo Utente autonomo 
 

Utente autonomo 

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione 

 

Conoscenza dei principali strumenti informatici (world, excel, outlook), e di vari gestionali,  per la 
gestione dell'attività lavorativa 

 
 

Altre competenze Interesse per la musica  , gestione investimenti finanziari personali in CRIPTOVALUTE 

 
 

Patente di guida B 
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