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DETERMINAZIONE N.365 del 02-12-20

Oggetto: LIQUIDAZIONE Al RESPONSABILI DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
INDENNITA' DI RISULTATO ANNI 2018 E 2019."

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

Visti:

- il decreto del Sindaco n. 03/2018, prot. 208, del 08.01.2018, con il quale venivano
nominati Responsabili delle posizioni organizzative per I’anno 2018 i Signori Marta
Marcato — per il settore Finanziario - € Giorgio Diral — per il settore Tecnico;

- 1l decreto del Sindaco n. 01/2019, prot. 206, del 08.01.2019, confermato con successivo
decreto sindacale n. 17/2019, prot. 5375 del 21.05.2019, con il quale venivano nominati
Responsabili delle posizioni organizzative per 1’anno 2019 i Signori Marta Marcato —
per il settore Finanziario - e Giorgio Diral — per il settore Tecnico;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 45 del 09.05.2011, con la quale ¢ stata
rideterminata la retribuzione di posizione per il titolare di posizione organizzativa Area Tecnica
in € 11.000,00, con decorrenza 1° aprile 2011;

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 117 del 12.12.2011, con la quale ¢ stata
rideterminata la retribuzione di posizione per il titolare di posizione Area Finanziaria in €
11.000,00, con decorrenza 1° gennaio 2012;

Visto il decreto del Sindaco n. 32/2020, prot. 10734 del 16.11.2020, con il quale ¢& stata stabilita
la retribuzione di risultato da attribuire ai titolari delle P.O. settore finanziario e tecnico, per gli
anni 2018 € 2019, pari al massimo al 25% della retribuzione di posizione goduta, da rapportare
alla valutazione ottenuta nelle schede di valutazione degli interessati, secondo il sistema di
misurazione della performance adottato da questo Comune;

Rilevato che sono state effettuate le valutazioni delle prestazioni dei responsabili delle Posizioni
Organizzative per gli anni 2018 e 2019, accertando il raggiungimento degli obiettivi di
performance assegnati dalla Giunta Comunale rispettivamente con atti n. 105/2018 e n.
103/2019 e che le valutazioni formulate sono divenute definitive per decorrenza dei termini utili
per proporre ricorso; '

Dato atto che, in base alle schede di valutazione conservate agli atti d’ufficio, la percentuale
della retribuzione di risultato spettante, da applicare alla retribuzione di posizione ai titolari
delle P.O. ¢ pari:

per I’anno 2018:
al 23,97% per il Responsabile di P.O. Area Finanziaria
al 22,97% per il Responsabile di P.O. Area Tecnica

per I’anno 2019:

al 24,28% per il Responsabile di P.O. Area Finanziaria
al 24,05% per il Responsabile di P.O. Area Tecnica
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Visti i seguenti conteggi:

dipendente | Indennita % Indennita Indennita % Indennita Indennita
matricola posizione goduta risultato 2018 | risultato 2018 risultato 2019 | risultato 2019
Matricola 27 € 11.000,00 23,97 €2.636,70 24,28 €2.670,80
Matricola 35 € 11.000,00 22,97 € 2.526,70 24,05 € 2.645,50

Visto il decreto prot. 11013 del 24.10.2019, con il quale il Sindaco si attribuisce la
responsabilita del Settore Amministrativo, ai sensi del comma 23 dell’art. 53 della Legge
388/2000;

DETERMINA
1) per quanto in premessa, di corrispondere ai Responsabili delle posizioni organizzative
Area Finanziaria e Area Tecnica, in relazione alle nomine degli stessi di cui ai decreti

sindacali in premessa citati, le indennita di risultato per gli anni 2018 e 2019 negli
importi sottoriportati:

dipendente | Indennita Indennita
matricola risultato 2018 - | risultato 2019
Matricola 27 2.636,70 2.670,80
Matricola 35 2.526,70 2.645,50

2) diimputare la spesa come segue:

€5.307,50 al cap. 293 “Fondo miglioramento servizi personale ragioneria”

€ 5.172,20 al cap. 600 “Fondo miglioramento servizi personale ufficio tecnico”

oltre agli oneri riflessi da imputarsi ai competenti capitoli dei centri di costo, del bilancio
2020/2022, conto competenza, che presentano la necessaria disponibilita; -

3) di dare atto che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con
gli stanziamenti indicati nel bilancio di previsione e nel PEG e con i vincoli di finanza
pubblica, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/2009, convertito nella Legge 102/2009.

IL RESP. DEL SETTORE
FRANZIN LUCIANO

PARERE: FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE E ALLA COPERTURA
FINANZIARIA [} 7 [ .

0 2 DIC. 2020

IL RESP. DEL| SETIORE FINANZIARIO
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