
TASSI DI ASSENZA  E PRESENZA DEL PERSONALE  - 2° TRIMESTRE 2021 
      (Art. 16, comma 3, del D.Lgs. 14/03/2013 n. 33) 
      

       descrizione struttura N. dipendenti GG. dovuti GG. Presenza GG. assenza % 
presenza 

% 
assenza 

AREA 1 - SEGRETERIA, AFFARI LEGALI, PERSONALE-parte giuridica 1 63 50 13 79,37 20,63 
AREA 2 - SERVIZI SOCIALI, SERVIZI DEMOGRAFICI, ISTRUZIONE,  ATTIVITA’ 
PRODUTTIVE E SUAP, SERVIZI INFORMATICI-CED, POLIZIA LOCALE 

6 402 335 67 83,33 16,67 
AREA 3 - CULTURA BIBLIOTECA E TURISMO 1 63 58 5 92,06 7,94 
AREA 4 - SERVIZI FINANZIARI, ECONOMATO, ENTRATE TRIBUTARIE, 
PERSONALE-parte economica 3 - 2 156 81 75 51,92 48,08 
AREA 5 - URBANISTICA, EDILIZIA PRIVATA, LL.PP., MANUTENZIONI, 
PATRIMONIO, AMBIENTE, SVILUPPO ECONOMICO, PROTEZIONE CIVILE 

5 330 301 29 91,21 8,79 

        


