COMUNE DI SAREGO

(Provincia di Vicenza)

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO

QUINQUENNIO 2022 / 2027

(Art. 4-bis, D.Igs. n.6 settembre 2011, n. 149)
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Premessa

La presente relazione & redatta ai sensi dell'art. 4-bis, D.lgs. 6 setiembre 2011, n. 149, recante
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e
26 della legge 5 maggio 2009, n.42" al fine di verificare la situazione economico - finanziaria dell'ente
e la misura dellindebitamento all'inizio del mandato amministrativo che decorre dal 13/06/2022.

Sulla base delle risultanze della presente relazione, il sindaco, che I'ha sottoscritta entro il
novantesimo giomo dalliinizio del mandato, pud ricorrere alle procedure di riequilibric finanziario
vigenti, ove ne sussistano i presupposti.

L'esposizione dei dati & coerente con gli schemi gia adottati per altri adempimenti di legge in materia
per operare con essi un raccordo tecnico e sistematico e inoltre con la finalita di non aggravare
ulteriormente il carico di adempimenti dell'ente.

| dati contenuti nella presente relaziorie sono principalmente riferiti al conto di bilancio 2021,
approvato con delibera n. 14 del 26/04/2022 e al bilancio di previsione 2022, approvato con
deliberazione n. 55 del 20/12/2021. Incltre una parte dei dati & stata desunta dai questionari inviati
dali'organo di revisione economico-finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti,
ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 / 2005.

i precedente Sindaco risulta aver sottoscritto la relazione di fine mandato, ai sensi dell'art. 4 del D.Igs.
n. 149/2011, che risulta regolarmente pubblicata nel sito istituzionaie del comune e trasmessa alla
sezione regionale di controllo della Corte dei Conti.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1.1 Popolazione
Popolazione residente al 31/12/2021: 6.728

1.2.1 - Organi politici
1.2.1.1 - Giunta comunale

A seguito delle elezioni amministrative del 12 giugno 2022, in data 13/06/2022 I'adunanza dei
Presidenti delle sezioni elettorali del Comune di Sarego ha proclamato eletto Sindaco la
Signora Giacomello Jessica.

Con decreto sindacale n. 11 del 27/06/2022 il Sindaco ha nominato quale componenti della
Giunta i consiglieri eletti nella lista "Giacomello per Sarego™:

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco Giacomello Jessica 13/06/2022
Vicesindaco con delega
all'edilizia e lavori pubblic,
viabilita, pianificazione del Pretto Sara 27/06/2022
territorio, cultura
Assessore allo sport, protezione
civile, sicurezza e rapporti can i | Negro Federico 27/06/2022
cittadini
ﬁf;:;i‘t’lgz ﬂ‘ﬁg‘:ﬁgﬁ;gi}a Malesan Silvano Walter 27/06/2022
Assessore all'istruzione, prima
infanzia, asilo nido, felicita e Bedin Elisa 27/06/2022
benessere, ambiente, ecologia

1.2.1.2 - Consiglio comunale

L'adunanza dei Presidenti delle sezioni elettorali del Comune di Sarego in data 13/06/2022 ha
proclamato eletti i seguenti consiglieri:

Carica Nominativo Gruppo In carica dal
Presidente del consiglio Giacomello Jessica Giacomello per Sarego |13/06/2022
comunale
Consigliere Negro Federico Giacoméllo per Sarege | 13/06/2022
Consigliere Martelletto Paolo Giacomello per Sarege | 13/06/2022
Consigliere Malesan Silvano Walter | Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Pretto Sara Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Bedin Elisa Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Pellizzaro lvan Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Paganotto Fabio Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Pettena Loris Giacomello per Sarego | 13/06/2022
Consigliere Zambon Flavio Energie in Comune 13/06/2022
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Consigliere Chiarello Lorenza Energie in Comune 13/06/2022

Consigliere Tregnaghi lvano Energie in Comune 13/06/2022

Consigliere Zanin Lino Vittorio Sarego cambia - Zanin | 43,06/5470
sindaco

1.3.1 - Struttura organizzativa-

Alla data di redazione della presente relazione la struttura organizzativa del Comune di
Sarego & quella approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 52 del 09/06/2022.

La struttura organizzativa & suddivisa in tre aree:
- area dei servizi generali;

- area tecnica;

- area economico finanziaria.

Alia data del 09/06/2022 le tre aree hanno il seguente personale in servizio:

Area dei Servizi generali:

posizione organizzativa di categoria D;

1 assistente sociale di categoria D part time orizzontale 30/36;
6 istruttori amministrativi di categoria C;

1 collaboratore amministrativo di categoria B3.

Area Techica

posizione organizzativa di categoria D

1 istrutiore direttivo di categoria D;

3 istruttori tecnici di categoria C;

1 istruttore amministrativo di categoria C pt orizzontale per trasformazione 32/36;
1 capo operai di categoria C,

1 operaio specializzato di categoria B3.

Area Economico Finanziaria

1 posizione organizzativa di categoria D pt orizzontale per trasformazione 30/36
3 istruttori contabili a tempo pieno

1 istruttore contabile pt orizzontale per trasformazione 30/36

1.31.1- Orgamgramma indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi,
uffici, ecc.)

Nominativo

Direttore _ non previsto

. - reggenie a scavalco dal
Segretario dottor Finelli Pasquale 16/10/2018

Aree organizzative Nominativo del responsabile

Area dei Servizi Generali dottoressa Stellin Michela
Area economico Finanziaria dottoressa Cola Francesca
Area Tecnica dottoressa Zuffellato Paola
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| servizi assegnati all'Area servizi Generali sono:
- Servizi demografici,

- Servizio di segreteria;

- Concessioni cimiteriali;

- Notifiche;

- Protocollo;

- Servizi socio assistenziali;

- @Gestione alloggi ERP;

- Cultura;

- Servizi scolastici;

-~ Associazioni;

- Sport;

- Rapporti con la Polizia Locale

| servizi assegnati all'Area tecnica sono:

- Programmazione, progettazione ed esecuzione lavori;

- Espropriazioni;

- Patrimonio,

- Viabilita,

- Gestione cimiteri (parte spesa)

- Servizio ambiente, verde pubblico e decoro urbano;

- Protezione civilg;

- Servizio di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro;
- Servizio urbanistica: ' '
- Servizio sportelli unici: edilizia privata, atfivita produtiive e commercio;
- Tutela del paesaggio;

| servizi assegnati all'Area Economico Finanziaria sono:
- Servizio ragioneria e bilancio;

- Servizio economato;

- Servizio tributi;

- Risorse umane;

- Servizio Ced;

- Sccieta partecipate;

1.3.1.2 - Numero totale personale dipendente
Dipendenti a tempo indeterminato in servizio alla data del 31/12/2021: 21.

Con delibera di Giunta Comunale n. 11 del 22/02/2022 risulta approvato il fabbisogno di personale per
it triennic 2022/2024 con la previsione di assunzione nel 2022, tramite ordinarie procedure
assunzionali, di un istruttore tecnico in sostituzione di personale cessato. Nel medesimo
provvedimento si dava atto che le procedure assunzionali relative al 2021 erano ancora in corso per i
seguenti profili: :

- istruttore direttivo per area economico finanziaria, ufficio di ragioneria;

- istruttore contabile per area economico finanziaria, ufficio tributi, per turn over.

Alla data di redazione della presente relazione si da atto che entrambi i posti di istruttore dell'ufficio

tributi risultano vacanti. La procedura di assunzione risulta attivata con delibera di Giunta Comunale n.
66 del 26/07/2022.
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1.4.1 - Condizione giuridica dell'Ente

Il comune di Sarego non &€ commissariato e non lo & stato nell'ultime mandate amministrative ai sensi
delt'art. 141, comma 1, let. C del D.lgs. n. 267/2000 in quanto il bilancio di previsione & sempre stato
approvato nei termini di legge.

1.5.1 - Condizione finanziaria dell'Ente

Il Comune di Sarego & andato ad elezioni per scadenza naturale del precedente mandato elettorale
del sindaco Castiglion Roberto, che & stato alla guida della comunitd locale per due mandati
amministrativi consecutivi.

1.6.1 - Situazione di contesto interno / esterno
Linee programmatiche del mandato elettorale 2022/2027

AMBIENTE E TERRITORIO

Temi molto cari, specialmente ora, sono tra tanti, la tutela delf'ambiente attraverso I'utilizzo delle
energie sostenibifi, il risparmio energetico con f'uso delle rinnovabili. La tutela delf'acqua, quale bene
comune, di cui l'accesso & un diritto. La tutela defla qualita delf'aria e, infine, ma non meno importante,
la gestione dei rifiuti. Quello che fa nostra lista vorra perseguire é l'adesione al Piano d'Azione per
I'Energia Sostenibile e il Clima (PAESC), I'adeguamentc dell'ifluminazione pubblica comunale, ora
carente, attraverso if potenziamenfo del piano PICIL, || monitoraggio e il controflo continuo del
territorio rispetto alla qualita dell'aria, rispetto alla presenza dei PFAS nelle acque e, per quest'ultima,
anche affraverso la possibilita di un sostegno ai privati. La correlta gestione dell'impatfo sulfa nostra
vita dei rifiuti in generale ed in particolare della plastica. Rivaluteremo le modalita di raccolta dej rifiuti
urbani nel nostro territorio. Softoscriveremo il pafto d'infesa per un comune plastic free con le
associazioni ambientaliste. Favoriremo ia fitodepurazione e il residuo zero. Supporteremo i ciftadini
per linstallazione di impianti fotovoltaici cosi da produrre energia pufita, quindi, reddito. Favoriremo
linstallazione di colonnine per la ricarica dei mezzi di trasporto elettrico privato in tutte le frazioni del
nostro territorio. Dedicheremo cura e affenzione alla manutenzione delle aree a verde pubbliche,
valorizzeremo la messa a dimora df fiori impollinatori. La sicurezza idraulica del nostro territorio e la
sua messa in sicurezza saranno per noi una prioritd. Sperimenteremo il progetto europeo per la
fecnologia ad idrogenc per le caldaie. Rivaluteremo l'assefto generale del terriforio e, al fine di
garantire il giusto equilibrio fra necessita di sviluppo socio economico e la valorrzzaz:one delfle attuali
risorse ambientali ed aniropiche, agiremo affraverso nuovi piani di intervento.

SICUREZZA PUBBLICA

Tutti hanno il diritto di vivere in sicurezza, sia in casa propria che nei fuoghi pubb!fcr di non aver paura
di aftraversare una strada o, da genitori, vivere serenamente la volonta o necessita di un figlio di
recarsi aufonomamente, atfraverso percorsi sicuri, al parco giochi o al palazzetto delfo sport, a scuofa
o verso alfre mete. Implementeremo il sistema di videosorveglianza, per la sicurezza dei cittadini,
individuando le aree piu scoperte del territorio. Istituiremo la figura del vigile di quartiere, quale punto
“di riferimento per il ciftadino. Creeremo il gruppo dei nonni vigife. Promuoveremo [istituzione di un
comando di infervento operativo.

LAVORO, COMMERCIO, ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA

Il lavoro genera dignita, autonomia, indipendenza e identita sociale. E lo strumento atiraverso cui si
superano emarginazione e ostacoli. Nessuno dovrebbe mai essere nelle condizioni di sentirsi escluso.
il commercio locale é in sofferenza, favoriremo il commercio di vicinato, e non, il piccolo artigianato.
Supporteremo fo sviluppo delle filiere corte e la diffusione del prodotto a km zero. Il mercato riveste
una grande importanza poiché aggrega e rinforza l'idea di comunita. Promuoveremo le piccole attivita
commerciali e artigianali locali. Sosterremo le iniziative dei commercianti, coinvoigendo anche le
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associazioni di categoria. Sosterremo gli operatori che vorranno sia aprire che implementare nuove
attivita nel territorio. Saremo un supporto concreto per gli adempimenti burocratici. Valorizzeremo
l'apicoftura. Promuoveremo, con il consorzio di difesa, la stipula di polizze a tutela del reddito per gli
agricoltori esposti a rischi d'impresa. Diffonderemo la cultura del prodotto biologico e certificato, anche
aftraverso serate a tema. Promuoveremo le attivita e le politiche attive volte all'impiego dei giovani e la
riqualificazione degli aduiti per la ricerca di un nuovo lavoro. .
FAMIGLIE

Riteniamo che la famiglia sia I'elemento fondamentale deffa societa e che abbia il diritto di essere al
centro delfa nostra azione politica amministrativa. Ci impegneremo a sostenerla con tulti i mezzi
necessari. Ottimizzeremo i percorsi del frasporto scolastico ad esempio per le aree collinari, mettendo
in sicurezza anche i luoghi della salita e discesa dal mezzo, fratteremo per garantire il trasporto
casa/scuola anche nelle giornate di sciopero. Promuoveremo centri sia estivi che invernali per i periodi
di sospensione dell'attivita scolastica. Sia per il prescuofa che per il doposcuola anche con forme di
convenzionamento. Ci impegneremo per la socialita dei bambini coinvolgendoli in attivita adeguate.
Istituiremo un contributo per i nuovi nati sul terriforio. Coinvolgeremo i genitori e gli adulti a sviluppare
nuove conoscenze fecnofogiche, capacita e competenze utili ad assistere i propri figli in relazione
all'ambiente digitale e a riconoscere i pericoli delfa rete.

GIOVANI

Istituiremo if “Certificato di servizio volontario svolto per il Comune”, una esperienza formativa volta
all'arricchimento del curriculum vitae, e utile a maturare crediti formativi per gli studenti. Proporremo
corsi, anche serali, di varia natura come ad esempio: corsi di lingua, di informatica, di primo soccorso
e rianimazione, per Ia flora e fauna. Istituiremo it "Contributo per meriti scofastici" per i diplomati della
scuola secondaria di primo grado, per i maturandi della scuofa secondaria di secondo grado e per gl
universitari. Promuoveremo politiche per la casa rivolte ai. giovani. Amplieremo [a copertura,
sopraftutto in zona collinare, defla rete per I'accesso veloce ad internet.

ISTRUZIONE '

La scuola e l'istruzione rappresentano if primo passo per il domani. Vogliamo una scuola all'alfezza
dei nostri bambini e dei nostri ragazzi. Garantiremo loro la dovuta ed opportuna sicurezza degli
ambienti  scolastici, l'inclusione, la funzionalita, [I'adeguatezza, [agibilita, promuoveremo
I'ammodernamento defle dotazioni strumentali, la gestione. aftenta del servizio mensa e il sostegno
-delfle attivita integrative, di supporto e cufturali. Effettueremo le valutazioni di vulnerabilita sismica di
tutti gli edifici scolastici e le rispettive diagnosi energetiche, nonché, la verifica di tutti i certificati di
prevenzione incendi degli edifici scolastici e non (ad esempio le palestre). Ci opporremo alla chiusura
delle sedi scolastiche, anzi, svilupperemo le potenzialita di ogni plesso. Sosterremo la proposta
formativa delle 40 ore settimanali della scuola primaria di secondo grado comprensiva del servizio
mensa. Coinvolgeremo gli Istituti Comprensivi dell'area Berica per la condivisione di soluzioni
finalizzate al” miglioramento dell'offerta formativa. Supporto, coordinamento e coinvolgimento fra
scuola e associazioni sportive/culturalifricreative per la partecipazione dei ragazzi alle attivita gia
presenti sul territorio, nonché, di integrazione del tempo in aula e/o palestra per inconirare le richieste
delle famiglie. Sostegno per l'ottenimento di certificazioni per rendere ulteriormente aftrattiva 'offerta
formativa dei plessi scolastici presenti sul territorio verso ad esempio l'utenza BES e DSA e, pitt in
generale, verso l'inclusivita totale.

PARROCCHIA _

La parrocchia, quale potenziale guida nella crescita sana dei giovani, va sostenuta e coinvolta in
modo pratico nelle decisioni in materia di politica giovanile, per armonizzare gii interventi e utilizzare in
modo pit efficace le risorse disponibili. Rafforzeremo if rapporto con collaborazioni.
ASSOCIAZIONISMO .

Il valore sociale, civile e culturale che rivestono le varie associazioni del territorio & indubbio.
Sosterremo le attivita di volontariato, in tutte le espressioni, promuovendole. Essere e fare Comunita.
Creeremo sempre pitl occasioni d'incontro per favorire lo sviluppo e l'operato defle Associazioni
presenti sul nostro territorio con l'auspicio di attrarne di nuove. Porremo altenzione alfle attivita della
Protezione Civile, garantiremo if suo sostegno anche mettendo a regime il Piano di Protezione Civile
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infercomunale.

POLITICHE SOCIALI

incrementeremo [l'orario di presenza dell'assistente sociale comunale. Apriremo lo sportello
psicologico per far fronte ai danni postumi della pandemia da Covid-19 (disturbi alimentari e di
autolesionismao), per il bullismo e il cyberbullismo. [stituiremo un punto iniezioni e medicazioni.
Creeremo degli spazi da mettere a disposizione dei medici di medicina generale e ci interfacceremo
con la Regione e I'ULSS n. 8 per trovare soluzioni alla mancanza di medici di base sul territorio. Con
la collaborazione deli'associazione Alzheimer offriremo servizi per if sostegno alle famiglie a mezzo
anche del Progetto Sollievo. Con il supporto delle associazioni agevoleremo if frasporto def malati {es.
oncologici} che necessitano di terapie presso le strutture sanitarie. Isfituiremo un assessorafo con
defega alfa "Felicita e benessere".

ANZIANI '

Gli anziani sono una risorsa per la comunita, é importante il loro coinvolgimento neffa vita sociale per
favorire gli scambi intergenerazionali. Incentiveremo i soggiorni climatici per le terze eta. Daremo un
sostegno finanziario per le particolari situazioni di disagio e di bisogno. Attiveremo un sostegno pratico
afle iniziative di assistenza a domicilio per il disbrigo documentale, per la consegna dei medicinali, per
il trasporto e pitt in generale di aiuto. Istituiremo fa Consulta tra fe Associazioni Culturali del Territorio,
sfrutteremo le splendide cornici delfle ville del territorio per organizzare. delle rassegne teatrali e
cinematografiche all'aperto dedicate. Valuteremo [l'attivazione della creazione di una "casa albergo”
per accogliere per brevi periodi gli anziani curati nelfle famiglie e i degenti dimessi in affesa delfa
riabilitazione. Valuferemo inolfre la realizzazione di un villaggio residenziale monitorato per anziani
(co-housing). Atfiveremo il circolo ricreativo.

DISABILITA'

La disabilita & una ricchezza da valorizzare. Una pratica effettiva di politiche di inclusione garantira fa
possibifita a persone disabili di partecipare attivamente alla vita sociale, scolastica e lavorativa.
Abbatteremo le barriere architettoniche presenti negli edffici e spazi pubblici. Sensibilizzeremo verso
tale tematica i proprietari di edifici e spazi privafi in cui sono presenti impedimenti per le persone
disabili. Sottoscriveremo la "Carta Europea della disabilita"; istituiremo un assessorato con delega alla
"Disabilita".

SERVIZI AL CITTADINO - .

C'e il bisogno di un Comune amico, chiaro, meno complicato e pit veloce. Faciliteremo if disbrigo delle
pratiche burocratiche comunali, velocizzando I'accesso alle informazioni e ai documenti per i cittadini e
per le imprese. Punteremo anche sullinnovazione tecnologica. Estenderemo e riqualificheremo i
servizi indispensabili. Ottimizzeremao ile riscossioni dell'{CA. Non aumenteremo le spese per i diritti di
segreteria. Non aumenteremo [addizionale comunale. Garanfiremo un'equa rappresentanza
dell'amministrazione comunale nelle varie frazioni. Favoriremo la partecipazione diretta dei giovani
attraverso un'attenta informazione agli stessi. Riorganizzeremo gli orari di apertura al pubblico e degli
uffici comunali. Estenderemo le zone WI-FI free. Garantiremo incontri pubblici periodici al fine di
condividere, perfezionare, concertare e pianificare i nuovi investimenti e progetti.

BILANCIO, TRASPARENZA E RAPPORTI CON | CITTADINI

Per "Trasparenza amministrativa” si intende il principio secondo if quale le attivita delfa pubblica
amministrazione devono essere rese pubbliche e accessibili ai cittadini. La trasparenza & essenziale
per la partecipazione dei cittadini e per il controflo del suo operato. Istituiremo un assessorato con
delega ai "rapporti con i Cittadini", che sia punto di riferimento per le segnalazioni, i disservizi e le
lentezze burocratiche. Ci saranno incontri pubblici periodici. Per awicinare i bambini e | ragazzi
all'amministrazione della cosa comune e alla sua gestione istifuiremo la figura del "Sindaco dei
bambini”, all'inferno del progetto "Porte Aperte in Comune”. Parteciperemo a bandi nazionali ed
europei per l'assegnazione di fondi e coniributi per attivita da svolgere sul territorio. Impiementeremo i
numero del personale comunale agli standard nazionali, poiché il primo motore per la creazione di
valore e crescita sociale é if fattore umano ad ogni livello, nonché, responsabile e digitale.

CULTURA, SPETTACOLO, SPORT, TEMPO LIBERO E PROMOZIONE DEL. TERRITORIO
Svolgeremo la funzione di "incubatore di idee” per lo sviluppo economico, sociale e culturale del
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territorio. Reperiremo spazi per le associazioni, mefteremo a disposizione sale per cicli di incontri e
corsi tematici rivolti ai ciftadini. Istituiremo un museoc per le testimonianze longobarde ritrovate sul
nostro territorio e costituiremo un ufficio turistico comunale. Ripristineremo fa biblioteca, luogo di
aggregazione che rappresenta un polo culturale. Incoraggeremo l'organizzazione di laboratori per la
promozione delfa lettura fin dalla piu tenera eta, e altre attivita. Organizzeremo festival musicali e
rievocazioni storiche. Creeremo un parco avventura, vigilato, per la valorizzazione dei nostri colli e
fincentivazione del turismo lento, la valorizzazione dei prodotti enogastronomici tipici e focali con,
anche, un'area dedicata allo svago degli animali da compagnia e un'area per il turismo itinerante in
camper e autocaravan, in liberta. Scambieremo informazioni con le associazioni sportive focali per la
messa a norma delle strutfure pubbliche esistenti. Riqualificheremo P.le degli Alpini con la
realizzazione di un‘area fitness e un percorso crossfit e uno skatepark. Aree fitness verranno dislocate
anche sul resto del territorio. Riqualificheremo P.zza Umberto | e le Acli. Individueremo spazi per |a
pratica di sport aftrattivi e per i giovani. Amplieremo la visibilita sul sito del Comune delia attivita svolte
dalle Associazioni in generale e forniremo contributi per l'organizzazione di eventi culturali, di
promozione, ricreativi e sagre locali dandone visibilita. Metteremo a disposizione delle associazioni un
locale che consenta la cottura, la somministrazione di bevande e cibi in occasione degli incontri degli
associati e/o in occasione delle sagre locali. Mapperemo le strutture ricettive nelf'ottica della
promozione di pacchetti turistici sfow al fine di creare un gemellaggio per incentivare gli scambi
artistici-culturali nonché economici. Istituiremo marce e corse a piedi e in bici. valorizzeremo le
fontane e i siti di interesse storico cuiturale.

OPERE PUBBELICHE E URBANISTICA ,

Il reperimento delle opportune coperture di bifancio, europee, statali, regionali e provinciali, al fine
della realizzazione dei numerosi interventi di cui Sarego ha estrema necessita, sara una delle priorita
del nostro mandato. Gli interventi pubblici diventeranno 'lo strumento attuativo delfe scelte della
Comunita. Programmeremo in maniera armonica, coerente, sistematica, coordinata ed inclusiva una
serie di interventi Cercheremo di realizzare un nuovo percorso ciclopedonale funzionale alfa
riqualificazione e alfa bonifica di un tratto del fiumicello "Oco”, ora malsano ed interno al centro
abifalo. realizzeremo a protezione delf'utenza debole della strada, cioé i ciclisti e i pedoni, una pista
ciclopedonale lungo la strada provinciale SP18 Via San Anfonio -Via Ing, Salvagnini, suddivisa in ire
straici, il primo da Sarego fino alfincrocio con Via Palazzeffo, il secondo dallincrocio con Via
Palazzetto e Via Marchi e il terzo dallincrocio di Via Marchi e quello con Via Favorita. Metteremo in
sicurezza l'utenza debole aftraverso la posa dell'apposita segnaletica orizzontale e verticale, nonché
attraverso la posa di opere a cio alte, limiteremo opportunamente la velocita veicolare dei centri
abitati. Realizzeremo nuovi parchi gioco. Miglioreremo l'arredo urbano e incentiveremo la cura di
quello privato. Sistemeremo le strade e la viabilita comunale meftendo in sicurezza le situazioni
particolarmente fragili. Valuteremo la possibilita di spostare il traffico pesante dal centro di Monticelio
di Fara e ripristineremo if doppio senso di marcia su via A. Palladio e richiuderemo 'accesso a Via
Madonna del Carmelo. Realizzeremo un collegamenio fra le opere parrocchiali e Via Vanderia e
metteremo in sicurezza quest'ultima e le vie laterali. | cimiteri seraticensi, luoghi che consenfono di
tenere vivo il ricordo dei nostri cari, saranno oggetlo delle necessarie e opportune opere di messa in
sicurezza, rigualificazione e rese accessibili. Effettueremo gli studi di fattibilita tecnico ed economica
per [ seguenti interventi:

Rotatoria nefla frazione Meledo fra la SP500, Via Vanderia e Via Bisognin;

Messa in sicurezza della zona Vegri, Via dell’/Agricoltura, Via Colombo ecc.;

Riqualificazione delfArea Sasafex.
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1.2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL

I parametri di deficit strutturale sono degli indicatori previsti obbligatoriamente dal legislatore per tutti
gli Enti locali, allo scopo di fornire al Ministero dell'internc indicazioni sul grado di sclidita della
situazione finanziaria dellEnte, con lo scopo di prevenire situazioni che possono portare un Ente al
dissesto.

L'analisi viene fatta una voita all'anno, in sede di approvazione del rendiconto della gestione. Secondo
quanto previsto dall'articolo 242 del TUEL sono considerati in condizioni strutturalmente deficitaria gli
Enti Locali che presentano almenc la meta degli indicatori di dissesto con un valore dellindice fuori
media rispetto al corrispondente dato di confronto nazionale.

Con decreto del Ministero dell'lnterno 28/12/2018 sono stati individuati i nuovi parameitri di deficitarieta
strutturale per il triennio 2019/2021, da considerare a partire dal rendiconto della gestione 2018. i
nuovi parametri si dividono in 7 indicatori sintetici ed 1 analitico, e fanno principalmente riferimento
alla capacita di riscossione dell'Ente e ai debiti fuori bilancio.

Di seguito i parametri obiettivi di deficitarieta all'inizio del mandato riferenti all'ultimo Rendiconto di
Gestione approvato dall'Ente, ossia il 2021.

Allegato I} al Rendiconto - Parametri comuni

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL’ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE
DI ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2021

COMUNE DI SAREGO Prov. Vi
Barrare la condizione
che ricorre
P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e [ 1Si |[X]No
debifo - su entrate correnti) maggiore del 48% ’
po Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [ 181 |1X]No
definitive di parte corrente} minore del 22%
P3 Indicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0 [ 1Si {[X]Ne
P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16% [ 18I {[X]1No
Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) .
PS | maggiore dell1,20% | LIS |[XINo
P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell'1% [ 1Si |[[X]INo
p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti [ 1Si |[X]No
riconosciuti e in corso di finanziamente)] maggiore dello 0,60%
Indicatore concernente l'effettiva capacita di riscossione (riferito al totale .
P8 delle entrate) minore del 47% [ 1SF1[X]No
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Gli enti locali che presentano almeno la meta dei parametri deficitari (Ia condizione “SI" identifica il parametro
deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell'articolo 242, comma 1, Tuel.

Sulla base dei parametri suindicati I'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente

deficitarie [ 1Si |[X]Neo
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PARTE Il - SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE
2.1 - Politica tributaria locale
2.1.1 - IMU: indicare le aliquote in vigore alla data di insediamento

Le aliquote in vigore per il 2022 sono state deliberate con provvedimento di Consiglio
Comunale n. 52 del 20/12/2021 e sono riportate nella tabella sottostante.

Aliquote IMU Dati relativi all’anno 2022

Aliquota abitazione principale A/1 A/8 e A/9 0,680 %
Fabbricati rurali strumentali ' 0,10 %
Beni merce 0%
Fabbricato gruppo catastale D (escluso D10) ' 1,06 %
Altri immobili 1,06 %
Immobili ad uso abitativo e relative pertinenze

concessi in comodato d'uso gratuito a parenti 0,88 %

di primo grado con contratto registrato
Alloggi sociali regolarmente assegnati dagli
Istituti autonomi per le case popolari
Immobiii ad uso abitativo e relative
pertinenze posseduta a titolo di

proprieta o usufrutto da cittadini italiani
residenti all'estero e iscritti allAIRE 0,0 %
gia pensionati nei rispettivi paesi di
provenienza purché non sia locata o
concessa in comodato

Detrazione per abitazione principale € 200,00

0,0 %

2.1.2 - Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed
eventuale differenziazione

Le aliquote in vigore per il 2022 sono state deliberate con provvedimento di Consiglio
Comunale n. 6 del 24/03/2022 e sono riportate nella tabella sottostante.

Scaglioni di reddito Aliquote relative all'anno 2022
da 0 a 15.000,00 0,45
da 15.000,01 a 28.000,00 0,50
da 28.000,01 a 50.000,00 0,60
da 50.000,01 0,70

2.1.3 - Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite
Le tariffe in vigore per il 2022 sono state deliberate con provvedimento di Consiglio Comunale
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n. 13 del 26/04/2022 e portano ai risultati riportati nella tabella sottostante.

Prelievi sui rifiuti

Dati relativi all'anno 2022

Tasso di copertura 100 %
Costo del servizio pro-capite €91,28
attribuzione alle utenze domestiche 72,50%
attribuzione alle utenze non domestiche 27,50%
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2.2 - Sintesi dei dati finanziari del bi!ancio dell'ente

Con deliberazione di Consiglio Comunaie n. 14 del 26/04/2022 & stato approvato il rendiconto della
gestione dell'esercizio 2021 e con deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 20/12/2021 ¢ stato

approvato il bilancio di previsicne 2022/2024.

Si riportano i dati pid significativi della situazione finanziaria dell'Ente riferiti alla gestione 2021 e ai

primi mesi di gestione dell'esercizio 2022.

Ultimo rendiconto di
Entrate gestione approvato 2021 Bilancio corrente 2022
{Accertato a competenza)

Avanzo di amministrazione applicato ' 1.079.432,50 399.889,19
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 120.763,45 180.939,88
Fon‘do pluriennale vincolato per spese in conto 707.861,66 966.763,64
capitale -

Fondo pluriennale vincolato per attivita finanziarie 0,00 0,00
1- Er_1trafte correnti di n_atura tributaria, 2.798.277.74 2.960.689,42
contributiva e perequativa

2 - Trasferimenti correnti 355.421,42 382.857,89
3 - Entrate extratributarie 567.523,72 615.238,00
4 - Entrate in conto capitale 760.010,69 1.591.642,43
5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00
6 - Accensione Prestiti 0,00 0,00
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
9 - Entrate per conto {erzi e partite di giro 586.557,58 ! 878.000,00
Totale 6.985.848,76 7.876.020,45

Uitimo rendiconto di

Uscite gestione approvato 2021 Bilancio corrente 2022
(Impegnato a competenza)

Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00
1 - Spese correnti 3.387.254,98 4.292.281,44
2 - Spese in conio capitale 1.190.586,95 2.678.217,01
3 - Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00
4 - Rimborso Prestiti 125.711,66 127.522,00
5- C!_'uusura A_nhmpazmnl ricevute da istituto . 0,00 0,00
tesoriere/cassiere

7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 596.557,58 878.000,00
Totale 5.300.111,17 7.976.020,45
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2.3 - Equilibrio parte corrente del bilancio

Equilibrio di parte corrente.

L'articolo 162, comma 6, del TUEL impone che il totale delle entrate correnti (i primi tre titoli delle
entrate, ossia entrate tributarie, entrate da trasferimenti correnti ed entrate extratributarie) sia almeno
sufficiente da garantire la copertura delle spese correnti (titolo 1) e delle spese per il rimborso di

prestiti contratti dall'Ente. -

Possono concorrere all'equilibrio corrente anche altre entrate diverse da quelle correnti, ossia entrate
straordinarie, nei casi previsti da specifiche norme di legge.

Equilibrio di parte capitale

E previsto anche un equilibrio tra le entrate in conto capitale, ossia le entrate del titolo 4, costituite
principalmente da alienazioni, trasferimenti tra soggetti pubblici e privati, permessi a costruire, le
entrate del itolo 5 costituite da riduzioni di attivita finanziarie e del titolo 6, assunzione di prestiti e le
spese del titolo secondo e terzo della spesa.

Di seguito si riporta il prospetto riepilogativo degli equilibri di bilancio rilevati nel rendiconto 2021 e

rilevati nel bilancio di previsione 2022 alla data attuale.

o Ultimo Bilancio corrente 2022
rendiconto di : : . T
_. | gestione SIS T SN .
Eqmugﬁfniffggmco ~appravato 2021 2022 2023 | 2024
. {accertato / L T T I e
.impegnato a ' ' . ' S
. B S ' ‘competenza)
/4 Fondo pluriennale vincolato | (,, 120.763,45 180.939,88 0,00 0,00
di entrata per spese correnti
AA} Recupero disavanzo di
amministrazione esercizio (- 0,00 0,00 0,00 0,00
precedente
o) Sntrate Tioll 1.00-2.00- 1 3.721.222,88 3.958.785,31 3.822.689,00 3.826.832,00
d[ cui per estinzione anticipata | 0,00 0,00 0,00 0,00
di prestiti
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al ) 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche
Egrf’;’netfe Titolo 1.00 - Spese | 3.568.194,86 4.292.281,44 3.753.536,00 3.782.161,00
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 180.939,88 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia 134.995,00 134.495,00 134.495,00
esigibilita
E) Spese Titalo 2.04 - Altri ) 0,00 0,00 0,00 0,00
trasferimenti in conto capitale
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di '
capitale amm.to dei mutui e ) 125.711,66 127.522,00 129.423,00 111.491,00
prestiti obbligazionari
d! cui per estinzione anticipata 0,00 0.00 0.00 0.00
di prestiti
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di cui Fondo Anticipazioni di
liguidita (DL 35/2013 e
successive modifiche e
rifinanziamenti)

0,00

0,00

0,00

0,00

G) Somma finale

(G=A-AA+B+C-D-E-F) - -

©148.079,81

-280.078,25

'+ -60.270,00

. -66.820,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIAL

1, PER ECCEZICNI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI

CONTARBILI, CHE HANNO EFFETTO SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO

DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di
amministrazione presunto /
definitivo per spese correnti

()

170.998,50

211.322,25

0,00

0,00

di cui per estinzione anticipata
di prestiti

0,00

0,00

I} Entrate di parte capitale
destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni
di legge o dei principi contabili

—

+)

0,00

71.639,00

63.153,00

69.703,00

di cui per estinzione anticipata
di prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

L) Entrate di parte corrente
destinate a spese di
investimento in base a
specifiche disposizioni di legge
o dei principi contabili

()

0,00

2.883,00

2.883,00

2.883,00

M) Entrate da accensione di
prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

0,00

0,00

0,00

4,00

EQUILIBRIO DI PARTE
CORRENTE {O=G+H+I-L+M)

© 319.078,31

0,00

©..0,00

0,00
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2.4 - Equilibrio parte capitale del bilancio

“Ultimo - Bilancio di previsione 2022 - 2024
: R : rendiconto di : ' L
EQUILIBRIO ECONOMICO - gestione - : :
" FINANZIARIO | @Pprovato 2021 2022 2023 2024
S - {accertato / . 8 Cof .
. impegnato a R Lo
: : - ‘competenza) -
P} Utilizzo risultato di
amministrazione per spesedi | (+) 808.434,00 188.566,94
investimento ’
Q) Fondo pluriennale vincolato
di entrata per spese in conto {+) 707.861,66 966.763,64 0,00 0,00
capitale
R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 | (+) 760.010,69 1.591.642,43 148.000,00 148.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso dei prestiti da '
amministrazioni pubbliche
[} Entrate di parte capitale
destinate a spese corrent in
base a specifiche disposizioni {+} 0,00 71.639,00 63.153,00 69.703,00
di legge o dei principi contabili
S$1) Entrate Titolo 5.02 per
riscossione crediti di breve {-} 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entrate Titolo 5.03 per
riscossione crediti di 0,00 0,00 0,00 0,00
medic-lungo termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a
altre entrate per riduzioni di 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziaria
L) Entrate di parte corrente
destinate a spese di
investimento in base a-, -} 0.00 2.883,00 2.883,00 2.883,00
specifiche disposizioni di legge
0 dei principi contabili
M) Entrate da accensione di
prestiti destinate a estinzione -} 0,00 0,00 0,00 0,00
anticipata dei prestiti ‘
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in An
conto capitale 2.157.350,59 2.678.217,01 87.730,00 81.180,00
di cui fondo pluriennale 966.763,64 0,00 0,00 0,00
vincolato di spesa
V} Spese Titolo 3.01 per
acquisizioni di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
E) Spese Titolo 2.04 - Altri 0,00 © 0,00 0,00 0,00
trasferimenti in conto capitale
EQUILIBRIO DI PARTE . _
CAPITALE(z=
P+Q#+R-C-1-51-S2-T+L-M-U-V+ 218.955,76| 0.00) 0,00 0,00
E)

pag. 17 di 31




2.5 - Equilibrio finale del bilancie

-Ultimo Bilancio di previsione 2022 - 2024
_ _ rendiconto di : R " S
~EQUILIBRIO ECONOMICO - -apgﬁf’fa’&“gm " R B -
. FINANZIARIO *(accertato | 2022 2023 o : ?024
impegnato'a ' : '
: T competenza)
51} Enfrate Titolo 5.02 per
Riscossione crediti di breve +) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
52) Entrate Titolo 5.03 per
Riscossione crediti di (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
imedic-lungo termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a
Alire entrate per riduzioni di (+} 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per
Concessione crediti di breve -) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
X2) Spese Titolo 3.03 per
Concessione crediti di ) 0,00 0,00 0,00 0,00
medio-iungo termine :
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre
spese per acquisizioni di attivita | () 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
EQUILIBRIO FINALE (w = ;- : L
0+Z+S1+82+T-X1-X2-Y) 538.034,07 0,00 0,00 . Q,»,OD
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2.6 - Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali

EQUILIBRIO ECONOMICO - .

Ultimo
rendiconto di
gestione .
approvato 2021

Bilancic di previsione 2022 - 2024

2022

2023

2024

investimenti pluriennali

} FlNAN_ZIAREQ. (accertato /

' o [impegnato a

n ' competenza) : -
Equilibrio di parte corrente (O) 319.078,31 0,00 0,00 0,00
Utilizzo risultato di
amministrazione per il |
finanziamento di spese correnti ¢) 0.00 211.322,.25
{(H)
Equilibrio di parte corrente ai : ' P SRR
fini della copertura degii 252.894,85 -211.322,25 - 0,00 - 0,00
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2.7 - Gestione di competenza

L'ente presenta la seguente situazione di competenza:

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO * 2022 - 2023 - 2024
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ENTRATE Ah?b?osg‘l?ZZ COMPETENZA ANND 2022 | COMPETENZA ANNO 2023 | COMPETENZA ANNO 2024

Fondo di cassa allinizio delfesarcizio 2.260.677.88
Utilizzo avanzo di amministrazlona 393,880,190 - 000 0,00
oi cul Ulilizza Fonda anticipazion di liquidild 6,00 0,00 0,00
Fonde plurennala vincelato 1,147 703 52 000G 0,00
Titelo 1~ Entrate comrenti di natura trib i ibutiva e perequat 3.161.322,20 2.060.68D,42 2,505 881,00 2.800.974,00
Thelo 2 - Trastermenti correnti 425 067 66 382.857 89 2868.720,0¢ 288.720,00
Titelo 3 ~ Entrate exirairbutarie 720.841,50 61523800 630.088,0¢ 630.138,00
Titele 4 - Entrate In conto capitale 1.972.961,01 1.501.642. 43 148.000,00 148.000,00
Titelo 5 - Entrate da riduzione di attivith finanziafe 0,00 a,00 0,06 0,00
Totaks entrata finali........c.coeee $,201,182 48 555042774 3.970.688,00 3.974,832,00
Thole 6 - Accensione df prestiti 0,006 ano 0,00 0,00
Thale 7 - Anticipazioni da istiiuto tesoriere/cassiere 0,00 080 0,00 0,00
Thale 9 - Entrate per conts diterzi e partie ci gio 87823569 878.000,00 768.000,00 788.000,00
- Tatale titoli 7.170.418,15 6.428.427 74 4.738.680,00 4,742,832,00
TOTALE COMPLESSIVD ENTRATE 9.449,386,01 7.576.020,45 4.738.680,00 4.742.832,00

Fondo di cassa finale presunto 885 457,78
SPESE AN aazz COMPETENZA ANNO 2022 | COMPETENZA ANNQ 2023 | COMPETENZA ANNO 2024
Disavanzo di amministraziona" 0,00 0,00 0,00
Disavanze derivants da dablto auterdzzate ¢ non eontratte™ 000 000 0,00
THola 1 - Spase correnlf 4.945.878,07 4.202 281 44 3.793.526,00 3.782.161,00
- dj e fondo pluriennale vincotalo 0,00 002 6,00
Titola 2 - Spese in conla capitale 2.814.658,04 261821701 87.710,00 81.180,00
- off cuf fonde pluriennala vineolato 0,00 0,00 o060
Titolo 3 - Spese per incremente di attivitd finanziare 0,00 a,00 .00 0,00
- di cui fondo pluriennale vincolato 0,00 0,60 0.6o
Totale spase finali ............... 7.360.8677,11 6.970.498,45 3.8B41.266,00 3.8683.341,00
Titolo 4 - Rimborsa di prestiti 127.522,00 127 52200 12942300 113.451,00




= off cuf Fondo enficipaziont df iquidita

Titola 5 - Ghiusura Anticipazionl da sttt

Tholo T - Spese per conlo lerz! e partite di giro

Totala titoli

TOTALE COMPLESSIVO SPESE

0,00 0,60 0,60

0,00 000 Q9,00 0,00
975.739,11 a78.000,00 768.000,00 768.000,00
B8.160.938,22 7.0576.020,45 4.738.685,00 4.742.832,00
8.463.938,22 7.676.02045 4.738.689,00 4.742.832,00
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2.8 - Risultato di amministrazione dell”ultimo rendiconto di gestione approvato 2021

attivita finanziarie

o GESTIONE '

_ : RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 1° gennaio 2.593.451,76
Riscossioni {+) 560.918,53 4.4098.475,41 5.059.393,94
Pagamenti ) 695.480,34 4.687.387,50 5.382.867,84
Saldo di cassa al 31/12 (= 2.269.977,88
Pagamenti per azicni esecutive O 0.00
non regolarizzate al 31/12 '
Fondo di cassa al 31/12 (= 2.269.977,86
Residui attivi {+) 306.169,67 579.315,74 885.485,41
di cui derivanti da accertamenti
di tributi effettuati sulla base 0.00
della stima del dipartimento '
delle finanze
Residui passivi () 21.233,81 612.723,67 633.957,48
Fondo pluriennale vincolato per
spese correnti "o 180.939,88
Fondo pluriennale vincolato per
spese iFr)1 conto capitale o 966.763,64
Fondo pluriennale vincolate per ) 0,00

Risultato di amministrazione
al 31/12/2021 '

- 1.373.802,27
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2.8.1 - Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2021

Parte accantonata

disavanzo da ripianare

Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31/12/2021 278.006,24
Accantonamento residui perenti al 31/12/2021 (solo per le regioni) 0,00
Fondo anticipazioni liquidita DL 35 del 2013 e successive modifiche e finanziamenti - 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo contenzioso 200.000,00
Altri accantonamenti : 35.422,48
Totale parte accantonata (B) 513.428,72

Parte vincolata C : _ o RS o
Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabm 347.217,32
Vincoli derivanti da frasferimenti 12.458,85
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00
Vincoli formalmente attribuiti dall’ente 0,00
Altri vincoli 0,00
o : : L Totale parte vuncolata (C) 359.676,17
Parte destinata agli investimenti : :
C o L Totale parte destmata agli investimenti (D) 120.030,50

' a Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 380.666,88

. BeEé negatlvo, tale lmporto e scrltto tra le spese del bilancio di prews&one come 0,00
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2.9 - Fondo cassa all'inizio del mandato

La verifica straordinaria di cassa effettuata in data 21/06/2022 ai sensi dell'articolo 224 del D. Lgs.
267/2000 evidenzia un saldo di fatto del Fondo di cassa alla data del 13/06/2022 (data di
proclamazione del nuovo Sindaco) di € 1.625.022,99.

- Tipo fondo Importo
Fondo di cassa al 01/01/2022 2.269.977,86
reversali riscosse + 1.607.897,78
incassi da regolarizzare + : . 9.662,51
mandati pagati - | 2.262.515,16
| pagamenti da regolarizzare con mandato - 0,00
TOTALE SALDODIFATTO -~ -~ - 1.625.022,99
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210 - Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

. .3. '_; P 2017e : o Ultimo - :
Residui attivi al 31112 - precedenti 2018 2019 2020 rendiconto Totale residui
: . approvato 2021 : ’
Titolo 1 - Entrate corfenti 50.443,69 40.03214 50.404,62 20.659,75 154.352,67 315.892,87
di natura fributaria, ’
contributiva e perequativa
Titolo 2 - Trasferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 42.199,77 42.199,77
coirenti
Titelo 3 - Entrate 43.250,47 4,00 0,00 0,00 101.588,03 144.838,50
extratributarie .
Titolo 4 - Entrate in conto 0,00 0,00 0,00 101.379,00 280.939,58 382.318,58
capitale
Titolo 5 - Entrate da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
riduzione di attivita
finanziarie
Titolo 6 - Accensione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titolo 7.- Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per 0,00 0,00 0,00 0,00 235,69 235,69
conto terzi e partite di giro .
Totale generale 83.654,16 - 40.032,14 50.404,62 122,038,75 579.315,74 -885.485,41
o : 2017 e o : _ N Ultimo |~ .~ : -
Residui passivi al 3112 denti o 2018 - 2019 2020 rendiconto Totale residui .
. : precedent - . ) approvato 2021 i ’
Titolo 1 - Spese correnti 0,00 0,00 0,00 11.982,00 387.754,34 309.736,34
Titolo 2 - Spese in conto 0,00 0,00 0,00 2.000,00 134.482,03 136.482,03
capitale '
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titola 5 - Chiusura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni ricevute da
isfituto tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Useite per conto, 3.966,46 2.794,35 391,00 100,00 90.487,30 97.739,11
terzi e partite di giro
“ Totale generale '3.966,46 2.794,35 391,00 14.082,00 612.723,67 633.957,48
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2.11 - Indebitamento

Nella tabella successiva viene evidenziato che lindebitamento del Comune di Sarego € ampiamente
al di sotto del limite imposto dall'articolo 204 del TUEL, pari al 10%, con le percentuali di incidenza
degli interessi passivi sulle entrate correnti ivi riportate.

2.11.1 - Indebitamento dell'ente

- : : - 2019 2020 Co 2021
Residuo debito finale 068.612,46 860.885,79 735.174,13
Popolazione residente 6.709 6.703 6.728

: Ra_pporto tra residuo fleblto fllnale e 144,37 ' 128,43| S _109,2-7
popolazione reSId_ente : c T
2.11.2 - Rispetto del limite di indebitamento
: - : . 2021 2022 2023 2024
Incidenza perceniuale attuale '
degli inferessi passivi sulle 0.59 0,55 0,50 0,45
entrate correnti

pag. 26 di 31




2.12 - Anticipazioni di tesoreria
Il Comune di Sarego non ha utilizzato nel corso del 2022 e nel quinquennio precedente l'anticipazione

di tesoreria.

2.13 - Situazione patrimoniale

Le risultanze dell'ultimo Stato Patrimoniale approvato (2021) redatto secondo i principi e gli schemi
vigenti, sono sintetizzate nella tabeila sottostante.

2.13.1 - Stato patrimoniale 2021 in sintesi

Attivo Importe Passivo " Importo .
Immobilizzazioni immateriali 83.627,06 | Patrimonio netto 21.166.735,91
Immobilizzazioni materiali 18.270.965,02 | Fondo rischi e oneri 235.422 48
Immobilizzazioni finanziarie 4.783.936,02 | Trattamento di fine rapporto 0,00
Rimanenze 0,00 Debiti 1.369.131,61
Crediti 611.317,17 | ate e risconti & contributi agli 3.252.658,77

investimenti
Attivita finanziarie non
immobilizzate 0,00 0,00
Disponibilita liquide 2.274.103,50 0,00
Ratei e risconti attivi 0,00 0,00
' Totale attivo 26.023.948,77 Totale passivo 26,023,948,77

2.13.2 - Conto economico 2021

Importo

Componenti positivi della gestione

4.104.

120,21

Componenti negativi della gestione

3.770.

835,49

Proventi ed oneri finanziari -

-18.

236,54

Rettifiche di valore di attivita
finanziarie

0,00

Proventi ed oneri straordinari

72,

007,59

imposte

52.

070,80

Risultato di esercizio

334.984,97
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PARTE Il

3.1 - Ricorso al fondo straordinario di liquidita (art. 1 D.L. n35 / 2013 convertito in L.
n.64 /2013)

L'Ente non ha fatto ricorso a tale fondo.

3.2 - Utilizzo strumenti di finanza derivata

Il Comune di Sarego non ha in essere strumenti e prodotti di finanza derivata.

3.3 - Debiti fuori bilancio

Non sono stati dichiarati debiti fuori bilancio riconosciuti o da riconoscere al momente di insediamento
della nuova Amministrazione comunale.
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PARTE IV - Societa controllate e/o partecipate

4.1 - Situazione delle societa controllate al 31/12/2021
Il Comune di Sarego non ha societa controllate.
4.2 - Situazione delle societa partecipate al 31/12/2021

Con delibera Consiliare n. 57 del 20/12/2021 & stato approvato il piano di razionalizzazione periodica
delle societa partecipate dal Comune di Sarego alla data del 31/12/2020, approvando la seguente
situazione:

- conferma della partecipazione nella partecipata diretta Acquevenete SPA, percentuale dell'1,78%;

- conferma della partecipazione indiretta in Viveracqua SCARL, in cui la societd tramite Acquevenete
SPA possiede '11,84%;

- cessazione della partecipazione in Centro Veneto Gestione Acque SRL la cui procedura di
scioglimento e liquidazione si & conclusa in data 18/12/2020:

- presa d'atto dell'alienazione da parte di Acquevenete SPA della partecipazione posseduta in Net-By
Tele Rete Nord Est SRL, avvenuta in data 30/07/2018;

- presa d'atto dell'alienazione da parte di Acquevenete SPA della partecipazione in Veneto Energie
SPA, avvenuta nel corso del 2018; _

- presa d'atto della cessazione da parte di Acquevenete SPA della partecipazione detenuta in.Pronet
SRL, a seguito della chiusura della procedura di messa in liquidazione e scioglimento della stessa,
avvenuta in data 04/11/2020.

Nel prospetio che segue viene rappresentata,graﬁcamehte i rapporto societario esistente tra il
Comune di Sarego e le sue societa partecipate alla data del 31/12/2020.

. COMUNE
DI SAREGO
ESCO BERICA SRL IN A
. 1IQUIDAZIONE . ACQUEVENETE SPA
C8,00% S A, 78 %

SITUAZIONE RELATIVA ALLE PARTECIPATE DIRETTE (DAT! DEL BILANCIO 2021)

- in prima riga i dati di Acquevenete SPA di Monselice (PD);
- in seconda riga i dati di Esco Berica SRL in liquidazione di Lonigo (VI).
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RISULTAT! DI ESERCIZIO DELLE PRINCIPAL] AZIENDE E SOCIETA' PER FATTURATO (1)

BILANCIO ANNO 2021
iuridi Campo di attivita Percentuale di . . ] .
TiFg:::“ aiag:::';::;: o (3) (&) Fatturato registrato o partecipazione o di :zai;rr:'::g': on;:tt% Risuitato di esercizio
pologia ; valore produzione capitale di dotazione " positivo o negativo
societa (2) A B (5) (7) {6)
2 [] 0 0 87.700.666,00 1,78% 258.398.589,00 §526.182,00
3 13 0 0 297.384,00 8,00% 160.766,00 30,248,00

(1} Gli importi vanno riportati con 2 zero dopo la virgola
lrarrotondamento dell'ultima unita & effefiuato per eccesso qualora fa prima cifra decimale sia superiore o uguale a cinque
l'arrotcndamento & effettuato per difetto qualora la prima cifra decimale sia inferiore a cingque

(2} Vanno indicate le aziende e societa per le quali coesistano i requisiti delle esternalizzazioni dei servizi {di cul al punto 3} e delle partecipazioni.
Indicare solo se tratasi (1) di azienda speciale, {2) societd per azioni, {3} societd r.l., (4) azienda speciale consortile, {5) azienda speciale alla persona (ASP), (6) altre
spcieta.

(3) Indicare Tattivita esercilala dalle sociold in base allelenco riportalo a fine certificalo

(4} Indicare da uno a tre codic corrispondentl alle tre attivith che Incidono, per prevalenza, sut fatturato complessivo della societa

(5) St intende 1a quota di capitale sociale sotioscritio per le societd di capitale o |a quota di capitale di dotazione conferito per le aziende speciali ¢d i consorzi - azienda

(6) St Intende la quota di capitale sociale pil fondi di riserva per le societa di capitale & il capitaie di dotazione pil fondi di riserva per le aziende speciall ed | consorzi -
azienda

(7} Non vanno indicate le aziende e societd, rispetto alle quali si realizza una percentuale di partecipazione fino allo 0,48%
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PARTE V - Rilievi degli organismi esterni di controllo

5.1 - Rilievi della Corte dei Conti

Nell'anno in corso o negli anni precedenti 'Ente non & stato oggetto di deliberazioni, pareri, relazioni,
sentenze in relazione a rilievi effettuati per gravi irregolarita contabili in seguitoc ai controlli di cui ai
commi 166-168 dell'art. 1 della legge 266/2005.

Attivita giurisdizionale: I'Ente non & stato oggetto di sentenze.

5.2- Rilievi dell'Organo di Revisione

Nell'anno in corse o negli anni precedenti I'ente non é stato oggetto di rilievi relativi a gravi
irregolarita contabili.

Conclusioni
Sulla base delle risultanze della presente relazione di inizio mandato 2022/2027 del Comune

di Sarego la situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri & non sussistono i
presupposti per ricorrere alle procedure di riequilibrio vigenti.

Sarego, 9/09/ 2022
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