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COMUNE DI SAREGO
% Provincia di Vicenza

Prot. n.

SCADENZA: 31/10/2022, ore 12:00

AVVISO PUBBLICO
PER LA COSTITUZIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE IN COMPOSIZIONE
MONOCRATICA

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il D.1gs. 18.08.2000, n. 267,

Visto il D.Igs. n. 150 del 27.10.2009, recante “Attuazione della Legge 4 marzo 2009, n. 15,
in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni’;

Visto I’art. 26 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi (d’ora in poi
ROUS), adeguato da ultimo con deliberazione di Giunta comunale n. 104 del 18/10/2016;

Vista la deliberazione di Giunta comunale n. 86 del 27.09.2022 che ha approvato un atto di
indirizzo concernente I’individuazione dell’unico componente esperto esterno del NdV del Comune
di Sarego, secondo la disciplina contenuta nel citato art. 26 del ROUS;

Vista la propria determinazione n. 2 del 27/09/2022 di approvazione del presente avviso;

RENDE NOTO

che questo Ente intende procedere alla nomina del Nucleo di Valutazione della performance in
composizione monocratica, con componente esterno, per I’espletamento dei compiti e delle funzioni
previste dal D.lgs. n. 150/2009 e dall’art. 26 del ROUS, previa valutazione dei curricula ed
eventuale colloquio individuale, tra i soggetti che presenteranno la candidatura entro i termini
stabiliti.

Il presente avviso costituisce esclusivamente un invito alla manifestazione di interesse da parte dei
soggetti interessati a ricoprire 1’incarico.

1. Composizione e organo competente alla nomina

Il Nucleo di valutazione (d’ora in poi anche Nucleo), organo monocratico composto da un unico
componente, supporta, in piena autonomia, I’Amministrazione sul piano metodologico e verifica la
correttezza dei processi di misurazione, monitoraggio, valutazione e rendicontazione della
performance organizzativa e individuale.

Il Nucleo di valutazione ¢ nominato dal Sindaco.

2. Requisiti generali
2.1. Cittadinanza

Il componente del Nucleo ¢ scelto fra cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea, in possesso dei diritti civili e politici.

Comune di Sarego - Provincia di Vicenza — Piazza Umberto I, 8 - C.A.P. 36040 - C.F. 80005610243 — P.I. 00605690247
N. 4 linee urbane: 0444 830744 — 0444 832398 - 0444 830175 - 0444 830513 - Fax 0444 835483
www.comune.sarego.vi.it - PEC: protocollo@pec.comune.sarego.vi.it (riceve solo da PEC) — PEO: protocollo@comune.sarego.vi.it




COMUNE DI SAREGO

Provincia di Vicenza

2.2. Requisiti attinenti all’area delle conoscenze e competenze, delle esperienze professionali e
delle capacita

Il componente del Nucleo deve essere in possesso di diploma di laurea specialistica ovvero
quadriennale conseguita nel previgente ordinamento degli studi in ambito giuridico, economico o
gestionale. Qualora in possesso di laurea in discipline diverse, ¢ richiesto altresi un titolo di studio
post-universitario in profili afferenti alle materie suddette, nonché ai settori dell’organizzazione e
del personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione e controllo di
gestione, o della misurazione e valutazione delle performance, tenendo anche conto dei compiti che
derivano dall’applicazione della Legge n. 190/2012.

Il componente del Nucleo deve essere dotato di requisiti di elevata professionalita ed esperienza,
maturata nel campo del management, della valutazione della performance e della valutazione del
personale delle amministrazioni pubbliche. Deve essere in possesso di un’esperienza professionale
di almeno tre anni, in posizioni di responsabilita, anche presso aziende private, nei campi sopra
specificati (management della pianificazione e controllo di gestione, misurazione e valutazione
delle performance e dei risultati organizzativi ed individuali, pianificazione, controllo di gestione,
programmazione finanziaria e di bilancio, risk management ovvero nel campo giuridico-
amministrativo) e deve aver ricoperto I’incarico di componente di Nucleo di Valutazione in
amministrazioni con almeno 20 dipendenti, da documentarsi mediante presentazione del curriculum
vitae. Ai fini della nomina assume rilievo I’esperienza gia maturata nella stessa qualita e/o incarico.
Il componente del Nucleo deve inoltre possedere, anche in relazione alla natura e ai compiti
dell’amministrazione, adeguate competenze ¢ capacita manageriali e relazionali, dovendo
promuovere i valori del miglioramento continuo della performance e della qualita del servizio,
nonché della trasparenza e della integrita.

2.3. Esclusioni e cause ostative

Non possono essere nominati componenti del Nucleo di Valutazione:

- 1 dipendenti del Comune di Sarego, anche se collocati in quiescenza;

- 1 soggetti che rivestano incarichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni
sindacali o che abbiano rivestito tali incarichi nei tre anni precedenti la nomina, ovvero che abbiano
rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che
abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni
precedenti la designazione;

- coloro che abbiano in essere rapporti di collaborazione o di consulenza o di appalto di servizio
intellettuale con il Comune di Sarego o con le organizzazioni di cui al precedente capoverso, o che
abbiano svolto tali incarichi nei tre anni precedenti la nomina;

- il revisore dei conti presso il Comune di Sarego;

- coloro che abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il terzo
grado con il Sindaco, gli assessori, i consiglieri comunali in carica, il Segretario generale, i
dipendenti apicali in servizio nel Comune di Sarego, o con il revisore dei conti;

- 1 magistrati o gli avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale in
cui opera il Comune;

- coloro che siano stati rimossi dall’incarico di componente del Nucleo di Valutazione prima della
scadenza del mandato;

- coloro che siano stati condannati, anche con sentenza o decreto penale non passato in giudicato,
per uno dei reati previsti dal libro secondo, titolo II, capo I del Codice penale; tale causa ostativa
opera anche nel caso di pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale;
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- coloro che abbiano riportato, con sentenza definitiva (o decreto penale), condanne penali diverse
da quelle di cui al precedente capoverso, e che siano destinatari di provvedimenti giudiziari iscritti
nel casellario giudiziale. La causa ostativa opera anche nel caso di pena ai sensi dell'art. 444 del
codice di procedura penale;

- coloro che abbiano riportato condanna, anche con sentenza non definitiva, nei giudizi di
responsabilita contabile e amministrativa per danno erariale;

- coloro che siano stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di una sanzione disciplinare superiore
alla censura;

- coloro che si trovino in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art.
6-bis della legge n. 241 del 1990 e del D.P.R. n. 62 del 2013, e di inconferibilita e di incompatibilita
prevista dal D.Igs. n. 39/2013;

- coloro che si trovino nelle condizioni d’incompatibilita ed ineleggibilita previste per i Revisori dei
conti dall’art. 236 del D.lgs. n. 267/2000.

In ogni caso, 1’assenza delle situazioni innanzi descritte deve essere oggetto di una formale
dichiarazione del candidato.

3. Durata dell’incarico
L'incarico di componente del Nucleo di Valutazione ha durata di tre anni (2022-2025), ed ¢
rinnovabile una sola volta per altri tre anni.

4. Misura del compenso
Al componente del Nucleo sara riconosciuto un gettone di presenza a seduta forfettario di €
250,00=, omnicomprensivo.

S. Struttura di supporto

Alle riunioni del Nucleo puo partecipare il Segretario generale del Comune, o soggetto dallo stesso
delegato, con il compito di garantire il raccordo fra detto organismo e la struttura organizzativa, e
per fornire le informazioni e 1 documenti necessari allo svolgimento dei compiti del Nucleo
medesimo.

6. Modalita di scelta del componente

L’esame dei candidati in possesso dei requisiti generali, di integrita e di competenza previsti dal
presente avviso ¢ effettuata dal Sindaco, sulla base dell’istruttoria condotta dal Responsabile del
procedimento sul possesso dei requisiti richiesti e dell’analisi dei curricula presentati, e previo
apposito colloquio, qualora ritenuto indispensabile.

La procedura di cui al presente avviso non prevede la formazione di graduatorie di merito o per
titoli, né 1’attribuzione di punteggi.

L’ Amministrazione comunale si riserva la piu ampia autonomia discrezionale nell’esame delle
candidature ¢ nella verifica della corrispondenza delle professionalita possedute ai requisiti richiesti.

7. Presentazione delle domande

Le domande, corredate dal curriculum e dalla dichiarazione allegata al presente avviso, nonché di
copia di un documento di riconoscimento in corso di validita, dovranno essere presentate all’Ufficio
Protocollo del Comune di Sarego, sito in Piazza Umberto I, n. 8, entro le ore 12:00 del giorno
31/10/2022 direttamente (a mano) o tramite raccomandata a.r. (in tal caso fara comunque fede la
data di ricevimento da parte dell’Ufficio Protocollo del Comune di Sarego), oppure mediante invio
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a mezzo di posta elettronica certificata indirizzata alla seguente casella PEC del Comune:
protocollo@pec.comune.sarego.vi.it.

-"ﬂ.ﬁ

#

Provincia di Vicenza

£

8. Trattamento dei dati personali

Ai sensi del GDPR 2016/679, i1 dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio
segreteria generale del Comune di Sarego per le sole finalita connesse all’espletamento della
presente procedura di selezione per l'affidamento dell'incarico, e saranno trattati per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto instaurato con I’Ente, mediante supporto sia cartaceo che
informatico.

Il titolare del trattamento ¢ il Sindaco pro tempore del Comune di Sarego, Jessica Giacomello.

In ogni momento il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini dell’ammissione alla presente
procedura potra esercitare i diritti previsti dal citato GDPR 2016/679.

9. Disposizione finale

Tutti gli atti del procedimento di nomina sono pubblici.

Il Comune di Sarego si riserva la facolta insindacabile di prorogare, sospendere, revocare o
modificare in tutto o in parte il presente avviso per sopravvenute ragioni di interesse pubblico o per
effetto di eventuali nuovi interventi normativi.

Sarego, 11 4/10/2022
I Segretario generale
dott. Pasquale Finelli

(sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’art. 20
del D.lgs. 07.03.2005, n. 82)
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I1/La SottoSCritto/a ....c.vveee i ,hato/aa ........ (prov. ..... il ool ,
residente @ ......co.oovviiiiiiii i, mVia/P.zza ...
COAICE T1SCALE ..ttt ,

ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole che chiunque rilasci
dichiarazioni mendaci, formi atti falsi o ne faccia uso € punito ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilita,

DICHIARA

1) di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilita e di incompatibilita, e di non incorrere
in alcuna delle cause di esclusione e/o ostative, o ipotesi di conflitto di interessi previste dal punto
2.3 dell’Avviso pubblico per la costituzione del Nucleo di Valutazione (NdV) in composizione

monocratica del Comune di Sarego;

2) di accettare le condizioni previste dall’Avviso per la nomina del componente del Nucleo di

Valutazione;

3) di essere componente degli Organismi di valutazione/Nuclei di valutazione delle seguenti

amministrazioni (precisare il numero dei dipendenti delle singole amministrazioni):

Si allegano alla presente curriculum vitae e copia di un documento di riconoscimento in corso di

validita.

Luogo e data

Firma del dichiarante
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