Allegato B

Spett.le

COMUNE DI TERRAZZO
P.le degli Alpini, 1
37040 TERRAZZO VR

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA EX ART. 30 D. LGS.
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE - CATEGORIA C
A TEMPO PIENO E INDETERMINATO
(Determinazione n. 60 del 23.10.2019)

Il/La sottoscritt

Nato/a a prov. il
Residente a prov. in Via
Codice Fiscale Telefono o cellulare
e-mail
pec

CHIEDE

di essere ammess_ a partecipare alla procedura di mobilita volontaria tra enti ex art. 30 D. Lgs. 165/2001
per la copertura di un posto di AGENTE DI POLIZIA LOCALE - Cat. C.

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, e
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e di
dichiarazioni mendaci:

1) di aver preso visione di tutti i requisiti richiesti per I'ammissione alla presente procedura come indicato
nell'avviso pubblico e di esserne in possesso;

2) di essere in servizo con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso
dal e di essere inquadrato
attualmente nella categoria - posizione economica , profilo professionale
, con rapporto di lavoro a tempo pieno;

3) di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Amministrazioni (indicare solo il servizio prestato
presso Pubbliche Amministrazioni):

dal al

dal al

dal al




4) di aver superato con esito positivo il periodo di prova;
5) di non essere sottoposto a qualsivoglia provvedimento — dell'autorita giudiziaria o disciplinare — che
sospenda o inibisca I'attivita lavorativa anche temporaneamente;

6) di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso e non avere procedimenti penali e/o disciplinari
conclusi  con esito sfavorevole (in caso contrario specificare)

7) non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

8) di possedere l'idoneita fisica all'impiego;

9) di essere in possesso della patente di guida valida per autoveicoli di cat. B o superiore;

10) di essere in posizione regolare nei confronti del servizio di leva per gli obbligati ai sensi di legge;
11) di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa per I'uso dell’arma;

12) di essere in possesso dei requisiti ex art. 5 della legge 7.3.1986 n. 65, necessari per poter rivestire la
qualifica di agente di pubblica sicurezza;

13) di avere idoneita al servizio continuativo ed incondizionato all'impiego, con assenza di condizioni
psicofisiche pregiudizievoli allo svolgimento dei compiti d’istituto ed alle mansioni proprie del profilo da
ricoprire od alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di inquadramento;

14) di non avere contenziosi in corso in materia di inquadramento;

15) di aver conseguito il seguente titolo di studio, idoneo all’accesso agli studi universitari:
presso nell'anno scolastico con
la votazione , durata legale del corso di studi anni ;

16) di possedere ulteriori titoli di studio / diplomi di qualificazione:

17) di accettare senza riserve le condizioni del presente avviso;

18) di riservarsi di richiedere il nulla-osta dell’lamministrazione di appartenenza con disponibilita al
trasferimento ex art. 30 del D.Lgs. 165/2001;

19) di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali (Regolamento GDPR);

20) segnala le seguenti motivazioni a base della presente richiesta di
mobilita

21) di manifestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai soli scopi inerenti la procedura
concorsuale (D. Lgs. n. 196/2003);

22) di indicare come segue il recapito presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi
comunicazione relativa alla selezione (solo se diverso dalla residenza):




Allega alla presente (BARRARE se allegato):

O
O
O

curriculum formativo e professionale su modello Europeo datato e sottoscritto;
copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

eventuale nulla osta rilasciato dall'Amministrazione di appartenenza; Il nulla-osta preventivo alla
mobilita rilasciato dall’Ente di appartenenza non é obbligatorio all’atto della presentazione della
domanda, ma costituira titolo preferenziale, ai fini dell’assunzione, nel caso di parita di
valutazione nella procedura diselezione.

(altro)

(firma leggibile non soggetta ad autentica)



