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COMUNE DI ISOLA RIZZA

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO

ANNI 2021 / 2026

(Art. 4-bis, D.Lgs. n.6 settembre 2011, n. 149)



Premessa

La presente relazione é redatta ai sensi dell'art. 4-bis, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, recante
"Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2,
17 e 26 della legge 5 maggio 2009, n.42" al fine di verificare la situazione economico - finanziaria
dell'ente e la misura dell'indebitamento all'inizio del mandato amministrativo che decorre dal
04/10/2021.

E’ sottoscritta dal sindaco, entro il novantesimo giorno dall'inizio del mandato. Sulla base delle
risultanze della relazione medesima, Il Sindaco ove ne sussistono i presupposti, puo ricorrere alle
procedure di riequilibrio finanziario vigenti.

L'esposizione di molti dei viene riportata secondo uno schema gia adottato per altri adempimenti
di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella
finalita di non aggravare il carico di adempimenti degli enti;

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei
certificati al bilancio - art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall’organo di revisione
economico finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi
dell’articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto i dati qui riportati
trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita del’Ente.



PARTE | - DATI GENERALI

1.1.1 Popolazione
Popolazione residente al 31/12/2020: 3.227

1.2.1 - Organi politici
1.2.1 - Organi politici
1.2.1.1 - Giunta comunale

Nominativo Carica In carica dal
Calo Vittoria Sindaco 04/10/2021
Filippi Paolo Vicesindaco 13/10/2021
Lunardi francesco Assessore 13/10/2021
Ziviani Fernando Assessore 13/10/2021
Manara Samantha Assessore 13/10/2021

1.2.1.2 - Consiglio comunale
Con deliberazione di consiglio comunale n. 33 del 19/10/2021 ¢ stato effettuata la convalida degli
eletti e della composizione del Consiglio Comunale.

Nominativo Carica In carica dal
Zaramella Alessio Consigliere 18/10/2021
Boninsegna Simone Consigliere 18/10/2021
Massagrande Daniela Consigliere 18/10/2021
Moranduzzo Monica Consigliere 18/10/2021
Boninsegna Silvano Consigliere 18/10/2021
Filippi Laura Consigliere 18/10/2021
Zambotto Antonio Consigliere 18/10/2021
Molinari Michela Consigliere 18/10/2021

1.3.1- Struttura organizzativa

1.3.1.1 - Organigramma: indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi,
uffici, ecc.)

L’Ente non dispone di Dirigenti e il Segretario comunale € in convenzione con il Comune di
Zevio.

Tutto il Personale dipendente & stato trasferito tutto al’Unione dei Comuni destra Adige con
decorrenza 01.01.2016.

Presso I'Unione dei Comuni destra Adige risultano presenti n. 5 posizioni organizzative ed il
numero del personale dipendente € pari a 20 unita.

1.4. 1- Condizione giuridica dell'Ente
Il comune di Isola Rizza non ¢ commissariato ai sensi dell'art. 141, comma 1, let. C del D.Lgs. n.
267/2000;



1.5.1 - Condizione finanziaria dell'Ente: Indicare se I'ente, nel mandato
amministrativo precedente, ha dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del
TUEL, o il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis

1) DISSESTO: siO NOK

2) PRE-DISSESTO SI] NOKX

1.6.1 - Situazione di contesto interno / esterno

Tutto il personale dipendente & stato traferito al’'Unione dei Comuni destra Adige con decorrenza
01/01/2016

Le criticita riscontrate sono relative alla limitata disponibilita di risorse finanziarie che comportano
molteplici difficolta al fine di poter esplicare le attivita istituzionali e la normale attivita di gestione
dell’Ente.

1.7.1. Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente struttural-
mente deficitario ai sensi dell'art. 242 dei TUEL): indicare il numero dei parametri
obiettivi di deficitarieta risultati positivi all'inizio del mandato:
1.Bilancio di previsione approvato alla data di insediamento

XSl 1 NO

[In caso affermativo indicare la data di approvazione: 26/07/2021



Azioni e progetti da realizzare nel corso del mandato 2021-2026
Le linee programmatiche relative alle azioni ed ai progetti da realizzare nel corso del
mandato sono qui di seguito elencate:

LAVORI PUBBLICI

Di seguito indichiamo alcuni progetti che si intendono realizzare in quest’ambito:
 progetto eco-sostenibile di mobilita urbana che preveda alcuni interventi come il colle-
gamento della pista ciclabile tra Isola Rizza e Oppeano;

 creare un collegamento, ove possibile, tra le varie piste ciclabili che sono state realiz-
zate negli anni pensando ad un piano organico che permetta, per esempio, di raggiun-
gere in sicurezza la pista ciclo-pedonale dell’Adige o di creare un percorso ciclabile di
collegamento con la localita Merle;

« miglioramento della viabilita all’interno del contesto urbano con la messa in sicurezza
dei pedoni in alcune vie;

« installazione di semafori intelligenti per la messa in sicurezza delle strade in alternativa
ad alcuni dissuasori di velocita, per garantire sicurezza ai cittadini e ridurre la velocita dei
mezzi che transitano troppo veloci sia per il centro del Paese che in alcune localita perife-
riche, quali ad esempio le Merle;

« rivalutazione di una nuova viabilita per via Sabbionare per I’accesso agli impianti spor-
tivi in modo che, anche durante le manifestazioni sportive, il transito dei veicoli avvenga
garantendo sicurezza per residenti e pedoni;

 predisporre uno studio finalizzato al recupero della base logistica dell’Aeronautica Mi-
litare delle Merle valutando I’attuazione di pubblica utilita;

« rivedere, anche alla luce della recente attivazione della Medicina di Gruppo, gli spazi
degli ambulatori medici identificando soluzioni per favorire I’accesso degli utenti e dare
massimo sviluppo a questo servizio importante per la comunita;

- attivare una maggiore collaborazione con Acque Veronesi per attuare il completamento
della rete fognaria in localita Merle;

« contribuire, insieme alle altre istituzioni presenti sul territorio, alla sistemazione di aree
urbane che possono essere utilizzate poi dai cittadini;

+ Valutare il miglioramento della viabilita in via Conche.

LA TUTELA DELL’AMBIENTE

La tutela dell’ambiente sara uno dei nostri obiettivi principali e il nostro impegno sara
guello di monitorare la raccolta dei rifiuti con un controllo attento sul territorio, soprattutto
nelle strade e nei luoghi comuni. Alcune idee che proponiamo in questo ambito sono:

+ valutare una rimodulazione dell’orario e dei giorni di apertura dell’Isola Ecologica af-
finché i cittadini abbiano a disposizione maggiore tempo per il suo utilizzo;

« valutare modalita di conferimento diretto dei rifiuti da parte degli esercenti delle attivita
commerciali per ridurre il costo;

< promuovere, tramite la collaborazione con I’Istituto Comprensivo e il Centro Infanzia, le
giornate ecologiche e I’educazione ambientale dei ragazzi;

« promuovere I’attenzione al territorio/ambiente, non solo attraverso la piantumazione di
alberi, in occasione dei nuovi nati, a prevenzione dell’inquinamento, ma creando luo-
ghi/momenti di condivisione/aggregazione e conoscenza anche tra le famiglie;

+ sensibilizzare e promuovere tra i cittadini, anche tramite incontri formativi, I’uso degli
ecoincentivi per interventi domestici a favore dell’ambiente;



« rivalutare il ripristino della casetta dell’acqua,;

« incaricare uno studio competente per la progettazione ed impiego delle fonti di energia
rinnovabile per poter usufruire il piu possibile di incentivi e contributi finalizzati alla dimi-
nuzione dei costi energetici e all’aumento delle risorse economiche a disposizione del
comune;

+ pianificazione del territorio e ricerca di partner istituzionali che possano contribuire a
disegnare lo sviluppo del nostro Paese.

ATTIVITA PRODUTTIVE

Particolare attenzione sara prestata alle attivita produttive del paese dopo la dura prova
della pandemia e a tal proposito il nostro impegno sara quello di agevolare I’imprenditoria
attraverso una maggiore sensibilita nella pressione fiscale a loro carico.

Alcune azioni individuate in questo ambito sono le seguenti:

« incentivare gli insediamenti sul territorio di nuove attivita con I’obiettivo di creare valore
aggiunto per la nostra comunita e opportunita di lavoro per i cittadini;

« attivare programmi di conoscenza del territorio e delle aziende che lo caratterizzano,
spesso delle eccellenze, coinvolgendo anche le scuole per fare, ove possibile, una “di-
dattica sul campo” di Orientamento allo Studio ed al Lavoro;

« collaborare con le associazioni di categoria per individuare modalita “attuali e moder-
ne” per la promozione dei prodotti locali e delle attivita tipiche del territorio;

« attivare progetti, coinvolgendo anche i privati, per la riattivazione dell’area ex Bennet
incentivando, ove possibile, la ripartenza di alcune attivita con I’obiettivo che tale zona
non diventi sempre piu area di degrado ma che si trasformi in opportunita di lavoro;

« attivare un tavolo di confronto periodico con le attivita produttive per raccogliere pro-
blematiche o suggerimenti per il miglioramento della vita delle nostre imprese, in colla-
borazione con le associazioni, che rappresentano uno dei pilastri molto importanti per il
tessuto connettivo del nostro paese.

LAVORO

E un punto di particolare interesse per i cittadini di ogni comunita. Pur essendo un rap-
porto tra privati crediamo che I’Amministrazione Comunale debba, nel limite delle proprie
prerogative, facilitare il contatto tra domanda e offerta. A questo proposito ci si pone co-
me obiettivo le seguenti attivita:

+ dare risalto allo sportello lavoro in sinergia con gli operatori economici privati e pubblici
monitorando le domande e le offerte di impiego al fine di contrastare il grave problema
della disoccupazione;

 creare un canale di ascolto per i giovani come strumento di orientamento verso le op-
portunita formative e lavorative, anche tramite la collaborazione con Enti di Formazione.

SICUREZZA

E compito di un amministratore pianificare e attuare quelle misure che possano migliora-
re la vita dei cittadini, anche dal punto di vista della sicurezza. In tale ambito si vuole
operare, con azioni mirate, a creare un ambiente migliore per i cittadini di Isola Rizza con
le seguenti attivita:

+ verranno realizzate forme di collaborazione con le Forze dell’Ordine e la Polizia Locale
per una attenta sorveglianza e vigilanza sul territorio garantendo la sicurezza e
I’incolumita dei cittadini stessi;



« verra attivato un Protocollo di Verifica e manutenzione per garantire che le telecamere
di videosorveglianza, gia presenti sul territorio, siano sempre attive per prevenire e/o cer-
tificare furti ed atti di vandalismo;

« verranno valutate, anche in base alle effettive necessita, nuove installazioni di teleca-
mere per la videosorveglianza,

* verra portata avanti la sensibilizzazione dei cittadini al progetto “Controllo di vicinato”
per un maggiore coinvolgimento delle persone residenti.

FAMIGLIA

La Famiglia ¢ il nucleo di tutte le societa, ad organizzazione collettiva, e per cultura e tra-
dizione, va salvaguardata in tutte le sue forme e distinzioni. Alcune azioni individuate in
guesto ambito sono:

« ottimizzare le collaborazioni con gli Enti e le Associazioni che operano nel territorio
comunale quali la Fondazione Luigi Ferrari, il Tribunale del Malato, la Fondazione Bona-
nome con la Scuola dell’Infanzia ed il Nido Integrato;

« supporto alle condizioni di bisogno e necessita, anche attraverso |’attivazione di pro-
getti specifici con i servizi sociali;

« valutazione, anche in base alle esigenze delle famiglie, del ripristino del trasporto sco-
lastico.

GIOVANI

| giovani sono una vera risorsa per il paese, rappresentano il nostro futuro ed é impor-
tante accompagnarli nella loro crescita e maturita.

A tale scopo, vogliamo impiegare le loro energie, il loro entusiasmo a beneficio di tutti
perché essi non rappresentano solo il futuro ma sono anche le risorse del presente. Al-
cune idee che si vorrebbero portare avanti in questo ambito sono:

« creare opportunita di aggregazione anche a partire dalla rivitalizzazione di iniziative
qguali il GREST, aumentando la collaborazione con la Parrocchia e il Circolo NOI per dare
maggiore impulso e vitalita a questa fascia di eta;

« aderire a progetti come TEMPO - LAVORO creando una sinergia nelle attivita dei gio-
vani con servizi di pubblica utilita;

< promuovere progetti di prevenzione sui comportamenti a rischio che purtroppo colpi-
scono i giovani come il bullismo, I’alcolismo, la ludopatia....

« incentivare rapporti di collaborazione con associazioni che operano anche in zone limi-
trofe a sostegno delle famiglie con necessita;

 creare una rete, anche con i comuni limitrofi, che incentivi la partecipazione dei nostri
ragazzi a iniziative di socializzazione, crescita umana e culturale (es. gruppo scout, ac-
cademia musicale,...);

< promozione, anche attraverso la collaborazione con I’Istituto Comprensivo, di incontri
formativi e iniziative che aiutino i ragazzi a scegliere il loro futuro in modo piu consape-
vole e attuale.

MENO GIOVANI

Se i giovani rappresentano il nostro futuro, é necessario dare pari importanza ai “meno
giovani” che hanno rappresentato e rappresentano parte costituente della nostra Comu-
nita.

Per noi e importante offrire loro attivita di volontariato a favore della collettivita anche at-
traverso I’opera delle associazioni, perché sono risorse che ancora possono dare molto



alla comunita. Queste forze non vanno dimenticate ma coinvolte.

Alcune idee che si vorrebbero portare avanti in questo ambito sono:

« rinforzare I’Universita del Tempo Libero con corsi e moduli innovativi ed aggiornati, a
partire dalle esigenze dei partecipanti per rendere gli incontri sempre piu di interesse per
la crescita culturale delle persone;

» supportare, ove possibile, I’adesione al Progetto Domiciliarita 2.0 che intende pro-
muovere, sostenere e favorire la permanenza a casa degli anziani anche con condizioni
di fragilita e non autosufficienza garantendo il diritto a vivere, con gli aiuti necessari, a
casa propria in collaborazione con la Fondazione L. Ferrari ed il Tribunale del Malato;

« consolidare momenti di aggregazione per gli anziani, aumentando sempre piu la siner-
gia con il Centro Servizi alla Persona presente all’interno del paese, in modo che gli an-
ziani possano trovare un punto di riferimento costante sia per attivita culturali che di sva-

go.

SPORT

Lo sport contribuisce a definire il nostro stile di vita e, se pensato in modo corretto, ha la
capacita di insegnarci e farci apprendere condotte utili per la crescita personale, il rispetto
reciproco, la disciplina, I’integrazione e I’appartenenza ad un gruppo.

E nostro impegno diversificare le discipline sportive incentivando I’'uso della palestra,
creando opportunita per avvicinarsi a nuovi sport (es. Padel) creando rete con i territori
limitrofi,

Alcune delle iniziative che la nostra amministrazione vuole portare avanti nel corso del
prossimo mandato:

+ valutazione di un progetto di riqualificazione degli impianti sportivi con I’obiettivo di
creare un unico punto di riferimento all’interno del paese, andando anche a migliorare
I’aspetto viabilistico che attualmente risulta non essere adeguato al flusso di persone e
mezzi;

« completamento e mantenimento delle strutture esistenti, inclusa la manutenzione e |l
potenziamento degli impianti in uso;

- favorire sinergie con societa sportive presenti in paesi limitrofi al fine di creare un si-
stema integrato che sia in grado di offrire possibilita ai cittadini, tenendo sotto controllo i
costi di gestione;

« uso della palestra comunale, come risorsa per la cittadinanza e come punto di aggre-
gazione sportiva;

« creazione di momenti di aggregazione e manifestazioni anche intorno a sport meno
conosciuti (es. Padel) che possono avvicinare giovani allo sport e creare appuntamenti
agonistici anche ad Isola Rizza;

« adesione al progetto “Lo sport siamo noi” con I’obiettivo di avvicinare i giovani alle va-
rie discipline sportive, in particolare quelle presenti sul territorio.

SCUOLA E CULTURA

Nell’ambito scolastico saranno intensificati i rapporti con P’Istituto Comprensivo di Op-
peano garantendo, per quanto possibile, disponibilita di risorse per I’approvvigionamento
di strumenti e materiale che permettano un’istruzione — formazione, in continuum con le
Famiglie, in linea con i tempi moderni e nella prospettiva di “un domani” da pensare e
costruire.

Per quanto riguarda scuola e cultura queste alcune proposte:



* incentivare attivita del doposcuola con progetti in collaborazione con il comune acces-
sibili a tutti come propedeutica alla musica, letture animate, teatro, lingue comunitarie,
arte...

« valutare tutte le opportunita di partecipazione a bandi al fine di ottenere contributi per
migliorare sia le strutture che i servizi in ambito scolastico per una scuola sempre piu ef-
ficiente e all’avanguardia;

+ attivare progetti di riconoscimento annuale di tutti gli studenti meritevoli creando mo-
menti di partecipazione che valorizzino queste risorse e ne incentivino I’impegno. La
consegna ufficiale delle borse di studio vuole essere anche uno stimolo perché i ragazzi
possano trovare esempi positivi anche tra i loro coetanei;

« @ nostra intenzione, a partire dalle reali esigenze dei cittadini, ripristinare il pulmino per
il trasporto scolastico, sia per accompagnare i ragazzi a Scuola e limitare I’uso della auto
(evitando I’assembramento di mezzi nei pressi dell’edificio stesso a tutela di sicurezza e
viabilita) sia per le uscite didattiche, valutando anche collaborazioni con altri Enti del ter-
ritorio;

+ valutare la costituzione del Consiglio Comunale dei Ragazzi in sintonia con
I’Educazione Civica inserita nei Piani di Studio della Scuola dell’Obbligo;

« valorizzazione della mobilita scolastica attraverso percorsi sicuri di Pedibus per i bam-
bini adatti a raggiungere le Scuole;

« apertura di un tavolo di condivisione con gli altri comuni limitrofi per far si che Isola
Rizza sia punto di riferimento per i servizi alla prima infanzia che altri comuni non hanno;
+ creare opportunita di iniziative culturali all’interno del nostro Paese, riattivando e po-
tenziando iniziative teatrali sia durante il periodo invernale che estivo, in collaborazione
con Pro Loco, Fondazione L. Ferrari, associazioni sul territorio e “cultori locali” di Ricerca
Storica di “luoghi/Personaggi” di Isola Rizza.

« Potenziare le iniziative culturali anche tramite il servizio di biblioteca, creando opportu-
nita per conoscere libri ed incontrare gli autori;

+ organizzazione di nuove manifestazioni e iniziative culturali che possano rivitalizzare la
curiosita delle persone anche su aspetti talvolta meno conosciuti.

PARTECIPAZIONE DEI CITTADINI ALLA VITA AMMINISTRATIVA

Nell’epoca in cui siamo si puo lavorare in rete (nel senso di collaborazione) fra gruppi di
diversi comuni che si specializzano in determinati settori, sfruttando le capacita dei singoli
individui. La collaborazione e le sinergie anche con i comuni limitrofi diventano inevitabili
per creare opportunita per i cittadini. Ci proponiamo quindi di migliorare il dialogo con i
comuni limitrofi per la condivisione di servizi e iniziative e, allo stesso tempo, crediamo
sia importante dare ascolto alla voce dei singoli anche con la disponibilita di tutti gli am-
ministratori, a partire dal Sindaco, di dedicare tempo e attenzioni alle esigenze del citta-
dino. Verra inoltre valutato un supporto da mettere a disposizione dei cittadini che trova-
no difficolta ad interfacciarsi con le nuove tipologie di accessi informatici (es. SPID) ora-
mai obbligatorie in tutti i servizi della Pubblica Amministrazione.

Crediamo inoltre che la partecipazione alla vita amministrativa del proprio comune sia
un’opportunita, un diritto-dovere, che ogni cittadino dovrebbe cogliere ed esercitare. E
nostra volonta quella di attivare modalita di partecipazione alle assemblee pubbliche e/o
Commissioni, sia attraverso una maggiore diffusione delle convocazioni e degli argomen-
ti in discussione, sia valutando strumenti multimediali di partecipazione.



PARTE II - SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE

2.1 - Politica tributaria locale

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 03 del 27/01/2021 sono state approvate le

seguenti tariffe e aliquote per I’esercizio 2021

2.1.1 - IMU: indicare le tre principali aliquote alla data di insediamento

Descrizione

Aliguota IMU per mille

Abitazioni principali e loro pertinenze (ad

eccezione delle categorie catastali A1, A8 e ESENTI
A9)

Abitazioni principali e loro pertinenze

. : . 6,00
limitatamente alle categorie catastali A1, A8 e .

A9 con detrazione 200 euro
Fabbricati rurali ad uso strumentale 1,00
Immobili merce zero
Terreni agricoli non condotti direttamente 9,60
Immobili del gruppo D (esclusi i rurali 8,40
strumentali) (di cui 7,60 per mille riservato allo stato)
Tutti gli altri immobili 9,60

2.1.2 - Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione

ed eventuale differenziazione

Aliquote addizionale Irpef

2021

Aliguota massima

0,8

Fascia esenzione

Differenziazione aliquote

NO

2.2 - Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente

Entrate

Ultimo rendiconto di
gestione approvato 2020

Bilancio corrente 2021

10




(Accertato a competenza)

Avanzo di amministrazione 148.243,60 223.424,71
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 63.544,53 16.610,70
Fon.do pluriennale vincolato per spese in conto 338.382,77 139.495.31
capitale

Eondq pl'urlennale vincolato per attivita 0.00 0.00
finanziarie

1- Entraf[e correnti di ngtura tributaria, 1.261.361.88 1.421.957,32
contributiva e perequativa

2 - Trasferimenti correnti 431.139,40 198.076,68
3 - Entrate extratributarie 99.502,33 116.628,80
4 - Entrate in conto capitale 124.105,15 792.956,13
5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00
6 - Accensione Prestiti 404.182,68 0,00
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00
9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 213.672,82 341.500,00
Totale 3.084.135,16 3.250.649,65

Uscite

Ultimo rendiconto di
gestione approvato 2020
(Impegnato a competenza)

Bilancio corrente 2021

Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00
1 - Spese correnti 1.464.510,27 1.655.066,98
2 - Spese in conto capitale 401.522,96 1.126.951,44
3 - Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00
4 - Rimborso Prestiti 516.131,48 127.131,23
5- C_hlusura Ant|C|paZ|on| ricevute da istituto 0.00 0,00
tesoriere/cassiere

7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 213.700,68 341.500,00
Totale 2.595.865,39 3.250.649,65

11




2.3 - Equilibrio parte corrente del bilancio

EQUILIBRIO ECONOMICO -

Ultimo
rendiconto di
gestione
approvato 2020

Bilancio corrente 2021

FINANZIARIO (accertato / 2021 2022 2023
impegnato a
competenza)
A) Fondo pluriennale
vincolato di entrata per ) 63.544,53 16.610,70 0,00 0,00
spese correnti
AA) Recupero disavanzo di
amministrazione esercizio Q] 0,00 0,00 0,00 0,00
precedente
D) onrate ol 1.00-2.00- 1 )| 179200361  1.791.21636|  1.664.634,00  1.665.134,00
di cui per estinzione 0,00 0,00 0,00 0,00
anticipata di prestiti
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al +) 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche
Egrfffﬂse Titolo 1.00 - Spese | ()| 1481.120,97|  1.778.720,54| 1521.696,46|  1.516.121,15
di cui:
- fondo pluriennale vincolato 16.610,70 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia 66.475,38 21.769,40 21.769,40
esigibilita
E) Spese Titolo 2.04 - Altri
trasferimenti in conto Q] 0,00 0,00 0,00 0,00
capitale
F) Spese Titolo 4.00 - Quote
di capitale amm.to dei mutui | () 516.131,48 127.131,23 132.937,54 139.012,85
e prestiti obbligazionari
di cui per estinzione 404.182,68 404.182,68 0,00 0,00
anticipata di prestiti
di cui Fondo Anticipazioni di
liquidita (DL 35/2_913 e 0.00 0.00 0.00 0.00
successive modifiche e
rifinanziamenti)
©) Somma finale -141.704,31 -98.024,71 10.000,00 10.000,00

(G=A-AA+B+C-D-E-F)

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI
CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO
UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo risultato di

amministrazione presunto (+) 0,00 114.324,71 0,00 0,00
per spese correnti

di cui per estinzione 0,00 0,00

anticipata di prestiti

I) Entrate di parte capitale ) 0,00 0,00 0,00 0,00

destinate a spese correnti in
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base a specifiche
disposizioni di legge o dei
principi contabili

di cui per estinzione
anticipata di prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00

L) Entrate di parte corrente
destinate a spese di
investimento in base a
specifiche disposizioni di
legge o dei principi contabili

)

0,00

16.300,00

10.000,00

10.000,00

M) Entrate da accensione di
prestiti destinate a
estinzione anticipata dei
prestiti

*)

404.182,68

0,00

0,00

0,00

EQUILIBRIO DI PARTE
CORRENTE
(O=G+H+I+L+M)

262.478,37

0,00

0,00

0,00
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2.4 - Equilibrio parte capitale del bilancio

Ultimo Bilancio di previsione 2021 - 2023
rendiconto di
gestione
EQUILIBRIO ECONOMICO - approvato
FINANZIARIO 2020 2021 2022 2023
(accertato /
impegnato a
competenza)
P) Utilizzo risultato di
amministrazione per spese di +) 148.243,60 178.200,00
investimento
Q) Fondo pluriennale vincolato di )| 335 385 77| 130.495 31 0,00 0,00
entrata per spese in conto capitale
R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 528.287,83 853.256,13 23.000,00 23.000,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso 0,00 0,00 0,00 0,00
dei prestiti da amministrazioni
pubbliche
I) Entrate di parte capitale destinate
a spese correnti in base a ) 0,00 0,00 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge o
dei principi contabili
S1) Entrate Titolo 5.02 per | 0,00 0,00 0,00 0,00
riscossione crediti di breve termine
S2) Entrate Titolo 5.03 per
riscossione crediti di medio-lungo 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a altre
entrate per riduzioni di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziaria
L) Entrate di parte corrente
geS"”ate aspese di investimentoin | 0,00 16.300,00 10.000,00 10.000,00
ase a specifiche disposizioni di
legge o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di prestiti
destinate a estinzione anticipata dei | (-) 404.182,68 0,00 0,00 0,00
prestiti
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in 541.018,27| 1.187.251,44 33.000,00 33.000,00
conto capitale
di cui fondo pluriennale vincolato di 139.495.31 0,00 0,00 0,00
spesa
V) Spese Titolo 3.01 per 0,00 0,00 0,00 0,00
acquisizioni di attivita finanziarie
E) Spese Titolo 2.04 - Altri 0,00 0,00 0,00 0,00
trasferimenti in conto capitale
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
(z= 69.713,25 0,00 0,00 0,00
P+Q+R-C-1-S1-S2-T+L-M-U-V+E)
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2.5 - Equilibrio finale del bilancio

EQUILIBRIO ECONOMICO -

Ultimo
rendiconto di
gestione
approvato 2020

Bilancio di previsione 2021 - 2023

FINANZIARIO (accertato / 2021 2022 2023
impegnato a
competenza)
S1) Entrate Titolo 5.02 per
Riscossione crediti di breve | (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entrate Titolo 5.03 per
Riscossione crediti di (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
medio-lungo termine
T) Entrate Titolo 5.04
relative a Altre entrate per (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
riduzioni di attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per
Concessione crediti di breve | (-) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
X2) Spese Titolo 3.03 per
Concessione crediti di Q] 0,00 0,00 0,00 0,00
medio-lungo termine
Y) Spese Titolo 3.04 per
Altre spese per acquisizioni | () 0,00 0,00 0,00 0,00
di attivita finanziarie
SCLIL BRI ANLSLE (= 332.191,62 0,00 0,00 0,00

O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y)
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2.6 - Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti pluriennali

Ultimo Bilancio di previsione 2021 - 2023
rendiconto di
estione
EQUILIBRIO ECONOMICO - app?ovato 2020
FINANZIARIO 2021 2022 2023
(accertato /
impegnato a
competenza)
Equilibrio di parte corrente
(oq) P 262.478,37 0,00 10.000,00 10.000,00
Utilizzo risultato di
amministrazione per il
Ammir P 8 0,00 114.324,71
finanziamento di spese
correnti (H)
Equilibrio di parte corrente
ai fini della copertura degli 152.911,33 -114.324,71 10.000,00 10.000,00
investimenti pluriennali
2.7 - Gestione di competenza
L'ente presenta la seguente situazione di competenza:
QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO * 2021 - 2022 - 2023
ENTRATE CASSA COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
ANNO 2021 2021 2022 2023
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 1.582.527,08
Utilizzo avanzo di amministrazione 223.424,71 0,00 0,00
di cui Utilizzo Fondo anticipazioni di liquidita 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato 156.106,01 0,00 0,00
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e 1.636.132,67 1.421.957.32 1.366.957.32 1.366.957.32
perequativa e e R e
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 205.717,68 198.076,68 131.576,68 131.576,68
Titolo 3 - Entrate extratributarie 130.201,43 116.628,80 118.600,00 119.100,00
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 853.628,89 792.956,13 23.000,00 23.000,00
Titolo 5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale entrate finali .......c....... 2.825.680,67 2.529.618,93 1.640.134,00 1.640.634,00
Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 341.500,00 341.500,00 341.500,00 341.500,00
Totale titoli 3.167.180,67 2.871.118,93 1.981.634,00 1.982.134,00
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 4.749.707,75 3.250.649,65 1.981.634,00 1.982.134,00
Fondo di cassa finale presunto 1.264.377,80
SPESE CASSA COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
ANNO 2021 2021 2022 2023
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Disavanzo di amministrazione®

Disavanzo derivante da debito autorizzato e non contratto®

Titolo 1 - Spese correnti

- di cui fondo pluriennale vincolato

Titolo 2 - Spese in conto capitale
- di cui fondo pluriennale vincolato
Titolo 3 - Spese per incremento di attivita finanziarie

- di cui fondo pluriennale vincolato

Totale spese finali ..........

Titolo 4 - Rimborso di prestiti
- di cui Fondo anticipazioni di liquidita
Titolo 5 - Chiusura Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

Titolo 7 - Spese per conto terzi e partite di giro

Totale titoli

TOTALE COMPLESSIVO SPESE

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

1.805.878,66 1.655.066,98 1.474.196,46 1.468.621,15
0,00 0,00 0,00

1.174.973,44 1.126.951,44 33.000,00 33.000,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

2.980.852,10 2.782.018,42 1.507.196,46 1.501.621,15
127.131,23 127.131,23 132.937,54 139.012,85
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
377.346,62 341.500,00 341.500,00 341.500,00
3.485.329,95 3.250.649,65 1.981.634,00 1.982.134,00
3.485.329,95 3.250.649,65 1.981.634,00 1.982.134,00

2.8 - Risultato di amministrazione dell'ultimo r

2020

GESTIONE

RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 1° gennaio 1.668.266,74
Riscossioni (6] 354.733,42 2.349.334,81 2.704.068,23
Pagamenti ) 436.309,93 2.353.497,96 2.789.807,89
Saldo di cassa al 31/12 (=) 1.582.527,08
Pagamenti per azioni esecutive 0 0.00
non regolarizzate al 31/12 '
Fondo di cassa al 31/12 =) 1.582.527,08
Residui attivi ) 111.432,29 184.629,45 296.061,74
di cui derivanti da accertamenti
di tributi effettuati sulla base 0.00
della stima del dipartimento ’
delle finanze
Residui passivi Q) 24.954,87 242.367,43 267.322,30
Fondo pIunemaIe vincolato per 0 16.610.70
spese correnti
Fondo_plunennale ylncolato per 0 139.495.31
spese in conto capitale
Fondo pluriennale vincolato per | 0.00
attivita finanziarie 0 '
Risultato di amministrazione ©) 1.455.160,51

al 31/12/2020

2.8.1 - Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2020

endiconto di gestione approvato
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Parte accantonata

Fondo crediti di dubbia esigibilita al 31/12/2020 93.066,05
Accantonamento residui perenti al 31/12/2020 (solo per le regioni) 0,00
Fondo anticipazioni liquidita DL 35 del 2013 e successive modifiche e finanziamenti 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo contenzioso 612.601,17
Altri accantonamenti 33.300,00
Totale parte accantonata (B) 738.967,22
Parte vincolata

Vincoli derivanti da leggi e dai principi contabili 189.412,58
Vincoli derivanti da trasferimenti 2.411,30
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 0,00
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 0,00
Altri vincoli 0,00
Totale parte vincolata (C) 191.823,88

Parte destinata agli investimenti
Totale parte destinata agli investimenti (D) 47.909,98
Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 476.459,43
Se E e negativo, tale importo e scritto tra le spese del bilancio di previsione 0.00

come disavanzo da ripianare

Evoluzione del risultato di amministrazione

2018 2019 2020
Risultato damministrazione (A) 1.193.726,12 1.260.823,19 1.455.160,51
Composizione del risultato di amministrazione:
Parte accantonata (B) 614.109,49 797.180,12 738.967,22
Parte vincolata (C ) 146.093,01 93.450,18 191.823,88
Parte destinata agli investimenti (D) 12.191,85 33.973,98 47.909,98
Parte disponibile (E= A-B-C-D) 421.331,77 336.218,91 476.459,43

2.9 - Fondo cassa all'inizio del mandato/Risultati della gestione: fondo di cassa e

risultato di amministrazione

Descrizione 2020
Fondo cassa al 31 dicembre 1.582.527,08
Totale residui attivi finali 296.061,74
Totale residui passivi finali 267.322,30
Risultato di amministrazione 1.455.160,51
Utilizzo anticipazione di cassa NO

Il fondo di cassa a inizio mandato alla data del 30/09/2021
Ammonta ad € 1.694.540,93 di cui:

18




FONDI VINCOLATI

FONDI NON VINCOLATI

TOTALE

€

0,00
€ 1.694.540,93

€ 1.694.540,93

Utilizzo avanzo di amministrazione

2021
Reinvestimento quote accantonate per ammortamento
Finanziamento debiti fuori bilancio 4.193,79
Salvaguardia equilibri di bilancio
Spese correnti non ripetitive 44.030,92,
Spese correnti in sede di assestamento
Spese di investimento 165.566,62,
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 213.791,33

2.10 - Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

Ultimo
Residui passivi al 2016 e rendiconto Totale
31/12 precedenti AT ATLE AT approvato residui
2020

Titolo 1 - Spese 3.473,11 0,00 0,00| 3.641,57 176.339,00 183.453,68
correnti
Titolo 2 - Spese in 0,00 0,00 802,00 2.384,84 44.835,16 48.022,00
conto capitale
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
incremento attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titolo 5 - Chiusura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni ricevute
da istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Uscite per 13.345,00( 54,00 1.204,35 50,00 21.193,27 35.846,62
conto terzi e partite
di giro

Totale generale 16.818,11| 54,00 2.006,35| 6.076,41 242.367,43 267.322,30

19



Ultimo
Residui attivi al 2016 e rendiconto S
31/12 precedenti 2017 2018 2019 approvato Totale residui
2020

Titolo 1 - Entrate 29.642,78 | 27.092,63 | 29.755,94 1.678,16| 126.005,84 214.175,35
correnti di natura
tributaria,
contributiva e
perequativa
Titolo 2 - 0,00 0,00 0,00 0,00 7.641,00 7.641,00
Trasferimenti
correnti
Titolo 3 - Entrate 0,00 0,00 3.044,40 67,00 10.461,23 13.572,63
extratributarie
Titolo 4 - Entrate in 6.685,00 0,00 0,00| 13.466,38( 40.521,38 60.672,76
conto capitale
Titolo 5 - Entrate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da riduzione di
attivita finanziarie
Titolo 6 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Accensione
Prestiti
Titolo 7 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da
istituto
tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
per conto terzi e
partite di giro

Totale generale| 36.327,78| 27.092,63 | 32.800,34| 15.211,54 | 184.629,45 296.061,74
L’anzianita dei residui attivi al 31/12/2020 é la seguente:

2014 . 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale
precedenti
Titolo 1 0,001 29.642,78 0,00f 27.092,63| 29.755,94 1.678,16| 126.005,84| 214.175,35
Titolo 2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.641,00 7.641,00
Titolo 3 0,00 0,00 0,00 0,00 3.044,40 67,00 10.461,23| 13.572,63
Titolo 4 6.685,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 13.466,38| 40.521,38| 60.672,76
Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 6.685,00( 29.642,78 0,00] 27.092,63| 32.800,34| 15.211,54| 184.629,45| 296.061,74
L’anzianita dei residui passivi al 31/12/2020 e la seguente:
2ULE . 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Totale
precedenti

Titolo 1 0,00 0,00 3.473,11 0,00 0,00 3.641,57| 176.339,00( 183.453,68
Titolo 2 0,00 0,00 0,00 0,00 802,00 2.384,84| 44.835,16| 48.022,00
Titolo 3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 12.995,00 350,00 0,00 54,00 1.204,35 50,00 21.193,27| 35.846,62
Totale 12.995,00 350,00 3.473,11 54,00 2.006,35 6.076,41| 242.367,43| 267.322,30

2.11.1 Pareggio di Bilancio
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Indicare la posizione dell’ente I’ente rispetto agli adempimenti del pareggio di bilancio;
indicare "S" se é soggetto al pareggio; "NS" se non é soggetto; indicare "E"
se é stato escluso dal patto per disposizioni di legge:

XS LINS LIE

2.12.1Indicare se nell’anno precedente all’insediamento I’ente é risultato inadempiente
al pareggio di bilancio:
[ISIX NO

2.13 Se I’ente non ha rispettato il patto di stabilita interno indicare le sanzioni a cui e soggetto:
- non ricorre la fattispecie.

2.14 — Indebitamento

2.14.1 - Indebitamento dell'ente

2018 2019 2020
Residuo debito finale 1.598.858,10| 1.466.033,25| 1.354,084,45
Popolazione residente 3242 3250 3227
Rapporto tra residuo _deblto fl_nale e 493.17 451,08 419 61
popolazione residente

2.14.2 - Rispetto del limite di indebitamento

2020 2021 2022 2023
Incidenza percentuale
attua_le_ degli interessi 3.65 357 332 2.94
passivi sulle entrate
correnti (art. 204 TUEL)

2.15 - Anticipazioni di tesoreria

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE: € 430.050,75
IMPORTO CONCESSO € 0,00

Il comune di COMUNE DI ISOLA RIZZA non ha in corso un’anticipazione di tesoreria.

2.16 - Situazione patrimoniale

2.16.1 Stato patrimoniale 2020 in sintesi
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STATO PATRIMONIALE 2020 2019 differenza
A) CREDITI vs.LO STATO ED ALTRE 0,00 0,00 0,00
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE PER LA

PARTECIPAZIONE AL FONDO DI

DOTAZIONE

B) IMMOBILIZZAZIONI 10.529.564,63 | 10.466.146,13 63.418,50
C) ATTIVO CIRCOLANTE 1.785.880,77| 1.967.646,22| -181.765,45
D) RATEI E RISCONTI 0,00 0,00 0,00
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 12.315.445,40 | 12.433.792,35| -118.346,95
A) PATRIMONIO NETTO 9.979.616,10 9.866.041,25 113.574,85
B) FONDI PER RISCHI ED ONERI 645.901,17 625.901,17 20.000,00
C)TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 0,00 0,00 0,00
D) DEBITI 1.621.406,75| 1.941.849,93| -320.443,18
E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI 68.521,38 0,00 68.521,38
INVESTIMENTI

TOTALE DEL PASSIVO (A+B+C+D+E) 12.315.445,40 | 12.433.792,35| -118.346,95
TOTALE CONTI D'ORDINE 156.106,01 401.927,30| -245.821,29

PARTE IlI

nL.

3.1 - Ricorso al fondo straordinario di liquidita (art. 1 D.L. n35/ 2013 convertito
n.64 /2013)
L'ente non ha fatto ricorso a fondo straordinario di liquidita di Cassa Depositi e Prestiti;

3.2 - Utilizzo strumenti di finanza derivata
Indicare se I'ente ha in corso contratti relativi a strumenti di finanza derivata, indicare 'ammontare
complessivo di estinzione valutato al 31/12/2020.

Non sono stati stipulati contratti di finanza derivata negli ultimi 5 anni;

3.3 debito fuori bilancio
Con delibera di Consiglio Comunale n. 22 del 26/07/2021 e stato riconosciuto un debito di bilan-
cio per 'ammontare di € 4.721,79, di cui alla sentenza esecutiva 1571/2020, n.4724/19 R.G.,
depositata in data 10.12.2020, trasmessa al comune in data 20.01.2021, relativa alla controver-
sia promossa da BANCA SISTEMI S.P.A. nei confronti del Comune di Isola Rizza. L’importo é
stato gia liquidato pertanto non risultano alla data odierna debiti fuori bilancio per il quali neces-
sita il riconoscimento.

Quadro 10 e 10-bis del certificato al conto consuntivo

Non risultano debiti fuori bilancio gia riconosciuti alla data di inizio del mandato ammi-
nistrativo i cui oneri gravano sul bilancio di previsione e su bilanci successivi. Non ri-
sultano altresi debiti fuori bilancio ancora da riconoscere

3.4 Sulla base delle risultante della relazione di inizio mandato del Comune di Isola
Rizza la situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri;
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PARTE IV - Societa controllate e/o partecipate

4.1 - Situazione delle societa controllate al 31/12/2020
Non ci sono societa controllate

4.2 - Situazione delle societa partecipate al 31/12/2020

Elenco delle societa partecipate riportante la ragione sociale, la % di partecipazione e il risultato
al 31/12/2020

nome partecipata | codice fiscale guota attivita svolta Risultati esercizio
partecipazione 2020
CAMVO SPA 80017620230 4,47% GESTIONE CALORE (+) 63.616,00
SERVIZI IN MATERIA
ESA-COM SPA 03062710235 0,50% AMBIENTALE (+) 74.782,00
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PARTE V - Rilievi degli organismi esterni di controllo

5.1 - Rilievi della Corte dei Conti

- Attivita di controllo:

In attuazione a quanto previsto dall’art. 1, comma 166/168 delle Legge n. 266/2005,
I’organo di Revisione economico —finanziaria ha regolarmente trasmesso alla Corte dei
Conti — Sezione Regionale di Controllo per il Veneto, i questionari inerenti il Bilancio di
Previsione ed il rendiconto di Gestione.

Delibera n. 269/2019/PRSP del 18 luglio 2019 con la quale la Sezione regionale di
controllo per il Veneto accertava quanto segue: - Accerta il ritardo nell'approvazione del
rendiconto e I'errata determinazione dei vincoli e della quota destinata ad investimenti sul
rendiconto 2016;

- Richiama l'ente al rispetto del principio della c.d. competenza finanziaria potenziata
nelle fasi dell'accertamento e della riscossione dei proventi derivanti dall'attivita di
contrasto all'evasione tributaria;

- Raccomanda un attento e costante monitoraggio del rapporto tra incassi e pagamenti.
Deliberazione n. 25 del 04/02/2021 La Corte dei conti, Sezione regionale di controllo per
il Veneto, in base alle risultanze della relazione resa dall’Organo di revisione, esaminato
il questionario sul Rendiconto per I’esercizio 2017, sul Bilancio di previsione per gli anni
2018/20 e sul Rendiconto per I’esercizio 2018 del Comune di Isola Rizza (VR):
-raccomanda una piu rigorosa osservanza dei termini perentori previsti per
I’approvazione dei documenti contabili e per la trasmissione dei dati alla BDAP;

- rileva I’errata determinazione della quota destinata agli investimenti nel rendiconto 2017
e raccomanda il rispetto delle norme e dei principi contabili nei termini esposti nella parte
motivazionale;

- raccomanda di porre in essere ogni utile azione al fine di rendere effettivo il rispetto
delle tempistiche di legge per il pagamento dei creditori nonché richiama I’Ente al rispetto
degli obblighi di pubblicazione concernenti i tempi di pagamento dell’amministrazione di
cui all’art. 33 del D.Lgs. n. 33/2013 e al D.P.C.M. 22 settembre 2014;

- rileva una minima differenza tra i residui passivi finali del rendiconto 2017 e i
corrispondenti residui passivi iniziali del rendiconto 2018;

- rammenta I’obbligo di pubblicazione della presente pronuncia ai sensi dell’art. 31 del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33.

5.2- Rilievi dell'Organo di Revisione

Nel corso degli ultimi 5 anni I'ente non é stato oggetto di rilievi relativi a gravi irregolarita contabili.

ISOLA RIZZA 17/02/2022 IL SINDACO
CALO’ VITTORIA
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