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AREA TECNICA - LAVORI PUBBLICI - URBANISTICA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Reg. di Settore N. 53 in data 03-05-2023

Registro Generale N.139

Ufficio proponente LAVORI PUBBLICI
Data di stesura 03-05-2023
Pervenuta all’Ufficio Ragioneria
Data di assunzione

OGGETTO:

DETERMINAZIONE RINNOVO AFFIDAMENTO INCARICO RESPONSABILE SERVIZIO 
PROTEZIONE E PREVENZIONE DEL COMUNE DI CASTAGNARO PERIODO MAGGIO-
DICEMBRE 2023 ALLA DITTA EXPERT SOLUTIONS SRLS C.F. E P.IVA 
04341830232, SEDE LEGALE CORSO PORTA NUOVA 133 - 37122 VERONA (VR)

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamati i seguenti atti normativi:

- il D. lgs. 267/2000, che contiene la disciplina relativa all’ordinamento finanziario e contabile dell’Ente locale;

- il D. lgs. 50/2016, che delinea le regole da seguire quando si deve concludere un appalto pubblico di lavori, 

servizi o forniture, o ancora quando occorre stipulare una concessione di lavori o servizi;

- il D.l. 76/2020, conv. in l. 120/2020, recante «Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali;

- la L. 241/1990, nell’ambito della quale si rinvengono le norme relative al procedimento amministrativo ed al 

provvedimento amministrativo;

- il D. lgs. 118/2011, che reca la normativa concernente l’armonizzazione degli schemi di bilancio e dei sistemi 

contabili degli enti territoriali;

- il D. lgs. 136/2010, recante disposizioni in materia di tracciabilità dei flussi finanziari;

- lo Statuto dell’Ente;

- il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi approvato con Deliberazione G.C. n. 53 del 

09.04.2018;

- il Regolamento di Contabilità approvato con Deliberazione C.C. n. 38 del 21.12.2015.-

Richiamati altresì i seguenti atti programmazione:

COMUNE DI CASTAGNARO
Provincia di Verona
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- il Documento Unico di Programmazione 2023-2025, approvato con Deliberazione C.C. n. 15 del 27.04.2023 

comprensiva della nota di aggiornamento;

- il Bilancio di Previsione 2023-2025, approvato con Deliberazione C.C. n. 16 del 27.04.2023;

- il Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 contenente il piano della performance di cui all’articolo 10 del 

D.Lgs. n. 150/2009 ed il piano dettagliato degli obiettivi di gestione di cui all’art. 197, comma 2, lettera a), del D.lgs. n. 

267/2000.-

Visto il Decreto con il quale il Sindaco di Castagnaro ha conferito alla sottoscritta l’incarico di Responsabile del 

Servizio per quanto concerne l’Area Tecnica - Settore Lavori pubblici – Urbanistica.

Visto altresì l’art. 1, comma 130, l. 145/2018, che prevede l’innalzamento della soglia di obbligo di ricorso al MEPA da 

1.000,00 a euro 5.000,00 modificando l’art. 1 comma 450 della legge 27 dicembre 2006 n. 296, alla stregua del quale: 

“Fermi restando gli obblighi e le facoltà previsti al comma 449 del presente articolo, le altre amministrazioni pubbliche 

di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nonché le autorità  indipendenti, per gli acquisti di 

beni e servizi di importo pari o superiore a 1.000 euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare 

ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici istituiti ai sensi del 

medesimo articolo 328 ovvero al sistema telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo 

svolgimento delle relative procedure”;

Dato atto pertanto che per acquisti di beni e servizi di importo superiore ad euro 5.000,00 sussiste comunque l’obbligo 

di consultare il Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione;

Visto l’art. 1, comma 2, d.l. 76/2020, conv. in l. 120/2020, che recita testualmente: “Fermo quanto previsto dagli articoli 

37 e 38 del decreto legislativo n. 50 del 2016, le stazioni appaltanti procedono all’affidamento delle attività di 

esecuzione di lavori, servizi e forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa l’attività di 

progettazione, di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016 secondo le 

seguenti modalità: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi e forniture, ivi 

compresi i servizi di ingegneria e architettura e l’attività di progettazione, di importo inferiore a 75.000 euro 

……..(omissis)”;

Preso atto che la disposizione sopra richiamata, alla luce della previsione di cui all’art. 1, comma 1, d.l. 76/2020, conv. 

in l. 120/2020, modificato dal d.l. 77/2021, conv. in l. 108/2021, va osservata fino al 30 giugno 2023.-

Dato atto che necessita individuare il Responsabile del Servizio di Protezione e Prevenzione del Comune di Castagnaro.

Considerato che si intende affidare l’incarico ad idoneo professionista esterno fiduciario dell’Ente che provveda a 

coprire il ruolo di RSPP, in quanto nell’Ente non è presente una figura specifica che assolva a questo incarico, e che 

precisamente debba effettuare:.

- N.2 Visite mensili per i primi 6 mesi dall'incarico + 1 visita mensile per il resto del contratto +  2 visite "jolly" a 

chiamata da effettuare nell’arco dell’anno, presso la ns. sede  al fine di individuare eventuali rischi, l‘uso e la tipologia 

dei dispositivi di protezione individuale, di controllare la documentazione relativa alla sicurezza aziendale.
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Ogni visita ha la durata di 4 ore. La modalità di erogazione delle visite potrà poi subire modifiche sulla base delle 

richieste dell’Ente fino al raggiungimento del monte ore concordato pari a 80 ore totali. 

Ogni ora oltre il monte ore previsto a contratto, sarà conteggiata al costo di euro 80,00 oltre Iva. 

Durante le visite di sopralluogo si svolgeranno le seguenti attività:

1.      Check-up documentale con ispezione ambientale iniziale comprendente la verifica della corretta nomina e 
formazione (secondo la normativa vigente) delle figure aziendali della sicurezza.

2.      Contatti per interscambio con altre figure preposte alla sicurezza relative alla Vs. azienda.

3.      Individuazione dei fattori di rischio ed elaborazione di misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di 
lavoro, preventive e protettive, appropriate e di sistemi di controllo di tali misure.

4.     Organizzazione e partecipazione alla riunione periodica annuale di prevenzione e protezione dai rischi (per 
Enti/aziende con più di 15 dipendenti) con il medico del lavoro e il datore di lavoro, ai sensi dell’art. 35 D. Lgs. 81/08; 
rilievo delle variazioni avvenute ed aggiornamento del programma di attuazione degli adeguamenti.

5.      Stesura e verifica del corretto mantenimento del Documento di Valutazione dei Rischi – DVR da parte 
dell’azienda. Verifica e stesura delle procedure .

6.    Verifica tramite mail o telefono delle procedure di gestione dei contratti di appalto (manutenzione ordinaria) ai 
sensi dell’art. 26 D. Lgs. 81/08 ogni qualvolta la committenza lo richieda. Eventuali incontri per specifiche aggiuntive 
saranno conteggiati a euro 80,00/ora oltre Iva e accessori.

7.      Comunicazioni informative periodiche sulla sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro e sulla tutela ambientale (via 
mail o fax) per mantenere l’azienda aggiornata.

8.      Supporto al datore di lavoro per adempimenti in materia di sicurezza, salute ed igiene nei luoghi di lavoro 
attraverso anche consulenza on line o telefonica.

9.      Informazione ai lavoratori art.36 su novità legislative ed eventuali aggiornamenti dei programmi di attuazione 
degli adeguamenti;

10.     Assistenza alle prove di evacuazione;

11.     Organizzazione e verifica della formazione rif. art 37 D.Lgs 81/08.

Per lo svolgimento dell'incarico sopra descritto è necessario quanto segue:

-         Accesso ai locali

-     Disponibilità di accesso alla documentazione aziendale inerente gli aspetti antinfortunistici, igiene del lavoro, 
impiantistica e antincendio

-         Disponibilità al colloquio con il medico competente

-         Disponibilità di un referente interno

-         Eventuale disponibilità di una postazione per il lavoro d’ufficio con connessione internet

Richiamata la Determinazione Reg. gen. n. 457 del 31.12.2020, con la quale è stato determinato: 

 Di affidare alla Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS l’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO 
PROTEZIONE  E PREVENZIONE  DEL  COMUNE DI CASTAGNARO per gli anni 2021 e 2022, 
consistente in:
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- N.2 Visite mensile per i primi 6 mesi dall'incarico  + 1 visita mensile per il resto del contratto +    2 visite "jolly" a 
chiamata da effettuare nell’arco dell’anno, presso la Vs. sede  al fine di individuare eventuali rischi, l‘uso e la tipologia 
dei dispositivi di protezione individuale, di controllare la documentazione relativa alla sicurezza aziendale.

Ogni visita ha la durata di 4 ore. La modalità di erogazione delle visite potrà poi subire modifiche sulla base delle 
richieste dell’azienda fino al raggiungimento del monte ore concordato pari a 80 ore totali. 

Ogni ora, oltre il monte ore previsto a contratto, sarà conteggiata al costo di euro 80,00 oltre Iva. 

durante le visite di sopralluogo si svolgeranno le seguenti attività:

1.      Check-up documentale con ispezione ambientale iniziale comprendente la verifica della corretta nomina e 
formazione (secondo la normativa vigente) delle figure aziendali della sicurezza.

2.      Contatti per interscambio con altre figure preposte alla sicurezza relative alla Vs. azienda.

3.      Individuazione dei fattori di rischio ed elaborazione di misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di 
lavoro, preventive e protettive, appropriate e di sistemi di controllo di tali misure.

4.     Organizzazione e partecipazione alla riunione periodica annuale di prevenzione e protezione dai rischi (per aziende 
con più di 15 dipendenti) con il medico del lavoro e il datore di lavoro, ai sensi dell’art. 35 D. Lgs. 81/08; rilievo delle 
variazioni avvenute ed aggiornamento del programma di attuazione degli adeguamenti.

5.      Stesura e verifica del corretto mantenimento del Documento di Valutazione dei Rischi – DVR da parte 
dell’azienda. Verifica e stesura delle procedure .

6.    Verifica tramite mail o telefono delle procedure di gestione dei contratti di appalto (manutenzione ordinaria  ai 
sensi dell’art. 26 D. Lgs. 81/08 ogni qualvolta la committenza lo richieda. Eventuali incontri per specifiche aggiuntive 
saranno  contegiati a € 80,00/ ora  oltre Iva e accessori.

7.      Comunicazioni informative periodiche sulla sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro e sulla tutela ambientale (via 
mail o fax) per mantenere l’azienda aggiornata.

8.      Supporto al datore di lavoro per adempimenti in materia di sicurezza, salute ed igiene nei luoghi di lavoro 
attraverso anche consulenza on line o telefonica.

9.  informazione ai lavoratori art.36 su novità legislative ed eventuali aggiornamenti dei programmi di attuazione degli 
adeguamenti;

10.  assistenza alle prove di evacuazione;

11. organizzazione e verifica della formazione rif. art 37 D.Lgs 81/08.

Per lo svolgimento dell'incarico sopra descritto è necessario quanto segue:

-          Accesso ai locali

-          Disponibilità di accesso alla documentazione aziendale inerente gli aspetti antinfortunistici, igiene del lavoro, 
impiantistica e antincendio

-          Disponibilità al colloquio con il medico competente

-          Disponibilità di un referente interno

-          Eventuale disponibilità di una postazione per il lavoro d’ufficio con connessione internet

 Di prevedere per l’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO PROTEZIONE  E PREVENZIONE  DEL  
COMUNE DI CASTAGNARO per gli anni 2021 e 2022 la spesa complessiva di euro 12.000,00 oltre cassa 
previdenziale e IVA di legge, ovvero di euro 15.225,60 cassa previdenziale e IVA di legge compresa:
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- € 7.612,80 all’intervento n. 01.06-1.03.02.11.999/1085 del Bilancio di previsione 2021/2023 - Esercizio 2021;

- € 7.612,80 all’intervento n. 01.06-1.03.02.11.999/1085 del Bilancio di previsione 2021/2023 - Esercizio 2022.

Richiamata la Determinazione Reg. gen. n. 432 del 29.12.2022, con la quale è stato determinato: 

 Di rinnovare alla Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS l’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO 
PROTEZIONE  E PREVENZIONE  DEL  COMUNE DI CASTAGNARO, consistente in:

- N.2 Visite mensili per i primi 6 mesi dall’incarico + 1 visita mensile per il resto del contratto + 2 visite "jolly" a 
chiamata da effettuare nell’arco dell’anno, presso la Vs. sede al fine di individuare eventuali rischi, l‘uso e la 
tipologia dei dispositivi di protezione individuale, di controllare la documentazione relativa alla sicurezza 
aziendale.

Ogni visita ha la durata di 4 ore. La modalità di erogazione delle visite potrà poi subire modifiche sulla base delle 
richieste dell’Ente fino al raggiungimento del monte ore concordato pari a 80 ore totali. 

Ogni ora, oltre il monte ore previsto a contratto, sarà conteggiata al costo di euro 80,00 oltre Iva. 

Durante le visite di sopralluogo si svolgeranno le seguenti attività:

1.      Check-up documentale con ispezione ambientale iniziale comprendente la verifica della corretta nomina e 
formazione (secondo la normativa vigente) delle figure aziendali della sicurezza.

2.      Contatti per interscambio con altre figure preposte alla sicurezza relative alla Vs. azienda.

3.      Individuazione dei fattori di rischio ed elaborazione di misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di 
lavoro, preventive e protettive, appropriate e di sistemi di controllo di tali misure.

4.     Organizzazione e partecipazione alla riunione periodica annuale di prevenzione e protezione dai rischi (per 
Enti/aziende con più di 15 dipendenti) con il medico del lavoro e il datore di lavoro, ai sensi dell’art. 35 D. Lgs. 
81/08; rilievo delle variazioni avvenute ed aggiornamento del programma di attuazione degli adeguamenti.

5.      Stesura e verifica del corretto mantenimento del Documento di Valutazione dei Rischi – DVR da parte 
dell’azienda. Verifica e stesura delle procedure .

6.    Verifica tramite mail o telefono delle procedure di gestione dei contratti di appalto (manutenzione ordinaria) ai 
sensi dell’art. 26 D. Lgs. 81/08 ogni qualvolta la committenza lo richieda. Eventuali incontri per specifiche 
aggiuntive saranno conteggiati a euro 80,00/ora oltre Iva e accessori.

7.      Comunicazioni informative periodiche sulla sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro e sulla tutela ambientale 
(via mail o fax) per mantenere l’azienda aggiornata.

8.      Supporto al datore di lavoro per adempimenti in materia di sicurezza, salute ed igiene nei luoghi di lavoro 
attraverso anche consulenza on line o telefonica.

9.      Informazione ai lavoratori art.36 su novità legislative ed eventuali aggiornamenti dei programmi di attuazione 
degli adeguamenti;

10.     Assistenza alle prove di evacuazione;

11.     Organizzazione e verifica della formazione rif. art 37 D.Lgs 81/08.

Per lo svolgimento dell'incarico sopra descritto è necessario quanto segue:

-         Accesso ai locali
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-     Disponibilità di accesso alla documentazione aziendale inerente gli aspetti antinfortunistici, igiene del lavoro, 
impiantistica e antincendio

-         Disponibilità al colloquio con il medico competente

-         Disponibilità di un referente interno

-         Eventuale disponibilità di una postazione per il lavoro d’ufficio con connessione internet

dal mese di gennaio al mese di aprile 2023 per l’importo di euro 2.000,00 oltre IVA di legge, ovvero di euro 
2.440,00 IVA di legge compresa;

 Di impegnare per il rinnovo dell’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO PROTEZIONE  E PREVENZIONE  
DEL  COMUNE DI CASTAGNARO dal mese di gennaio al mese di aprile 2023 la spesa di euro 2.440,00 
all’intervento n. 01.06-1.03.02.11.999/1085 del Bilancio di previsione 2022/2024 - Esercizio 2022 a favore 
della Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS C.F. E P.IVA 04341830232, sede legale Corso Porta Nuova 133 - 
37122 Verona (VR).

 CIG del servizio Z6C39588A2.

Vista la nota prot. n. 10393 del 29.12.2022, con la quale la Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS C.F. E P.IVA 
04341830232, sede legale Corso Porta Nuova 133 - 37122 Verona (VR), ha confermato la propria disponibilità a 
svolgere l’incarico di RSPP per l’Ente per l’anno 2023 alle stesse condizioni economiche degli anni precedenti, pertanto 
per l’importo di euro 6.000,00 + IVA annui.

Ritenuto di rinnovare l’affidamento dell’incarico di RSPP RESPONSABILE SERVIZIO PROTEZIONE  E 
PREVENZIONE  DEL COMUNE DI CASTAGNARO dal mese di maggio al mese di dicembre 2023 alle medesime 
condizioni in essere.

D E T E R M I N A

Per le motivazioni espresse in premessa:

 Di rinnovare alla Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS l’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO 
PROTEZIONE  E PREVENZIONE  DEL  COMUNE DI CASTAGNARO, consistente in:

- N.2 Visite mensili per i primi 6 mesi dall’incarico + 1 visita mensile per il resto del contratto + 2 visite "jolly" a 
chiamata da effettuare nell’arco dell’anno, presso la Vs. sede al fine di individuare eventuali rischi, l‘uso e la 
tipologia dei dispositivi di protezione individuale, di controllare la documentazione relativa alla sicurezza 
aziendale.

Ogni visita ha la durata di 4 ore. La modalità di erogazione delle visite potrà poi subire modifiche sulla base delle 
richieste dell’Ente fino al raggiungimento del monte ore concordato pari a 80 ore totali. 

Ogni ora, oltre il monte ore previsto a contratto, sarà conteggiata al costo di euro 80,00 oltre Iva. 

Durante le visite di sopralluogo si svolgeranno le seguenti attività:

1.      Check-up documentale con ispezione ambientale iniziale comprendente la verifica della corretta nomina e 
formazione (secondo la normativa vigente) delle figure aziendali della sicurezza.

2.      Contatti per interscambio con altre figure preposte alla sicurezza relative alla Vs. azienda.
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3.      Individuazione dei fattori di rischio ed elaborazione di misure per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di 
lavoro, preventive e protettive, appropriate e di sistemi di controllo di tali misure.

4.     Organizzazione e partecipazione alla riunione periodica annuale di prevenzione e protezione dai rischi (per 
Enti/aziende con più di 15 dipendenti) con il medico del lavoro e il datore di lavoro, ai sensi dell’art. 35 D. Lgs. 
81/08; rilievo delle variazioni avvenute ed aggiornamento del programma di attuazione degli adeguamenti.

5.      Stesura e verifica del corretto mantenimento del Documento di Valutazione dei Rischi – DVR da parte 
dell’azienda. Verifica e stesura delle procedure .

6.    Verifica tramite mail o telefono delle procedure di gestione dei contratti di appalto (manutenzione ordinaria) ai 
sensi dell’art. 26 D. Lgs. 81/08 ogni qualvolta la committenza lo richieda. Eventuali incontri per specifiche 
aggiuntive saranno conteggiati a euro 80,00/ora oltre Iva e accessori.

7.      Comunicazioni informative periodiche sulla sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro e sulla tutela ambientale 
(via mail o fax) per mantenere l’azienda aggiornata.

8.      Supporto al datore di lavoro per adempimenti in materia di sicurezza, salute ed igiene nei luoghi di lavoro 
attraverso anche consulenza on line o telefonica.

9.      Informazione ai lavoratori art.36 su novità legislative ed eventuali aggiornamenti dei programmi di attuazione 
degli adeguamenti;

10.     Assistenza alle prove di evacuazione;

11.     Organizzazione e verifica della formazione rif. art 37 D.Lgs 81/08.

Per lo svolgimento dell'incarico sopra descritto è necessario quanto segue:

-         Accesso ai locali

-     Disponibilità di accesso alla documentazione aziendale inerente gli aspetti antinfortunistici, igiene del lavoro, 
impiantistica e antincendio

-         Disponibilità al colloquio con il medico competente

-         Disponibilità di un referente interno

-         Eventuale disponibilità di una postazione per il lavoro d’ufficio con connessione internet

dal mese di maggio al mese di dicembre 2023 per l’importo di euro 4.000,00 oltre IVA di legge, ovvero di euro 
4.880,00 IVA di legge compresa;

 Di impegnare per il rinnovo dell’incarico di RESPONSABILE SERVIZIO PROTEZIONE  E PREVENZIONE  
DEL  COMUNE DI CASTAGNARO dal mese di maggio al mese di dicembre 2023 la spesa di euro 4.880,00 
all’intervento n. 01.06-1.03.02.11.999/1085 del Bilancio di previsione 2023/2025 - Esercizio 2023 a favore 
della Ditta EXPERT SOLUTIONS SRLS C.F. E P.IVA 04341830232, sede legale Corso Porta Nuova 133 - 
37122 Verona (VR).

 CIG del servizio per l’anno 2023 Z6C39588A2;

 Di procedere alle pubblicazioni legislativamente previste dagli art. 37 d. lgs. 33/2013 e 1, comma 32, l. 

190/2012;

 Di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio;

 Di trasmettere la  stessa determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per l’attestazione di regolarità 

contabile di cui all’art. 183, comma 9, d. lgs. 267/2000.
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 Di dare atto che ai sensi del D.Lgs. 267/2000 art. 151, comma 4, la presente determinazione è esecutiva con 

l’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Alla luce dell’art. 3, comma 4, l. 241/1990, in base al quale per ogni provvedimento è necessario indicare l’autorità cui 

è possibile ricorrere ed il relativo termine da osservare, si specifica che la presente Determinazione può formare oggetto 

di impugnazione tramite l’uso degli strumenti di seguito indicati, tra loro alternativi:

 Ricorso al TAR territorialmente competente entro e non oltre 30 giorni dall’ultimo giorno di pubblicazione 

all’Albo Pretorio dell’Ente.-

-

Il Responsabile del procedimento Il  Responsabile LL.PP.
F.to MELETTI MARINA
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OGGETTO:

DETERMINAZIONE RINNOVO AFFIDAMENTO INCARICO RESPONSABILE 
SERVIZIO PROTEZIONE E PREVENZIONE DEL COMUNE DI CASTAGNARO 
PERIODO MAGGIO-DICEMBRE 2023 ALLA DITTA EXPERT SOLUTIONS SRLS C.F. E 
P.IVA 04341830232, SEDE LEGALE CORSO PORTA NUOVA 133 - 37122 VERONA (VR)

SI ATTESTA LA REGOLARITA’ CONTABILE E COPERTURA FINANZIARIA
ex artt. 151, comma 4, 153, comma 5, 183 e 191 del D.Lgs. 18/08/2000 N. 267

Intervento / capitolo € Impegni N.

Intervento / capitolo € Impegni N.

Intervento / capitolo € Impegni N.

 Castagnaro, lì _________________________                    

                                                                         Il Responsabile del Servizio Finanziario
                                                                                                   F.to Lonardi Elena

N. _________

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Certifico, io sottoscritto Funzionario Incaricato che copia della presente Determinazione è stata 
pubblicata in data odierna all’Albo Pretorio online del Comune di Castagnaro ove rimarrà esposta 
per quindici giorni consecutivi.

Castagnaro, lì __________________

IL FUNZIONARIO INCARICATO
F.to Moretto Rita


