
 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

(redatta ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445) 

in merito all’inesistenza di cause di incompatibilità e di astensione ai sensi  

dell’art. 77 del D.Lgs. 50/2016 s.m.i. 

 

Il/La sottoscritto/a Luciana Povolo nato/a a Valdagno il 30/06/1961  C.F PVLLCN61H70L551X 

dipendente a tempo indeterminato del Comune di Isola della Scala con   l'incarico di  Responsabile 

posizione organizzativa Servizi Socio Educativi Culturali  

 

ai fini dell’assunzione dell’incarico quale Componente della Commissione giudicatrice  nell’ambito della 

procedura di appalto per l'affidamento della GESTIONE DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA 

DOMICILIARE PER IL PERIODO DALL’01/08/2022 01/08/2024 CON POSSIBILITA’ DI RINNOVO 

PER 12 MESI FINO AL 01/08/2025 ED EVENTUALE PROROGA DI SEI MESI  - ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci  

 

DICHIARA 

 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77 del D.Lgs. 

50/2016 e in particolare:   

 

– di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativi  al  

contratto del cui affidamento si tratta;  

– di non aver rivestito cariche di pubblico amministratore presso la Pubblica Amministrazione che ha 

indetto la gara, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione; 

– di non aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti 

dal Capo I del Titolo II del libro secondo del Codice Penale ai sensi dell’art. 35 bis, comma1, lett. c) 

del D.Lgs. n. 165/2001 e di non aver concorso, in qualità di membro di Commissione giudicatrice, 

all’approvazione di atti dichiarati illegittimi, con dolo o colpa grave,  accertata in sede 

giurisdizionale con sentenza non sospesa.  

 

Inoltre, in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti,   

 

DICHIARA 

 

– di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.Lgs.  

50/2016;   

– di non trovarsi in una delle condizioni di astensione previste dall’art. 51 del codice di procedura 

civile. 

 

Dichiara infine di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga 

una  delle condizioni di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza 

della sussistenza di una situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri 

componenti della Commissione e all’Ente e ad astenersi dalla funzione. 

 

 

   f.to Luciana Povolo 

      

 

 

    


