INCENTIVI COLLEGATI AL MERITO LIQUIDATI AL PERSONALE DI RUOLO E NON DI

RUOLO
ANNO 2016
IMPORTO IMPORTO LORDO
TIPOLOGIA DI LORDO NR. MEDIO PER
BENEFICIARI COMPENSO LIQUIDATO € |DIPENDENTI |DIPENDENTE
FO.R.E.G {Fondo
perla
riorganizzazione
ed efficienza
personale area |gestionale) -
categorie obiettivi generali 22237,34 23 966,84 €
FO.R.E.G {Fondo
perla
riorganizzazione
ed efficienza
personale area |gestionale) -
categorie obiettivi specifici 5500 22 250,00 €
personale cat. C {indennita area
livello evoluto  |direttiva 14194,43 ) 2.365,74 €
personale cat. C |indennita
livello evoluto  |maneggio denaro 567,5 1 567,50 €
ind. Progett.e
personale cat. C |direzione lavori
livello evolute  |{tre anni) 9092,92 1 9.092,92 €
personale cat. C |indennita
livello base mansicni rilevanti 63074 8 788,43 €
personale cat. B |indennita
livello evolute  [coordinamento 430 1 430,00 €
personale cat. B
livello evoiuto e Jindennita
B livello base reperibilita 4096,2 4 1.024,05 €




