COMUNE DI SACCOLONGO

35030 - PROVINCIA Di PADOVA

Via Roma, 27 - Tel. 048/8739811 Fax 8016132 Cod. Fisc. 80009980286 Part. IVA 01877550283

Prot. n. 9934 Saccolongo, 11 19/11/2022

AVVISO

PROCEDURA SELETTIVA
Al SENSI DEGLI ARTT. 3 E 4 DELL’ALL. A) AL CCDI 18/05/2019
PER PROGRESSIONI ECONOMICHE DEI DIPENDENTI COMUNALI

Visti:

« il Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale non dmgente del Comparto Funzioni
Locali, sottoscritto in data 21/05/2018;
« il Contratto collettivo decentrato integrativo sottoscritto deﬁmtlvamente in data 18 maggio 2019;
» I’ Accordo decentrato integrativo per ’anno 2022, sottoscritto definitivamente in data 9 novembre
2022

VIENE INDETTA SELEZIONE

per Dattribuzione di progressioni economiche orizzontali anno 2022, destinate al personale
dipendente del Comune di Saccolongo.

POSIZIONI MESSE A SELEZIONE

Secondo quanto stabilito all’art. 4 del CCDI c.d Ponte 2022 per le nuove progressioni orizzontali
che avranno decorrenza giuridica il 01/01/2022:

CATEGORIA N. progressione N. aventi Budget % destinatari della
titolo al assegnato progressione
01/01/2022

B 1 3 300
C 2 3 1800
D 2 3 4900 50%

D- po 1 3 1700

Totale 6 12 5200

Per poter partecipare alla selezione il dipendente deve essere in possesso del requisito di un periodo
minimo di permanenza nella posizione economica in godimento, non inferiore a ventiquattro mest,
secondo quanto stabilito all’art. 5 dell’ All. A) al CCDI normativo 2019/2021.



La domanda dovra pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Saccolongo perentoriamente
entro 10 giorni dalla pubblicazione del bando all’albo pretorio online dell’Ente, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, nonché in un luogo facilmente accessibile a tutti i dipendenti, con
consegna a mano, a pena di esclusione dalla selezione.

L’ordine della selezione & stabilito secondo il maggior valore data dalla media delle valutazioni

della performance individuale conseguite nel triennio che precede I’anno in cui si avviano, (art. 4
dell’Allegato A) al CCDI 2019/2021.

La selezione sara effettuata d’ufficio dall’Ufficio Personale applicando i parametri previsti
dall’ Allegato A) del citato C.C.D.I. 18/05/2019 e dall’ Accordo CCDI c.d Ponte 2022.

La graduatoria, verra portata a conoscenza dei singoli richiedenti a mezzo della loro pubblicazione
all’albo pretorio e nell’apposita sezione di amministrazione trasparente da parte del Servizio
Personale e diventano definitive dopo 10 giorni dalla loro pubblicazione.
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