DOTAZIONE DI SPESA POTENZIALE

Numero posti a tempo pieno

Categoria Profilo professionale
Previsti Coperti Vacanti
Funzionario amm.vo / Direttivo amm.vo 2 2 -
D Direttivo tecnico 3 3 -
Assistente sociale 1 1 -
Totale Cat. D 6 6 -
Istruttore amministrativo 5 5 -
C Istruttore tecnico 2 2 -
Tot. Cat. C 7 7 -
Collaboratore amministrativo 5 4 1
B3 Collaboratore tecnico 1 1 -
Tot. Cat. B3 6 5 1
Esecutore amministrativo 1 - 1
Bl Operaio specializzato 1 -
Tot. Cat. B1 2 1 1
TOTALE GENERALE 21 19 2

Calcolo VINCOLO SPESA DIPENDENTI IN SERVIZIO

SPESA DEL PERSONALE (senza IRAP)

Spesa dipendenti in servizio
IRAP dei dipendenti in servizio
Spese escluse per dipendenti
Spesa effettiva

Vincolo media triennio 2011/2013

Differenza

696.820,00 644.012,00 52.808,00

644.012,00
39.000,00
100.112,00

582.900,00

582.990,42

90,42 Vincolo rispettato

Allegato "A"

La spesa dei coperti € uguale alla spesa del personale
La spea dei vacanti & data dal costo B3 + B1 senza IRAP

Verifica limite capacita assunzionali

Costo B1 (senza IRAP)
Costo B3 (senza IRAP)
Totale

Facolta assunzionali
Spesa disabile (cat. B1)
Totale facolta assunzionali

25.496,98
27.312,52

52.809,50

39.734,92
25.496,98

65.231,90




Calcolo VINCOLO SPESA POTENZIALE MASSIMA

(Verifica ai sensi dell'art. 2.1 lett. b) delle linee di indirizzo approvate con il D.P.C.M. 8/05/2018)

Spesa personale in servizio
Spesa facolta assunzionali
Spesa totale

IRAP dei dipendenti in servizio
IRAP dei dipendenti da assumere
Totale IRAP

Spese escluse dipendenti in servizio
Spese escluse per disabile (cat. B1)
Totale spese ESCLUSE

Spesa effettiva

Vincolo media triennio 2011/2013

Differenza

644.012,00
65.231,90
709.243,90

39.000,00
3.500,00
42.500,00
100.112,00
27.200,00
127.312,00
624.431,90
582.990,42

41.441,48

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
- F.to Rizzonato dott. Moreno -



