1. — Area
Amministrativa — Servizi
alla Persona

2020

Responsabile di P.R.O.:

Capo Area: dr.ssa Manuela Manfredini




Dotazione organica

Centro di costo n. 1 — Affari Generali

MANFREDINI Manuela

TOMMASINO Mara

TROLIO Nadia (in congedo per aspettativa)
DANIELE Cosetta

Centro di costo n. 2 — Servizio Informativo

MANFREDINI Manuela

Centro di costo n. 3 — Servizi Demografici — Elettorale — Servizi Cimiteriali

MARTIN Gabrielle
LOPEZ Pietro
MANFREDINI Manuela
TOMMASINO Mara

Centro di costo n. 4 — Servizi Scolastici — Sport

MANFREDINI Manuela
TOMMASINO Mara
DANIELE Cosetta

Centro di costo n. 5 — Servizi Culturali — Turismo - Servizio Biblioteca

MANFREDINI Manuela
TOMMASINO Mara
DANIELE Cosetta
LUNARDI Fiorella

Centro di costo n. 6 — Servizi Sociali
MANFREDINI Manuela

MAURI Angela

DE GASPARI Valentina

Centro di costo n. 7 — Amministrazione Trasparente
MANFREDINI Manuela

TOMMASINO MARA

DANIELE COSETTA

MAURI Angela

DE GASPARI Valentina



Obiettivi

AREA AFFARI GENERALI E SERVIZI ALLA PERSONA Codice Area 1.AM

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

Centro di costo: 1. Affari Generali

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Sindaco Filippo Legnaro

Cod. Oblettive

Titolo

2020/1.AM/M.1

Centralino - URP — protocollo — spedizione posta - pubblicazione atti e noifiche

2020/1.AM1.2

Realizzazione & recapilo notiziario comunale - Prosecuzione vendita libra su Torreglia e altre pubblicazioni

20201.AM1.3

Gestione pannello luminoso

20201.AM1 4

Ufficlo contratti

202011.AM/1.5

Segreteria — archivio

2020/1.AM/1 .6

Supporto agli organi istituzionali

2020/1.AMN 7

Contenzioso — Incarichi legali

2020/1.AM/1.8

Contributi associativi annuali a enti pubblici o associazioni di enti

2020/1.AM/1.9

Coordinamento ufficlo elettorale durante le consultazioni

2020/1.AM/1.10

Gestione delle concessioni in uso degli spazi comunali (escluso palestre)

2020/1.AM/1.11

Contributi annuali alle associazioni

2020/1.AM/1.12

Celebrazione solennita civili

202011.AMA.13

Gestione lirocini formativi presso la | Area

Centro di costo: 2. Servizio informativo

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Sindaco Filippo Legnaro, Consigliere delegato Igor

Marcolongo

Cod. Obiettlvo

Titolo

2020/1.AM/2.1

Sviluppo sito web comunale

20201 .AM/2.2

Servizio informatico — Sicurezza dati

Risultato complessivo del Centro di costo

Centro di costo: 3. Servizi Demografici e Cimiteriali

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Sindaco Filippo Legnaro

Cod. Obiettivo

Titolo

2020/1.AM/3.1

Tenuta e aggiornamento dei registr anagrafic e di stato civile - Rilascio relative ceriificazioni — Aggiomamento di banche
dati centrali

20201.AM/3.2

Emissione carle d'identita — Pratiche rilascio passaporti

2020/1.AM/3.3

Autenticazioni e alli notori - Passaggio proprieta veicoli

2020/1.AM/3.4 Adempimenti censimenti e indagini ISTAT — Adempimenti statistici vari

2020/1.AM/3.5 Gestione loponomastica

20201.AM/3.6 Gestione liste elattorali - Tessers elettorali — Commissione elettorale comunale = Consultazioni elettorali
20201.AM/3.7 Gestione sepaliure - Concessioni loculi e ossari — Servizi cimiteriali

20201.AM3.8 Cremaziona - Affidamento, dispersione ceneri - scrizioni nell'apposito Registro

20201.AM3.9 lluminazione votiva - Riscossione canone




Centro di costo: 4. Servizi scolastici — Sport

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Assessori Alberto Bettin, Silvia Santinello

Cod. Obiettivo Titolo
20201.AM/4 A Acquisto libri per alunni scuola primaria
2020/1.AM/A.2 Contributo annuale scuole del {erritorio. Finanziamento progetti specificl della scuola
20201.AM/4.3 Gestione contributi scolastici regionali-statali e contributi accesso scuola infanzia - Gestione sportello CAF per pratiche
ISEE
20201 .AM/4 4 Servizio Doposcuola comunale
2020/1.AM/4.5 Collaborazione con scuole e associazioni per eventi sportivi — Giochi della Gioventl e Festa dello Sport
202011.AM/4.6 Gestlone ulilizzo strutture sportive comunali

Centro di costo: 5. Servizi Culturali — Turismo - Servizio Biblioteca

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Assessore Resy Bettin, Assessore Alberto Bettin

Cod. Obiettivo Titolo

2020/1.AM/51 Acquisto di materiale bibliografico & multimediale per la biblioteca e altri servizi
Gestione Biblioteca - Rapporti con biblioteche Cansorzio Biblioteche Padovane Associate Iniziative per incremento presenze

202011 AM/5.2 & presil
202011.AM/5.3 Utilizzo valantario del servizio civile presso la biblioteca comunale e servizi culturali
2020M1.AM/5.4 Organizzazione visite scolaresche in Biblioteca e attivita di promozione della letiura con le scuole
202011 .AM/5.5 Gestione servizio internet utenti
2020/1. AM/5.6 Iniziative cullurali assessorato - Rapporti con associazionismo comunale
20201.AM/5.7 Manifestazioni (assessore Alberio Betiin), Festa della Befana, Festa del Camevale, Sagra - Fiera d'Autunno
2020/1.AM/5.8 Atlivita di capofila OGD Terme e Colli Euganei - Promozione turislica della destinazione
2020/1.AM/5.9 Realizzazione agenda-calendario 2021

Centro di costo: 6. Servizi Sociali

RESPONSABILE: Manuela Manfredini

ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Assessore Silvia Santinello

Cod. Obiettivo Titelo
202011.AM/6.1 Pratiche agevolazione tariffarie per trasporto locale e lrasmissione a Provincia
202011.AM/6.2 Gestione ordinaria del rapporto con | soggetli richiedenti la prestazione di contributi erogati da altri enfi, attivita di
informazione e assistenza all'utenza
20201 AM/6.3 Centri Ricreativi Estivi
202011 AM/G.4 Servizio Assislenza Domiciliare
20201 AM/B.5 Servizio Educative Domiciliare
20201.AM/B.6 Progetto “Famiglie al Centro: La Forza delle Reti" e istituzione CASF Padova Ovest — Tutela minari
202011 AM/B.7 Trasporlo Sociale
20201 .AM/G.8 Cantributi economici (contributo assistenziale continuativo e stracrdinario) - Intlegrazione rete case di riposo
2020/1.AM/B.9 Funzionamento servizio di asilo nido comunale

Centro di costo: 7. Amministrazione Trasparente

RESPONSABILE: Manuela Manfredini




ASSESSORI DI RIFERIMENTO: Sindaco Filippo Legnaro

Cod. Obiettivo

Titolo

202011 AM/7 1

Obblighi di trasparenza




AZIONE 2020/1.AM/1.1

TITOLO: Centralino — URP — protocollo — spedizione posta -pubblicazione atti e notifiche

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Costituire un punto di riferimento per i cittadini con 'obiettivo di soddisfare le
loro diverse aspettative nell'approccio con I'ente comunale (es. celerita nelle
risposte per cittadini e professionisti, capacita di ascolto per anziani e giovani

)

DESTINATARI

Cittadini — aziende — professionisti, associazioni

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento O Miglioramentn X Sviluppo O

ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

URP = front line, informazione, comunicazione, ricezione
documenti, centralino, verifica giornaliera della posta elettronica
in arrive all'indirizzo mail dell’'URP.

Verifica della ricezione della posta alla casella di posta
alettronica certificata in dotazione all'Ufficio Protocollc e
protocollazione tramite procedura del Protocollo Informatico.

o1/01

3z

Servizio quotidiano di protocollo generale dei document in
entrata e uscita, su supporta informatico, Invie in conservazione
del registro giornaliero di Protocollo e allegati al protocollo
arrivati o spediti tramite pec.

01/01

3112

Gestione del protocollo informatico, mediante assegnazione
protocollo, etichettatura e scansione dei documenti in arriva,

01/01

3112

Gestione appuntamenti del sindaco e degli assessori, La
gestione avviene mediante apposita agenda e con trasmissione
dell'elenco degli appuntamenti agli amministratori tramite invio di
mail al loro indirizzo istituzionale.

01/01

3112

Pubblicazione atti mediante procedura informatizzata sull'albo
pretario on-line. In base al Regolamento comunale in mataria,
I'ufficioc messi comunali, provvede alla pubblicazione dei
documenti esterni, mentre per delibere, determinazioni, decreti e
ordinanze, provvede [l'ufficio segreteria previa precisa
indicazione Inserita nell'atto dal responsabile competente di cid
che va softratto alla pubblicazione per tutela della privacy.
Provvede poi alla pubblicazione degli atti del settore (bandi,
avvisi ecc.).

Verifica delle eventuali interruzioni del periodo di pubblicazione,
tramite apposito servizio di alert in abbonamento, per
provvedimenti conseguenti.

01/01

3112

Servizio notificazioni atti del Comune e di altri enti richiedenti,
con ausilio procedura informatizzata, Restituzione al richiedante
atto notificato con relativa relata di avvenuta notifica. Richiesta
spese notifica agli enti esterni richiedenti con cadenza
semestrale.

01/01

3112

Smistamento della posta in entrata tra gli uffici.

01/01

3112

Spedizione posta con utilizzo macchina affrancatrice

01/01

3112

Supporto al pubblico nella compilazione di moduli vari, nei casi
di avidente necessita.

01/01

3112

Durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-19 adottate con provvedimenti
delle autoritd superiori, tutte le suesposte attivita che
pravedono sportello o comunque presenza dell'utenza negli
uffici comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possihile, rimodulate con modalita a distanza.

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020

Var.

n. atti protocollati in entrata 10125

n. athi protocollali in uscita 2675

n. appuntamenti sindaco e 0
assessori

n. posia spedita 2056

n, atli pubblicati all’Albo pretorio
Hhicting 1029

n, nolifiche effettuate 77

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr, cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato

Differenza

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorsa




SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL'AZIONE

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.2

TITOLO: Realizzazione e recapito notiziario comunale — Prosecuzione vendita libro su Torreglia e altre

pubblicazioni
MOTIVAZIONI E FINALITA || Realizzazione notiziario comunale per informare la cittadinanza sui servizi e attivita dei diversi
DELL’AZIONE settori comunali.
DESTINATARI Cittadini, aziende, associazioni
CLASSE DELL'AZIONE | Mantenimento x Mi_glioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio | Fine
Continua la realizzazione a distribuzione alle famiglie del notiziario comunale, a costo
zero per 'Ente, o con un minimo costo che deve essere contenuto nei limiti di bilancio
posti dalla normativa vigente, mediante incarico a editare specializzato, che si occupera
di attivare | contratti di sponsorizzazione con una pil ditte interessate onde eliminare o
ridurre notevelmente i costi dello stesso. o1/01 | 3112
; || notiziario verra pubblicato in formato pdf sul sito del Comune,
ATTIVITA Si procedera eventualmente anche a realizzare, su disposizione dell'amministrazione,
E TEMPI DI forme di aggiormamento delle attivitd comunali per la cittadinanza tramite il Torreglia
REALIZZAZIONE Flash realizzato dagli uffici e distribuito tramite affidamento a servizio esterno.
Prosecuziona vendita della pubblicazione "Torreglia Cultura e Civilta" al costo lorda di €
10,00 presso la Biblioteca Comunale o in occasione di eventi @ manifestazioni
organizzate dal Comune, in particolare in occasione dalla Fasta della Mira, anche
tramite le associazioni locali, La rivista viene anche offerta in omaggio nelle varie 01/01 | 3112
occasioni pubbliche della vita istituzionale dell’'Ente.
Attivita sospesa nel periodo di vigenza delle misure di contenimento dalla
pandemia da COVID-19
Indicatore pravisto 2020 ottenuto 2020 var,
. |Ln._edizioni natiziario Torraglia News 2
INDICATORI DI ATTIVITA | n. Torreglia Flash i
n. notiziari recapitati alle famiglie per ediziong 2300
n. riviste “Torreglla Cultura e Civilta" vendute 10
Nr. cap Descrizione capitalo Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE 60 3  dinasioner diermalb
SPECIFICATAMENTE 1 pese pubblicaziane gi
ALL'AZIONE g
555 Spese stampa librl e pubblicazioni
ALTRE RISORSE Risorse umane 1
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE Alire ri
re risorse
ALL'AZIONE

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO
DELL'AZIONE

Associazioni del territorio

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/1.3

TITOLQ: : Gestione pannello luminoso

MOTIVAZIONI E FINALITA

Strumento che utilizza attraverso una costante informazione I'avvicinamento

DELL'AZIONE dei cittadini al comune e alle attivita del territorio
DESTINATARI Cittadini singoli o associati
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
ATTIVITA' Attivita | Inizio | Fine




E TEMPI DI REALIZZAZIONE Viene gestito l'inserimento nel pannello luminoso in dotaziona
del Comune, in via Montegrotto, di avvisi e notizie in modo
sintetico, a scopo informativo per la cittadinanza. L'inserimento
avviene su richiesta del sindaco e degli amministratori o degli
uffici del Comune e riguarda tutto cio che pud avere interesse
per i cittadini.

Viene inserito anche I'augurio per i nuovi nati.

Su richiesta delle associazioni locali, attraverso apposito
rrnm_:h.!lc?, vengono inserite anche notizie e avvisi che riguardano 01/01 31/12
I'attivita delle stesse.

Viene gestito anche l'inserimento delle infomazioni principali per
la cittadinanza nel tabellone pubblicitario situato in piazza
Capitallo.

Previo stanziamento delle relative risorse, si provvederd, ove
possibie. ad acquisire il pannello luminoso di piazza Capitello
per inserzioni istituzionall, ora gestito dalla ditta Deled srl, in
convenzione con I'ente, che ha comunicato la propria volonta di
dismettere |la gestione dell'impianto.

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var,
n, informazioni insarite nel
H tabellone luminoso (via 70
INDICATORI DI ATTIVITA Montegrotio e piazza Capitelle)
n. richieste di inserimento delle 10
associazioni
Nr. cap Descrizione caplitolo Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE .
Servizi di informazione
ASSEGNATE 161 alla cittadinanza
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE Acquisto beni per
135 funzionamento centro
elettronica
ALTRE RISORSE ASSEGNATE | Risorse umane || 2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [Afirs risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL Assaociazioni presenti nel Comune di Torreglia per iniziative che le riguardano

PERSEGUIMENTO DELL'AZIONE

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/1.4
TITOLQO: Ufficio contratti

MOTIVAZIONI E FINALITA Supporto amministrativo per la corretta tenuta e gestione dei contratti dell'Ente
DELL'AZIONE nel rispetto delle scadenze dettate da leggi o altri organismi istituzionali
DESTINATARI Segretario generale ed uffici

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo 0O
Attivita Inizio Fine

Gestione amministrativa dei contratti, redatti in forma pubblica
amministrativa, compresa la registrazione (entra 20 giorni
dalla data di sottoscrizione) con le prescritte modalita di invio
on line.
Utilizzo della procedura informatica per la gestione dei
contratti in uso a tutti i settori, con assegnazione automatica
del numero di registro (repertorio atti soggetti a registrazione
e repertorio atti non soggetti a registrazione). Ciascun settore 01/01 3112
Inserisce | contratti/convenzioni di competenza, mentre
ATTIVITA’ I'ufficio segreteria inserisce i contratti in forma pubblica
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE amministrativa e supporta il segretario comunale per la
gestione della procedura di registrazione.
Il repertorio interno dei contratti in caso d'uso non viene
dunque pi0 utilizzato in guanto sostituito con il registro
elattronico dei contratti (confluiscone nel repertorio atti nan
soggetti a registrazione).

Tenuta e verifica del dati contenuti nel repertorio cartaceo
dei contratti soggetti a registrazione presso I'Agenzia delle 01/01 31/12
Entrate (contratti repartoriati)  con vidimazione
quadrimestrale del registro medesimo

Raccolta sistematica dei contratti repertoriati 01/01 3112

INDICATORL DI' eIIImIQ Indicatore | previsto 2020 | ottenuts 2020 | var.




Alti registrall nel ragistro

elattronico dei contratti 36
non repertoriati
Contratti in forma
pubblica amministrativa 2
rapeartariati
Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto li;',:': Differenza
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE 5008 Spese contratti ed asta
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE
85 Quota diritti segreteria
segratario comunale
ALTRE RISORSE Risorse umane 1
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.5

TITOLO: Segreteria — Archivio

MOTIVAZIONI E FINALITA

Garantire un servizio efficace nella gestione documentale degli atti dell'Ente,
incrementando i processi di archiviazione e comunicazione on line. Raccolta e

DELL'AZIONE it F =) ehe) et | ?
archiviazione ordinata di deliberazioni, determinazioni, decreti, ordinanze.
DESTINATARI Amministrazione — personale interno
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento X Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Gestione delle deliberazioni dell'Ente attraverso apposito
programma informatico, con modalita digitali, come da obbligo | 01/01 3112
normativo,
Gestione delle determinazioni attraverso apposito programma 01/01 11/12
informatico con modalita digitali, come da obbligo normativo.
Gestione dei decreti del sindaco attraverso apposito programma 01/01 31/12
informatico con modaita digitali, come da obbligo normativo.
Gestione della fase di firma e pubblicazione delle ordinanze del
ATTIVITA'! sindaco in formato digitale. 01/01 3112
E TEMPI DI REALIZZAZIONE  |Rjiagatura degl ultimi atti deliberativi di Giunta e di Consiglio,
determinazioni e decreti precedenti agli atti digitali. 01/01 31/12
Il servizio viene affidato a ditte esterne, tramite servizio
ragioneria che dispone del relativo capitolo di bilancio.
Gestione amministrativa di procedure selettive relative al
personale dell'area: segreteria -spese per commissioni =
pubblicazioni = materiali di consumo. o1/01 31112
Gestione di procedure di mobilita relative al personale dell'area.
Archiviazione di pratiche non pill in uso presso l'archivio nella
sede comunale 01/01 3112
Indicatare previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. determinazioni 448
predisposte
n. determinazioni
pubblicate 448
n. deliberazioni della
INDICATORI DI' ATTIVITA giunta comunale 198
n. deliberazioni del 75
consiglio comunale
n. decreti sindacali 48
n. procedure selettive 0
n. domande pervenute Q
Nr. Cap Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE 190 Dirilti segreteria Ministero
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE itz ot :
80 Spese concorsi a posti vacanti in
organico

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
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indicato nel 2020, salvo madifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.6

TITOLO: Supporto agli organi istituzionali

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Gestione dei servizi di supporto agli organi istituzionall garantende la semplificazione
delle procedure, la precisione nel rispetto dei tempi eventualmente fissati dalle normative

o da direttive.

DESTINATARI

Organi istituzionali e uffici

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento O Miglioramento x Sviluppo O

ATTIVITA’
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Gestione organizzativa delle sedute del consiglio.

Raccolta proposte dagli uffici, predisposizione ordine del
giorno e invio dell'avviso di convocazione con o.d.g tramite
PEC alla casella di posta certificata assegnata ai consiglieri

01/01

3112

Convocazione della Conferenza dei Capigruppe, nei tarmini
regolamentari previsti

01/01

3112

Convocazione delle Commissioni Consiliari AAIl., Ambiente e
Territorio

01/01

3112

Gestione organizzativa delle sedute di Giunta

01/01

3112

Gestione e redazione della corrispondenza richiesta dagli
Amministratori.

01/01

3112

Liquidazione dei permessi retribuiti usufruiti dai consiglieri
cormunali alle relative ditte

01/01

312

Liquidazione rimbarsi agli amministratori per missioni
offaltuate per 'espletamento del proprio mandato

o1/01

3112

Acquisti dei servizi € del materiale di rappresentanza, entro
il limite di spesa previsto dalla normativa vigente, per
occasioni particolarl, manifestazioni, delegazioni o altro che
investona |l rugle istituzionale dell'ente.

01/01

3112

Geslione dei decreti sindacali mediante apposito
programma informatico e della fase finale delle ordinanze
sindacali (firma del sindaco @ pubblicazione)

01/01

3Mn2

Liquidazione annuale delle competenze dovute ai
Consiglieri comunali per la partecipazions alle sedute del
Consiglio

01/01

31/03

INDICATORI DI ATTIVITA

Indlcatore previsto 2020 ottenuto 2020

var.

Sedute C.C. 12

Sedute G.C. 51

Numerao richieste rimbors| ditle esterne i
su permessi ad amministratori

N. rimborsi amministratori spese 0
missione

RISORSE FINANZIARIE

ASSEGNATE 4 15 amministratori
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE o5 Acquisto servizi per spese i
rappresentanza
21 Acquislo beni per spese di
rappresentanza

Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto

Utllizzato

Differenza

5 Indennita di carica agli amministratori

Rimborso ai datori di lavoro per

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL’AZIONE

Risorse umane 3

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.7

TITOLO: Contenzioso — Incarichi legali

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Difesa dell'Ente nei casi in cui viene citato in giudizio.

DESTINATARI

Organi istituzionali e uffici

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
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Attivita Inizio Fine
Affidamento di incarico legale per la costituzione in giudizio
ATTIVITA’ nelle controversia in cul & chiamate in causa 'Ente, o per
E TEMPI DI R‘EALEZAZIONE ricorrare in giudizlo per far valare un diritto dell'Ente, secondo 01/01 3112
modalitd e procedure previste dalla normativa vigente.
Liquidazione acconti e saldi delle competenze dovute per
onorari e spese al legale incaricato 01/01 31712
Indicatore previsto 2020 | ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA N. Incarichi legall per contenzioso i
giudiziale
N. atli liquidazione competenze ai z
legali
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | 180 Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane

1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.8

TITOLO: Contributi associativi annuali con enti pubblici o associazioni di enti

MOTIVAZIONI E FINALITA

Erogazione dei contributi associativi nei confronti delle associazioni di enti a

DELL'AZIONE cui il Comune ha aderito.
DESTINATARI Associazioni
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento [ Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Erogazione del contributo associativo annuale ai seguenti enti;
- Anci
ATTIVITA’ - Anci Veneta 01/01 3112
E TEMPI DI REALIZZAZIONE - La Strada del vino
Erogazione della quota associativa annuale o di altri enti
associati, preventivamente approvati dalla Giunta. 01/01 31112
INDICATORI DI ATTIVITA . .Indlcalora_ . Previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. contributi associativi erogati 3
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

870

Iniziative per le attivita
produltive e turistiche

195

Contributi associativi
annuali Anci ed altri

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane

1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/1.9

TITOLO: Coordinamento ufficio elettorale durante le consultazioni

MOTIVAZIONI E FINALITA

Supporto all'ufficio elettorale comunale in occasione delle consultazioni

DELL'AZIONE elettorali
DESTINATARI Cittadini singoli o associati — personale interno — Unione Comuni del Brenta
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
ATTIVITA’ Attivita | Inizio | Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

In occasione di eventuali consultazioni elettorali o referendarie:
- Costituzione dell'ufficio elettorale straordinario
- Autorizzazioni a svalgere lavoro straordinario

deliberazioni la

- Redazione e pubblicazione per
propaganda elettorale 01/01 3112
- Compensi companenti seggi
- Acquisto stampati elettorali
- Richieste di rimborso delle spese elettorali agli enti competenti
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI AﬁlV'TA n. consultazioni elettorali 2
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Spese per elezioni
amministrativa &
palitiche

338

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/1.10

TITOLO: Gestione delle concessioni in uso di spazi comunali (escluso palestre)

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Favorire I'aggregazione offrendo la disponibilita di spazi pubblici per incantri
culturali e ricreativi. Agevolare gli scambi tra giovani, famiglie e singoli

cittadini, grazie all'opportunita di incontrarsi in loro.

DESTINATARI

Cittadini — associazioni

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento X

Miglioramento O

Sviluppo O

ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Gestione sale nuova struttura polivalente di via Veneto,
Gestione convenzioni per la concessione locali comunali per
utlizzo a tempo pieno, esclusivo o condiviso, alle diverse
associazioni del territorio (locali nuova struttura di via V. Veneto,
locali ex municipio, locali via Saorin e sala Tempo Giovane di via
Europa).

Eventuale rinnavo delle convenzioni scadute previa delibera di
Giunta Comunale.

Gestione delle richieste di autorizzazione all'utilizzo occasionale
del nuovo auditorium G.F. Prosdocimi, dell'uso occasionale e
periodico continuato della biblioteca comunale, delle sale Monte
Rua e Monte Rina della nuova struttura di via Veneto, della sala
di Via Europa, in applicazione del regolamento sull'utilizzo delle
sale comunali e del tariffario vigente.

01/01

3Mn2

Raccordo con gli altri uffici comunali per I'organizzazione degli
accessi ed eventuali particolari richieste logistiche

01/01

3112

La concessione in uso delle sale comunali & sospesa
durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pandemia da COVID-18 adottate con provvedimenti
delle autorita superiori.

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore

previsto 2020 | ottenuto 2020

var.

n. concessione utilizzo a tempo pieno 10

n. concessione utilizzo periodico continuato 3

n. autorizzazioni uso occasionale 40

RISORSE FINANZIARIE
PREVISTE IN ENTRATA
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr. cap Descrizione capitolo Previsto

Utilizzato

Differenza

Proventl da ulilizzo
sale comunall

351

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/1.11

TITOLO: Contributi annuali alle associazioni
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MOTIVAZIONI E FINALITA

Sostenere le associazioni nelle loro attivita con contributi economici annuali.

DELL'AZIONE
DESTINATARI Associazioni operanti nel territorio comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimenta X Mi_gliuramento O Sviluppo 0O
Attivita Inizio Fine
, Verifica delle domande pervenute e della completezza della
ATTIVITA documentazione da produrre ed erogazione del contributa in
E TEMPI DI REALIZZAZIONE base ai criterl e modalitd previste dal vigente regolamento 01/01 3112
comunale in materia e in relazione agli atti di indirizzo della
Giunta, campatibilmente con la risorse disponibili.
. Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. domande pervenute 1
n. domande accolte 1
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE 561 Conributo alla Banda
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE
580 Contributi iniziative sportive

ricreative

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane |1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta

indicato nel 2020.

con carattere di mantenimento rispetto a quanto

AZIONE 2020/1.AM/1.12

TITOLQ: Celebrazione solennita civili

MOTIVAZIONI E FINALITA

Mantenere viva soprattutto nei giovani la memoria di ricorrenze importanti per

DELL'AZIONE la Nazione.
DESTINATARI Cittadinanza
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento 0O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Viene organizzata la tradizionale celebrazione delle
ricorrenze del 25 Aprile @ IV Novembre in collaborazione
con le associazioni combattentistiche.
Si provvede a predisporre il programma della celebrazione,
su indicazione del Sindaco e assessore competente,
all'acquisto dei manifesti e di corone di alloro da deporre sui
monumenti ai caduti, a realizzare un piccolo rinfresco, a
ATTIVITA! contattara i relatori delle associazioni combattentistiche e a
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | Spedire gli inviti
In occasione della solennitd del 2 giugno 'Festa della 01/01 3112
Repubblica” vengone convocati i neo diciottenni del Comune
per una cerimania di consegna della Costituzione Italiana.
| suesposti programmi sona rivisti e attuati in modalita
ridotta, a seguito delle misure di contenimento della
pandemia da COVID-19, attenendosi ai provvedimenti
ministeriali e alle indicazioni fornite con specifiche
circolari dalla Prefettura.
Indicatore previsto 2020 | ottenuto 2020 Var,
n, associazioni partecipanti 25 "
aprile
n. associazioni partecipanti IV 3
. nov
INDICATORI DI ATTIVITA n. ragazzi invitati alla
consegna Costituzione del 2 50
glugnn
n. ragazzi partecipanti alla
consegna Castituzione del 2 30
giugno
Nr. cap Descrizione
RISORSE FINANZIARIE capitalo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE Spese  per
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | 120 feste nazionali
solennitd civili
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Manifestazioni
ricreative e

550 culturali
organizzate
dal Comune

ALTRE RISORSE Risorse umane 3

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE || Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL'AZIONE

Insegnanti e alunni scucla media
Assaciazioni combattentistiche

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a guanto
indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/1.13
TITOLO: Gestione tirocini formativi presso | Area

MOTIVAZIONI E FINALITA Consentire ai giovani di Torreglia di conoscere & sperimentare la realta
DELL'AZIONE lavorativa comunale quale percorso inserito nella formazione scolastica
DESTINATARI Cittadinanza

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine

Viene data adesione alle richieste di tirocinio formativo e di
orientamento previsto dal percorse di studi universitari e
della scuola secondaria di secondo grado, preferibilmente
guando riguardano studenti residenti a Torreglia, a
prescindere dalla scuola di frequenza.

Il numero di studenti accolti sara tendenzialmente non pid di

ATTIVITA' uno per volta nellambito dell’Area.

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Occorre aver stipulato apposito accordo con [listituto 01/01 3112
scolastice o I'Universitd che prevede l'assunzione di ogni
obbligo finanziario e di responsabilitd civile a carico
dell'istituto proponente il progatto di tirocinio.

| tirocini sono sospesi per le delle misure di
contenimento della pandemia da COVID-19, adottate
con provvedimentl delle autorita superiori,

= Indicatore pevisto 2020 ottenuto 2020 var,
INDICATORI DI ATTIVITA n. studentl accolti nei 1
servizi dall'Area
RISORSE FINANZIARIE Nr.cap Descrizione capitolo Previsto Utllizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE
ALTRE RIEORSE Risorse umane |4
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/2.1
TITOLO: Sviluppo sito web comunale

MOTIVAZIONI E FINALITA Sviluppare l'offerta di servizi comunali attraverso il sito internet del Comune.
DELL'AZIONE Realizzazione nuovo sito web comunale
DESTINATARI Cittadini — aziende - visitatori — immigrati
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento X Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Amministrazione e gestione informatica del sito web,
ATTIVITA’ Gestione contratto servizio hosting, assistenza tecnica e| 01/01 31112
E TEMPI DI REALIZZAZIONE manutenzione dell'applicativo.
Implementazione delle sezioni del sito relative ai diversi
sarvizi, procedure e modulistica, 01/01 811z
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Aggiornamento costante dei datl contenuti nel sito, su
segnalazione e con il coinvolgimento diretto di tutti gli uffici

del Comune e sulla base delle comunicazioni degli eventi 01/01 3112
realizzati sul territorio da parte delle associazioni che vi
OpEerano.
indicatore previsto 2020 ottenuto 2021 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. aggiornamenti 80
n. News inserita 130
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap D?:Sazﬁi;::;:e Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE 165 Spese
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE funzionamento
centro elet_Lronicu
ALTRE RISORSE Risorse umane 2
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL'AZIONE

che le riguardano

Associazioni presenti nel Comune di Torreglia per aggiornamenti e iniziative

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta cercando di implementare tutte le sezioni del sito e in
particolare quelle relative ai servizi della propria area offerti ai cittadini.

AZIONE 2020/1.AM/2.2

TITOLO: Servizio informatico — Sicurezza dati

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Garantire il mantenimento, il funzionamento e lo sviluppo del sistema
informatico, senza interruzioni, con ['osservanza della normativa a

salvaguardia della sicurezza e in materia di privacy

DESTINATARI

Uffici comunali — personale dipendente

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento [ Miglioramento O Sviluppo X

ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Programmazione e gestione ordinaria del sistema informativo:

- aggiernamenti software non eseguiti direttamente dalla ditta
fornitrice dei pragrammi gestionali

- funzionamento CED

- verifica, tramite la ditta che fornisce assistena tecnica, della
corretta esecuzione dei backup

- interventi di formazione del personale dipendente soprattuitto
in materia di privacy e di sicurezza informatica.

o01/01

31112

Prosecuzione del processo di adeguamento al Regolamenta
UE n. 679/2016 in materia di privacy, che presuppone la
necessaria collaborazione degli altri responsablli di Area e di
tutto il personale incaricato al trattamento dati.

Affidamento incarico di RPD/DPO a soggetto esterno con le
necessarie competenze, con affidamento di durata almeno
triennale, al fine di garantire una certa continuita del servizio

01/01

3MnM2

Si prosegue nell'adesione al CST (Centro Servizi Territoriali)
della Provincia di Padova per | seguenti servizi:

- sisterna informativo bibliotecario: progetto di catalogo collettivo,
prastito interbibliotecario, assistenza e formazione;

- PEC e firma digitale: fornitura e rinnovo di caselle di posta
certificata e dei dispositivi di firma digitale, assistenza e
formazione,

Per l'anno 2020 si procede alladesione al CST anche per |
saguenti servizi:

= antivirus,;

- mailing server (con dismisssione di Kario Connect).

Si provvede invece autonomamente alla acquisizione sul
mercato dei servizi di:

- amministratore di sistema: attivita di AdS come da normativa
per lintegrita e la sicurezza dell'infrastruttura informatica
dell'Ente;

- servizio di assitenza tecnica informatica: attivita di assistenza
sistemistica, sostegno di tipo tecnologico ed informatico per la
diffusione delle migliori pratiche comuni gia collaudate presso
gli Enti della PA.

01/01

3112

Manutenzione hardware e software non comprese in contratti
di assistenza

01/01

3112
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Interventi per la sicurezza del sistema 01/01 3112
In particolare si prevede:
- Il passaggio dei pc al sistema operativo Windosw 10 visto cha
le precedenti versioni non sono pit suppportate dalla casa
madre per gli aggiorrnamenti e rapprasentano quindi un pericolo
per la sicurezza informatica;
- I'acquite di nuaveo prodotto per potenziare il firewall;
- l'implementazione, mediante acquisizione delle necessarie
dotazioni, delle procedure di salvataggio dati e di disater
recovery per migliorare la sicurezza informatica e garantire
adeguata la continuita operativa del sistema e dunque dei servizi
erogati, in caso di eventi ed emergenze che ne colpiscano la
regolare attivita.
. 'acquisto di n. 4 pc per la sostituzione di altrettanti ormai
obsoleti, in uso agli uffici, che non consentono il passaggio a 01/01 3MM2
Windows 10, compatibilmente con le risorse disponibili.
Acquisto di unita hardware e software necessarie per garantire
la continuita dei servizi o per |'attivazione di nuove procedure 01/01 312
informatizzate.
Utilizzo della plattaforma informatica PagoPa della Regione
Veneto, con eventaule implementazione della stessa per 01/01 3112
ottemperare agli obblighi di legge.
Gestione del servizio di conservazione sostitutiva documentale
tramite ditta fornitrice del servizie. 01/09 312
Indicatore pravisto 2020 oftenuto 2020 var.
n, rinnavi firme digitall o firme 2
nuove rilasciata
n. nuove caselle PEC 0
n. caselle PEC gestite dalla 12
. Pravincia con || CST
INDICATORI DI ATTIVITA n, ore assistenza on-site 40
n. ore assistenza da remolo 60
n. interventi formativi 3
n. postazioni di terminali o PC in 26
rete @ non
n. dei contratli di assistenza 7
gesliti dal sistema informatico
——
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE Spese funzionamento centro
ASSEGNATE 165 elettronico (canone software, intervent

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE ..

135 Acquisto beni per funzionamento
centro elettronico

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta, mantenendo gli obiettivi prefissati nel 2020 e
cercando di implementarli per avanzare nel processo di digitalizzazione della PA.

AZIONE 2020/1.AM/3.1

TITOLO: Tenuta e aggiornamento dei registri demografici e di stato civile — Rilascio relative
certificazioni — Aggiornamento banche dati centrali

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti previsti, secondo le modalita e nel rispetto dei

DELL'AZIONE termnpi stabiliti dalle diverse normative
DESTINATARI Cittadini singoli — Enti pubblici
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramenta O Sviluppe O
Attivita Inizio Fine
Pratiche di immigrazione e emigrazione con relativo
aggiornamento registro anagrafico, con procedura informatizzata
e aggiornamento ANPR,
ATTIVITA' Pratiche Iscrizione anagrafe stranieri extracomunitari. ot s1nz
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Attestazioni soggiorno per cittadini U.E.
Rilascio certificazioni anagrafiche per usi consentiti dalla legge.
Tenuta e aggiornamento registri stato civile.
Formazione attl stato civile (iscrizioni, trascrizioni e annotazioni). | 01/01 312

Rilascio certificazioni di stato civile per usi consentit| dalla legge.
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Celebrazione matrimoni @ unioni civili nella sede comunale e
nalle ville del territorio che, in base a specifiche convenzioni con 01/01 3112
il Comune, hanno concesso locali da adibire alla celebrazione di
matrimoni e unioni civili.
Pratiche separazioni e divorzi innalzi all'ufficiale di stato civile. 01/01 3112
Ricezione DAT (Disposizioni Anticipate di Trattamento) e
trasmissione informatica alla banca dati nazionale secondo le
specificha tecniche e le istruzioni ministeriali che verranno
impartite ai Comuni.
Adempimenti trasmissioni dati anagrafici, su richiesta, a
Regione, Pravincia, ASL, ETRA, enti pubblici vari.
Trasmissione schede relative alla cause di morte allASL| 01/01 3112
competente.
Durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-19 adottate con provvedimenti
delle autoritd superiori, tutte le suesposte attivitd che
prevedono sportello o comunque presenza dell'utenza negli
uffici comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possihile, rimodulate con modalita a distanza.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var,

n. pratiche anagrafiche 900
n. attestati di soggiorno citladini 2
U.E,
n. fascicoli stranier comunitari e 118
extracomunitari

INDICATORI DI ATTIVITA | yiesraiort Snarate 8
n. pratiche stata civile 200
n. pubblicazioni matrimenio 20
n. celebrazioni matrimani civill 15
n. unioni civili 2
n. DAT ricevute 20
n. certificazioni anagrafiche 6000
n. cerificazioni di stato civile 1500

RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utllizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane| 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/3.2

TITOLO: Emissione carte d'identita — Pratiche rilascio passaporti

MOTIVAZIONI E FINALITA

Consentire la regolare e sollecita evasione delle richieste dei cittadini relative

DELL'AZIONE ai documenti in questione
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento (] Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Rilascio della CIE (carta di identita elettronica).
Versamento ogni 15 giorni dei diritti riscossi per la parte che
spetta allo Stato per I'emissione della CIE. 01/01 3112
Si procedera al rilascio della carta d'identitad cartacea solo nelle
ATTIVITA' limitate ed eccezionali ipotesi previste dalla normativa.
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Il rilascio del passaporto va chiesto direttamente dall'interessato
in Questura in quanto & prevista la riproduzione sullo stesso
della firma digitale e I'acquisizione delle imprente digitali,
L'ufficio servizi demografici fornisce informazioni a riguardo e | 01/01 3112
I'apposite modulo di richiesta. Incltre per agevolare |'utenza pud
fissare direttamente [|'appuntamento in questura tramite
I'apposita procedura internet.
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Durante Il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-19 adottate con provvedimenti
delle autoritd superiori, tutte le suesposte attivita che
prevedono sportello o comunque presenza dell'utenza negli
uffici comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possibile, imodulate con modalita a distanza.

Indicatore previsto 2020 oltenuto 2020 Var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. carte CIE rilasciate 827
n. pratiche passaporti 138
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Diritti segreteria Min.

180 Interno

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/3.3

TITOLO: Autenticazioni di firma e atti notori — Passaggi proprieta veicoli

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le medalita e nel rispetto delle

diverse narmative

DESTINATARI

Cittadini singoli

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O

ATTIVITA’
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

L'autenticazione della firma su istanze e dichiarazioni sostitutiva
di atti notori vengono effettuate su richiesta del cittadino, dopo
aver accertato lidentitd del firmatario, e nelle ipotesi
espressamente previste dalla legge.

Mei casi in cui il soggetto richledente & Impossibilitato a
presentarsi personalmente presso il Comune per motivi di
salute, il funzionario incaricato si reca presso il domicilio per
procedere all'autenticazione della firma.

01/01

3112

Autenticaziona della firma su atti @ dichiarazioni aventi ad
oggetto ['alienazione di beni mobili registrai (autoveicoli,
motoveicoli) & rimorehi, In presenza di tipologia di dichiarazione
di vendita prevista dalla legge.

01/01

3112

Durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-19 adottate con provvedimenti
delle autoritd superiori, tutte le suesposte attivita che
prevedono sportello o comunque presenza dell'utenza negli
ufficl comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possibile, rimodulate con modalita a distanza.

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore pravisto 2020 ottenuto 202

var.

n. autenticazioni firme 112

n. autentiche su dichiaraz. sost. 136
alto notorio e su atto notorio

n. aulentiche per passaggio $
proprieta velcoll

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utllizzato

Differenza

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/3.4
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TITOLO: Adempimenti censimenti e indagini ISTAT — Adempimenti statistici vari

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL'AZIONE istruzioni Istat e delle specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Collaboraziona con I''STAT per indagini statistiche varie.
Compilazione questionario ISTAT sugli interventi & i servizi 01/06 10/12
ATTIVITA’ sociali dei comuni.
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Compilazione altri eventuali questionari r.alativi a in_dagil_'le Istat_
Trasmissione dati anagrafici e di stato civile (matrimoni, nascite,
decessi, Immigrazioni e emigrazioni per I'ltalia e ['estero) 01/01 21/12
all'lSTAT, come da normativa, con cadenza mensile, annuale e
su richiesta.
Indlcatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. indagini statistiche ISTAT y
riguardanti attivita dell'Ente
Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato

Spese anlicipate per

G008 conto dello stato
Spese per Censimania
180 permanente della

Popolazione

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane |[ 3

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/3.5

TITOLQ: Gestione toponomastica

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL’AZIONE specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento 0O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
L'attivita comporta;
- tenuta e aggiornamento dello stradario comunale
- assagnaziona nuovi numeri civici
- pratiche denominazioni nuove vie
- segnalazioni allufficio polizia municipale della necessita di 01/01 3112
acguisto di nuove targhe segnaletiche delle vie e all'ufficio
ATTIVITA’ economato della necessita di acquisto numeri civici per le
E TEMPI DI REALIZZAZIONE relative forniture
Durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-19 adottate con provvedimenti
delle autoritd superiori, tutte le suesposte attivita che
pravedono sportello o comungue presenza dell'utenza negll
uffici comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possibile, rimodulate con modalita a distanza.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. assegnazionl numeri civici 15
n. denominazioni nuove vie a
Nr. cap Descrizlone capitolo Previsto Utilizzato Diffarenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.
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AZIONE 2020/1.AM/3.6

TITOLO: Gestione liste elettorali — Tessere elettorali = Commissione elettorale comunale -

Consultazioni elettorali

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL'AZIONE specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
Aftivita Inizio Fine
Adempimenti dell'ufficiale elettorale per la tenuta e
aggiornamento delle liste elettorali: revisione semestrale,
revisione dinamica ordinaria e straordinaria. 01/01 3112
Digitalizzazione delle liste elettorali, acquisendo tulte le
autorizzazioni allo scopo necessarie,
Gestione tessere elettorali; rilascio nuove tessere, rilascio
duplicati in caso di smarrimento o furto, invio tagliandi adesivi, 01/01 31/12
per modifiche, da apporre sulla tessera
Liquidazione spese di competenza del comune per |l 01/01 31/12
ATTIVITA' funzionamento delle commissioni elettorali circondariali

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Convocazione e funzionamento della Commissione Elettorale
Comunale addatta a tenuta e aggiornamento albo scrutatori e 01/01 3112
nomina degli stessi per le consultazioni elettorali.
Adempimenti previsti per le consultazioni elettorall,
Elaborazioni statistiche elettorali 01/01 31112
Durante il periodo di vigenza delle misure di contenimento
della pademia da COVID-13 adottate con provvedimenti
delle autorita superiori, tutte le suesposte attivitd che
prevedono sportello o comungue presenza dell’'utenza negli
uffici comunali, sono sospese, se non essenziali, ovvero,
ove possibile, rimodulate con modalita a distanza.

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n, revisioni liste eletiorali 30
INDICATORI DI ATTIVITA n. convocazioni CEC 2
n. rilaseio nuove lessere 100
n, consultazioni elettorali 2
Nr. cap Descrizione capitolo Prevista Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Spese anticipate per

5008 conto dello stato

Spese commissione
115 alettorale
mandamentale

ALTRE RISORSE ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/3.7

TITOLO: Gestione sepolture - concessioni loculi e ossari — servizi cimiteriali

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL'AZIONE delle specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramenta O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Stipula dei contratti di concessione loculi, ossari & cinerari,
ATTIVITA' previa verifica del diritto alla sepoltura nei cimiteri comunali in 01/01 31112
E TEMPI DI REALIZZAZIONE base al vigente regolamento e previa acquisizione relativa
domanda e verifica Eaﬁamentﬂ tariffa.
Stipula dei contratti di rinnovo decannale. 01/01 3112
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Predisposizione seguenti autorizzazioni:
- autorizzazione al trasporto di salma, resti mortali,
gerier o1/01 | 3112
- autorizzazione al seppellimento
- autorizzazioni allinserimento di cassettina ossa o
ceneri in ossario o locule
Pradisposizione di decreti ordinanze del Sindaco quale
Ufficiale di Governo per gastione cimiteri. 01/01 3112
Gestione convenzione per I'utilizzo da parte del Comune di
Torreglia dei servizi mortuari per deposito di osservazione a
obitorio, presso gli appositi locali della Casa di Cura di Abano
Terme.
Stipula con I'ULSS 6 Euganea di convenzione per servizi
mortuari per deposito di osservazione a obitorio presso |
presidi ospedalieri di Camposamplero, Cittadella, Piove di
Saceo e Ospedali Riuniti Padova Sud (sede di Schiavonia).
Pratiche amministrative per I'espletamento di esumazioni ed
astumulazioni ardinarie a straordinarie. Vengono gestite tutte le
comunicazioni di avviso parenti, raccolta scelta di destinazione 01/01 3112
dei resti mortali, avviso del giorno e ora delle operazioni per
eventuale presenza familiar,
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. contratti concessione loculi & 25
ossarl
n. rinnavi contratli concessiona 4
INDICATORI DI' ATTIVITA loculi e gssari
n. ardinanze gestiane cimiteri 0
n. autorizzazion 20
n. depositi salma per 3
Qssenvazione
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE e
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | ss0 il
cimiteriall

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2021.

AZIONE 2020/1.AM/3.8

TITOLO: Cremazione — Affidamento, dispersione ceneri — Iscrizione apposito Registro

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL'AZIONE specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
T
Attivita Inizio Fine
Autorizzazione alla cremagzione previa verifica sussistenza 04/01 3112
volonta del defunte o del parenti in base alla normativa vigente.
Autorizzazione all'affidamento delle ceneri previa verifica
sussistenza volontd del defunto o dei parenti in base alla 01/01 3112
normativa uigante.
Autorizzazione alla dispersione delle ceneri in natura, previa
ATTIVITA' determinazione da parte della Giunta Comunale delle aree a
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE cio destinate, o presso l'apposita area del Cimitero di
Luvigliano, o in area privata con autorizzazione del proprietario 01/01 31/12
e ferme restando le prescriizoni poste dalla legge regionale e
dal regoalmento comunale in materia e previa verifica
sussistenza volonta del defunto o dei parenti in base alla
normativa vigente.
Raccolta iscrizioni nel Registro per la cremazione della volonta
di essere cremato (1" parte Registro) e della consegna- 01/01 3112
destinazione dell'urna cineraria (2 parte Registro)
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n, processi verbali parenti per 12
cremazione
INDICATORI DI' ATTIVITA n. aulerizzazionl cremazione 12
n. aulorizzazionl affidamento 5
cener
n. autorizzazioni dispersione i
ceneri
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n. iscrizionl nel Registro | 6

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL’'AZIONE

Nr. Cap Descrizione capltolo Previsto Utilizzato

Differenza

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 3

Altre risorse

Per gli anni 2020 e 2021 'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/3.9

TITOLQ: llluminazione votiva — Riscossione canone

MOTIVAZIONI E FINALITA

Eseguire tutti gli adempimenti richiesti, secondo le modalita e nel rispetto delle

DELL'AZIONE specifiche normative
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Ricezione richieste di attivazione/disattivazione servizio.
Comunicazione all'ufficio tecnico per attivazione /disattivazione 01/01 311z
punti luce.
Predisposizione e spedizione allutenza della richiesta di
pagamento canone annuale per Il servizio ed evantuale spesa
di allacciamento con invio bollettino postale.
ATTIVITA’ Spedizione solleciti per inadempienti.
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE Eventuale riorganizzazione, in collaborazione con [l'ufficio
ragioneria, delle modalita di riscossiona del canone annuale per
il sarvizio di illuminazione votiva, nel caso in cui diventasse | 01/01 31M2
obbligatoria I'emissione di fattura (e-fattura) o in seguito
all'obbligatorieta (entro il 30 giugno) di integrare tutti | sistemi di
incassoattivara con la piattaforma PAGOPA.
Richiesta allufficio tecnico di chiusura punto luce per
inadempient.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
. n, richieste 10
INDICATORI DI' ATTIVITA | attivazione/disattivaziene
n. complessivo ulenze 1300
n. solleciti pagameanio canaona 50
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utllizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/4.1

TITOLO: Acquisto libri per alunni scuola primaria

MOTIVAZIONI E FINALITA

Fornire agli alunni i libri di testo in adempimento di preciso obbligo normative.

DELL'AZIONE Contribuire alle spese di cancelleria delle scuole del territorio.
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimenta x Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Fornitura dei testi scolasticl, indicati dall'lstituto Comprensivo,
. attraverso l'utilizzo del sistema della cedola libraria, come
ATTIVITA previsto dalla normativa regionale per consentire ai genitori di
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE rivolgersi a qualsiasi libraio. 01/08 3112
In base alla normativa regionale i testi vengano forniti a tutti gli
alunni della scuola primaria del territorio residenti, mentre i non
residenti si devono rivolgere al comune di residenza.
INDICATORI DI' ATTIVITA Indicatore | previsto 2020 | ottenuto 2020 | Vvar.
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n. testi scolasticl forniti a00

RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Pravisto Utilizzato Diffarenza
ASSEGNATE T '
' ornitura librl alunn
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 445 ool obinae

ALTRE RISORSE ASSEGNATE Risorse umane |1
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE ["Ajtre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative.

AZIONE 2020/1.AM/4.2
TITOLO:; Contributo annuale scuole del territorio. Finanziamento progetti specifici della scuola

MOTIVAZIONI E FINALITA Concorrere alle spese di funzionamento delle scuole al fine di consentimne il
DELL'AZIONE corretto funzionamento.
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine

Erogazione del contributo annuale ordinario alla Direzione
Didattica per le attivita della scuola primaria e sec. di p.g. di
Torreglia. Specificazione del piccolo budget, allinterno del 01/01 3112
contributo, da destinare alle richieste del Consiglio Comunale

dei Ragazzi.
Erogazione contributi finalizzati a progetti specifici. 01/01 3112
Realizzazlone progetti, in accordo con |a dirigenza scolastica, 01/01 30/05

per le scucle del territorio.
Gestione convenzione con la Parracchia 8. Cuare di Gesl per

ATTIVITA' il servizio della scuola dell'infanzia Papa Luciani.
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE Richiesta e verifica della documentazione annuale che la
scuola & tenuta a produrre, 01/01 31/03

Erogazione del contributo annuale, in base ai criteri di calcolo, |
tempi e le modalita indicate nella convenzione stessa.

Erogazione di eventuali contributi straordinari per
sostenere le scuole dell'infanzia paritarie del territorio in
sequito alle perdite subite per le misure, adottate con
provvedimenti governativii, di contenimento della 01.03 3112
pandemia da COVID-19, che abbiano ridotto od annullato
la rettre all'utenza per il perlodo di chiusura forzata delle

scuole.
. Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI' ATTIVITA imporo complessivo erogato 32.000,00
n, contributi annual e roggti 2
Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
Cantributo scuocle
RISDE?S ;é%i@rlgARlE 452 ol 5000,00
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 472 C"“‘”:ﬂl'-ég;‘:”“'e 5000,00
Contributo alla scuola
420 dallinfanzia 22..000,00
ALTRE RISORSE ASSEGNATE Risorse umane || 2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [[Ajtre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 ['azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020. | progetti specifici richiesti dalla scuola che comportano un finanziamento
comunale saranno valutati dalla Giunta in relazione alla loro complementarieta rispetto all'offerta
formativa scolastica e alle risorse di bilancio disponibili.

AZIONE 2020.AM/4.3
TITOLO: Gestione contributi scolastici regionali-statali e contributi accesso scuola infanzia —
Gestione sportello CAF per pratiche ISEE
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MOTIVAZIONI E FINALITA Agevolare le famiglie a reddito debole per I'accesso ai servizi scolastici e per

DELL'AZIONE l'infanzia
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento x Mglioramento =] Sviluppa O

Attivita Inizio Fine

Contributo regionale Buonao-libri
Quando viene pubblicato il relative bando dalla Regione
Veneto, si provvede a collaborara con la Regione per
I'istruttaria e l'inoltro delle domande con la procedura web
secondo le istruzioni fornite.
E' attivo anche presso I'ente lo sportelle CAF, In convenzione o01/01 3112
con il Comune, cui gli utenti possono rivolgersi per
linserimento delle domande sull'apposito portale della
Reglone, in caso di difficolta con l'inserimento autonomo.
Una volta incassati i fondi, si procede all'erogazione dei
contributi agli aventi diritto.
Contributo comunale retta scuola infanzia
Si provvede:
- alla predisposizione, approvazione e pubblicazione dell'avviso
e madulo di domanda per I'erogazione del contributo;
- all'invio, per il contributo retta scucla infanzia, degli avvisi alle | 01/01 312
scuole dell'infanzia del territorio per la distribuzione agli alunni;
-agli invii al CAF per |'alaborazione del modello ISEE;
- allistruttoria delle domande;
- alla liguidazione dei contributi.

ATTIVITA’ Gestione convenzione di durata triennale con i CAF CISL e
E TEMPI DI' REALIZZAZIONE CGIL per sportello pratiche ISEE, che riguarda tutte le
agevolazioni statali, regionali e comunali che vengono
riconosciute in base all'ISEE, con operatore presente un giorno
alla settimana, alternativamente, presso il Comune.
Gestione convenzione triennale con il CAF UIL per le pratiche
ISEE con accesso ai vari uffici territoriali CAF UIL.

Lo sportello CAF presso il Comune rimane sospeso per |
mesi di marzo e aprile, ed eventualmente anche in seguito,
in applicazione delle misure di contenimento della
pandemia da COVID-19, disposte con atti governativi elo 01/01 3112
regionali. Alla ripresa saranno adottati opportuni protocolli
di igiene e sicurezza, come previsti dalle autoritad superiori
per minimizzare il rischio di contagio. In particolare
'ubicazione dello sportello sara trasferita dalla postazione
attuale, presso l'ufficio della dipendente amministrativa
addetta al servizi sociali, alla sala consiliare, in modo da
non favorire la promiscuita nell'uso di locali & strumenti di
uso quotidiano della dipendente e per poter fruire di una
sala pit ampia che consente di osservare un maggiore
distanziamento sociale. Il servizio economato doterad la
postazione di una fotocopiatrice/stampante ad uso degli
operatori del CAF, che utilizzeranno un proprio pc portatile.

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. contributi buona-libri 10
INDICATORI DI ATTIVITA it allE Bl e e -
n. pratiche IS_EE sportello CAF 105
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE 482 i
ASSEGNATE
Agevolazioni per
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 420 a:cgassu alla scl:u:ala
dell'infanzia
Convenzione per
760 servizi CAF

ALTRE RISORSE ASSEGNATE [ Risorse umane (|2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [[Ajtre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020. | contributi alle famiglie per la frequenza alla scuola dell'Infanzia, a coloro che ne
risulteranno beneficiari in base allISEE, verranno percentualmente decurtati se le risorse a
bilancio non saranno sufficienti a coprire l'intero contributo.

AZIONE 2020.AM/4.4
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TITOLO: Servizio Doposcuola comunale

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Agevolare le famiglie che non sono in grado di gestire | figl nello svelgimento

dei compiti durante I'orario pomerdiana

DESTINATARI

Cittadini singoli

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento x Miglioramente O Sviluppo O

ATTIVITA’
E TEMPI DI' REALIZZAZ|ONE

Attivita

Inizio

Fine

Doposcuola comunale

Si tratta di un servizio destinato ai bambini della scuola primaria,
residenti a Torreglia o, se rasidenti altrove, che frequentano la
scuola "Don Bosco” di Torreglia. Si propone dl perseguire una
serie di obiettivi educativi, primo fra tutti quelle di offrire un
sostegno ai bambini per lo svolgimento dei compiti scolastici
cercando di Impartire 'apprendimento di un corretto metodo di
studio. S| propene inoltre di favorire il processo di maturazione
del minora nellambiente in cui vive, di affiancare la famiglia
nell'adempimento delle proprie funzioni educative, di permettere
al bambino una corretta vita di relazione, favorendo la sua
partecipazione ad attivita aggregative di tipo culturale, formative,
ricreativo.

Le tipologie di frequenza sono le seguenti:

- frequenza per 5 giorni alla settimana;

- frequenza 3 giorni a settimana a scelta (la scelta fatta
inizialmente rimane valida per tutto 'anno).

Per entrambe vi & la possibilita di frequenza con pasta e inizio
alle 12.50, a conclusione dell'orario scolastico, o senza pasto
con accesso al servizio, a cura della famiglia, nell'orario della
seconda accoglienza 14.15-14.30.

E' attivato anhjualmente per un numero minimo di 10 utenti e
massimo di 20 (intesi come presenze giornaliere)

Il servizio & appaltato alla coopertiva sociale EDECO.

L'ufficio servizi sociali gestisce le iscrizioni al servizio e la
riscossione delle tariffe. Inoltre provvede al monitoraggio e
verifica della qualita del servizio, mediante incontri con la
coordinatrice dello stesso.

Il servizio & stato sospeso in applicazione delle misure di
contenimento della pandemia da COVID-19, disposte con
provvedimenti governativi.

Non potende essere erogato con modalita alternative alla
presenza, il corrispettivo alla ditta affidataria dell'appalto non
sara erogato per le prestazioni non rese.

01/01

3112

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020

var.

n. utenti 20

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr. cap Descrizlone capitolo Previsto Utilizzato

Differenza

Spese gestione

497 servizio doposcuola

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 3

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/4.5

TITOLO: Collaborazione con scuole e associazioni per eventi sportivi — Giochi della Gioventu e

Festa dello Sport

MOTIVAZIONI E FINALITA

Agevolare la realizzazione di eventi sportivi che stimolano la partecipazione

DELL'AZIONE dei ragazzi del territorio.
DESTINATARI Cittadini singoli
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
ATTIVITA’ Attivita | Inizio | Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Patrocinio per eventi sportivi di interesse locale.
Contributi alle associazioni per singole iniziative secondo le
pracedure previste dal regolamento comunale in materia.
Collaborazione con le associazioni sportive per saggi finali,
campionati, tornei, con eventuali oneri a carico dell'enta quali:

- fornitura medaglie e/o coppe o trofei per atleti

partecipanti a classificati;
- fornitura bibite e piccolo ristoro per atleti;
- eventuale concessione gratuita palazzetto dello sport

01/01

31M2

utilizzo gratuito del Palazzetto dello Sport.

Collaborazione con le scuole per Giochi della Gioventd e Fasta
dello Sport.

Per i Giochi della Gioventd il Comune fornisce medaglie e palloni
da gioco e altro materiale sportive, nonché gelati per gll alunni
della scuola primaria.

Per la realizzazione della Festa dello Sport, il Comune
provvede a fornire le bibite per il rinfresco finale e I'eventuale

01/01

30/06

| suesposti programmi sono rivisti ed eventualmente
annullati in seguito delle misure di contenimento della
pandemia da COVID-19, adottate con provvedimenti delle
autorita superiori.

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore pravisto 2020 ottenuto 2

020

var.

n. collaborazioni con associazioni 10
spordive

n. parecipanti Giochi della 220
Gioventl

n. panec@nﬂ Festa dello Sport 150

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utliizzato

Differenza

Spese per giochi della

a78 gloventd

Manifestazioni
ricreative (assessorati
allo sport e attivita
produttive)

565

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere

indicato nel 2020.

di mantenimento rispetto a quanto

AZIONE 2020/1.AM/4.6

TITOLO: Gestione utilizzo strutture sportive comunali

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Agevolare lo svolgimento di attivitd sportiva attraverso la concessione di
utilizzo delle strutiure sportive comunali (palestre scolastiche e Palazzetto

dello Sport), con priorita per le associazioni locali

DESTINATARI

Cittadini singoli

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento O Miglioramento X Sviluppo O

ATTIVITA’
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Vengono concesse in uso alle associazioni, con precedenza
per quelle locali, il Palazzetto dello Sport, la palestra scuala
primaria Don Bosco e la palestra scuola sec, di pg. J.
Facciolati, secondo |@ modalitd previste dal vigente
regolamento. L'attivitad comporta:

- raccalta domande di utilizzo;

- varifica dei requisiti previsti per l'utilizzo in base al vigante
regolamento in materia;

- ricerca di accordo per richieste degli stessi giorni e orari,
anche medianta riuniong;

- predisposizione e approvazione di calendario definitive di
utilizzo per I'anno scolastico e successive modifiche;

- determinazione tariffa;

- verifica pagamente mensile della tariffa dovuta.

Qualora sia affidata a soggetto esterno la gestione dl
palazzetto dello sport, [l'attivitd di verifica domande,
applicazione e riscossione tariffe sara svolta dal gestore.

Le suesposte attivita sono sospese per tutto il periodo di
chiusura degli impianti sportivi comunali a seguito delle
misure di contenimento della pandemia da COVID-19,
adottate con provvedimenti delle autorita superiori.

01701

3112
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Gestione contratto per il servizio di custodia, vigilanza e pulizia
del Palazzetto dello Sport con 'ASD Libertas fino a giugno
2020.

Si rivedra il corrispettivo dovuto per impossibilita di
eseguire |a prestazione a seguito chiusura palazzetto dello

sport per le misure di contenimento pandemia da COVID- 01/01 3112
19.
Affidamento a soggetto esterno della gestione del palazzetto
dello sport a partire da luglio 2020 per 5 anni, con opzione di
rinnovo per altri 2.
Indicatore previsto 2020 ottanuto 2020 var.
n. associazioni che utilizzano la 3
2 palestra Don Bosco
INDICATORI DI ATTIVITA n. @ssociazioni che utilizzano la 5
palesira Facciolati
n. associazioni che utilizzano |l &
palazzetio
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE —crem
¥ ontribu per
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 572 Bl

ALTRE RISORSE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane || 2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.1

TITOLO: Acquisto di materiale bibliografico e multimediale per la Biblioteca e altri servizi

MOTIVAZIONI E FINALITA

Aggiornamento del patrimonio librario con l'acquisizione di nuovi libri, opere
enciclopediche e prodotti multimediali sulla base di elenchi elaborati dall' ufficio

DELL'AZIONE biblioteca con attenzione alle richieste dei lettori. Forniture di nuove
acquisizioni per I'emeroteca.
DESTINATARI Utenti della Biblioteca Comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Acquisto libri e prodotti multimediali per l'utenza della
Biblioteca (ragazzi e adult prevalentemente mediante
acguisto centralizzate con il Consorzio Biblioteche
Padovane Associate, che consente acquisire il prodotto gia
catalogato e inventariato senza costi aggiuntivi.
Eventuali acquisti integrativi secondo le procedure delle
acquisizioni in economia.
La scelta dei titoli & effettuata con riferimento alle novita
editoriali, tenuto conto anche delle richieste degli utenti.
Prosegue |'adesione al progetto Biblionet del Consorzio
Biblioteche Padovane Associate per la gestione, oltreché
dell'acquisto generalizzato, anche di alcuni altrl servizi 01/01 3112
bibliotecari:
- revislone sfoltimento delle raccolte,
- preparazione dej nuovi documenti al prestito;
ATTIVITA’ - creazione scaffali a tema
E TEMPI DI REALIZZAZIONE - ottimizzazione dei servizi al pubblico
- servizio di catalogazione dei libri stampati da pid di 5 anni
rispetto all'esercizio finanziario in corso e acquisiti dalla
biblioteca al di fuori dell’'acquisto centralizzato,
- acquisto beni e servizi funzionali al servizio bibliotecario,
quali; sms per prenotazioni e richiamo libri, ed eventuali
tessera per bambini.
Partecipazione del persanale bibliotecario alle riunioni & alle
attivita di formazione svolte dal Consarzio CBA. 01/06 31/06
Rinnovo, softoscrizione abbonamenti a riviste per la 01/01 /12
Biblioteca. Acquisto quotidiani.
A causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19, la suesposta attivita sara realizzata,
compatibilmenta con I'abbligo di chiusura la pubblico
della biblioteca e con I'obbligo per la PA di ridurre il
personale in presenza per i servizi non essenziali,
eventualmente adottando modalita a distanza.
revisto 2020
INDICATORI DI ATTIVITA Indicatore P ottenuto 2020 Var.

n. libri @ dvd acquistati 350
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n. abbonamenti riviste 16
n. quotidiani 3
n. donazioni libri 245
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap D?::l%riitzgiﬁ;na Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE Spese
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 540 A
comunale
ALTRE RISORSE Risorse umane 2
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.2

TITOLO: Gestione Biblioteca - Rapporti con le altre biblioteche del Consorzio Biblioteche
Padovane Associate - Iniziative per incremento presenze e prestiti

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Gestione ordinaria e organizzazione della biblioteca, al fine di garantire
continuita e qualita nell'offerta del servizio mediante la ricerca di strategie per

l'incremento delle presenze e dei prestiti.

Rendere pil efficace il servizio agli utenti accelerando i tempi e semplificando le
modalita di ricerca dellinformazione tramite una rete di contatti esterni alla
biblioteca stessa, quindi in collegamento con le biblicteche limitrofe.
Utilizzazione di un applicativo software condiviso al fine di sviluppare le
relazioni tra biblioteche comunali e la condivisione dei patrimani librari, nonché
di consentire all'utenza di prenotare on line i libri da casa.

DESTINATARI

Utenti della biblioteca Comunale

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento x Miglioramento O

Sviluppe O

ATTIVITA
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Gestione del patrimonio librario — conservazione -
inventario, preparazione del libro per il prestito (ricopertura,
etichettatura, bollatura) - archiviazione documenti e riviste
dell'anno precedanta

01/01

3112

Attivitd di prestito libri - front office e assistenza utenti
nell'craric di apertura al pubblico — sistemazione periodica
scaffall — riordino libri rientrati dal prestito = revisione elenco
iscritti - controllo, verifica e invio comunicazioni utenti
ritardatari

o1/01

3112

Gestione della mediateca con prestito di cd-dvd.

01/01

3112

Gestione del software Clavis per utilizzo catalogo librario
collettivo per prestita interbibliotecario.

01/01

3112

Gestione del rapporti di coordinamento, collaborazione e
confronto con altre biblioteche della rete bibliotecaria del
Consorzio Biblioteche Padovane Associate e con lo stesso
Consorzio.

Contatti lelefonici, scritti e incontri con altre biblioteche per
informazioni in merito alla reperibilita di  materiale
bibliografico e per esperienze dl confronto,

o1/01

N2

Aftivazione strategie per incremento delle presenze e dei
prestiti:

- prosecuzione attivita "Giralibro”

- gruppi di lettura con cadenza mensile (predisposizione
bacheca informativa libro del mese e invio mail ai
partecipanti);

- predisposizione della vetrine tematica e delle novita librarie
adulli e ragazzi

- predisposizione & implementazione sezione NPL Mati per
Leggere

- collaborazione con l'asilo nido comunale per attivita di
promozione lettura

- pubblicizzazione nuovi arrivi  librarl  con  schede
presentazione in formato cartaceo e sul sito

- organizzazione Festa della Biblioteca: sabato o domenica
di apertura in maggio con attivita varie per far conoscere e
premuovere | sarvizi offerti dalla biblioteca

- apertura domenicale ad ottobre in occasione di
"Biblioteche in Festa", inizlativa sostenuta e promossa dal
Consorzio BPA.

01/01

3112
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Predisposizione questionario annuale da inviare alla
Regione su PMV Progetto Valutazione Misurazione del 01/10 3112
servizio.
A causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19, le suesposte attivitd saranno sospese o
realizzata in modalitd ridotta, compatibilmente con
I'obbligo di chiusura la pubblico della biblioteca e con
I'obbligo per la PA di ridurre il personale in presenza
per | servizi non essenziali, eventualmente adottando
modalita a distanza,
Successivamente le attivita con il pubblico potranno
essere riprese adottando protocolli di igiene e sicurezza
tali da minimizzare il rischio di contagio.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. prasenze/anno in Biblioteca 9700
n. prestiti librari 11950
| totale valumi invent, e catalogati 550
patrimenia enciclopedico 40
n. iscritti biblioteca 1475
nuovi iscritti biblioteca 75
patrimonio DVD 812
controllo prast. n. comunicazioni 400
n. telefonate e mail informative e 1200
INDICATORI DI ATTIVITA comunicazione arrivo libri
n. Inconti assemblea del 8
bibliotacari
n, partecipazioni del personale a G
incontri formativi
media presenze mensill  al 8
gruppo letura
presenze Fesia della Biblioteca 100
di aprile/maggio
presenze aperiura domenicale In
ottobre durante l'iniziativa 100
"Biblioteche in Festa"
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utllizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE = —
ASSEGNATE 540 Spese funzionamento biblioteca
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE e
550 Manifestazioni ricreative e
culturali organizzate dal Comune

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

1 (bibliotecaria) + 12 ore

Risorse umane
risorsa inserita per le restanti

settimanali di una seconda
ore nell'Area ll|

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.3

TITOLO: Utilizzo volontario del servizio civile presso la biblioteca comunale e servizi culturali

MOTIVAZIONI E FINALITA

il prestito e per la consulenza e informazione all’

Migliorare I'offerta dei servizi resi, in termini di riduzione dei tempi di attesa per

utenza, di ampliamento

PELL'AZIONE dell'offerta di eventi culturali in orario serale o festivo,
DESTINATARI Volontario del Servizio Civile Nazionale - Personale comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
ATTIVITA’ Attivita | Inizio | Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE In base ad apposita convenzione di partenariato con I'Universita
di Padova il Comune impiega un volontario dael servizio civila
prasso |a Biblioteca & servizi culturali.
Nell'ambito della convenzione il Comune svolge le seguenti
attivita:
- predisposizione progetto di impiego del volontario e
restante documentazione riguardante I'ente aspitanta
e l'operatore locale di progetto (OLP) per ottenere
'approvazione della progettualita,
- formazione sul campo del volontario;
- gestione rapporto di impiego (ferie, malattia)
attraverso I'OLP;
- supervisione attivitd per consentire monitoraggic e 01/01 3112
verifiche (attraverso 'OLP).
La convenzione in atto consente |'implege di un volontario anche
nel settore sociale,
La relativa progettualita & di competenza dell'ufficio servizi
zociali.
A seguito dell'istituzione dell"Albo degli enti di servizio civile
universale”, si @ proceduto alla stipula di apposita convenziona
con I'Universitd degli Studi di Padova per la presentazione e
l'attuaziona di programmi di intervento di servizio civile
universale e pertanto tutta ['attivita realtiva e il rapporto di
collaboraizene con ['Universita sard svolta in base a detta
convenzione,
A causa delle misure di contenimento della pandemia da
COVID-19, & slittato in avanti l'inizio del servizio dei
volontari presso 'ente.

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. sellimanale ore di front-office 16
INDICATORI DI ATTIVITA del valontario
n. eventi culturali realizzali con 8
Implego del volontario
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 823 Volontarl servizio civile

ALTRE RISORSE ASSEGNATE Risorse umane || 2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [TAjie risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche normative e sempre che continuino ad essere finanziati dal

Ministero i progetti di Servizio Civile Universale.

AZIONE 2020/1.AM/5.4
TITOLO: Organizzazione visite scolaresche in Biblioteca e attivita di promozione della lettura con
le scuole

Far conoscere la biblioteca e il suo funzionamento al pubblico pil giovane e
incentivare la fruizione di un servizio che spesso non & conosciuto dalle famiglie

degli scolari.

MOTIVAZIONI E FINALITA f;i:;?;are la lettura come piacere, soprattutto negli alunni dei primi anni di

RELL AZIONE Far comprendere agli alunni l'importanza di trattare bene i libri, di rispettare le
regole del prestito e del comportamento in biblioteca
Sviluppare negli alunni I'abitudine alla consultazione dei libri per le proprie

ricerche.
DESTINATARI Alunni delle scuole elementari locali
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento 0O Sviluppo O

ATTIVITA Attivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Organizzazione visite di classi di scolaresche, della durata di
circa un'ora, nella quale vi potra essere una lettura in sede e/o 01/10 30/05
una splegazione di come avviene il prestito con rilascio di
materiale esplicativo.
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n le scuole

=

Progetto

la Primaria
Viane realizzata un'attivita di promozione della lettura per |a
scuola primaria del territorio, con l'apporto del personale
biblictecario, delle insegnanti e del gruppo Lettori Volontari. Si
sostanzia in:
- spettacolo con lettura animata, realizzato con |'apporto daj
lattori volontari, da svolgersi presso il teatro La Perla o presso
I'Auditorium comunale G.F. Prosdocimi, per gli alunni della
scuola primaria Don Bosco;
- letture animate e laboratorio in biblioteca per le prime e
seconde a cura del gruppo Lettori Volontari coadiuvati dal | 01/10 30/05
perzonale bibliotecario;
- torneo di lettura per le terze, quarte e quinte. Si svolge sulla
base di una lista di libri | ragazzi selezionano 5 o 6 titoli che
sono pil piaciuti @ su questi vertono le domande del gioco
finala, quizzone o gioco delloca, che si svolge nella sala
consigliare verso la fine dell'anno scolastico.

Vengono proposte letture animate a cura del gruppo Lettorl
Volontari coadiuvati dal personale bibliotecario per gli alunni
delle due scuole dell'infanzia del territorio.

A causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19, le suesposte attivita saranno sospese o
realizzata in modalitd ridotte o a distanza,
compatibilmente con I'obbligo di chiusura al pubblice
della biblioteca e con l'obbligo per la PA di ridurre il 01/01 3112
personale in presenza per i servizi non essenziall.
Successivamnete le attivita con Il pubblico potranno
essere riprese adottando protocolli di igiene e sicurezza
tali da minimizzare il rischio di contagio.

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. camplessivo alunni 550
visite scolaresche
n. complessivo visite 20

n. classi partacipanti a

: 24
torneo di letiura

INDICATORI DI ATTIVITA n. letiure animate tenute 25
da leflorl valontari

n, partecipanti a letture
animate tenute dai letteri 30
volontari scuola primaria
n, partecipanti a letture

animate tenute dal lettori 50
volontari scuola infanzia

Descrizione

capitolo Previsto Utilizzato Differenza

Nr. cap

Spese

funzionamento
RISORSE FINANZIARIE 540 biblioteca

ASSEGNATE comunale
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE Manifestazioni
ricreative e
550 culturali
organizzate dal

comuna

ALTRE RISORSE \
ASSEGNATE Risorse umane 2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.5
TITOLO: Gestione servizio internet utenti

Nellambito della diversificazione dei servizi offerti dalla biblioteca si &
MOTIVAZIONI E FINALITA attrezzato un sistema di postazioni informatiche a disposizione degli utenti con
DELL'AZIONE particolare riferimento alla possibilita di accedere gratuitamente alla rete
internet.
DESTINATARI Utenti della Biblioteca Comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento [0 Miglioramento X Sviluppe 0O
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Attivita Inizio Fine
Gestione del servizio internat per I'utenza con le modalita
previste dall'apposito regolamento comunale.
Possono essere utilizzate 4 postazioni informatiche e inoltre 01/01 M2
vi & la possibilita di utilizzare il wi-fi con proprio pe, tablet o
ATTIVITA' smartphone, o con tablet in dotaziane della Biblioteca.
E TEMPI DI REALIZZAZIONE A causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19, il servizio & sospeso per tutto il periodo di
chiusura al pubblico della biblioteca.
Successivamnete potra essere riattivato adottando
protocolli di igiene e sicurezza tali da minimizzare il
rischio di contagio.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. utenti registrati per
INDICATORI DI ATTIVITA accassiaigternal’l]n 200
biblinteca
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Utilizzato Dilferenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL’AZIONE 165
ALTRE RISORSE isorse umane 1 + responsabile servizio informatico
ASSEGNATE Bladee Hne :
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE || Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.6

TITOLQ: Iniziative culturali assessorato - Rapporti con associazionismo comunale

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'AZIONE

Promuovere |a cultura e 'aggregazione tra cittadini.

Mantenere i contatti con I'associazionismo locale, anche attraverso la consulta
delle associazioni, dei loro responsabili e dei loro programmi, al fine sia di

sostenere tali forme di volontarato sia di individuare

le modalita di

collaborazione con il Comune nella realizzazione delle manifestazioni.

DESTINATARI

Cittadini — Associazioni

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento X Miglioramento O

Sviluppo O

ATTIVITA
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Organizzazione attivitd culturali, nei limiti delle risorse
finanziarie disponibili, gquali:

- corsi di cultura (per lettura animata, dizione, alimentazione
naturale, lingue straniere, informatica, manualita...) previa
proposta dell'assessore;

- concerti e altre manifestazioni culturali (rassegne musicali,
mostre di pittura, rassegne cinematografiche, spettacoli
danza, concerto di Natale...)

- Incontri & dibattiti (con gli auteri, su problematiche attuali...)
| corsi di cultura & la manifestazioni culturali sono effettuati
su indicazione e/o su proposta dell'Assessore referente e
previo atto di indirizzo della Glunta. Le relative tariffe sono
stabilite di volta in volta dalla Giunta comunale, tranne per le
consuete manifestazioni culturali gratuite.

01/01

3112

Geslione rapporti con le associazioni mediante contatti e
riunioni della consulta delle associazioni

01/01

3112

Aggiornamento elenco comunale delle associazioni, dei
recapiti, dei responsabili di riferimento

01/01

3112

Concessione di patrocini per iniziative culturali

01/01

312

Concessione di contributi per iniziative culturali

32




Organizzaziona manifestazioni di interesse per il territorio in
collaborazione con associazioni locali, anche con
assunzione di oneri (spesa locandine, siae, diffusione
pubblicitaria, concessione gratuita spazi comunali ecc.).

Festa della Mira

Come ormai da tradizione viene realizzata la “VIll Festa
della Mira", in programma il 30 e 31 magaio 2020, al fine di
valarizzare |l territorio con le sue bellezze storiche, artistiche
e paesaggistiche. L'evento & svoito in collaborazione con
'associaziona AVIS che gestisce in autonomia la parte
relativa al punto ristoro e altre attivita che vengono
specificatamente  dettagliate in apposto accordo di
collaborazione.

01/01 3112

Inserimenta nell'apposita sezione sito Internet dell'slenco

delle associazioni, con indicazioni presidenti e referenti per 01/01 31/12
consulta, nonche breve descrizione dell'attivitd sveolta, con
eventuali link al sito delle stessa.
| programmi sopra esposti che comportano
attivita/eventi con la partecipazione di persone saranno
annullati, a causa delle misure di contenimenta della
pandemia da COVID-18.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. corsiflabaratori 12
realizzati
n, iscritti ai
corsliaboratori Eis
n. manifestazionl &
culturali realizzate
A n. associazioni locali 80
INDICATORI DI ATTIVITA gy
n. iniziative sveolle con la
collaborazione del B8
comune
n, iniziative svolte con 100
patrocinio del comune
n. iniziative svolle con 3
contributo del comune
Nr. cap D:sa;';ﬁ:&“ Previsto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE Y
ASSEGNATE ricreative e
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 550 culturali
organizzate dal
Comune
ALTRE RISORSE Risorse umane 3
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.7

TITOLO Festa della Befana — Sagra d'Autunno — Festa del Carnevale

MOTIVAZIONI E FINALITA

Consentire di mantenere la tradizionale Sagra d'Autunno come momento di
aggregazione e occasione, per le attivitd produttive e per le associazioni, di proporre e

DELL’AZIONE far conoscere | loro prodotti e le loro attivita.
DESTINATARI Utenti della Biblioteca Comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O M[glioramento X Sviluppe DO
ATTIVITA' Attivita | Inizie | Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Vengeno realizzate le seguenti manifestazioni tradizionali.

- Festa della Befana

E' svolta nella giornata del 6 gennaio, presso il palazzetto
dello sport di via Tobagi, con la collaborazione di diverse
associazionl locali che si occupano della distribuzione delle
calze, fornite dall'ente, della somministrazioe di cioccolata
calda e vin brule, mentre il comune provvede a organizzare
l'intrattenimento con spettacoli per | pil piccoli € a
pubblicizzare liniziativa mediante locandine e tramite i
canali web e social.

- Festa del Carnevale

Anche gquesta é realizzata con la collaborazione di diverse
associazioni locali, che si occupano in particolare della
somministarzione di frittelle e bevande calde, mentre |I
comune provvede a organizzare momenti di intrattenimenta

per i bambini e a pubblicizzare [iniziativa mediante
locandine e tramite i canali web e social,
Evento annullato a causa delle misure di contenimento 01/09 31/11
della pandemia da COVID-19.
- Saqgra-Festa d'Autunno
Viene svolta in Piazza Mercato ed eventualmente
utilizzando anche le palestre scolastiche, nel fine settimana
della terza domenica di ottobre in contemporanea con la
Sagra della Parrocchia S. Cuore di Gesu .
Il Comune, neil'ambito di una sagra tradizionale che vede
comungue sempre presenti || mercato, le giostre, lo stand
gastronomice e gli spettacoli della Parrocchia, propone
attivita artistiche di intrattenimento, il tradizionale lancio delle
lanterne, inoltre viene data la possibilitd alle associaioni
sportive di organizzare eventauli esibizioni delle proprie
attivita, viene dato spazio anche ad altre associaioni per
allestire eventuali punti informativi, viene dato supporto per
l'allestimento di mostre artistiche della assocazioni locali
ecc..
Detto evento potrebbe essere annullato a causa delle
misura di contenimento della pandemia da COVID-18.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var,

n, iniziative di

INDICATORI DI ATTIVITA Motk ot 2
n. assaclazioni &
partecipanti

RISORSE FINANZIARIE Nr.cap Dascrizione | previsto || Utilizzato Differenza

ASSEGNATE i
SPECIFICATAMENTE ALL’AZIONE 565 Mﬁ'rfigm'gjf"'
ALTRE RISORSE Risorse umane 1
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.8

TITOLO: Attivita di capofila OGD Terme e Colli Euganei — Promozione turistica della destinazione

MOTIVAZIONI E FINALITA

Gestire in maniera condivisa con gli altri componenti del'OGD Terme e Colli Euganei le

DELL'AZIONE attivita di promozione turistica della destinazione, nel rualo di capofila dellOGD
DESTINATARI Cittadini, attivita ricettive, operatori del turismo
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimenta O Miglioramento X Sviluppe O
ATTIVITA’ Attivita | Inizio | Fine
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E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Dal 2020 il Comune di Torreglia ha assunto il ruolo di
capofila del'OGD Terme e Colli Euganel,

Pertanto svolgera il rucloe di impulso, previsto dal
Regolamento di funzionamento del’OGD, =i fara carico di
riscuotare le quote di cofinanziamento dei comuni aderenti @
di utilizzare le risorse acquisite per il funzionamento
dell'organismao e per la realizzazione di progetti condivisi

conformi al DMP (Destination Management Plan) e
approvati dal Tavelo di confronto. 01110 312
Svolgera il ruolo di refarente del’OGD nei rapporti con la
Regione per la materia del turismo.
A causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19, le riunioni della Cabia di Regia e del
Tavolo di Confronto OGD, come pure la partecipazione
agli incontri promossi dalla Regione sulla governace del
turismo saranno svolti con modalita on line.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.

n. corfispondenza 30
inviaia per '0OGD
n. progetti/affidamenti
forniture efo servizi

INDICATORI DI ATTIVITA sidlmipdsnd 1
dall'0GD
n. atti amministrativi
{determine, delibere) 3
relativ) all'OGD

RISORSE FINANZIARIE Nitcap D‘gﬁ'ﬁé&“ Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE -
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 565 Mepiestazion,
ricreative
ALTRE RISORSE Risorse umane 2
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/5.9

TITOLO: Realizzazione agenda-calendario 2021

MOTIVAZIONI E FINALITA

Consentire di mantenere la ormai tradizionale realizzazione di un calendario che offre
alla cittadinanza conoscenza di tutti gli appuntamenti del territorio (feste, sagre,

DELL'AZIONE manifestazioni varie, sia organizzate dal Comune che dalle assaociazioni locali) e che
fornisce il calendario della raccolta differenziata.
DESTINATARI Utenti della Biblioteca Comunale
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento X Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
L'attivita consiste nei seguenti adempimanti:
B ricarca delle ditte che possano coprire | costi di
stampa con pagamento della quota direttamente
alla tipografia incaricata;
- Individuazione, a seguito riunione con le
associazioni, del tema da proporre nelle immagini
dei mesi del calendario;
eventuale coinvolgimento delle scuale per la
realizzazione dei disegni, su una tematica da
ATTIVITA' scegliere, da porre come tema dei mesi del
E TEMPI DI REALIZZAZIONE calendario oppure di associazioni culturall del | 01/10 3112
territorio per la realizzazione di foto o altro
materale artistico per lillustrazione dei mesi del
calendario;
- preparazione materiale della bozza del calendario
(con inserimento sagre, feste, appuntamenti vari
previamente comunicati dalle associazioni e
calendario raccalta rifiuti);
- distribuzione alla cittadinanza da parte delle
associazioni locali che si rendono disponibili.
Indicatore pravisto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA T g g e 0
RISORSE FINANZIARIE NF. cap Dg‘;‘gg‘" Pravisto Utllizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 565 Marnifestazloni
ricraative
ALTRE RISORSE Risorse umane 2
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ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/6.1

TITOLO: Pratiche agevolazioni tariffarie per trasporto locale e trasmissione a Provincia

MOTIVAZIONI E FINALITA

Possibilita di utilizzo dei mezzi di trasporto pubblico a prezzi agevolati di persone
appartenenti a categorie di cittadinl in situazioni di disagio economico e sociale.

DELL'AZIONE Assistenza nella compilazione delle pratiche di richiesta e successivo inoltro agli
uffici provinciali competenti al rilascio della tessera decennale.
DESTINATARI Pensionati, invalidi, e over 70
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
- Il Comune presta assistenza per la redazione & linvie
delle pratiche di richiesta di rilascio della tessera per
CRT . l'accesso alle agevolazioni di viaggio sul mezzi di trasporto
ATTIVITA pubblico locale concesse dalla Provincia di Padova a
E TEMPI DI REALIZZAZIONE persone appartenenti alla categoria invalidi e pensionati in 01/01 31112
possessao del requisiti previsti.
- Progetto "Carta Over 70" per trasporto gratuito ultra
settantenni nei mezzi Busltalia extra urbana negli orari di
"morbida” dei giorni feriall @ nei giorni festivi.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
n. pratiche rilascio
tassara decennale 1
INDICATORI DI ATTIVITA s
n. pratiche rilascio 3
carla "DVER 70"
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Desnriltzi;:na Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE SPECIFICATAMENTE L ikido's
ALL'AZIONE
ALTRE RISORSE Risorse umane |1
ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, salvo modifiche o abolizioni delle agevolazioni tariffarie.

AZIONE 2020/1.AN/6.2

TITOLO: Gestione ordinaria del rapporto con i soggetti richiedenti la prestazione di contributi erogati da altri enti, attivita

di informazione e assistenza all'utenza

MOTIVAZIONI E FINALITA

Il Comune, da alcuni anni e con andamento crescente, gastisce per conto di altri enti un
sistema di erogazione di contributi: raccolta domande, istruttoria e verifica delle pratiche,
assistenza ai richiedenti, gestione delle relative liquidazioni di contributi erogati a vario

DELL'AZIONE titolo: assegni di maternita, asseani ai nuclei familiari, esenzione ticket, assegno di cura,
contributi per eliminazione barriere architettoniche.
DESTINATARI Cittadini
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento x Sviluppo O
Aftivita Inizio Fine
Assegni di maternitd: erogali dallINPS. Assegno
concesso per cingue mensilit, per ogni figlio nato, alle
donne, cittadine italiane, cittadine comunitarie o
extracomunitarle in possesso della carta di soggiorno, che
ATTIVITA' non beneficiane di alcun trattamento economico per
E TEMPI DI REALIZZAZIONE maternita, o che hanno beneficiato di un trattamento 01/01 31/12

economico di importo  inferiore rispetto  all'importe
dell'assegno (in tal caso l'assegno spetta per la quota
differenziale).

Raccolta delle istanze, verifica dei raquisiti e della
dichiarazione ISEE, determinazione di assegnazione del
contributo.
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Assegni nucleo famlliare: erogati dallINPS. Intervento dl
sostegno, denominato assegno ai nuclei familiar con
almeno tre figli minori, per le famiglie che hanno figli minori
a che dispongono di patrimoni e redditi limitati, Raccolta
delle istanze, verifica dei requisiti @ della dichiarazione
ISEE determinazione di assegnazione del contributo.

o1/01

32

Contributo abbattimento barriere architettoniche
Istruttoria di eventuali domande nei tempi @ nelle modalita
previste dalla L.R. 41/1993 e dalla L. 13/1989 per fondi resi
disponibili da tali normative.

01/01

3112

Bonus—energia/gas /telefono

Gestione delle agevolazioni sulla tariffa dell'energia
elettrica e del gas attraverso il programma Sgate.

Raccolta delle istanze, verifica del requisiti e della
dichiarazione ISEE.

01/01

3112

Reddito di Cittadinanza
Gestione degli adempimenti di comptenza comunale
relativi alla misura, attraverso la piattaforma GEPI e in
sinargia con i comuni dell'ambito di cui & capofila il
comune di Padova:
- gestione verifiche anagrafiche mediante la
piattaforma GEPI,
- presa in carico dei casi sociall per
predisposizione, monitoraggio, verifica del patto
di inclusione sociale;
- gestione progetti di utilita collettiva (PUC).

01/01

3112

Gestione progetto lavoro pubblica utilita

Progetto ammesso al finanzaimento D.G.R. Veneto n.
541/2019, realizzato in rapporto di partenariate con Irecoop
e la cooperativa Veneto Insieme per l'utilizze di n. 2
lavoratori di pubblica utilita presso I'Ente. |l progetto & stato
ammesso al finanziamento regionale e della Fondazione
Cariparo e cofinanzialo per una modesta quota dal
Comune.

Progetto sospeso a causa delle misure di
contenimento della pandemia da COVID-18.

312

312

Erogazione buoni-spesa previsti dal'OCDPC n. 658 del
29/03/2020 a favore di nuclei in difficolta econmica per le
misure di contanimento della pandemia da COVID-19

01.04

.12

Indicatore previsto 2020 | ottenuto 2020 var.
Assegno maternita n. richieste presentale 5
Assegno malernita n, richieste accolte 5
Assagno nucleo familiare n. richieste presentate 12
INDICATORI DI ATTIVITA Assegno nucleo familiare n. richleste accolte 12
n. pratiche Reddito di Cittadinanza gestite per gll aspetti 97
di competenza comunale
n. pratiche abbattimento barriere arch. 3
n. pratiche bonus elettricitd/gas/telefono 127
Nr. cap Descrizione capitole Previsto || Utilizzato Differanza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE

Contributl per l'accesso alle

502 : ;
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE abitazioni
811 Assegno dl cura
Spese alleggl emergenze
et abitative

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane |2

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a qqantq
indicato nel 2020, salvo modifiche normative o procedurali disposte dagli Enti erogatori dei

benefici.

AZIONE 2020/1.AN/6.3

TITOLQO: Centri ricreativi estivi

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’AZIONE

Affidamento in concessione del servizio dei centri ricreativi estivi per bambini
scuola infanzia e ragazzi scuola primaria e secondaria di p.g.

DESTINATARI

Bambini e ragazzi della scuola materna, primaria e secondaria di | grado
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CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento x Miglioramento O

Sviluppo O

Attivita Inizio Fine
Gestione contratto di concessione triennale a operatore
specializzato il servizio del Centri Ricreativi Estivi per utenti
scuola infanzia, scuola primaria e sac di p.g..
L'amministrazione concede al gestore, a titolo gratuito,

ATTIVITA’ l'utilizzo dei locali delle scuole Don Bosco e Facciolati, in
accordo con la dirigenza scolastica, e provvede alla

E-LEMP] DI REALIEZAZICNE promozione  dell'iniziativa  attraverso | canali di 1104 31107
comunicazione del Comune.
| centri estivi saranno probabilmnete annullati a
causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-18.
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var,
n. utenti (media settimanale) Centri Estivi 2
INDICATORI DI ATTIVITA Infanzia
n. utenti (media setlimanale) Centri Estivi 50
Primaria e Sec. di p.g.
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 603 Centri ricreativi estivi
ALTRE RISORSE Er'fl';';za 2
ASSEGNATE Al
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE ris::?se Animatori e coordinatore della cooperativa affidataria del servizio

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2019/1.AN/6.4

TITOLO: Servizio Assistenza Domiciliare

MOTIVAZIONI E FINALITA'

L'attivita di assistenza domiciliare fornisce apposite forme di aiuto assistenziale
per la cura e l'igiene della persona, per I'accudimento delllambiente domestico,

DELL'AZIONE nonché la collaborazione nell'espletamento delle funzioni di vita quotidiana.
L'assistenza domiciliare si rivolge
- agli individui, adulti 0 anziani, o ai nuclei familiari con limitata autonomia, non
autosufficienti o parzialmente autosufficienti, prive di adeguati mezzi economici e
di adeguata assistenza da parte dei familiari; a soggetti affetti da stati morbosi,

DESTINATARI problemi psichici, per i quali si rendono necessari interventi assistenziali a
domicilio;
- alle persone in situazione di grave marginalita ed isolamento sociale; ai minori
ed ai giovani disabili qualora il nucleo familiare non sia in grado di provvedere
autonomamente al loro accudimento.

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento x Miglioramento [ Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Il servizio e attive dal lunedi al sabato in orario
antimeridiano.
Il servizio & reso daali operatori della cooperativa affidataria
dell'appalto.
E' prevista una tariffa di compartecipazione al costo del
gervizio in base a fasce di ISEE.
La richiesta del servizio si pud inoltrare all'ufficio in ogni
momento dell'anno.
Il gettore
; - raccoglie la domanda
ATTIVITA valuta il bisogno espresso dell'utenza attraverso
E TEMPI DI REALIZZAZIONE collequi & visite domiciliari, accogliendo o rigettando [ 01/01 31/12

al domanda

- se accolta la domanda predispone |l
assistenziale

- verifica e comunica I'entita della compartecipazione in
base al ragolamento

- veriflca settimanalmente con gli operatori addetti
allassistenza nei momenti d'equipe il buon
andamento del progetto.

Continua la collaborazione con 'Ulss & Euganea per la

gestione del servizio di assistenza domiciliare integrata

(5.AD.L).

progetto
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Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. utenti SAD 1
n. ore SAD erogale 35 per satlimana
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Diﬁ:‘?ﬂ&“" Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE Spese per
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 785 assistenza
domiciliare
ALTRE RISORSE Risorse umane |1
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL’AZIONE | Altre risorse 2 operatori della cooperativa affidataria del servizio

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/6.5
TITOLO: Servizio Educativa Domiciliare

I servizio di sostegno socio-educativo persegue le seguenti finalita;
a) promuovere la qualita della vita dei ragazzi e delle loro famiglie;
b) sostenere la famiglia nello svolgere il propric compito educativo;
: ¢) offrire un sostegno nelle situazioni di difficolta transitorie e temporanee
MGTN&E!E,D:;D%%A“TA del nucleo familiare; ) o
d) prevenire le situazioni di rischio, di emarginazione e disagio per | minori
e il nucleo familiare;
&) prevenire il ricovero in istituto dei minori e |'allontanamento dalla famiglia
d'origine.

Sono destinatari del servizio | minori residenti nel Comune di Torreglia entro il
limite della frequenza della scuola secondaria di 1° grado con difficolta socio-

DESTINATARI educative, relazionali e psicologiche e il loro nucleo familiare.
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento Sviluppe O
Attivita Inizio Fine

Al servizi compate:

- La stesura del progetto d'intervento educativo
domiciliare, comprendente gli obiettivi da
raggiungere, le modalita e | tempi di
realizzazione, le modalita e i tempi di verifica, le
prestazionifinterventi.

- L'attuazione, il moniteraggic, la conclusione e la
verifica finale del singoli progetti.

- La liquidazione della prestazione per il servizio
reso dalla cooperativa.

- La gestione dei rapporti con gli educatori @ con i
referenti della cooperativa, con la scuola & |
servizi Ulss avantualmente coinvolti.

. La parecipazione alla valutazione complessiva
del SED.

L'interventa & attuato da educatori specializzati della
ATTIVITA’ conper?tt_iva culi_é appal?;_tu il servizlio\ SLsYnlgia pher alcur[}a
ora settimanall pomerdiang & s modula In ase alle
E TEMPI DI REALIZZAZIONE caratteristiche del minore. L'affiancamento di una persona 01/01 3Nz
adulta offre al minore la possibilita di sperimentare una
relazione positiva, attraverso varie esperienze, tra le guali
inserimenta in attivita sportive, ricreative e culturali,
opportunita di ampliamente di conoscenza parsonali.

Si provvede a gestire il contratto di appalto del SED,
affidato nel 2018 e con durata fino al 31 agosta 2022, con
opzione di rinnovo per 1 anno.

Il servizio & stato, dapprima ridottoe e
successivamnete sospeso come attivita in presenza,
per le indicazioni fornite dagli organi superiori a
causa delle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19. Con la cooperativa affidataria del
servizio sono state convenute modalita di
svolgimento a distanza (collogui telefonici, con
videochiamate o con I'utilizzo di plattaforme web).

INM‘—W ATTIVITA Indicatore [ previsto 2020 | ottenute 2020 | var.
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N. minori seguiti a domicilio 9

N. ore complessivamenta 780 are
erogate
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Pravisto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [ 820 Servizio di educazione damiclliare

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE

Risorse umane

1

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Altre risorse

Educator| della cooperativa affidataria del servizio

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/6.6

TITOLO: Progetto "Famiglie al Centro;

La forza delle Reti” e CASF Padova Ovest , Tutela Minori

MOTIVAZIONI E FINALITA

Si vuole promuovere nel territorio la disponibilita di famiglie disposte
all'accoglienza per percorsi leggeri di aiuto prossimale a famiglie deboli nella
cura dei figli, in carico ai servizi sociali, e promuovere l'istituto dell'affido

DELL'AZIONE familiare con I'obiettivo di ridurre le c.d. istituzionalizzazioni improprie dei minori
in struttura
DESTINATARI Cittadini
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento X Miglioramento Sviluppo O
ATTIVITA’ Attivita | Inizio Fine

40




E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Progetto "Famiglie al Centro: La forza delle reti*

Prosecuzione del progetto Famiglie al Centro: La forza
delle Ret" unitamente agli alti comuni aderenti, con
Selvazzano Dentro quale comune capofila. Continuano gli
incontri mensili, con il supparto dell'assistente sociale e di
un educatere, della Rete di famiglie creatasi a Torreglia.

Il progetto nasce dalla necessita di dare un aiuto concreto
alle famiglie del territorio cosiddette "vulnerabili” nella cura
protezione dei figi e che sono a rischio di
marginalizzazione, attraverso la collaborazione di altre
famiglie che si rendone disponibili ad accogllere il bambine
in difficolta e "fare famiglia” con lui nella quotidianita, La
finalita ultima che si vuole perseguire & qualla di
mantenere, laddove possibile, bambini e ragazzi nel loro
ambiente naturale, evitando soluzioni che li portino in realta
lontane dalla comunita di origine.

E' stata creata e si sta consolidando una rete di famiglie di
Torreglia che si incontra mensilmente, con il coordinamento
dell'assistente sociale e del'educatrice dell'equipe del
progetto.

Sono attivati eventuali interventi di aiuto con stipula di
contratto psico-sociale tra Servizl Sociali comunali, famiglia
accogliente e famiglia accolta. |l progetto di accoglienza &
seguite & monitorato dai Servizi sociali unitamente alla Rete
e, una volta concluso, sara effettuata verifica finale dei
risultati conseguiti.

Ci si propone di realizzare eventi di promozione del
progetto al fine di sensibllizzare il territorio e di allargare la
rete di famiglia accoglienti.

Le suesposte attivitd sono sospese a causa delle
misure di contenimento della pandemia da COVID-18.

CASF Padova Ovest

Viene monitorato il funzienamento del Centro per gli Affidi e
la Solidarietd Familiare - CASF Padova Ovest, attraverso
gli incontri dal tavolo tecnico e le amministrazioni
partecipanti provvedono ad approvare il budget annuale
predisposto dal tavolo per il funzienamento del servizio.
Sulla base del costi vengono definite, in base a parametri
predeterminati nella convenzione istitutiva dl CASF, le
guote di partecipazione di ciascun ente,

Il servizio del CASF viene reso da un'equipe di
professionisti (psicologo, assistente sociale educatori) della
cooperativa affidataria del servizio. Come da Linee Guida
nazionali e regionali ha compito di promozione dell'istituto
dellaffido familiare, formazione delle famiglie aspiranti
affidatarie, creazione banca dati famiglie idonee all'affido,
abbinamento famiglia-minore, collaborazione con i servizi
sociali per stesura progetto di affido, supporto alla famiglia
nel corso dellaffido e alla cenclusione dello stesso,
validazione schede Ge.mi.ni., per accedere ai contributi
regionali per gli affidi realizzati.

Tutela minori

| servizi sociall esplicano, con interventi var, in
collabaraziene principalmente con le istituzioni scolastiche
@ | servizi sanitari, le loro funzioni di tutela dei minori e di
prevenzione di situazionl di disagio. In caso di gravi
situazioni che minano la Integritd psico-fisica e la crescita
del minore in idoneo ambiente familiare, effettuanc le
opportune segnalazioni al giudice minorile. Inoltre sono
tenuti a elaborare le relazieni richieste dallo stesso in casi
seguiti dal Tribunale di Minori e affidati ai servizi sociali
comunali,

Attraverse le UVMD vengono poi attivati interventi vari in
situazioni di mancanza del sostegno genitoriale che
possono comportare  provvedimenti  quali  I'affido,
l'inserimento in comunitd o forme di aiuto prossimale pid
leggere gestite tramite i progetti di Famiglie in Rete, Il

servizio aducativo domiciliare.

01/01

32

INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020

var.

n. famiglie parlecipanti alla Rete 5

n. progetti di accoglienza attivatl 2
con la Rete

n. affidl dispostl in collaborazione 1
con il CASF

n. inserimenti in comunitd di
mineri
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RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL’AZIONE 778 Attivita di promozione sociale
ALTRE RISORSE Risorse umane |2
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE | Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020. Si cerchera tuttavia di aumentare le azioni di sensibilizzazione del territorio, al
fine di implementare la Rete di Famiglie.

AZIONE 2020/1.AM/6.7
TITOLO: Trasporto sociale

Agevolare gli anziani, adulti, minori, disabkili del territorio privi sostegno familiare

MOTIVAZIONI E FINALITA per I'accompagnamento presso i centri di cura e diagnosi per effettuare visite
DELL'AZIONE mediche specialistiche, ricoveri o dimissioni ospedaliere, trasferimenti, terapie.
DESTINATARI Cittadini

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento X Miglioramento Sviluppo O
Attivita Inizio Fine

Viena garantito, attraverso l'aftivitd di un'associaziona di
volontariato del territorio, il servizio di trasporto sociale a
favore di soggetti che hanno necessita di recarsi in centri di
assistenza, di cura, di riabilitazione, ma che, per le loro
condizioni psicofisiche, per mancanza di mezzi propri e/o di
familiari residenti sul territorio, non possono utilizzare i
normall mezzi pubblici di linea.

Il servizio viene gestite attraverso convenzione con
ATTIVITA' ‘E:g.;c:lc;?r?‘mna di volontariato che impiega i propri autisti
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Il servizio sociale provvede alla raccolta delle richieste da o1/01 3112
parte dell'utenza e trasmissione all'associazione stassa che
cura il trasporto. Inoltre verifica e liquida le spese sostenute
dall'associazione per le polizze RCT dei mezzi, per la
copertura assicurativa infortuni degli autisti volontari e per il
carburante in relazione ai km effettuati nei limiti
dell'importo previsto in canvenzione.

La suesposta attivitd @ sospesa a causa delle misure
di contenimento della pandemia da COVID-19.

. Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var.
INDICATORI DI ATTIVITA n. utenti che hanno usufruito i
del trasporto sociale
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Pravisto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 776 Attivita di promozione sociale
ALTRE RISORSE Z
ASEECNATE Risorse umane |2
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE [ Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 l'azione sara svolta con carattere di mantenimendi to rispetto a quanto
indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/6.8
TITOLO: Contributi economici (contributo assistenziale continuativo e straordinario) — Integrazione
rette case di riposo

Obiettivo dell'assistenza economica é quello di consentire alla popolazione di
coprire i bisogni fondamentali per la realizzazione di un'esistenza libera e

’ dignitosa e di favorire la permanenza delle persone nel proprioc ambiente
MOTIVAZIONI E FINALITA familiare e sociale. Se il mantenimento a domicilio non fosse possibile si progetta

BECLAZIONE un accoglimento in struttura residenziale con eventuale integrazione della retta
da parte del Comune.
DESTINATARI Residenti nel Comune di Torreglia
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CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento x Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Nella concessione dei contributi assistenziali viene
applicato il regolamento sui servizi sociali,
Nello stesso sono fissati i requisiti di accesso a specifiche
forme di assistenza e le relative soglie di riferimento ISEE
per ciascun intervento.
| progetli di assistenza e la quantificazione del contributo
ATy e Tt Gt i 1
VENgono pro i
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Hells apsehos aiieSionG secio-GcbABIa 06l udi 6 dgj|  OAM01 31112
singolo.
Possono essere attivati i seguenti interventi economici
assistenziali:
- caontributi continuativi
- cantributi straordinari
- integrazione retta casa di riposo o altre strutture
di accoglienza per anziani /o disabili
Indicatore previsto 2020 ottenuto 2020 var,
INDICATORI n, contributi continuativi erogati 10
DI ATTIVIT A n. contributi straordinari erogati 48
n. contribuzioni comunali per integrazione retta 2
strutture per anzlani e/o dlsﬂ
Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Contributi economici per

780 interventl assistenziali

Servizl Residenziall anziani

70 & inabili

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Risorse umane |1

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/6.9

TITOLQ: Funzionamento servizio di asilo nido comunale

MOTIVAZIONI E FINALITA'
DELL'AZIONE

Offrire un servizio socio-educativo per la prima infanzia attirando i bisogni che ora
trovano soddisfazione presso strutture di comuni limitrofi.

DESTINATARI

Residenti nel Comune di Torreglia ed eventuali soggetti non residenti

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento x Miglieramento O

Sviluppe O

ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Si provvede ad assicurare il funzionamento del servizio di
asilo nide comunale, in collaborazione con I'LP.AB,
S.P.E.S Servizi alla Persona Educativi @ Sociali, con la
quale & stato stipulato apposito accordo di collaborazione e
specifica convenzione.

La SPES cura la gestione del servizio, fornendo il pregetto
educativo e il personale necessario, sia educative che
ausiliario, e la manutenzione ordinaria della struttura.
Rimane in capo allEnte Il servizio di ristorazione con pasto
veicolato in multi porzione, affidato a ditta del settore.

Il Comune cura tutto I'aspetto relativo ai bandi di iscrizione
(per inserimenti di settembre e gennaio), le iscrizioni nel
corso dellanno, | provvedimenti di ammissione, la
determinazione e applicazione della tariffa, i rapporti con
I'ente gestore S.P.E.S.

Il Comune cura l'inserimento nel portale regionale dei dati
necessari per I'erogazione del contributo in conto gestione.

1l servizio di asilo nido & sospeso per tutto il periodo
previsto dalle misure di contenimento della pandemia
da COVID-19 disposte con provvedimenti delle
autorita superiori.

01/01

3112

43




Essendo in scadenza [‘accreditamente istituzionale
dell'asilo nido (in data 03.11.2020), si provvedera a
richiederne Il rinnovae mediante procedura SUAP
predisponendo, anche in collaborazione con S.FP.E.S ed
eventualamnte con |'ufficio tecnico comunale per le parti di
relativa competenza, tutta la documentazione necessaria
allo scopo.

01/01

04/2019

Indicatore previsto 2020 oftenuto 2020 |  var.
Utenti asilo nido a.s. 2019-2020 (periodo gennaio-
ﬁﬂgﬁ;ﬂ? luglia 2020) a7
Utenti asilo nido a.s. 2020-2021 (periodo seltembre = 25
dicembre 2020)
RISORSE FINANZIARIE Nr.cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
AESLENE Asilo Nido comunale La
] |
SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE 816 Piccola Camelot

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE

Risorse umane |2

SPECIFICATAMENTE ALL'AZIONE

Altre risorse

Per gli anni 2021 e 2022 I'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto

indicato nel 2020.

AZIONE 2020/1.AM/7.1

TITOLO: Obblighi di trasparenza

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Dare attuazione agli obblighi di pubblicazione sul portale Amministrazione
Trasparente previsti dal D.Lgs. n. 33/2013, per quanto di competenza dell'Area e
secondo le modalitA e tempistiche precisate nel PTCP approvate con
deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 11.03.2019

DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramente O Sviluppo X
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA' Implementazione, verifica ed aggiornamento dei dati relativi
alle tipologle di procedimento di propria competenza, completi 01/01 3112

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

delle informazioni previste dalla normativa.

Indicatore [ previsto 2020 [ oftenuto 2020

INDICATORI DI ATTIVITA

Non si prevedono indicatori in gquante la pubblicazione avviene per tutti gli atti e
informazioni per cui sussite I'obbligo di trasparenza, talvolta con procedura automatica

prevsita dai programmi gestionali
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo Pravisto Utllizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE Cap. Nessuna risorsa
ALL'OBIETTIVO
ALTRE RISORSE Risorse 2
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE Altre
ALL'OBIETTIVO risorse

Per gli anni 2021 e 2022 |'azione sara svolta con carattere di mantenimento rispetto a quanto
indicato nel 2020, garantendo il costante aggiornamento dei dati pubblicati nel rispetto delle
tempistiche previste dal D.Lgs. 33/2013 e dal PTCP.

Torreglia 23 aprile 2020
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2.— Area
Servizi Finanziari

2020/2022

Responsabile di P.R.O.:

Capo Area: rag. Lazzaretti M.
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Dotazione organica

1) Lazzaretti Manuela
2) Soranzo Antonella
3) Facchin Katla

4) Santinello Maurizio
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Riferimenti alla Programmazione Strategica

GLI OBIETTIVI DELL’AMMINISTRAZIONE

Obiettivi di Azioni 2020 Programma | Area Centro di Capitoli/spesa Centro di costo
cambiamento Costo
Gestione dei mutui, e 1 2 1/1 | - GESTIONE MUTUI ED
degli altri strumenti di ONERI FINANZIARI
finanziamento, verifica
ammortamenti scaduti e
riscossione residui non
erogati
Controllo e copertura 1 2 1/2 | Capitolivari GESTIONE MUTUI ED
dei pagamenti delle rate ONERI FINANZIARI
di ammortamento del
mutui, entro le scadenze
previste
Gestione contabile, 1 2 2/1 | Capitolivari GESTIONE
finanziaria, fiscale e di ECONOMICO-
supporto alla struttura FINANZIARIA E
Consolidare i organizzativa PROVVEDITORATO
processi Gestione degli impegni, 1 2 2/2 | Capitoli vari GESTIONE
amministratividi | accertamenti, pagamenti ECONOMICO-
supporto agli e riscossioni . FINANZIARIA E
organi e agli uffici PROVVEDITORATO
del Comune Servizio di Economato e 1 2 2/3 | 5007 e capitoli GESTIONE
piccole spese per vari per discarico ECONOMICO-
Tesoreria, servizio FINANZIARIA E
lavanderia ecc. PROVVEDITORATO
Monitoraggio Pareggio 1 2 2/4 | - GESTIONE
di bilancio (ex patto ECONOMICO-
stabllita) FINANZIARIA E
PROVVEDITORATO
Gestione Assicurativa 1 2 2/5 | 111e242 GESTIONE
dell'Ente ECONOMICO-
FINANZIARIA E
PROVVEDITORATO
Pagamento stipendi, 1 2 3/1 | Capitolivari ORGANIZZAZIONE ED
oneri ed ulteriori AMMINISTRAZIONE
emolumenti, formazione DEL PERSONALE
del personale,
adempimenti fiscali e
verifiche timbrature
Gestione Contrattazione 1 2 3/2 | - ORGANIZZAZIONE ED
decentrata AMMINISTRAZIONE
DEL PERSONALE
Gestione adempimenti 1 2 3/3 | - ORGANIZZAZIONE ED
web Ministeriali e con AMMINISTRAZIONE
corte dei Canti DEL PERSONALE
Gestione sportello 2 2 4/1 | 270 AMMINISTRAZIONE
IMU/TASI DEI TRIBUTI
Attivitd di controllo e 2 2 4/2 AMMINISTRAZIONE
accertamento DEI TRIBUTI
Interscambio telematico r 2 4/3 | - AMMINISTRAZIONE
con altri Enti, servizi in DEI TRIBUTI
rete, trasmissione dati e
Offrire risposte archiviazione pratiche
esaustve d'ufficio.
tempestive ai Attivita di sportello per 2 2 afa
contriouent! syi assistenza IMU/TASI con
procediment| calcolo e rilascio mod.
tributari e F24
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sull’'equita del Gestione dei rimborsi 4/5 | 275 AMMINISTRAZIONE
sistema fiscale tributari e discarichi per DEI TRIBUTI
locale inesigibilita presentate
dai concessionari
deputati alla riscossione
del tributi (ruoli coattivi)
Gestione imposta 4/6 | - AMMINISTRAZIONE
comunale sulla DEI TRIBUTI
pubblicita e pubbliche
affissioni
Mantenere Gestione servizio di 5/1 GESTIONE SERVIZI A
I'erogazione di | scuolabus DOMANDA
servizi  utili  ai
cittadini
Adempiment] previsti ADEMPIMENT!I
Assolvimento dall’art. 23 del D.Igs LEGISLATIVI
obblighi di | 33/2013
trasparenza Adempimenti previsti ADEMPIMENTI
dall'art. 22 del D.lgs. n. LEGISLATIVI
33/2013.
adempimenti previsti ADEMPIMENTI
dall’art. 15 del D.lgs. LEGISLATIVI
33/2013
Adempimenti previsti ADEMPIMENTI
LEGISLATIVI

dall’art, 26 del d.lgs. n.
33/2013
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Azioni

AREA SERVIZI FINANZIARI Codice Area 2.5F
RESPONSABILE: rag, Lazzaretti
Centro di costo: 1. gestione mutui ed oneri finanziari
RESPONSABILE: rag. Lazzaretti
AZIONI
Cod, Obiettivo Titolo Peso %Attn;azlon Risultato
Gastione dei mutui, verifica ammortamenti scaduti e riscossione residui non
2020/2022.5F/1/1 | erogat
Controllo e copertura dei pagamenti delle rate di ammortamento dei mutui,
2020/2022.5F/1/2 | entro le scadenze previste
2020/20225F/1/3 richieste somministrazioni
Gestione fondo rotativo per la progettualita.
2020/20225F/1/4
Risultato complessivo del Centro di costo 100 0,00
Centro di costo: 2. gestione economico-finanziaria e
provveditorato
RESPONSABILE: rag. Lazzaretti
AZIONI
Cod. Obiettivo Titolo Peso %Att:azmn Risultato
Gestione contabile, finanziaria, fiscale e di supporto alla struttura
2020/2022.5F/2/1 | organizzativa
Gestione degli impegni, accertamenti, pagamenti e riscossionl e verifiche
2020/2022.5F/2/2 ;
consumi delle Utenze
2020/2022.5F/2/3 | 5ervizio di Economato e Provveditorato
2020/2022.5F/2/4 | Monitoraggio pareggi di bilancio (principio contabile 4/2)
2020/2022.5F/2/5 | Gestione posizione assicurativa dell’Ente
2020/2022.5F/2/6 | Gestione ed aggiornamento Inventario Comunale
2020/2022.5F/2/7 | Gestione fattura elettronica e split payment
2020/2022 5F/2/8 | Conservazione elettronica documentl
Risultato complessivo del Centro di costo 100 0,00
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Centro di costo: 3. Organizzazione e Gestione del Personale e
adempimenti WEB

RESPONSABILE:

rag. Lazzaretti

AZIONI

Cod. Obiettive

Titolo

Peso

%Attuazion | Risul
e tato

2020/2022.5F/3/1

Pagamento stipend|, oneri ed ulteriori emolumenti, formazione del personale,
adempimenti fiscali e verifiche timbrature

2020/2022.5F/3/2

Gestione contrattazione decentrata

2020/2022.5F/3/3

Gestione adempimenti WEB ministeriali e con Corte dei Conti

Risultato complessive del Centro di costo

100

0,00

Risultato complessivo del Centro di responsabilita

Centro di costo: 4. amministrazione dei tributi

RESPONSABILE:

rag. Lazzaretti

AZIONI

Cod. Obiettivo

Titolo

Peso

%Attuazion

Risultato
e

2020/2022.5F/4/1

Gestione sportello IMU/TASI

2020/2022.5F/4/2

Attivita di controllo e accertamento

2020/2022.5F/4/3

Interscambio telematico con altri Entl, servizi in rete, trasmissione dati e
archiviazione pratiche d'ufficio

2020/2022.5F/4/4

Attivita di sportello per assistenza IMU/TASI con calcolo e rilascio dei mod.
F24.

2020/2022.5F/4/5

Gestione dei rimborsi tributari e discarichi per inesigibilitd presentate dai
concessionari deputati alla riscossione dei tributi (ruoli coattivi)

2020/2022.5F/4/6

Gestione imposta comunale sulla pubblicita e pubbliche affission|

Risultato complessivo del Centro di costo

100

0,00
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Centro di costo: 5. EROGAZIONE SERVIZI Al CITTADINI

RESPONSABILE: rag. Lazzaretti
AZIONI
Cod. Obiettivo Titolo Peso %A“:""““ Risultato
Attivazione del servizio di scuolabus per gli alunni delle scuole elementari e
2020/2022.5F/5/1 | medie
Controllo pagamenti degli utenti
Autorizzazione utilizzo scuolabus per uscite scolastiche
Risultato complessivo del Centro di costo 100 0,00
Centro di costo: 6 OBBLIGHI DI TRASPARENZA
RESPONSABILE: rag. Lazzaretti
AZIONI
Cod. Obiettivo Titolo Peso %A“:‘“i“" Risultato

2020/2022.5F/6/1

Pubblicazione degli elenchi relativi ai provvedimenti adottati nell’ambito dei
servizi di competenza dell’Area, in conformita a quanto previsto dall’art, 23
del D.lgs 33/2013

2020/2022.5F/6/2

Aggiornamento dei dati pubblicati ai sens| dell’art. 22 del D.lgs. n. 33/2013,
relativi agli enti pubblici vigilati, agli enti di diritto privato in controllo pubblico
e alle partecipazioni in socleta di diritto privato.

2020/2022.5F/6/3

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall'art. 15 del D.lgs.
33/2013 relativi agli incarichi dirigenziali e di collaborazione o consulenza.

2020/2022.5F/6/4

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall’art. 26 del d.lgs. n.
33/2013 in materia di atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e
attribuzioni di vantaggi economicl a persane fisiche ed enti pubblici e privati,

2020/2022.5F/6/5

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall'art. 31 del d.Igs. n.
33/2013 in materia di personale:

- presenze mensili

- dati contrattazione

2020/2022.5F/6/6

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall'art. 30 del d.lgs. n.
33/2013 in materia di bilancio e patrimanio:

= bilancio di previsione

- rendiconto

- consolidato

- bilanci delle partecipate

- piano degli indicatori e dei risultati attesi
- spese di rappresentanza

- Elenco del patrimonio immobiliare

2020/2022.5F/6/7

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall’art. 30 del d.lgs. n.
33/2013 in materia di pagamenti:
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- tempestivita dei pagamentl
- datisui pagamenti e debito maturato

2020/2022 5F/6/8

Pubblicazione dei dati e delle informazioni previste dall’art. 31 del d.lgs. n.
33/2013 in materia di controlli e rilievi sull’amministrazione:

- Rilievi del Nucleo di Valutazione
- Rilievi e pareri del revisore dei conti
- Rilievi della Corte dei Conti

Risultato complessive del Centro di costo

100

0,00
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AZIONE N. 2020/2022.5F/1/1

TITOLO Gestione dei mutui e degli altri strumenti di finanziamento, verificaammortamenti scaduti e

riscossione residui non erogati.

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

€0.00

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di

cambiamento: | agli uffici del Comune

Consolidare | processi amministrativi di supporto agli organi e

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

La Gestione dei Mutui necessita di un controllo periodico non solo del pagamenti e
delle riscossloni ma anche dei residui da accorpare, residui da erogare, mutui da

ridurre.

DESTINATARI Cassa Depositi e Prestiti e altri istituti finanziatori
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento l Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
gestione del mutul 01/01 31/12
verifica ammortamenti scaduti 01/01 31/12
i i idui i 01/01 31/12
ATTIVITA! riscossione residui non erogati /! /

E TEMPI DI REALIZZAZIONE rinegoziazione di alcuni mutui 01/01 31/12
Indicatare Previsto 2017 Praevisto 2018 Previsto 2019 Previsto 2020

Mutui scaduti 1] 0 a 1]

INDICATORI DI ATTIVITA W ctat bR el P 0 0 1

Assunzione mutui 8 0 1 5
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AZIONE N. 2020/2022.SF/1/2

TITOLO: Controllo e copertura dei pagamenti delle rate di ammortamento dei mutui, entro le scadenze

previste

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

Consolidare | processi amministrativi di supporto agll organi e
agli ufficl del Coamune

MOTIVAZIONI E FINALITA

La verifica puntuale del rispetto delle scadenze delle rate di ammortamento dei
mutui e la tempestiva emissione dei mandati di pagamento (anche dopo il

DELL'OBIETTIVO pagamento da parte del Tesoriere) consentono di non dover pagare penalita e
soprattutto di verificare se le risorse stanziate siano adeguate alle esigenze.
EEEES
DESTINATARI Cassa Depositi e Prestiti — Ministero Economia e Finanze
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento ! Miglioramento O Sviluppe O
Attivita Inizio Fine
Controllo delle rate di ammortamento in scadenza 01/01 31/12
ATTIVITA! Emissione dei mandati di pagamento 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Controlle tra la spesa prevista e quella effettivamente
sostenuta, al fine di recuperare eventuali importanti 01/01 15/10
economie
Indicatare Prevista 2017 Previsto 2018 Previsto 2012 Previsto 2020
Giorni trascorsi tra il | Mantenere Mantenere Mantenere Mantenere
pagamenta  della | I'emissione dei | 'emissione dai | I'emissione dei I'emissione dei
rata del mutuo e | mandati nei primi | mandati nei primi [ mandati nel primi | mandatl nel primi
INDICATORI DI ATTIVITA I'emissione del | glorni dei mesi di | giorni dei mesi di [ giorni dei mesidi | glornl del mesi di
mandato di | scadenza scadenza scadenza scadenza
pagamento
[ I | | [
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitole Prevista LUrtilizzato Differenza
ASSEGNATE — —
SPECIFICATAMENTE varl Tutt i capitali del
ALL’OBIETTIVO iy A T i
Gestione Mutui
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AZIONE N. 2020/2022.5F/1/3

TITOLO: Richieste di somministrazione su mutui contratti

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo:

Acquisire le risorse necessarie per procedere ai pagamenti dei
lavori a/o parcelle finanziati con i mutui contratti.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Provvedere al pagamento delle fatture nei tempi previsti.

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramenta O Sviluppo XX
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA'
Predisposizione richieste ed inoltro via web 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE reiepos /
z Previsto 2017 Pravisto 2018 Pravisto 2019 Previsto 2020 Prevista 2021
INDICATORI DI ATTIVITA 5 2 0 3 s

AZIONE N, 2020/2022.5F/1/4

TITOLO: Richieste di somministrazione fondo rotativo per la progettualita’

Budget previsto

Budget utilizzato

Diffarenza

121.000,00

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo:

Acquisire le risorse necessarie per procedera ai pagamenti delle
parcelle finanziate con il fondo rotative.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Provvedere al pagamento delle fatture nei tempi previsti.

CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramenta O Sviluppo XX
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA Predisposizione richieste ed Inoltro via web o cartacee 01/01 31/12

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

INDICATORI DI ATTIVITA

Previsto 2020

2
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AZIONE N. 2020/2022.5F/2/1

TITOLO: Gestione contabile, finanziaria, fiscale e di supporto alla struttura organizzativa

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

cambiamento: | agli uffici del Comune

Obiettivo di | Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organi e

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

compilazione della dichiarazione annuale.

Svolgere I'attivitd assicurando tutti gli adempimenti previsti entro i termini indicati
dalla Amministrazione Comunale, e comungue nel rispetto dei termini di legge.

La gestione lva, malgrado la sua complessita, soprattutto normativa, viene
mantenuta all’interno, utilizzando il supporto tecnico della software-house solo per la

DESTINATARI

CLASSE DELL'AZIONE

Mantenimento I Miglioramento O Sviluppo O

ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita

Inizio

Fine

Verifica annuale dei residui, calcolo FPV e Fondo rischi su
crediti.
Elaborazione dello Stato Patrimoniale ai sensi D. Lgs.

118/2011.

01/01

31/12

predisposizione dei nuovi documenti di programmazione
economico-finanziaria: Bilancio di Previsione, Plurlennale,
Documento unico di programmazione ed allegati,
Rendiconto di gestione ad allﬁgati

01/01

31/12

predisposizione varlazieni di bilancio e prelevamenti dal
fondo di riserva

01/01

31/12

attivita di collaborazione con il revisore contabile

01/01

31/12

attivita di supporto per il rimborso delle spese per
consultazioni alettorali

01/01

31/12

aggiornamento degli inventari dell’Ente

01/01

31/12

gestione dei rapporti con la Tesoreria comunale

01/01

31/12

gestione IVA, IRAP,INPS ed altri oneri fiscali

01/01

31/12

Redazione relazione di fine mandato

01/01

30/04

Redazione relazione di inizio mandato

11/06

30/06

Questionario SOSE

01/01

26/05

INDICATORI DI ATTIVITA

Indlcatore Ottenuto 2017 Ottenuto 2018 Previsto 2019

Previsto 2020/2022

Nr. variazioni 11 14
bilancio (Consillari,
di Giunta e del
Responsabile
Finanziario

7

Nr,. prelevamenti 3 3
fonda di riserva

3

approvazione
Bilantio Previsione

Data di 30/03/2017 27/02/2018 28/02/2019

31/12/2019

Rendicanto anno
precedente

Data approvaziona 18/05/2017 12/05/2018 21/05/2019

30/05/2020

Verlfiche di Cassa 3 5
del Revisore del
Conto

Nr. Pareri del 27
revisare

20

56




Redazione relazione /i 2 1 1
di inizio e fine
mandato
RISORSE FINANZIARIE Nr, cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE 40 ! ln::arh:l'!l ; REF
ALLOBIETTIVO (revisore) || prestazioni
professionali
Incarichi per
services

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Revisore del conto. Incarico alla software house per affiancamento nella compilazione
dichiarazione IVA e della Stato Patrimoniale/Canta Economico.
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AZIONE N. 2020/2022.SF/2/2

TITOLO: Gestione degli impegni, accertamenti, pagamenti e riscossioni e verifiche consumi delle Utenze.

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organl e
agli uffici del Comune

L'attivita deve svolgersi assicurando tempi velocl { da 1 a 5 glorni) in tutte le fasi di
competenza dell’Area Finanziaria (impegni, accertamenti, pagamenti e riscossioni);
garantire ''mmediata evasione delle richieste di pagamenti “urgenti” da effettuarsi

MOTIVAZIONI E FINALITA i Dy
ELL'OBI o o ! :
DELL'OBIETTIVO L'obiettivo & il mantenimento di tali standard.
All'interno di tale attivitd vengono richieste rendicontazioni su servizi vari in
collaborazione con vari uffici.
DESTINATARI
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento I Migliaramenta O Sviluppo O
H Attivita Inizio Fine
Passaggio dal Sistema Siope al Sistema Siope+ 01/05 31/12
: S ; : :
gestione degli |rnpe_gn| e d\-‘_'gh ac_certa‘rr‘lentl e attivitd di 01/01 31/12
supporto per |a gestione dei nuovi Codici Siope
ATTVITA? Emissione delle Reversali di incasso 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Emissione dei Mandati di Pagamento 01/01 31/12
Collaborazione nella redazione di rendiconti dei costi
sostenuti per vari servizi, anche su richiesta di altre 01/01 31/12
Pubbliche Amministrazioni
Gestione Spese Varie per Uffici Comunali 01/01 31/12
Mod. Unico 01/01 31/12
Indicatare ottenuto 2017 Previsto 2018 Previsto 2019 Previsto 2020
Nr. del mandati 1,982 3.000 3.000 3.000
Nr. delle Reversali 2.229 3,000 3.000 3.000
Importa 4.436.194,60 4.300.000,00 4.300.000,00 4.000.000,00
complessivo
pagamenti
importo 4.461.854,05 4.500.000,00 4.500.000,00 4,000.000,00
complessiva
riscossioni
gg. tra consegna 5 5 5 5
liquidazione e data
INDICATORI DI ATTIVITA mandato
Nr. anomalie 0 0 0 0
segnalate
Importi anomali
Nr. accertamenti 142 140 140 140
Nr. Impegni 710 700 700 700
Nr. impegni
provvisori
Nr. bollette entrata 137 140 140 140
Nr bollette uscita 173 180 180 180
Fatture Registrate 2058 2000 2000 2000
RISORSE FINANZIARIE Nr, cap Descrizione capitolo Pravisto Utilizzata Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE Vari
ALL'OBIETTIVO
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AZIONE N. 2020/2022/2.5F/2/3

TITOLO: Servizio di Economato e Provveditorato

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di | Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organi e agli

cambiamento: | uffici del Comune

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Il servizio di economato va attivato nella gestione di piccoll pagamenti e ogni
qualvolta il pagamento deve essere effettuato in contanti nelle mani del fornitore del

servizio.

Inoltre, si occupa del piccoli incassi da effettuarsi direttamente al Comune.

L'obiettivo & di ridurre I'intervento dell’economo quando & possibile utilizzare altri

strumenti di pagamento.

Il servizio di provveditorato segue I'acquisto del materiale e la gestione dei servizi
per funzionamento degli uffici, attribuibili ai centri di spesa assegnati al settore. E'
obbligatorio attivare le procedure di acquisto in ME.PA. con tutte le problematiche

connesse.
CLASSE DELL'AZIONE mantenimento | | migioramento 0| sviuppo o
Attivitd Inizio Fine
Pagamenti piccole spese in contanti 01/01 31/12
Riscossioni in cantanti o01/o1 31/12
Rendicontazione de_lle ar_utlcipazioni economali da 01/01 31/12
ATTIVITA inviare alla Corte dei Conti
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Gestione acquisti: 01/01 31/12
- cancelleria, carta da fotocopiatore e
stampanti, prodotti consumabili  per
stampanti, stampati @ modulistica per uffici
e biblioteca, rilegature registri, bandiere e
Ennfaloni
Gestione manutenzione: 01/01 31/12
- telefax
- classificatore rotante
Gestione servizi: 01/01 31/12
- n. 4 fotocoplatori a noleggio
- servizi iElenizzanti sanitari, servizio tappeti
Gestione abbonamenti: 01/01 31/12
- giornali e riviste
- servizion-line
- servizi ienerali ANCI
Gestione tassa di circalazione n. 10 automezzi (con 01/01 31/12
scadenze diverse)
Gestione corsi di formazione del personale
Predisposizione documentazione per rimborso buoni 01/01 31/12
economali
Formazione mandati di liquidazione buoni economall o0i/o01 31/12
Verifica e liquidazione fatture relative agli acquisti ed 01/01 31/12
al servizl in carico al settore
Verifica trimestrale di cassa 01/01 31/12
Richieste CIG all’Autorita di Vigilanza LL.PP. per ogni 01/01 11/12

imp_aﬁno di spesa assunto dall'intera area
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Indicatare Ottenuta 2017 Previsto 2018 Previsto 2019 Previsto 2020

Nr. buoni emessi 173 200 250 2020
Importo media 45,50 40 40 a0
degli stessi
Nr,  anticipazioni D 0 0 0
econamali
straardinarie

INDICATORI DI ATTIVITA Determinazionl  per 20 20 20 20
acquisto  benl di
provveditorato
Nr. Acquisizioni CIG, 43 45 45 45
n. ardinativi 0.D.A, = 18 20 20 20
R.0.0 ME.PA
Nr., acquisizioni DURC 51 438 48 43

RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzate Differanza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE Varie nr. || Acquisto dei vari beni e servizl necessari. Rimborso anticipazioni per servizio
ALL'OBIETTIVO 5007 economato
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AZIONE N. 2020/2022.5F/2/4

TITOLO: Monitoraggio pareggi di bilancio (ex patto di stabilita) e nuovi vincoli di finanza pubblica.

Budget previsto

Budget utilizzato

Differanza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di | Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organi e
cambiamento: | agli uffici del Comune

MOTIVAZIONI E FINALITA

Dal 2016 & stata alleggerita la manovra richiesta agli enti locali, i quali non dovranno
pili garantire un saldo utile positivo (avanzo) bensi potranno limitarsi ad un saldo
ZERO in termini di equivalenza tra entrate finall e spese finall. Il nuovo meccanismo

del pareggio di b

ilancio ed in particolare il saldo tra entrate finali e spese finali

espresso in termini di competenza pura coincide con l'unitd di misura utilizzata

DELL'OBIETTIVO dall'lstat per il calcolo dell'indebitamento netto. Questo migliora la comparabilita dei
dati e facilita il rispetto dei vincali assunti con I'Unione Europea.
E’ inoltre obbligatorio rispettare il pareggio di cassa.
E’ richlesto un monitoraggio costante per assicurare il rispetto dei vari pareggl
richiesti.
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento I Miglioramento [l Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Studio e analisi della situazione finanziaria del Comune di 01/01 31/12
Tarreglia
ifi i i i dai
\{enfuc.he: t.nrnestrall suI‘ rispetto dei vincoli imposti dai 01/01 31/12
vincoli di finanza pubblica
ATTIVITA Relazioni periodiche all’ Amministrazione sull'andamenteo 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE dei movimenti finanziari
Proposizione degli atti necessar| al rispetto dei vincoli 01/01 31/12
Indicatore Ottenuto 2017 Pravisto 2018 Pravisto 2019 Provisto 2020
Rispetto del | K L 5l
Patto/pareggio
Ritardi nej NO NO NO NO
pagamenti per
INDICATORI DI ATTIVITA ety del ekt

* Al fine dl evitare ritard| nel pagamentl, I'ufficio di ragioneria autorizzerd impegni di spesa solo se il relative
pagamento potrd essere evaso senza ritardo, in quante nei limiti imposti dalle nuove harme sui Pareggl di

Bilancio
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AZIONE N. 2020/2022.5F/2/5

TITOLO: Gestione della posizione assicurativa dell’Ente

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

€ 30.000,00

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

Assicurare 'Ente contro | danni che possono essere provocati a
Persone o cose.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

A pari di un qualsiasi privato cittadino I'ente risponde per | danni causati a terzi siano
essi di natura civile, erariale o amministrativa. Sottoscrivere le opportune polizze
assicurative pone I'Ente al riparo da eventuali onerosi esborsi di denaro conseguenti

a sinistri occarsi,

DESTINATARI Comune di Torreglia.
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento ! Miglioramento O Sviluppe O
Attivita Inizio Fine
Gara per affidamento incarico a nuavo Broker 31/01 30/10
Revisione annua dellar situazione assicurativa dell’Ente 31/01 31/05
in collabarazione con il Broker.
ATTIVITA' Predisposizione atti di gara per nuove polizze 31/01 31/05
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Pagamento delle polizze in scadenza e sottoscrizione 31/01 31/12
di nuove polizze, se necessarie
Gestione delle denunce di sinistro con acquisizione 31/01 31/12
dei verbali di sopralluogo necessar|.
Verifica e pagamento delle eventuali franchigie 31/01 31/12
richieste dalle compagnie assicurative.
Indicatore Pravisto 2017 Pravisto 2018 Prevista 2019 Previsto 2020
ore sportello 10 10 10
ich 3 6 & 5
INDICATORI DI ATTIVITA ELLE R
nuovl sinistri
Vecchi sinistri
Nr. cap Descrizione capitolo Praovisto Utilizzato Differenza
RISORSE FINANZIARIE -
ASSEGNATE 111 ;Jsr::_-cr:r ramﬂ?r le [ € 27.000,00
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO
242 Rimborso dannl a| € 500,00
pPersone o cose
ALTRE RISORSE Risarse
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE Altre risorse
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Broker assicurativo
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AZIONE N, 2020/2022.5F/2/6

TITOLO Gestione ed aggiornamento Inventario Comunale

Budget previsto

Budget utilizzato

Differanza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Oblettivo di
cambiamento:

Tenuta del registro inventariale dei beni mobili ed immaobili

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Mantenere aggiornato I'inventario sia a fini conoscitivi che contabili,

DESTINATARI Comune di Torreglia.
CLASSE DELL’'AZIONE Mantenimento I Miglioramento O Sviluppo O

Attivita Inizio Fine

. Inserimento dei nuovi beni. 31/01 31/12
ATTIVITA )
ARSI RN i Ammortamento beni 31/01 31/12
Dismissione dei benl vetusti 31/01 31/12
31/01 31/12
Indicatore Ottenuto 2017 Previsto 2018 Pravisto 2018 Previsto 2020
3B 35 35 s

INDICATORI DI ATTIVITA

Registrazione beni g
variazioni
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AZIONE N. 2020/2022/2.5F/2/7

TITOLO: Gestione fatturazione elettranica e split payment

Budget previsto Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Obiettivo di

RIFERIMENTO ALLA eambisrentos

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MOTIVAZIONI E FINALITA gestione del sistema di fatturazione elettronica e split payment .
DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Comune di Torreglia.
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento XX Miglioramento O Sviluppe O
Attivita Inizio Fine
Gestione split payment 31/01 31/12
ATIVITA Gestione fatturazione elettronica 31/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Ottenuto 2017 Pravisto 2018 Previsto 2018 Prevista 2020
Fatture elettroniche 2058 2000 2000 2000
gestite
Operazioni Iva split 2034 2000 2000 2000
INDICATORI DI ATTIVITA il

AZIONE N. 2020/2022.5F/2/8




TITOLO: Conservazione documenti elettronici

Budget previsto

Budget utilizzato

Diffarenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo

Mandare in conservazione elettronica | documenti

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Conservazlone del documenti

DESTINATARI Comune di Torreglia.
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento l Miglioramento [ Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Completamento ricodifica delle voci patrimoniali 31/01 31/12
ATTIVITA'
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Indicatore Ottenuto 2017 Previsto 2018 Previsto 2019 Pravisto 2020/2022

1 1 1 1

/ / /

INDICATORI DI ATTIVITA
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AZIONE N. 2020/2022.5F/3/1

TITOLO Pagamento stipendi, oneri ed ulteriori emolumenti, indennita agli amministratori, formazione del
personale, adempimenti fiscali, gestione LSU.

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

€ 537.810,00

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

cambiamento: | agli uffici del Comune

Obiettivo di | Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organi e

MOTIVAZIONI E FINALITA

Assicurare la corresponsicne degli stipendi ai dipendenti nonché |l versamento degli

DELL'OBIETTIVO oneri a carlco dell’'Ente nel tempi previsti dalla legislazione vigente,
DESTINATARI Dipendenti ed Istituti previdenziali,
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento I Miglioramenta O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Adempimenti fiscali: 01/01 31/12
Predisposizione  documenti per ['erogazione degli
stipend|/Indennita:
- lavoro straordinario mensile
- indennita turnazione mensile
- lavoro straordinario in occasione consultazioni 01/01 31/12
elettorali
- servizi in convenzione Polizia Locale
- revisione mensile Indennitd per decurtazione
salario accessorio in caso di assenze per malattia
(art. 71 L. 133/2008)
Gestione rimbarsi e trattenute da mod. 730-4 (mesi da
| luglic a novembre)
Controllo delle timbrature del personale e le anomalie 01/01 31/12
riscantrate:
- caricamento giustificativi assenze
ATTIVITA' - verifica corretta timbratura
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Verifica e gestione degli obblighi in materia di spesa del 01/01 31/12
personale:
- calcolo spesa complessiva anni  2011/2013,
secondo  particolari  modalitd  previste dalla
normativa vigente.
- calcolo spesa fondo accessorio
- verifica disponibilitd di bilancio
-  predisposizione previsione spesa del personale
bilancio 2018
Pratiche piccolo prestito INPDAP ai dipendenti: 01/01 31/12
- gestione domande
- pagamento e denuncia mensile INPDAP
- denuncia mensile contribuzioni PERSEQ
Verifiche rendicontazione ed autorizzazione pagamenti per | 01/01 31/12
servizi associati P.L. e Ufficio Tecnico (Comune di Teclo e
Granze)
Gestione rendicontazione trimastrale spese per segreteria 01/01 31/12
convenzionata e per servizi tecnici convenzionati (da
navembre 2017)
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Gestione servizio di medicina del lavoro: 01/01 31/12
- organizzazione visite mediche, oculistiche e
quant‘altra previsto dal pianao di sicurezza dell’Ente
Gestione fiscale Lavoratori Socialmente Utili 01/01 31/12
- Denuncie CO.Veneto inizio e cessazione utilizzo LSU
- Controllo orario di implego
Definizione pratiche pensioni e TFS personale cessato 01/01 31/12
Certificazione servizl prestati presso I'Ente da personale 01/01 31/12
cessato dal servizio mediante PAQ4 o procedura an-line
passweh
Predisposizione mod PAO4 personale in servizio, prossimo al | 01/01 31/12
pensionamento, finalizzato alla ricostruzione dei periodi
assicurativi
Predisposizione atti per L. 104/1992 01/01 31/12
Indlcatore Ottenuto 2017 Provisto 2018 Prevista 2019 Previsto 2020
N. lavorator) da gestire 38 EL} 32 32
con programma
presenze
Elaborazione stipendi, 37 i5 35 35
indennith di carica e
compensi
callaboratori.
Spesa del personale 20 20 20 20
(calcolata come
richiesto dalla Corte
dei Canti )
Mod. F24EP 14 25 25 25
Mod F24 5plit Payment 12 12 12 12
Mod. F24 bollo virtuale 2 a 1 4
Mod. F24 IVA 3 3 3 4
Mod. F24 contratti / 1 1 1
Moo, DMA 12 12 12 12
Mad. CUD dipendenti, 37 35 33 35
amministratori 8
collaboratori
Mod. 770 semplificato 1 1 1 1
Mod 770 ordinario 1 1 1 1
Unica (IRAP) i 1 1 1
Denuncia INAIL 1 1 1 1
Atti per elaborazione 40 40 40 40
stipendi
Rimbarsi/trattenute 22 20 0 23
. 730-4
INDICATORI DI ATTIVITA i i
Pratiche picealo 1 1 / /
prestito gestite
Comunicazione tramite 12 12 12 12
web trattenute
plccolo  prestito  per
autorizzazione
pagamento
Rendicantazione spese 4 4 4 4
segreteria  /  servizi
tecnici convenzionati
Servizio medicinag del 15 17 i0 10
lavaro: visite mediche
organizzate
Denuncle  CO.veneto 12 4 8 /
Lsu
Pratiche mobilita e 2 / / /
personale assunto
Pratiche TFS personale / /
cessato
Certificazione  servizi 3 2 2 /
persanale céssato
Certificazione  servizi 3 1
personale in servizio
Atti per utilizzo LSU 2 1 1 /
Atti gestione congedo 1 1
parentale/ L.104
Trasmissione 6 6 [ 6
dichiarazioni varie
tramite servizio
Entratel
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Aspettativa non
retribuita

Fignoramento quinto
dello stipendio

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Applicazione sanzioni 1 i / 2
disciplinari
Atti rimborse  servizi 4 4 q 4
associati
Dichiarazione annuale 1 1 1 i
bolle virtuale
Sistematione posizioni 2
assicurative in
FASSWEB
Frevidenza 1
complementara
Descritione
Nr. cap Previsto Utilizzata Differanza

capitolo

Vedere i capitoli del

Centro di  costo

“Personale”
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OBIETTIVO N.2020/2022.SF/3/2

TITOLO: Gestione contrattazione decentrata

Budget previsto Budget utilizzato Diffarenza

Programma di riferimento Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Obiettivo di | Consolidare | processi amministrativi di supporto agli organi e

RIFERIMENTO ALLA cambiamento: | agli uffici del Comune

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

La gestione della contrattazione decentrata & una attivita molto delicata che
MOTIVAZIONI E FINALITA comporta spessa templ lunghi per la sottoscrizione definitiva del contratto

DELL'OBIETTIVO decentrato integrativo. E' necessario verificare Il numero degli incontri, i tempi
richiesti, con I'obiettivo, nel medio periodo, di ridurre i tempi necessarl.

DESTINATARI | soggetti che intervengono nella contrattazione decentrata integrativa
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento 0O Migliorameanto I Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Partecipazione agli incontri 01/01 31/12
ATTIVITA’ Quantificazione ore utilizzate per incantro 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Stesura degll argomenti trattatl e del risultati ottenuti 01/01 31/12
per ognl incontro

Indicatore Ottenuta 2017 Previsto 2018 Praevisto 2013 Provisto 2020
Nr,. incontri 3 4 4 4
Nr. ore per incantro 2 2 2 2
Nr. madifiche 1 1 1 3
appaortate al vigente
contratto
INDICATORI DI ATTIVITA Approvazione i 1 1 1
utilizzo risorse
Nr. dei soggetti [} 6 6 7

partecipanti per
incontra & nel
complessa.

CCDI 2019/2021 1

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL || Rappresentanze sindacali
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO
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OBIETTIVO N. 2020/2022.SF/3/3

TITOLO: Gestione adempimenti WEB Ministeriali e con Corte dei Conti

Budget previsto Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Obiettivo di
RIFERIMENTO ALLA ¢ambiamenta:

Consolidare i processi amministrativi di supporto agli organi e
agli uffici del Comune

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Gestione degli adempimenti ministeriall e di quelli richiesti dalla Corte dei Conti nei
termini fissati, cercando di semplificare le operazioni di recupero e di inserimento

dati.
DESTINATARI Ministeri e Corte dei Cantl
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramento Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Rilevazione mensile assenze Ministero FF.PP 01/01 11/12
Relazioni al Conto Annuale 01/04 30/04
Conto annuale 01/05 31/05
Anagrafe delle prestazioni rese dal Personale 01/01 31/12
Anagrafe degli incarichi conferiti 01/01 31/12
Comunicazione dati scioperi dipendenti 01/01 31/12
Statistica assunzione disabili 01/01 30/06
Statistica deleghe sindacali, aspettative e permessi 01/01 31/12
sindacali
;
ATTIVITA Rilevazione Pari Oppartunita’ 01/01 30/04
E TEMPI DI REALIZZAZIONE > T
Monitoraggio permessi L. 104/1992 01/01 31/03
Questionari SOSE finalizzati al Federalismo 01/01 27/05
Relazione del Revisore al bilancio 2020/2022 01/01 31/01
Relazione del Revisore al rendiconto 2019 01/01 30/06
Trasmissione rendiconto telematico su piattaforma 27/05 27/06
BDAP
Trasmissione bilancio telematico su piattaforma BDAP 01/01 31/01
Censimento Ministeriale sulle partecipate 01/01 15/05
Censimento Ministeriale sul Patrimonio Comunale 01/01 31/12
Censimento Ministeriale sulle concessioni Comunali
Statistica Praexidia 01/01 30/03
Indicatore Ottenuto 2017 Previsto 2018 Prevista 2019 Pravisto 2020
Nr, q 4 4 4
Relazioni/documenti
da trasmettera
Nr. ore per raccolta 25 25 25 35
dati
Nr. ore  per 12 12 12 15
INDICATORI DI ATTIVITA elaborazione
predisposizione
documenti
Nr. are per 20 20 20 30
inserimento dati nel
sistema web
Tempo
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AZIONE N. 2020/2022.5F/4/1

TITOLO: Gestione sportello ICI/IMU/TASI

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Offrire risposte esaustive tempestive al contribuenti sul
Obiettivo di | procedimenti tributari e sull’'equita del sistema fiscale locale.

cambiamento: | Aiutare i cittadini ad affrontare la novita IMU/TASI anche

attraverso il calcolo e la predisposizione dei modelli F24.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Il tributo IUC, che in realtd ne comprende tre, (IMU = TASI e TARI) rende necessario,
data la complessita della materia mantenere il servizio di predisposizione del calcolo
per IMU & TASI e del modello F24 quale modo pib diretto per aiutare il cittadino ad
assolvere allincombenza fiscale. Si continuerd ad inserire le informazioni
fondamentali nel sito istituzionale e si convoglieranno le risorse nell'aiuto diretto al
cittadino. S5empre nel sito viene mantenuto l'inserimento di un programma dl calcolo
che mettera l'utenza nelle condizioni di provvedere al calcolo del dovuto e alla
stampa del modello F24. L'utente che non ne sia in grado potra contare sul personale
dell’'ufficio tributi.

Per IMU e TASI si prevede il controllo e 'accertamento dell'annualitd 2014 e
successive.

Si rene necessario approvare il regolamento sulla nuova IMU nonché aggiornare i
regolamenti sulle entrate allineandali alla normativa sul nuovo avviso di
accertamento

DESTINATARI Contribuenti del Comune di Torreglia.
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento O Miglioramento O Sviluppo I
Attivita Inizio Fine
i b
Aggiornamento del!e anag_r‘aflche dei contribuentl e| .. . 15.12
delle loro proprieta immobiliari.
Predisposizione della nota informativa IMU — TASI da
15.02 30.06
ATTIVITA! Inserire nel sito
E TRMEY DEREALIZZATIONE Organizzazione sportello IMU-TASI 30.04 30.07
Eventuali rettifiche su segnalazione dei contribuenti, 02.05 18.09
Predisposizione regolamento nuova IMU 01.01 30.05
Aggiornamento regolamenti entrate 01.01 30.05
Indicatore ottanute 2017 Previsto 2018 Previsto 2019 Pravisto 2020
Informative 1 1 1 1
Richieste calcolo 290 300 300 150
IMU
Calcoli ed emissioni 580 600 BOO0 300
F24
INDICATORI DI ATTIVITA Rimborsi IMU/TAS! 5 0 T 0
Sporteflo telefonico Circa 150 Cirea 150 Cirea 150 Circa 150
Nuova regolamenta 1
MU
Aggiornamenta 1
regnlameml entrate
RISORSE FINANZIARIE Nr, cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE 270 S_DESE 2 s penf 5.000.00
ALL'OBIETTIVO riscossione  tributi
comunali

71




ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

Risorse
umane

Dipendente dell’ ufficio tributi e responsabile area

Altre risorse

nessuna
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AZIONE N. 2020/2022.5F/4/2

TITOLO Attivita di controllo e accertamento

Budget pravisto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progett

o di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di | Offrire risposte esaustive tempestive ai contribuenti sui
cambiamento: | procedimenti tributari e sull’equita del sistema fiscale locale

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Le attivita di controllo ed accertamento stanno alla base di un sistema fiscale che si
voglia definire equo, Dare seguito, quindi, con cadenza annuale, ai previsti controlli di
legge finalizzati  al recupero dell'imposta eventualmente non versata. Gli
2012 e successivi verranno seguiti direttamente

accertamenti dell’annualita
dall’ufficioc.

DESTINATARI Contribuanti del Comune di Torreglia,
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento l Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Gli anni d'imposta che si andr'anno a VEFIfI-CErE saranno il 01.01 31.12
2015, 2016 e 2017 tutti in maniera sistematica.
Verifica puntuale delle situazioni oggetto di accertamento
’ : 01.07 15,10
E TEMP) ?:T.::AI:;ZAZIONE ed emissione degli atti.
Notifica degli atti. 01.07 31.12
Sollecito per i versamenti che non risultano versati nelle 01.01 30.06
precedenti attivita di accertamento.
Iscrizione a ruolo 01.01 30.05
Indicatore ottenuto 2017 | ottenuto 2018 Previsto 2019 Previsto 2020
nr, denunce present. a8 35 70 70
nr, denunce ins,d’uff. 120 110 100 100
nr, contribuenti
ICI/IMU/TASI controllati e 800 0N 1000
nr. accert. 95 g0 30 30
INDICATORI DI ATTIVITA ar. solleciti 20 20 20 20
nr. iscrittl ruclo 3 5 10 10
nr. accert. annullati 3 2 q 4
nr. ravvedim. operosi 36 38 50 50
nr. ricars| presentati / / / /
nr. ric. vinti dall'Ente 6 2

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

E' stato affidato un servizio di affiancamento alla riscossione alla ditta MT di

Santarcangelo di Romagna
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AZIONE N, 2020/2022.5F/4/3

TITOLO Interscambio telematico con altri Enti, servizi in rete, trasmissione dati e archiviazione pratiche

d’ufficio.
Budget previsto Budget utilizzato Differenza
Programma di riferimento Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Mantenere il ruolo di interlocutore di riferimento in materia
Oblettivo di | tributaria attraverso ['utilizzo del servizi messi in rete
R'““"‘“f”;g :#:-rsmcn cambiamento: | dall Amministrazione Centrale (PUNTO FISCO, SISTER, Portale
PROGRAMMAZIO dei comuni, etc.)
L'applicazione delle nuove tecnologie nel lavoro d'ufficio e la conseguente normativa
MOTIVAZIONI E FINALITA che si & sviluppata intorno a_tale materia hanno permesso di azzerare quasi del tu’ftn_:
DELUOBIETTIVO il prablema legato alla ricarca delle informazioni riguardanti dati anagrafici,
patrimoniali, economici dei nostri concittadini ed anzi pone 'Ufficio nella posizione di
poterle fornire direttamente od indirettamente a richiesta degli interessati.
DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento i Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Acquisizione dei flussi economici relativi al pagamenti
IMU/TASI effettuati con il modello F24 attraverso il PUNTO |  01.01 31.12
FISCO.
Scarico delle utenze elettriche, gas e acqua, dei contratti
di locazione e dichiarazioni di successione dal portale
. R 01.01 31.12
SIATEL PUNTO FISCO; relativo caricamento delle forniture
nella procedura Gestione del Territorio
Trasmissione dei flussi economici relativi ai pagamenti
ICI/IMU riscossi direttamente dal Comune attraverso 01.01 31.12
ENTRATEL.
Aggiarnamento periodico della banca dati catastale, 01.01 31.12
ATTIVITA' comprese mappe catastall, planimetrie e docfa tramite
E TEMPI DI REALIZZAZIONE richieste dal portale SISTER e relativo caricamento nella
procedura Gestione del Territorio. Scarico delle
transazioni patrimoniali effettuate davanti ad un notalo
attraverso il Portale dei Comuni per l'inserimento d'ufficio
delle variazioni ICI/IUC.
Consultazione e visure catastali tramite il SISTER 01.01 31.12
Trasmissione e ricezione dati attraverso 1l sito web del 01.01 31.12
ministero delle Finanze, dell'lFEL e di EQUITALIA SERVIZI
SPA
Pubblicazione delle delibere relative a tariffe ed aliquote 01.01 30.10
sul sito IFEL
Pubblicazione dei nuovi regolamenti e/o loro madifiche 01.01 30.10
nel sito IFEL
Indicatore ottenuto 2017 | Ottenuto 2018 Pravisto 2019 Previsto 2020
nr. dichiaraz-ufficio 20 20 20
successioni inserite d'ufficio
nr. variazioni anagraf, ins. 110 20 100 100
d'uff,
INDICATORI DI ATTIVITA nr. varsamenti violazioni ins. 30 30 30
d'uff,
nr. visure rilasciate ad altri 5 5 5
uffici
Pubblicazione delibere 3 3 3
aliquote
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Pubblicazione / / / 2
regolamenti/modifiche
nr. scarichi flussl dal siti 100 100 100 100
Istituzionall
pratiche archiviate 50 50 50 20

Nr., cap Descritlone capitolo Pravisto Utilizzato Differenza

RISORSE FINANZIARIE ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE ALL'OBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI

ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
_—————— ——

AZIONE N. 2020/2022.5F/4/4

TITOLO Gestione dei rimborsi tributari e discarichi per inesigibilita presentate dai Concessionari deputati
alla riscossione dei tributi (ruoli coattivi)

Budget previsto Budget utilizzato Differenza
€ 2,000,00
Programma di riferimento Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Oblettivo di | Offrire risposte esaustive tempestive al contribuenti sui

RIFERIMENTO ALLA cambiamento: | procedimenti tributari e sull’'equita del sistema fiscale locale
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

In attesa che la normativa chiarisca una nuova tipologia di rimborso d'ufficio,
restituire, ai richiedenti, in templ celeri e certi quanto versato impropriamente o in

eccedenza a titolo d'imposta.
Inaltro domande di discarico da ruolo coattive e verifica delle domande di discarico
per inesigibilitd inoltrate dai concessionari della riscossione tributi.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Aventi diritto e Concessionari della riscossione tributi.
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento I Miglioramente O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
Acquisizione richieste dl rimborso, istruttoria,
definizione del quantum eventuale ed erogazione| 01.01 31.12
ATTIVITA rimborsi.
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Verifica delle domande di inesigibilita, richiesta di | 01.01 31.12

presa visione della documentazione cartacea,
controllo di merito sulla richiesta, accettazione o
dll‘llego della richiesta medesima.

Indieatore Ottenuto 2017 | Ottenuto 2018 Ottenuto 2019 Previsto 2020
nr. richieste, / / / /
nr. rimborsi / / / /
INDICATORI DI ATTIVITA nr. inoltro discarico / / / /
nr. rich. inesigibilita, 0 / / /
nr. richieste  Inesiglb.. 0 / / /

accettate

RISORSE FINANZIARIE Cap.275 |[Rimborsl tributi e || 3.000,00
ASSEGNATE proventi diversi
SPECIFICATAMENTE Risorse
ALL'OBIETTIVO urnane

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
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AZIONE N. 2020/2022.SF/4/5

TITOLO: Rifiuti

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Oblettivo di | Offrire una prima risposta agll utenti che ancora si rivolgono al
cambiamento: | Comune per avere informazion| sul Servizio Rifiuti

MOTIVAZIONI E FINALITA

Lo sportello & residuale in quanto da anni ormai i cittadini sanno di dover fare
riferimento direttamente ad Etra spa. Rimangono pero utenti che chiedono

DELL'OBIETTIVO informazioni legate soprattutto all’applicazione delle riduzioni ed esenzioni e
chiarimenti sul regolamento.
DESTINATARI Cittadini del Comune di Torreglia e la ditta Etra spa
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento ! Miglioramento O Sviluppo O
Indicatore Ottenuto 2017 | Ottenuto 2018 | Ottenuto 2018 | Previsto 2020/2022

INDICATORI DI ATTIVITA

L‘ufficio sl limita a fornlre Informazioni d1 prima accoglienza ed indirizzare Futenza ad Etra spa .

76



AZIONE N. 2020/2022.5F/4/6

TITOLO Gestione imposta comunale sulla pubblicita e pubbliche affissioni

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

Offrire risposte esaustive tempestive ai contribuenti sui
procediment tributari e sull’'equita del sistema fiscale locale

MOTIVAZIONI E FINALITA Esercitare la funzione di controllo e verifica sulla gestione posta in essere dal
DELL'OBIETTIVO Concessionario e rilascio autorizzazione per I'esposizione di pubblicita.
DESTINATARI Cittadini richiedenti
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento i Miglioramento O Sviluppo O
Attivita Inizio Fine
isi ichi : i i I izi di
Acqun;:gi?ne richieste di autorizzazione per I'esposizione di 01.01 31.12
pubblicita.
Istruttoria ed acquisizione pareri uffici di P.M. e U.T, ed, in
' 01.01 31.12
EERABL ‘;T;':A{g S AHIONE gualehe caso, della Provincia.
Rilascio autorizzazioni. 01.01 31.12
Acquisizione richieste per affissioni e timbratura manifesti. 01.01 31.12
Controllo pagament! pubblicita e pubbliche affissioni 01.01 31.12
Indicatore ottenuto 2017 Ottenuto 2018 Pravisto 2019 Pravisto 2020
ne. richieste
autarizzazioni
pubblicith & pubb. 40 o i W
Afflss.
ar. autorizzazienl
INDICATORI DI ATTIVITA pubblicita e pubb. 40 EL 50 50
affissioni
N. utenze pubblicita 170 169 185 185
fissa
Comunicazioni  di 16 4 5 5
cessazione

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA

AZIONE N. 2020/2022.SF/5/1
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TITOLO Servizio Scuolabus

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

46.153,00

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

Mantenere I'erogazione del servizio alla cittadinanza

MOTIVAZIONI E FINALITA Mantenere il servizio di trasporta scolastico per gli alunni della scuola primaria e della
DELL'OBIETTIVO scuola secondaria di primo grado
DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL’AZIONE Mantenimento ! Miglioramento O Sviluppe O
Attivita Inizio Fine
Attivazione del servizic 01/01 31/12
Acquisizione iscrizione al trasporto 01/09 31/06
ATTIVITA i | 01/09 31/06
Controllo pagamenti 01/01 31/12
Autori i tilizz r giornate di formazione scolastica 03/0X AAFG
utorizzazione utilizzo per g 01/09 31/12
Indicatore Ottenuto 2017 Prevista 2018 Prevista 2019 Pravisto 2020
Richieste iscrizioni 52 50 50 50
Contralla diretto sugli 1
INDICATORI DI ATTIVITA <ciilabig
Rilasclo autarlzzazlonl 30 30 30 30
Tipologia Indicatore unita df V.max V.min Peso
misura
Efficacia interna
Effi
INDICATORI DEL RISULTATO Sl
RAGGIUNTO il
Rispetto dei | data
Tempo tempi previsti
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Dascrizione capitola Prevista Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
i 4.500,00
SPECIFICATAMENTE 895 f::;':t",'f_ trasportl €34.500,
ALL'OBIETTIVO 1
ALTRE RISORSE Risorse Persanale dell’area
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE A]tre risarse
ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Ditta aggiudicataria del servizio

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA

AZIONE N. 2020/2022.5F/6/1
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TITOLO: Obblighi di trasparenza - adempimenti art. 23 del D.Lgs 33/2013.

Budget previsto

Budget utilizzato

Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivo di
cambiamento:

applicazione di quanto previsto dall’art. 23 del D.Lgs 33/2013

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

a)autorizzazioni e concessioni

b)scelta del contraente per I'affidamento di lavori, servizi e forniture.
¢) concorsi e prove selettive per I'assunzione di personale e progression| di carriera.
d) accordi stipulati con soﬂettl privati o con altre pubbliche amministrazionl.

Pubblicazione degli elenchi relativi ai provvedimenti adottati nel | e Il semestre
nelllambito dei servizi di competenza dell’Area, in conformitd a quanto previsto
dall'art. 23 del D.lgs 33/2013, relativi a:

DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramento O Sviluppo X
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA' _
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Attivazione del servizio 01/01 31/12
Indicatore Ottenuto 2017 Dttenuta 2018 Previsto 2019 Pravisto 2020

N. pubblicazioni 35 40 40 40

i 5 2 2 [

INDICATORI DI ATTIVITA K b A
ALTRE RISORSE Risorse Personale dell’area

ASSEGNATE

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

umane

Altre risorse
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AZIONE N. 2020/2022.5F/6/2

TITOLO: Obblighi di trasparenza — adempimenti previsti dall’art. 22 del D.Lgs 33/2013

Budget previsto Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA i aﬁ:::;:::t:: Applicazione di quanto previsto dall’art. 22 D. Lgs 33/2013

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Aggiornamento dei dati pubblicati al sensi dell'art. 22 del D.lgs. n. 33/2013, relativi agli

MOTIVAZIONI E FINALITA enti pubblici vigilati, agli enti di diritto privato in controllo pubblico e alle partecipazioni
DELL'OBIETTIVO in socleta di diritto privato.
DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramento O Sviluppa XX
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA’ Attivazione del servizio 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Indicatore Ottenuto 2017 Pravisto 2018 Previsto 2019 Prevista 2020
n. pubblicazioni 1 1 1 1
12 12 12 12
INDICATORI DI ATTIVITA Assenze del personiale
Contrattazlone decentrata 2 2 2 12
Conto annuale del personale 2 2 2 12
ALTRE RISORSE Risorse Personale dell'area
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE Altre risorse
ALL'OBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
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AZIONE N. 2020/2022/2.5F/6/3

TITOLO: Obblighi di trasparenza — adempimenti previsti dall’art. 15 del D.Lgs 33/2013

Budget previsto Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento Progetto di riferimento

1 - AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Obiettivo di : 4
RIFERIMENTO ALLA darabilarmantio: Applicazione di guanto previsto dall’art. 15 D. Lgs 33/2013

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Pubblicazione dei dati e delle Informazioni previste dall’art. 15 del D. Lgs 33/2013 relativi

MOTIVAZIONI E FINALITA :
agli incarichi dirigenziall e di collaborazione o consulenza

DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimenta Miglioramento O Sviluppo XX
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA' Attivazione del servizio 01/01 31/12
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Indicatore Previsto 2017 Pravisto 2018 Previsto 2012 Previsto 2020
INDICATORI DI ATTIVITA n. pubblicazieni 1 1 1 1
ALTRE RISORSE Risorse Personale dell’area
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE Altre risarse

ALL'OBIETTIVO
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AZIONE N. 2020/2022.5F/6/4

TITOLO: Obblighi di trasparenza — adempimenti previsti dall’art. 26 del D.Lgs 33/2013

Budget previsto Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento Progetto di riferimento

1- AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

Obiettivo di . , : . .
RIFERIMENTO ALLA PO S Adempimento di quanto previsto dal sopracitato articolo

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

pubblicazione del dati e delle informazioni previste dall’art. 26 del d.lgs. n. 33/2013 in
materia di atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuziont di vantaggi
economici a persone fisiche ed enti pubblici e privati.
MOTIVAZIONI E FINALITA Con riferimento ai provvedimenti attributivi di benefici economici adottati, per
DELL'OBIETTIVO competenza dai responsabili di altra Area, I'Ufficio dovrd provvedere alla pubblicazione
tempestivamente, e comungue entro tre giorni lavorativi dalla richlesta fatta dal
Responsabile del Servizio competente, restando in capo a detto Responsabile la specifica
responsabilita dFriEenziaIe prevista dal comma 3 dello stesso art. 25.

DESTINATARI Cittadini di Torreglia
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramento O Sviluppo XXX
ATTIVITA' Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Attivazione del servizio 01/01 31/12
Indicatore Ottenuto 2017 Ottenuto 2018 Previsto 2019 Previsto 2020
INDICATORI DI ATTIVITA n. pubblicazioni 75 70 70 70
ALTRE RISORSEASSEGNATE Risorse Personale dell’area
SPECIFICATAMENTE umane
ALL'OBIETTIVO Altre risorse
INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA

Sono state indicate le date di scadenza vigenti. Qualora provvedimenti legislativi dovessero ulteriormente
prorogarle ne verra tenuto conto in sede di relazione finale sulle performances.

Torreglia 20/04/2020
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COMUNE DI TORREGLIA

IV — Area
Territorio e Ambiente

PIANO DEGLI OBIETTIVI
2020/2022

Responsabile di PR.O.:

Arch. Rosita Shicego

Dotazione Organica:
n. 3 istruttori — tecnici cat. C
n. 3 operatori cat. B




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/1

TITOLO: MANUTENZIONI E FUNZIONAMENTO DEGLI AUTOMEZZI COMUNALI E DELLE ATTREZZATURE DI SERVIZIO PER
GIARDINAGGIO.

CODICE 01.11-1.03.02.09.000 CAPITOLO 175 Budget previsto  2.000,00

CODICE 10.05-1.03.01.02.002 CAPITOLO 610 Eudﬂetprevlsto 10.000,00
AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO ||

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA dell’Amministrazione: |assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del
patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di

vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA Mantenere in efficienza il parco automezzi e le attrezzature, garantendoqa
DELL'OBIETTIVO I'utilizzo a personale degli uffici @ amministratori. Per I'anno 2020 all’Ufficio
Tecnico ¢ stato assegnato il Servizio di Protezione Civile e la relativa gestione
dei mezzi.
DESTINATARI Dipendenti del Comune ed Amministratori, Servizi sociali, Protezione Civile.
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento Miglioramente  Sviluppo
mant.to, miglioramento, sviluppo)
Attivita Inizio Fine
ATTIVILA Gestione (carburante, lavaggi, materiale | Gen. 2020 Dic. 2020

E TEMPI DI REALIZZAZIONE : !
di consumo) per singolo automezzo

assegnato all’area e gestito
direttamente dagli operai comunali,
compresa la manutenzione
straordinaria;

TOYOTA Corolla - BF586AC

PIAGGIO Ape — PD161320

PIAGGIO Porter -

FIAT DUCATO -

IVECO 65C -BX 686 PX

CARON - PD AF 705

LIBRA - MINIESACAVATORE
MITSUBISHI L 200 -

ISUZU -

Nell’attivita  gestionale dei mezzi|Gen. 2020 Dic. 2020
sopraindicati, & contemplata oltre alla
manutenzione, la procedura relativa alla
revisione annuale/biennale. E’ esclusa
I"attivita relativa agli adempimenti fiscali
e assicurativi.

Cap. Descrizione Capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE = ;
. 175 || Spese per manutenzione automezzi
ALL'OBIETTIVO 000, € 2.000,00
Spese carburante €m0 g
610 | Spese per manutenzione automezzi
Spese carburante €10.000,00 €10.000,00
ALTRE RISORSE Risorse U.T.C. Manutentivo
ASSEGNATE umane
ALL’OBIETTIVO Alfre risorse
SOGGETTI ESTERNI DA Ditte affidatarie dei servizi di manutenzione e riparazione mezzi assegnatl
COINVOLGERE NEL all*area,

PERSEGUIMENTO DELL OBIETTIVOD




INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/2

TITOLO : FORNITURE DI VESTIARIO AGLI OPERATORI COMUNALI

CODICE 10.05-1.03.01.02.004

CAPITOLO 300

Budget previsto 2..000,00

AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivi
dell’ Amministrazione:

Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
assegnati all’area tecnica, atirezzature varie del
patrimonio comunale ed assicurare |a dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Assicurare la necessaria dotazione di vestiario agli operatori ecologici e

cimiteriali nonché agli operatori socialmente utili.

DESTINATARI

Operatori dipendenti del Comune ed operatori socialmente utili

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

sviluppo)
ATTIVITA? Afttivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Fornitura di indumenti ed accessori per | Gen. 2020 Dic. 2020
garantire al personale addetto alle manutenzioni
sul territorio e alle operazioni cimiteriali la
sicurezza nei luoghi di lavoro ed | necessari
presidi igienici.
Dotare di idoneo vestiario gli operatori
socialmente utili
RISORSE FINANZIARIE Nr. cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 [ ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
300 | Spese per vestiario personale
ALL'OBIETTIVO ufilal tecrieo €1.800,00 €.2.000,00
ALTRE RISORSE Risorse || U.T.C. Manutentivo
ASSEGNATE umane
ALL'OBIETTIVO Alire || Operatori socialmente util
risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.1

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:

SEDE MUNICIPALE

CODICE 01.06-1.03.02.09.000

CAPITOLO 151

Budgat previsto 44.000,00

CODICE 01.06-1.03.02.09.004

CAPITOLO 1511

Budget previste  6.500,00

CODICE 01.06-1.03.02.13.002

CAPITOLO 151-2

Budget previsto  7.000,00

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Obiettivi
dell’Amministrazione:

Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del
patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

relativo al
Protezione.

e Assicurare la gestione dei servizi relativi agli edifici di proprieta
comunale; pulizia, il servizio di gestione calore e manutenzione
impianti termici, i presidi incendi, antifurto, ecc......

e Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie nonché gli acquisti
di materiale vario.

+ Affidamento e gestione incarico ai sensi del D.Lgs. 81/2008

Responsabile del Servizio di Prevenzione e

DESTINATARI

Fruitori dei vari edifici, personale dipendente, amministratori, utenti.

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento,
viluppo)

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

ATTIVITA’
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita Inizio Fine

Servizio pulizia Sede Municipale — attivita | Gen. 2020 Dic. 2020
ordinaria ed  interventi  straordinari
conseguenti al’emergenza COVID-19

Municipale

Gestione manutenzioni ordinarie per Gen.2020 | Dic. 2020
interventi dell’idraulico, falegname,
muratore, serramentista, etc... Sede

Responsabile

Municipale

Servizio manutenzione e Terzo | Gen. 2020 Dic. 2020
dell’impianto di
riscaldamento e condizionamento Sede

Municipale

Servizio manutenzione ascensore Sede |Gen. 2020 Dic. 2020

Affidamento  manutenzione  periodica | Gen. 2020 Dic. 2020
presidi antincendio
antintrusione Sede Municipale

ed impianto




RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO

Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 | ASSEGNATE 2020
151/0 Manutenzione e Funzionamento Uffici
—prestazione di servizi €, 46.000,00 €,44.000,00
1511 Spese per Uffici - gestione centrali
termiche, ascensore, antincendio. € B6.500,00 € 6.500,00
151/2 || Spese per servizio di pulizia €. 7.000,00 €.7.000,00

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE

Risorse umane

U.T.C. Manutentivo

ALL'OBIETTIVO Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate..

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.2

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:

BIBLIOTECA — “TOLOMEI”

CODICE 05.02-1.03.02.05.999 CAPITOLO 535

Budget previsto 2.000,00

CODICE 05.02-1.03.02.05.02 CAPITOLO 535-1

Budget previsto 3.000,00

AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi
PROGRANMMAZIONE dell’Amministrazion
STRATEGICA e:

Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del
patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

e Assicurare |la gestione dei servizi relativi alla Biblioteca quali quello di
pulizia, 1| servizio di manutenzione impianti termici, di climatizzazione, i
presidi antincendio, la manutenzione della piattaforma elevalrice.

® Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie nonché gli acquisti di

materiale vario.

* Procedere all'acquisto di atirezzature/arredi/presidi per gestione accessi a

seguito emergenza COVID-19

DESTINATARI

Fruitori vari: personale dipendente, amministratori, utenti .

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento
Sviluppo)

Mantenimento Miglioramento  Sviluppo

ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE  lservizio pulizia Biblioteca — ordinaria e|Gen.2020 |  Dic.2020
straordinaria conseguente a emergenza
COVID-19
Manutenzione  piattaforma  elevatrice |Gen.2020 | Dic. 2020
Biblioteca
Gestione esterna manutenzione periodica |Gen.2020 | Dic, 2020
presidi antincendio.
Gestione piccole manutenzioni ordinarie |Gen.2020 | Dic. 2020
per interventi dell’idraulico, falegname,
serramentista, etc...Biblioteca




Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
RISORSE FINANZIARIE 535/0 | Spese Funzionamento Biblioteca: € 2.000,00 € 200000
ASSEGNATE .
; 535/1 | Geslione biblioteca - spesa per la|[€ 3.000,00 € 3.000,00
ALL’OBIETTIVO pulizia

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO

Risorse umane U.T.C. Manutentivo

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZION| SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.3

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:
Scuole Elementari - Don Bosco

CODICE 04.02-1.03,02.05.999

CAPITOLO 450 Budget pravisto 23.000,00

ISTRUZIONE PUBBLICA

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi

PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazion |assegnati all'area tecnica, attrezzature varie del

STRATEGICA e: patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

centrale termica.

scuole.

Assicurare interventi di
igienico-sanitari come  richiesti
dell'emergenza COVID-19,

dotazione
scolastica

pulizia/sanificazione e
dalla dirigenza

Assicurare la gestione dei servizi relativi alla manutenzione e funzionamtlantq
delle scuole elementari quali il servizio di gestione & manutenzione impianti
termici, impianto di rilevazione incendi, dispositivi antincendio e gestione della

Assicurare le piceole manutenzioni ordinarie richieste dalla dirigenza scolastica,
nonché provvedere agli acquisti di vario materiale utile al funzionamento delle

di presidi
a seguito

DESTINATARI

Utenti delle scuole,

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento,
sviluppo)

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

ATTIVITA
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita Inizio

Fine

Affidamento gestione esterna manutenzione | Gen. 2020

periodica dispositivi di sicurezza antincendio
scuole elementari

Dic. 2020

Gestione piccole manutenzioni delle scuole | Gen. 2020

elementari per interventi dell’idraulico,
falegname, muratore, serramentista, _etc. ..

Dic. 2020

Gestione della manutenzione della centrale | Gen. 2020

termica e del verde di pertinenza della

scuole elementari.

Dic. 2020




Gestione degli acquisti di  presidi |Gen.2020 | Dic.2020
igienico/sanitari ed interventi di
pulizia/sanificazione a seguito emergenza
CoOVID-18
RISORSE FINANZIARIE Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 | ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE :
ALL&OBIE"I-‘T‘lvo 450/0 SDBSB funzionamento scuole € 23.000,00 €.23.000.00
elementari, Teme il
ALTRE RISORSE Altre risorse
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO
Risorse U.T.C. - Manutentivo
umane

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate..

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.4

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:

Scuole Medie - J. Facciolati

CODICE 04.02-1.03.02.05.999

CAPITOLO 470 Bucdget previsto 32.000,00

ISTRUZIONE PUBBLICA

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Obiettivi Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
dell’Amministrazion |assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del
e: patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Assicurare la gestione dei servizi relativi alla manutenzione e funzionamento
della scuola media quali il servizio di gestione e manutenzione impianti termici,
impianto di rilevazione incendi, dispositivi antincendio.

Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie richieste dalla dirigenza scolastica,
nonché provvedere agli acquisti di vario materiale utile al funzionamento delle
scuole,

Procedere all’acquisto di attrezzature/arredi/presidi per gestione accessi a
seguito emergenza COVID-19

DESTINATARI

Utenti della scuola

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

ATTIVITA?

Attivita | Inizie | Fine




E TEMPI DI REALIZZAZIONE Affidamento gestione esterna | Gen. 2020 Dic. 2020
manutenzione periodica sicurezza incendio
scuole elementari
Gestione piccole manutenzioni delle scuole |Gen. 2020 | Dic, 2020
medie per interventi  dell’idraulico,
falegname, muratore, serramentista efc...
Gestione della manutenzione  della |Gen.2020 | Dic. 2020
sottocentrale termica e del verde di
pertinenza della scuola media.
Servizio manutenzione piattaforma | Gen.2020 | Dic. 2020
elevatrice
Gestione degli acquisti di  presidi |Gen. 2020 Dic. 2020
igienico/sanitari ed interventi di
pulizia/sanificazione a seguito emergenza
COVID-19
RISORSE FINANZIARIE Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO 47010 g;;%?: funzionamento scuala € 33.000,00 € 32.000,00
ALTRE RISORSE Altre risorse
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO
Risarse U.T.C. - Manutentivo
umane

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.5

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:
MAGAZZINO COMUNALE DI VIA SAORIN

CODICE 01.06-1.03.02.05.000

CAPITOLO 155

Budget previsto 6.800,00

AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E

CONTROLLO
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Garantire la manutenzione degli edifici, autpmezzi
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA || dell’Amministrazion |assegnati al’area tecnica, attrezzature varie del
e patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di

vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Garantire la manutenzione ordinaria dei locali, degli spazi, degli impianti, degli
arredi e delle attrezzature contenuti nella sede del magazzino comunale che
ospita altresi il circolo AUSER e la sede AVIS Comunale.




DESTINATARI Operatori comunali e protezione civile
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento Miglioramento Sviluppo
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)
ATTIVITA® Attivita Inizieo Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | Atfidamento  incarico  manutenzione | Gen. 2020 Dic. 2020
impianto termico e terzo responsabile
Affidamento  incarico manutenzione | Gen. 2020 Dic. 2020
estintori
Interventi di manutenzione e forniture |Gen.2020 Dic. 2020
varie
RISORSE FINANZIARIE Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO 155 | Spese manutenzioni e
funzionamento magazzinl comunali €6.800,00 € 6.80000
ALTRE RISORSE Risarse U.T.C. - Manutenlivo
ASSEGNATE umane
ALL’OB'ETTIVO Altre risorse
SOGGETTI ESTERNI DA Ditte affidatarie dei servizi.
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
AWUAZ"JNETQELNLNEl gTTlVlTA NEL | efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.6

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:
SALA TEMPO GIOVANI - VIA EUROPA

CODICE 01.06-1.03.02.05.000 CAPITOLO 240 Budget previsto 6.000,00
AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E
CONTROLLO
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Favorire |'associazionismo e [|'aggregazione del
PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazione: |cittadini, mediante I'offerta di spazi attrezzati per lo

STRATEGICA svolgimento delle loro attivita




MOTIVAZIONI E FINALITA - Provvedere al servizio periodico di pulizia;
DELL'OBIETTIVO - Garantire il servizio di manutenzione degli impianti di riscaldamento e terzo
responsabile;

- Attuare gli interventi necessari di manutenzione ordinaria;

- Attuare gli interventi necessari di manutenzione straordinaria

- Procedere all'acquisto di attrezzature/arredi/presidi per gestione accessi a
seguito emergenza COVID-19

DESTINATARI Associazioni e gruppi
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento Miglioramente Sviluppo
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)
ATTIVITA' Attivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE  |5rooammazione e gestione  servizio |Gen.2020 | Dic.2020
periodico di pulizia della sala in
concomitanza con eventi ed incontri,
secondo le indicazioni
dell’Amministrazione.

Affidamento e gestione esterna degli |Gen.2020 | Dic. 2020
impianti  di  riscaldamento e terzo
responsabile.

Manutenzione ordinaria e straordinaria Gen. 2020 Dic. 2020
Gestione degli acquisti di presidi |Gen.2020 | Dic. 2020
igienico/sanitari ed interventi di
pulizia/sanificazione a seguito emergenza
CQVID-19
RISORSE FINANZIARIE Cap | Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO 240 || Spese manutenzione
patrimonio dispon. € 6.000,00 €. 6.000,00
ALTRE RISORSE Risorse umane U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE
ALL’UBIETT'VD A“re riso,’se

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI [|Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA | efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate..
NEL TRIENNIO

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.7

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:
CIMITERI

CODICE 12.09-1.03.02.05,999 CAPITOLO 840 Budget previste  5.000,00




CODICE 12.09-1.03.02.09.008

CAPITOLO 845

Budget previsto

5.000,00

AMMINISTRAZIONE GENERALE, GESTIONE E CONTROLLO

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Obiettivi Garantire

dell’Amministrazione

operatori ecologici e cimite

la manutenzione degli :
assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del patrimonio
comunale ed assicurare la dotazione di vestiario agli

riali.

edifici,

automezzi

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’'OBIETTIVO

Assicurare |a gestione dei servizi relativi ai due cimi

teri.

Provvedere ai necessari interventi di tumulazione e di inumazione nonché alle
conseguenti attivita cimiteriali con la predisposizione degli atti amministrativi.

Assicurare la pulizia ed il decoro dei luoghi.

DESTINATARI

Cittadini e altri frequentatori.

CLASSE DELLOBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)

Mantenimento

Miglioramento

Sviluppo

Attivita

Inizio

Fine

ATTIVITA’
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

piccole manutenzioni  per
dell’idraulico, elettricista,

Gestione
interventi
muratore etc

Gen. 2020

Dic. 2020

Gestione interventi per escavazione fosse
cimiteriali, tramite operatori comunali o
ditta esterna

Gen. 2020

Dic. 2020

Espletamento del servizio in

concomitanza delle cerimonie funebri

Gen. 2020

Dic. 2020

Pulizia dei cimiteri, in particolare in
primavera, con diserbo ed asporto erbe
infestanti. Particolare cura ed allestimento
dei luoghi in occasione delle ricorrenze di
novembre. Pulizia locali igienici cimiteri

Gen. 2020

Dic. 2020

Espletamento  attivita  relative  alle
autorizzazioni per posa lapidi

Gen. 2020

Dic. 2020

Espletamento delle attivita relative a
interventi straordinari di esumazioni
ordinarie;

- Verifica anagrafica cartacea dei dati
anagrafici delle salme da esumare,
con controllo del grado di parentela, ai
fini dell*avviso alla famiglia
interessata;

- Predisposizione della modulistica
necessaria per le esumazioni;

- Verbalizzazione ed autorizzazione

delle singole salme (operatori

cimiteriali);

Operazioni di esumazioni con I'ausilio

di personale esterno;

Registrazione delle operazioni

effettuate nel registro cronologico del

cimitero.

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO

Cap. Descrizione capltolo

ASSEGNATE
2019

ASSEGNATE
2020

840 || Spese manutenzione ordinaria cimiteri

comunali.

€ 500000

€

5.000,00

845 || Spese manutenzione ordinaria cimiteri

comunali.

€ 500000

€

5.000,00

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO

Risorse. umane U.T.C. - Manutentivo

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE

Ditte affidatarie dei servizi




NEL PERSEGUIMENTO DEL CBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere |o stesso standard di efficienza

ATTUAZ"’“'%}_?E‘#&SWV‘TA NEL dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.
OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.8

ViA CAVALIERI DI MALTA

TITOLO : GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI COMUNALLI:

CODICE 06.01-1.03.02.05.999

CAPITOLO 569

Budget previsto 12.000,00

SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Stimolare attivita e discipline sportive, come occasioni di
PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazion |incontro e socializzazione per I'intera comunita, che
STRATEGICA e: rispondano a interessi, capacitd, etd e sesso diversi

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Espletare le attivita previste nelle convenzioni stipulate con le Associazioni
Sportive per la concessione in uso e gestione degli impianti sportivi comunali

DESTINATARI Assaciazioni sportive
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramenta  Sviluppo
’mantua-nlmentt:»I mlﬂlhl:nr:alrﬂenf;oI EVHI.IEIPIJ)
ATTIVITA? Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALI 1ONE Gestione Convenzione per concessione in uso e | Gen. 2020 Die. 2020
alla associazione Polisportiva, degli impianti
sportivi comunali di impegno e liquidazione
contributi,
Gestione connessa alle utenze gas, acqua
potabile ed energia elettrica.
Garantire il  servizio di  manutenzione
dellimpiante  di riscaldamentc e terzo
responsabile;
Sopralluoghi a seguito di segnalazioni di varia
natura e interventi di manutenzione gestiti dal
comune con ditte private o effettuati dagli
operatori comunali.
RISORSE FINANZIARIE Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO 569 | Gestione impianti sporiivi di Via| € 12.000,00 € 12.000,00
Cavalieri Di Malta
ALTRE RISORSE Risorse umane U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Personale della Polisportiva

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

PPer gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell*anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate,




OBIETTIVO N.

2020/4.TM/1/3.9

TITOLO : GESTIONE IMPIANTI SPORTIVI COMUNALI:

ViA LEONARDO DA VINCI
CODICE 06.01-1.03.02.05.999 CAPITOLO 570/ 0 Budget previsto 13.000,00
CODICE 06.01-1,03.02.09.008 || CAPITOLO 570/ 1 Budget previsto 0,00

SETTORE SPORTIVO E RICREATIVO

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Stimolare attivita e discipline sportive, come occasioni di
PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazion |incontro e socializzazione per Iintera comunita, che
STRATEGICA e rispondano a interessi, capaciti, eta e sesso diversi
MOTIVAZIONI E FINALITA Espletare le aftivita previste nelle convenzioni stipulate con le Associazioni
DELL'OBIETTIVO Sportive per la concessione in uso e gestione degli implanti sportivi comunali
DESTINATARI Associazioni sportive
CLASSE DELLOBIETTIVO Mantenimento Miglioramento  Sviluppo
Smantenlmento; mlglloramentu, sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine
E TEMPI DIREALIZZAZIONE I Gegtione Convenzione per concessione in uso| Gen. 2020 Dic. 2020
e alla Associazione Polisportiva, degli impianti
sportivi comunali di impegno e liquidazione
contributi.
-  Gestione connessa alle utenze gas, acqua
potabile ed energia elettrica.
- Garantire il servizio di manutenzione
dell'impianto di riscaldamentc e terzo
responsabile;
- Sopralluoghi a seguito di segnalazioni di varia
natura e interventi di manutenzione, gestiti dal
comune.
- Gestione della ditta per la manutenzione
dell‘area di gioco del campo da calcio.
- Interventi di manutenzione del campo da beach
wolley effettuati dagli operatori comunali.
Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE ASSEGNATE
RISORSE FINANZIARIE 2019 2020
ASSEGNATE . —
ALL'OBIETTIVO 570/0 || Spese funzionamento impianti sportivi Viafl€ 13.000,00 € 13.000,00
Leonardo da Vinc ,
570/1 || Spese funzionamenio impianti sportivi Via|l€ 0,00 € 000
Leonardo da Vinci.
ALTRE RISORSE Risorse. umane U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO Alire risorse

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE
NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL

TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provveders, a mantenere lo stesso standard di efficienza

dell’anno 2020, compatibilimente con le risorse assegnate.




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.10

TITOLO: Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:
Palazzetto dello Sport — Via W. Tobagi

CODICE 06.01-1.03.02.05.999

CAPITOLO 5T

Budget previsto 16.000,00

ISTRUZIONE PUEBBLICA

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Stimolare attivita e discipline sportive, come occasioni di
PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazion |incontro e socializzazione per I'intera comunita, che
STRATEGICA e: rispondano a interessi, capaciti, eti e sesso diversi

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Assicurare la gestione dei servizi relativi alla manutenzione e funzionamento del
Palazzetto dello sport, quali il servizio di gestione e manutenzione impianti

termici, rilevazione incendi.
Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie.

DESTINATARI

Utenti del palazzetto dello sport.

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

sviluppo)
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA' ' i 202 Dic. 2020
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | AAfTidamento _gestiond _estemna | Gen.2020 | De
manutenzione periodica sicurezza incendio
Gestione  piccole  manutenzioni  per |Gen.2020 | Dic. 2020
interventi dell’idraulico, falegname,
muratore, serramentista, etc...
Affidamento gestione esterna | Gen. 2020 Dic. 2020
manutenzione della centrale termica
RISORSE FINANZIARIE Cap Descrizione capitolo ASSEGNATE ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE . 2019
ALL’OBIETTIVO 571 || Spese funzionamento palazzetio dello € € 16.000,00
sport 16.000,00
ALTRE RISORSE Risorse umane || U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE

ALL'OBIETTIVO

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
QOBIETTIVO

Dille affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/1/3.11

TITOLO : Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale:

Asilo nido comunale — La Piccola Camelot

CODICE 12.01-1.03.02.05.999 CAPITOLO 817/0 Budget previsto 10.000,00
CODICE 12.01-1.03.02.09.008 CAPITOLO 8171 Budget previsto  1.000,00
ISTRUZIONE PUBBLICA
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
PROGRAMMAZIONE del’Amministrazion |assegnati all’area tecnica, attrezzature varie del
STRATEGICA e: patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecolagici & cimiteriali.
MOTIVAZIONI E FINALITA Assicurare la gestione dei servizi relativi alla manutenzione per il funzionamento
DELL'OBIETTIVO dell’asilo nido “la piccola Camelot”, quali; servizio di gestione e manutenzione
impianti termici, rilevazione incendi.
Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie, pagamento delle utenze.
DESTINATARI Utenti del palazzetto dell’asilo.
CLASSE DELL’OBIETTIVO Mantenimento Miglioramento Sviluppo
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)
Attivita Inizio Fine
ATTMTA’ i i Gen.2020 | Dic. 2020
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | /\Tidamento , Besiono , Satama (e N
manutenzione periodica sicurezza incendio
Gestione  piccole manutenzioni  per |Gen.2020 | Dic. 2020
interventi dell’idraulico, falegname,
muratore, serramentista, etc...
Pagamenti delle utenze Gen.2020 | Dic. 2020
RISORSE FINANZIARIE Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE || ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE : 2019
ALL’OBIETTIVO 817/0 || Spese funzionamento asilo €. 10.000,00 € 10.000,00
817/1 || Spese funzionamento asilo € 1.000,00 € 1.000,00
ALTRE RISORSE Risarse. umane | U.T.C. - Manutentiva
ASSEGNATE
ALL’OB'ETT'VO Allre risorse




SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie del servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/M1/3.12

TITOLO : Manutenzioni e funzionamento del patrimonio edilizio comunale;

Struttura Polivalente - Via V. Veneto, 7

CODICE 04.02-1.03.02.05.999 CAPITOLD 476 Budget previsto 13.000,00
CODICE 04.02-1.03.02.13.002 CAPITOLO 477 Budget previsto  3.000,00
ISTRUZIONE PUBBLICA

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Obiettivi
dell’ Amministrazion
[ H

Garantire la manutenzione degli edifici, automezzi
assegnati all’area tecnica, altrezzature varie del
patrimonio comunale ed assicurare la dotazione di
vestiario agli operatori ecologici e cimiteriali.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Assicurare la gestione dei servizi relativi alla manutenzione per il funzionamento
della struttura polivalente, quali: servizio di gestione e manutenzione impianti
termici, rilevazione incendi.

Assicurare le piccole manutenzioni ordinarie, pagamento delle utenze.

DESTINATARI

Utenti della struttura.

CLASSE DELL'OBIETTIVO
{mantenimento, miglioramento,
sviluppo)

Mantenimento Miglioramento Sviluppo

ATTIVITA
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Attivita Inizio Fine

Affidamento

manutenzione periodica sicurezza incendio
e servizio di pulizia

gestione esterna | Gen. 2020 Dic. 2020

Gestione  piccole
interventi dell’idraulico, falegname,
muratore, serramentista, etc...

manutenzioni  per |[Gen.2020 | Dic. 2020

Affidamento

manutenzione della centrale termica

gestione esterna | Gen. 2020 Die. 2020




RISORSE FINANZIARIE

Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 ASSEGNATE 2020

ASSEGNATE 476 5;?:;enlf;’”z‘°"ama“‘° stuttura ¢ 43.600,00 €  13.000,00
ALL'OBIETTIVO —
D_BSE unzionamento  strutiura € 3[}00'00 E 3_000'00
polivalente

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO

Risorse, umane || U.T.C. - Manutentivo

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditte affidatarie dei servizi

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/2/1

TITOLO: VIABILITA’ ED ILLUMINAZIONE PUBBLICA:
MANUTENZIONE ORDINARIA DELLE STRADE E RELATIVE FORNITURE DI MATERIALE
RIMOZIONE DELLA NEVE DALL’ABITATO

CODICE 10.05-1.03.02,09.012 CAPITOLO 6151 Budget previsto 2.000,00
CODICE 10.05-1.03.01.02.999 CAPITOLO 615/5 Budget previsto  40.000,00
CODICE 10.05-1.03.02.99.999 CAPITOLO 630 Budget previsto  4.000,00

VIABILITA', CIRCOLAZIONE ED ILLUMINAZIONE PUBBLICA

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivi Aumentare la sicurezza nella mobilita di pedoni, ciclisti
dell’Amministrazione | e automobilisti

s

MOTIVAZIONI E FINALITA

Garantire la manutenzione ardinaria delle strade del territorio comunale

DELL'OBIETTIVO mediante il ripristino del manto stradale deteriorato, il ripristino della
segnaletica verticale e orizzontale. Rimozione della neve dal centro abitato e
dalle strade comunali.

DESTINATARI Cittadini e fruitori vari
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento Miglioramento Sviluppo
(mantenimento, mlglioramento. sviluppo)
ATTIVITA Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Manutenzione periodica strade bianche comunali. Gen. 2020 | Dic. 2020

Interventi di ripristino buche con bitume modificato e Gen. 2020 | Dic. 2020
segnaletica verticale tramite gli operatori comunali.

Interventi  di rifacimento  della  segnaletica Gen. 2020 | Dic. 2020
orizzontale

Attuazione del Piano di Emergenza Neve con Gen. 2020 | Dic. 2020
individuazione delle ditte di pronto intervento.

Forniture e posa di nuove indicazioni stradali,| Gen,2020 | Dic. 2020
toponomastiche e per la numerazione civica delle
strade comunali.




RISORSE FINANZIARIE Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE || ASSEGNATE
ASSEGNATE 2019 2020
ALL'OBIETTIVO 615/ || manutenzione ordinaria strade €.2.000,00 €. 2.000,00
comunali
615/5 || manutenzione ordinaria strade €. 40.000,00 €. 40.,000,00
comunali
630 | Rimozione della neve dall'abitato, € 400000 € 4,000,00
ALTRE RISORSE Risorse umane U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO Altre risorse Operatori socialmente util
SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE | Ditte esterne

NEL PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA NEL
TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.

OBIETTIVO N. 2020/4.MT/2/2

TITOLO : VIABILITA? ED ILLUMIN
SERVIZIO DI MANUTENZIONE DE

AZIONE PUBBLICA:
LLA ILLUMINAZIONE PUBELICA

CODICE 10.05-1.03.02.15.015

CAPITOLO 645/5 Budget previsto 25.000,00

VIABILITA', CIRCOLAZIONE ED ILLUMINAZ

|ONE PUBBLICA

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Aumentare la sicurezza nella mobilita di pedoni, ciclisti
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA | dell’Amministrazion |e autornobilisti
e:

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL’OBIETTIVO

Assicurare la gestione del servizio di manutenzione degli impianti di
illuminazione pubblica e degli impianti elettrici degli immobili comunali, affidati a
ditta esterna.

Lavorare in sinergia con la ditta affidataria del servizio per assicurare il pronto

intervento nelle situazioni di immediato pericolo.
Ottimizzare le risorse per i diversi interventi di manutenzione ordinaria.

DESTINATARI

cittadini

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)

Mantenimento Miglioramento  Sviluppo

Attivita

| Inizio | Fine




ATTIVITA?
E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Segnalazione guasti o interruzioni a
seguito di eventi atmosferici efo
ambientali

Programmazione ed organizzazione
degli interventi per ottimizzare le
risorse economiche

Calcoli e preventivi di spesa per i
miglioramenti tecnici ed economici per
miglioramento impianti elettrici vetusti
Programmazione  degli  interventi
necessari per la messa a norma degli
impianti, da effettuare tramite la ditta
affidataria del servizio di
manutenzione.

Gen. 2020

Die. 2020

RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO

Cap.

Descrizione capitolo || ASSEGNATE 2018

ASSEGNATE

2020

B645/5

Spese  gestione  impianti
pubblica illuminazione €25.000,00
Manutenzione ardinaria

€ 25.000,00

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO

Risorse umane | U.T.C. - Manutentivo

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ditta affidataria del servizio

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Nel trienno si provvedera a gestire gli adempimenti di competenza dell’Ente
nelle tempistiche definite dal contratto di concessione del progetto 3L per la
pubblica illuminaziong

OBIETTIVO N. 2020/4.TM/3/1-2

TITOLO: SERVIZIO IDRICO INTEGRATO E GESTIONE RIFIUTI:

CODICE 09.01-1.03.02.99.000

CAPITOLO 675

Budget previsto 4.200,00

GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMEIENTE

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE
STRATEGICA

Obiettivi

dell’Amministrazion

e:

Promuovere una cultura dell’ambiente finalizzata a una
gestione oculata delle risorse del territorio (acqua, aria,
suolo) e alla salute e sicurezza dei cittadini




MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Servizio di supporto con la Societd incaricata del servizio di raccolta e
smaltimento dei rifiuti al fine di conseguire un miglioramento dei servizi,
collegamento utenti e societi, un’ottimizzazione dei costi di gestione della
raccolta e smaltimento rifiuti.

Affidamento e gestione del servizio effettuato dalla Societa incaricata della
derattizzazione e disinfestazione dalla zanzara tigre su aree pubbliche.

DESTINATARI

Utenti del Comune di Torreglia

CLASSE DELL'OBIETTIVO
(mantenimento, miglioramento,

Mantenimento Miglioramento  Sviluppo

sviluppo)
Attivita Inizio Fine
ATTIVITA" Rapporti con societa incaricata del servizio| Gen.2020 | Dic. 2020
E TEMPI DI REALIZZAZIONE di derattizzazione e disinfestazione sulle
aree pubbliche.
Gestione contatti per interventi seguiti da| Gen.2020 | Dic, 2020
ETRA S.p.A. su tratti fognari (acque nere), e
pulizia strade.
Pulizia rete fognaria acque bianche con ditta
esterna.
Gestione contatti con ETRA S.p.A. per| Gen.2020 | Dic. 2020
smaltimento  rifiuti  in  occasione di
manifestazioni varie.
Rapporti con societa incaricata della raccolta| Gen.2020 | Dic. 2020
e trasporto rifiuti solidi urbani, collegamento
utenti e societa.
Raccolta di  rifiuti  abbandonati e Gen.2020 |Dic. 2020
conferimento presso I'isola ecologica o
smaltimento tramite ETRA S.p.A.,
Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
RISORSE FINANZIARIE
Aff’%EE?Eﬁr.l;\ElD 675 Spesa servizio derattizzazione € 4.200,00 €4.200,00
ALTRE RISORSE Risorse U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE umane

ALL'OBIETTIVO

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Derattizzazione e disinfestazione — Cooperativa sociale
Espurgo condotte fognarie, acque nere - ETRA spa _
Espurgo condotte fognarie, acque bianche - Ditta esterna da incaricare/ETRA

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvederi, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/4/1

TITOLO: ATTIVITA® RICREATIVE:
Manutenzione strutture destinate alle associazioni

PALESTRE: Scuola media J. Facciolati; [ Sala polivalente - Casa delle associazioni: Locali presso magazzini comunali:
Scuola elementare|| " ETA' - TAURRIGLIARTE - AUSER
Don Bosco ALCOLISTI ANONIMI AVIS
CODICE 01.06-1.03.02.05.000 CAPITOLO 240 Budget previsto 1.000,00
CODICE 01.06-1.03.02.05.000 CAPITOLO 155 Budget previste 500,00
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Favorire I'associazionismo e 'aggregazione dei cittadini, mediante
PROGRANMAZIONE dell’Amministrazione | l'offerta di spazi attrezzati per lo svolgimenta delle lara attivita
STRATEGICA -
DESTINATARI Associazioni e gruppi
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, miglioramento,
sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine

ETEMP! DI REALIZZAZIONE Programmazione del riscaldamento palestre annesse | Gen.2020 | Dic. 2020
alla scuola elementare e media in orario
extrascolastico.

Gestione servizio di pulizia delle palestre con operai
comunali - attivita ordinaria e/o straordinaria
connessa all'emergenza COVID-19.

Affidamento  gestione estena degli impianti | Gen.2020 | Dic. 2020

tecnologici
Affidamento e gestione esterna degli impianti di | Gen.2020 | Dic. 2020
riscaldamento
Manutenzione ordinaria Gen. 2020 | Dic. 2020
Manutenzione straordinaria Gen.2020 | Dic. 2020
Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 (| ASSEGNATE 2020
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE 240 Manutenzione & funzionamento €. 1.000,00 €. 1.000,00
ALL’OBIETTIVO bl
155 | Costi utenze € 500,00 € 500,00
ALTRE RISORSE Risorse umane || U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE
SOGGETTI ESTERNI DA Ditte affidatarie dei servizi
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI || Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA | efiicienza dell'anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.
NEL TRIENNIO




OBIETTIVO N. 2020/4.TM/5/1

TITOLO: MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO VERDE DEL COMUNE

CODICE 09.02-1.03.02.15.999

CAPITOLO 742/5

Budget previsto 42.000,00

CODICE 10.05-1.03.02.09.012

CAPITOLO 615/5 Budget previsto

9.500,00

GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi FAVORIRE L'UTILIZZO DELLE AREE VERDI DE| CENTRI URBANI COME LUOGHI
PROGRAMMAZIONE dell’Amministrazion | DI RELAZIONE E DI $VAGO, RENDENDOLE PIU RAGGIUNGIBILI E ATTREZZATE
STRATEGICA -H

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

Rendere accessibill e valorizzare le aree verde attrezzate e non, ubicate nel territorio

ALL'OBIETTIVO

DESTINATARI Fruitori delle aree verdi, residenti & non
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimentg, miglloramento, sviluppo)
ATTIVITA Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Svuotamento dei cestini e pulizia aree circostanti, nei parchi gicchi e | Gen. 2020 | Die. 2020
aree a frequentazione pubblica :
®  Explazza mercalo,
®  Piazza bersagliere "Prendin”;
®  Piazza Martiri della Libarta;
®  Parcodi Via R, Sanzio,
Programmazione e gestione degli interventi di sfalcio erba nelle | Mar. 2020 | Ott. 2020
grandi e piccole aree a verde, localizzate nel teritorio comunale,
tramite affidamento a ditta esterna.
Programmazione e gestione degli interventi di sfalcio erba lungo i Apr. Ott. 2020
cigli delle strade comunali, tramite affidamento a ditta esterna. 2020
Manutenzione ordinaria di giochi arredi ed atfrezzalure giardini Apr. Ott. 2020
pubblici tramite gli operatori comunali. 2020
Manutenzione straordinaria delle aree In occasione, sagre e| Feb. Oit. 2020
ricorrenze 2020
Potatura di conservazione piante framite ditta estema o operatori Gen. Mar. 2020
stradali, nonché |a pulizia dei fossi. 2020
Polatura di contenimento delle alberature a chioma e arbusti Gen. Mar. 2020
presenti nelle vie & aree Comunali. 2020
Manutenzione piste ciclabili e marciapiedi con |Gen.2020 |  Dic.
trattamento a diserbo, pulizia cordonate, banchine, con 2020
personale del Comune.
RISORSE FINANZIARIE Cap. Descrizione capitolo ASSEGNATE 2019 || ASSEGNATE 2020
ASSEGNATE
AEL'OBIETTIVE 742/5 Manutenzione giardini e € 42.000,00 € 4200000
varde pubblica
6151 Manutenzione ordinaria €.9.500,00 €.9.500,00
slrade comunali
ALTRE RISORSE Risorse umane || U.T.C. - Manutentivo
ASSEGNATE

Altre risorse Operatori socialmente utlli

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL

Ditte affidatarie dei servizi




PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Per gli anni 2021/2022 si provvedera, a mantenere lo stesso standard di
efficienza dell’anno 2020, compatibilmente con le risorse assegnate.




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6/1

TITOLO: PISTACICLABILE - COLLEGAMENTO ALL’ANELLO DEI coLLI EUGANEI

CODICE 10.05-2.02.03.05.001 CAPITOLO 2005 Budget previsto - da definire
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Realizzazione struttura a servizio della comunita
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA || dell’Amministrazio
ne.

MOTIVAZIONI E FINALITA

Espletamento della gara per I'affidamento incarico di progettazione (Fase 1) ed esecuzione dei

DELL'OBIETTIVO lavori (Fase 2) - (disposizioni di cui alla DGC n. 3/2020)
Attivita di RUP & Assislenza tecnica delle fasi finalizzate alla progeftazione definitiva (traltasi di
opera che prevede espropri @ variante allo strumento urbanistico)
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA® Aftivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Espletamento gara per affidamento incarico di progettazione | Giu 2020 | Dic. 2020
definiliva, esecutiva e coordinamento sicurezza in fase di
progettazione — Determina a contrarre n. 156/2020
Assistenza tecnica al'Amministrazione per definizione richieste di |  Gen. Dic. 2020
finanziamento 2020
Assistenza tecnica per la redazione della progettazione definitiva | Lug 2020 | Dic. 2020
Procedimento di espropriv e variante urbanistica connessa| Nov/Dic Marfaprile
all'esecuzicne dell'opera - avvio 2020 2021

INDICATORI DI ATTIVITA
RISORSE FINANZIARIE Nr. Descrizione capitolo Previsto | Utilizzato || Differenza
ASSEGNATE Cap
ALL'OBIETTIVO
2005 || Incarichi professionali per la realizzazione di
investimenti

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Progetlista esterno incaricato per progettazione — enti vari per richieste contributi ed acquisizione
pareri - Ditte esproprio

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Stipula disciplinare di incarico per affidamento progettazione (Fase 1).
Predisposizione comunicazioni, acquisizione preventivi e stesura proposte di atti
deliberativi attinenti all’obiettiva, ivi compresi procedimenti di esproprio e
variante urbanistica.




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6/2

TITOLO: MESSAIN SICUREZZA ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO TRATTO DI STRADA

COMUNALE VIAVOLTI

- COMPLETAMENTO

NUOVO INTERVENTO DI MESSAIN SICUREZZA SPONDALE IN VIAVOLTI

CODICE 04.02-2.02.01.09.003

CAPITOLO 2150/0 e 2150/3
1) Contributo MISE art. 30 D.L. 34/2019 anno 2019
2) Contributo MISE art. 30 D.L 3412019 anno 2020 (parte)

1) Budget previsto  dal
progetto € 87.000,00 -
finanziato con contributo
MISE 2019 per € 70.000,00

2) Budget intervento €
9.405,00 - finanziato con
contributoe  MISE 2020
(parte)

RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Provvedere al completamento def lavori di messa in sicurezza ed
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA || dell’ Amministrazio efficientamento energetico di tratti di strada comunale Via Volti.
ne.

MOTIVAZIONI E FINALITA

Attivita di RUP finalizzata alla messa in sicurezza ed efficientamento energetico di fratto di strada

DELL'OBIETTIVO comunale via Volli + messa in sicurezza tratto di sponda stradale in via Valti.
DESTINATARI Cittadinanza lita
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
| (mantenimento, miglioramento, sviluppo) —
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | Atiyita di RUP connesse all'obiettivo Gen2020 |  Dic 2020
INDICATORI DI ATTIVITA Approvazione
Certificato
Regolare
Esecuzione
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO 2150/0 || Sistemazione straordinaria vie, || € 87.000,00
2150/3 strade, piazze anno 2019
€ 9.405,00
anno 2020

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Imprese eseculrici esterne

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA
NEL TRIENNIO

Certificato di Regolare Esecuzione




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6/3

TITOLO: PISTA CICLOPEDONALE DI VIACASTELLETTO - SP 25

CODICE 10.05-2.02.03.05.001 CAPITOLO 2005 || Budget previsto: 11.000,00
CODICE 10.05-2.02.01.09.012 (progattaziona) Buclget previsto: 50.000,00
CODICE 10.05-2.05.02.01.000 CAPITOLO 2340 (esec. Opere) || Budget previsto: 140.000,00
CAPITOLO  2340/11(  esec.
QOpere)
RIFERIMENTO ALLA Obisttivi Provvedere alla messa in sicurezza di un tratto di viabilita
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA [l dell’ Amministrazio parlicolarmente pericolosa mediante realizzazione di  pista
. ciclopedonale in fregio alla Strada Provinciale n. 25.
ne. Opera assistita da contributo reglonale di € 95.000,00

MOTIVAZIONI E FINALITA

Aftivita di RUP per progettazione definitiva — trattasi di opera interessata a procedura di

DELL'OBIETTIVO espraprio ed in variante urbanistica.
Approvazione progeilo definilivo per richiesta mutuo e finanziamento opera
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
!mantenimentoi mIHIInramento, sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine

E TEMPI DI REALIZZAZIONE Definizione procedure per  espropri/acquisizioni bonarie e | 06/2020 1212020
varianle urbanistica
Supporiofinformazioni per presentazione richieste di finanziamento | 06/2020 1212020
(mutuo)
Appravazione progetto definiivo ed adozione/approvazione | 06/2020 1212020
variante urbanistica
Progeltazione esecutiva 09/2020 1212020
Determina a contrarre affidamento lavori 10/2020 1212020

INDICATORI DI ATTIVITA
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato || Differenza
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO 2005 Incarichi professionali
2340 Pista ciclopedonale via Castelletlo
234011 || Pista ciclopedonale via Caslellstto

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Ente finanziatore - Regione e CDP - Progettisti esterni

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA

Delibere approvazione progetto
Determina a contrarre per affidamento lavori




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6/4

TITOLO:

INTERVENTI DI MESSA IN SICUREZZA ATTRAVERSAMENTI PEDONALL

CODICE 10.05-2.02.01.09.012
CODICE 10.05-2.05.02.01.000

CAPITOLO 23361
CAPITOLO 2336/2

Budget previsto  60.000,00
Budget previsto 110.000,00

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Obiettivi
dell’Amministrazio
ne:

Messa in sicurezza degli attraversamenti pedonali su strade
provinciali in centro urbano: Via Mirabello, Castelletto,
Montegrotto, S. Daniele, Cornaro - Con contributo Provincia €
110.000,00

MOTIVAZIONI E FINALITA

Attivita di RUP, approvazione progelto definitivo per richiesta mutuo e finanziamento opera,

DELL'OBIETTIVO progellazione esecutiva ed affidamento esecuzione lavori
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramenta  Sviluppo
{mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA' Attivith Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIDNE Acqu|slz|ane parere Provincia 01,2020 0512020
Deliberazione di approvazione progetto esecutivo 06/2020 06/2020
Progeitazione esecutiva 07/2020 07/2020
Determina a contrarre 09/2020 09/2020
INDICATORI DI ATTIVITA Determina a  conlrarre
affidamento lavori
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato | Differenza
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO 2336/1/2 |[Messa in  sicurezza  degli| 160.000,00
attraversamenti pedonali

SOGGETTI ESTERNI DA

Entl finanziator esterni

COINVOLGERE NEL Imprese asacutrcl
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI || Determina a contrarre per affidamento lavori
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA




OBIETTIVO N. 2020/4 LL.PP/6/5

CAPITELLO

TITOLO: SISTEMAZIONE VICOLO DEGLI ALPINI E RIQUALIFICAZIONE PIAZZA

CODICE 10.05-2.02.01.09.012

CAPITOLO dl bilancio 2020 da

ne:

definire
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Provvedere alla riqualificazione del percorso urbano che da Piazza
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA [ dell’ Amministrazio | Capitelio porta allingresso della nuova strutiura palivalente

MOTIVAZIONI E FINALITA

Attivita di assistenza tecnica per la definizione della progeltazione definitiva dell'intervento

DELLOBIETTIVO
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, mIEIInramento, sviluppo)
ATTIVITA® Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE Assistenza tecnica per individuazione modalitd di intervento &| 052020 1212020
definizione dei contenuti della progeliazione definitiva
Affidamento incarico progeltazione definitiva 05/2020 122020
INDICATORI DI ATTIVITA
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato || Differenza
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO Da definire

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Progettisti esterni — Enti per acquisizione pareri (Provincia, Parco Colli, enti erogatori

pubblici servizi)

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA

Sottoscrizione disciplinare di incarico progettazione definitiva




OBIETTIVO N. 2020/4 LL.PP/6/6

TITOLO: PROGETTO 3L - CONCESSIONE MISTA DI BENI E SERVIZI PER LA
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLIIMPIANTI DI PUBBLICA ILLUMINAZIONE

CAPITOLI vari
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Efficientamento  energetico della pubblica illuminazione  in
I inistrazio attuazione dal conlfaltn slipulato a seguito di adesione al progetto
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA ::I Amm 3L della Provincia di Padova - Ditta SAR
MOTIVAZIONI E FINALITA Attuazione del contrato stipulato in data 13/11/2019 con la ditta aggiudicataria mediante:
DELL'OBIETTIVO consegna impianti e strutture; definizione modifiche ed adeguamenti progettuali; nomina Diretlore
dej Lavorl e Collaudatore pravia individuaziona risorse per finanziamento.
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, miEIIoramento. sviluppo)
ATTIVITA® Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE |l consegna impianti ed immablli 04/2020 04/2020
Nomina D.L. e Callaudatore 06/2020 10/2020
Istruttoria progetlo esecutivo ed approvazione 06/2020 12/2020
Assistenza tecnica per esecuzione lavori di efficientamento 08/2020 122022
INDICATORI DI ATTIVITA'
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato || Differenza
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO vari
SOGGETTI ESTERNI DA Ditta aggiudicataria progetto 3L - Professionisti esterni da nominare
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI || Verbale consegna impianti ed immobili
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA | Determina affidamento incarichi di D.L. e Collaudatore
Istruttoria progetto esecutivo e proposta delibera di approvazione




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6I7

TITOLO: CIMITERO DI LUVIGLIANO: APPROVAZI|ONE LINEE GUIDA PER CAPPELLINE
PRIVATE - BANDO DI ASSEGNAZIONE AREE IN CONCESSIONE - PROGETTAZIONE AREE
ESTERNE E NUOVO BELOCCO LOCULI

CAPITOLI vari Budget previsto: da definire
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Definizione caratteristiche cappelline private da realizzare su
. P i | aree date in concessione nel cimitero di Luvigliano e
FROGRAMMAZIONE STRATEGICA g:l_[ Amiministazio predisposizione di progetto di sistemazione delle aree esterne.

MOTIVAZIONI E FINALITA

Approvazione linee guida per la costruzione di cappelline privale nel cimitero di Luvigliano -

DELL'OBIETTIVO Predisposizione bando per assegnazione aree — Approvazione progetto per sistemazione
percorsi pedonali interni del cimitera - Affidamento incarico per ampliamento loculi.
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
Smantenimentol mlﬂlloramenta, sviluppo)
ATTIVITA® Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE | pronosta di delibera di approvazione linee guida cappelling private. | 0612020 07/z020
Assistenza  tecnica per  individuazione  rsorse  per| 06/2020 12/2020
ampliamento/sistemazione cimitero Luvligliano
Approvazione progetto definitivo sistemazione percorsi interni al [ 07/2020 12/2020
cimitero
Affidamento incarico progetto definitivo/esecutivo ampliamento [ 07/2020 09/2020
loculi
INDICATORI DI ATTIVITA®
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato || Differenza
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO vari

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO

Professionisti esterni incaricati

INDICAZIONI SULLO STATO DI
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA'

Provvedimenti vari necessari per lo svolgimento delle attivita.




OBIETTIVO N. 2020/4 LL.PP/6/8

TITOLO: MESSAIN SICUREZZA VIAMONDONEGO (CON CONTRIBUTO MISE ANNO 2020)

CODICE 04.02-2.02.01.09,003 | CAPITOLO 2150/0 - Contributo art. 1 comma 29 L. 160/2019 - | Budget disponiblle € 60.000,00 -
anno 2020 (parte) finanziato con contributo MISE 2020
(parte)
RIFERIMENTO ALLA Obiettivi Provvedere alla messa in sicurezza di trafli di strada collinare
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA [l dell’Amministrazio | comunale Via Mondanego interessala da cedimenti.
ne.
MOTIVAZIONI E FINALITA Allivita di RUP finalizzata alla messa in sicurezza di ratto di strada comunale via Mondonego
DELL'OBIETTIVO interessata da cedimenti - Avwvio del lavori eniro 15/09/2020 (salvo proroghe derivanti
dall'emergenza COVID-19).
DESTINATARI Ciltadinanza lulta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA? Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE |l Ayivita di RUP connesse all'oblettivo 06/2020 12/2020
INDICATORI DI ATTIVITA Determina
affidamento
pragetlazione
Approvazione
Certificato
Regolare
Esecuzione
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
ALL'OBIETTIVO 215000 | Sistemazione straordinaria vie, || € 60.000,00
strade, piazze (salvo
lntegrazlonl}
SOGGETTI ESTERNI DA Prafessionisti esterni
COINVOLGERE NEL Imprese esecutrici esterne
PERSEGUIMENTO DEL
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI || Consegna lavori entro 15/09/2020 (salvo proroghe causa emergenza
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA | COVID-19)
NEL TRIENNIO




OBIETTIVO N.

2020/4 LL.PP/6/9

TITOLO: EFFICIENTAMENTO ENERGETICO TORRI FARO IMPIANTI SPORTIVI DI VIA
CAVALIERI DI MALTA (CON CONTRIBUTO REGIONALE DI € 30.718,61)

CODICE 06.01-2.02.01.09.016

CAPITOLO 2085/0 - Impianti sportivi - efficientamento impianti
di illuminazione campi sportivi di via Cav- di Malta

Budget previsto: € 67.500,00

RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Qbiettivi Frovvedere al complelamento dei lavori di efficientamento
dell’ Amministrazio | énergetico d&lle; torri faro degli impianti sportivi di via Cavalieri di
e Malta — da rendicontare entro 30/09/2020.

MOTIVAZIONI E FINALITA

Attivita di RUP finalizzata alla esecuzione dei lavori per messa in sicurezza ed

RELLOBIETTIVG efficientamento energetico delle torri faro degli impianti sportivi di via Cavalieri
di Malta
DESTINATARI Cittadinanza tutta
CLASSE DELL'OBIETTIVO Mantenimento  Miglioramento  Sviluppo
(mantenimento, miglioramento, sviluppo)
ATTIVITA’ Attivita Inizio Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE |l oyivita dj RUP connesse all obiettivo Gen 2020 Dic 2020
INDICATORI DI ATTIVITA Approvazione
Certificato
Regolare
Esecuzione
RISORSE FINANZIARIE Nr. Cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza
ASSEGNATE
ALL’OBIETTIVO 20850 [ Impianti sportivi  -| €67.500,00

efficientamento  implanti di
illuminazione campi sportivi di
via Cav- di Malta

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL

Pragetlista e Direttore Lavori estarno
Imprese esecutrici esterne

PERSEGUIMENTO DEL Regione Veneto
OBIETTIVO
INDICAZIONI SULLO STATO DI | Certificato di Regolare Esecuzione e rendicontazione alla Regione Veneto entro
ATTUAZIONE DELLE ATTIVITA [ 30/09/2020
NEL TRIENNIO




OBIETTIVO N. 2020/4.UR/7/1

TITOLO:

Rilascio permessi di costruire — S.C.LA.E - C.LL.A. - CERTIFICATI - ABUSI EDILIZI -
PRATICHE C.A. — CONDONI — VINCOLI — OSAP- DECLASSIFICAZIONI - INAGIBILITA® -
PIANI DI CARATTERIZZAZIONE — PIANI ATTUATIVI

Budget previsto Budget utilizzato Differenza
Programma di riferimento Progetto di riferimento
70 - GESTIONE DEL TERRITORIO E

DELL'AMBIENTE

Rispondere in modo esaustivo e tempestivo alle richieste
Obiettivo di | dei cittadini e degli operatori economici in conformita alle

RIFERIMENTO ALLA o | s : (b Ot .
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA cambiamento: | disposizioni normative nazionali, regionali e comunali
oggetto di sostanziali riforme.

Rispondere in modo esaustivo e tempestivo alle richieste dei cittadini e degli

MOTIVAZIONI E FINALITA operatori economici in conformitd alle disposizioni normative nazionali,
DELL’'OBIETTIVO regionali e comunali, oggetto di sostanziali riforme, compatibilmente con le
risorse di personale e strumentali a disposizione.
DESTINATARI Operatori economici e cittadini del Comune di Torreglia
CLASSE DELL'OBIETTIVO mantenimento
Attivita Inizio Fine
1- n. istanze presentate Gen. 2020 Dic. 2020
2- n. titoli abilitativi rilasciati Gen, 2020 Dic. 2020
3- Agibilita rilasclate Gen. 2020 Dic. 2020
4- DIA presentate Gen. 2020 Dic. 2020
5- Certificati di destinazione urbanistica Gen. 2020 Dic. 2020
6- SCIA Gen. 2020 Dic. 2020
7- CILA Gen. 2020 Dic. 2020
8- INAGIBILITA’ Gen. 2020 Dic. 2020
9- ABUSI EDILIZI Gen. 2020 Dic. 2020
ATTIVITA’ 10- CONDONI Gen.2020 | Dic. 2020
E TEMPI DI REALIZZAZIONE 11- OSAP Gen. 2020 Dic. 2020
12- PIANI DI CARATTERIZZAZIONE Gen. 2020 Dic. 2020
13- CEMENT| ARMATI Gen. 2020 Dic. 2020
14- SVINCOLI PEEP Gen. 2020 Dic. 2020
15- VARIANTI AL PRG/PI, Gen. 2020 Dic. 2020
18- DECLASSIFICAZIONI EDIFICI Gen. 2020 Dic. 2020
17- IDONEITA' ALLOGGI Gen. 2020 Dic. 2020
18- PAT. Gen. 2020 Dic, 2020
19- P Gen. 2020 Dic. 2020
20 - PUA Gen. 2020 Dic. 2020
21- ACCESSO ATTI Gen, 2020 Dic. 2020




INDICATORI DI ATTIVITA

Indicatore previsto 2019 ottenuto 2019 Previsto 2020 var.
1 100 129 120
2 21 18 20
3 26 17 17
4 Non piu vigenti Non piti vigenti Non pid vigenti
5 50 4 40
6 65 66 65
7 56 54 54
8 0 0 0
9 2 2 2
10 0 0 0
11 1 2 2
12 1 1 1
13 14 11 10
14 2 3 2
15 0 1 1

16 0 2 2
17 11 10 9
18 1 1 1
19 1 1 1
20 1 1 1
21 22 64 60




OBIETTIVO N. 2020/4.UR/7/2

TITOLO:

1° PIANO DEGLI INTERVENTI

Budget previsto Budget utilizzato Differenza
Pregramma di riferimento Progetto di riferimento

70 - GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

Rispondere in modo esaustivo e tempestivo alle richieste
Obiettivo di | dei cittadini e degli operatori economici in conformita alle

RIFERIMENTO ALLA o B e ' o
PROGRAMMAZIONE STRATEGICA camblamento: | disposizioni normative nazionali, regionali e comunali
oggetto di sostanziali riforme.

Rispondere in modo esaustivo e tempestivo alle richieste dei cittadini e degli
operatori economici in conformita alle disposizioni normative nazionali,
regionali e comunali, oggetto di sostanziali riforme.

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

DESTINATARI Operatori economici e cittadini del Comune di Torreglia
CLASSE DELL'OBIETTIVO sviluppo
Attivita Inizio Fine
Concertazione 1* Pl 06/2020 08/2020
Assistenza tecnica per valutazione accordi | 03/2020 08/2020
pubblico/privato
ATTIVITA’ Proposta di Delibera di adozione 12 Pl 0612020 08/2020

E TEMPI DI REALIZZAZIONE

Pubhlicazione avvisi adoziona 06/2020 08/2020

Verifica assoggettabiliti VAS 08/2020 1012020

Esame istruttorio nuovo Regolamenta Edilizio. 08/2020 12/2020

Approvazione 1* PI 1012020 1212020

RISORSE FINANZIARIE : =
ASSEGNATE Nr.cap | Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE Risorse 1
ASSEGNATE umane
SPECIFICATAMENTE Altra risorse
ALL'OBIETTIVO
SOGGETTI ESTERNI DA Progettisti esterni, Enti terzi e portatori di interessi diffusi per concertazione,
COINVOLGERE NEL Genio Civile @ Consorzio di Bonifica per VCI, Regione Veneto per verifica VAS

PERSEGUIMENTO DEL OBIETTIVO




OBIETTIVO N. 2020/4.UR/7/3

TITOLO: APPROVAZIONE PROGETTI DI INSEDIAMENTO ATTIVITA’ PRODUTTIVA IN
DEROGA ALLO STRUMENTO URBANISTICO EX ART. 3 L.R. 55/2012

Budget previsto

Budget utilizzato Differenza

Programma di riferimento

Progetto di riferimento

70 - GESTIONE DEL TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

RIFERIMENTO ALLA

PROGRAMMAZIONE STRATEGICA

Istruttoria istanza per rilascio provvedimento di
ampliamento attivita produttiva in deroga allo strumento
urbanistico ai sensi dell'art. 3 della L.R. 55/2012.

Obiettivo di
cambiamento:

MOTIVAZIONI E FINALITA

DELL'OBIETTIVO

Riscontro a richiesta di attivita produttiva esistenti in conformita alle
disposizioni normative nazionali, regionali (L.R. 55/2012 - Procedure in
variante/deroga Sportello Imprese).

DESTINATARI Operatori economici del Comune di Torreglia
CLASSE DELL'OBIETTIVO sviluppo
Attivita Inizio Fine
Istruttoria istanze 06/2020 12/2020
ALLATIA Calcolo contributo straordinario dovuto 06/2020 1212020
E TEMPI DI REALIZZAZIONE
Proposta di delibera di Consiglio Comunale 0412020 1212020
Verifiche e stipula convenzione 04/2020 1212020
RISORSE FINANZIARIE Nr.cap | Descrizione capitolo Previsto Utilizzato Differenza

ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL'OBIETTIVO

ALTRE RISORSE
ASSEGNATE
SPECIFICATAMENTE
ALL’OBIETTIVO

Risorse 1
umane

Altre risorse

SOGGETTI ESTERNI DA
COINVOLGERE NEL
PERSEGUIMENTO DELL’
OBIETTIVO

Enti terzi per acquisizione pareri su progetto




AZ|ONE 2020/U.T./8/1

TITOLO: Obblighi di trasparenza

MOTIVAZIONI E FINALITA
DELL'OBIETTIVO

dare attuazione agli obblighi di pubblicazione sul portale Amministrazione
Trasparente previsti dal D.gs.33/2013, per quanto di competenza dell’Area &
secondo le modalita e tempistiche precisate nel PTCP approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 33 del 11.03.2019

DESTINATARI Clteadini
CLASSE DELL'AZIONE Mantenimento Miglioramento O avilugpo. X
ATTIVITA® 3 : Fine
E TEMPI DI REALIZZAZIONE At Inizio
Implementazione, verifica ed aggiornamento dei dati relativi
alle tipologie di procedimento di propria competenza, completi 01/01 31/12
delle informazioni previste dalla normativa.
RISORSE FINANZIARIE
ASSEGNATE : 4 Differenza
SPECIFICATAMENTE Nr. cap Descrizione capitolo Previsto Utilizzato

ALL'OBIETTIVO

Nessuna risorsa

ATTIVITA' nel triennio

L'attivita ¢ da svolgersi con carattere di continuité anche con riferimento
agli anni 2021/2022 garantendo [l costante aggiornamento del dati
pubblicati nel rispetto delle tempistiche previste dal D.L.gs. 33/2013 e dal
PTCF.







