FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome e Cognome
Qualifica
Amministrazione

Incarico attuale

Telefono ufficio
Fax ufficio
E-mail istituzionale

VILLANTI FRANCESCO
Istruttore direttivo - Cat. Giuridica D1 — Economica D3
Comune di Verona

commissario Polizia Locale - Comandante del servizio associato tra i
Comuni di Teolo e Torreglia, con incarico ai sensi ex art. 110 D.lgs.
267/2000.

Nazionalita | | Italiana

Data e luogo di nascitaj l 24.07.1962 MESSINA

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
e Date (da—a) Luglio 1982 — ottobre 1983
» Nome e tipo di istituto Scuola militare di Artiglieria di Bracciano.

di istruzione o formazione

* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

¢ Qualifica conseguita
« Livello nella
classificazione nazionale

131° Reggimento Artiglieria Corazzata “Centauro” di Vercelli.

Etica militare e arte del comando (attaccamento alle istituzioni, senso
dell'onore);

* armi, topografia, meteorologia, lingua inglese e terminologia NATO;
* cartografia, scienza politica, meccanica, fluidodinamica in genere.
Attivitd sportiva quale ginnastica, difesa personale, nuoto € tiro
sportivo.

Addestramento al combattimento.

Addestramento formale.

Ufficiale Topografo di Gruppo.

Ufficiale di complemento dell'Arma di Artiglieria (durata 15 mesi per
tutti i giorni della settimana).

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Settembre 1985 — maggio 1990
Scuola Sottufficiali Carabinieri di Velletri e Vicenza

Etica militare e arte del comando (attaccamento alle istituzioni, senso
dell'onore);

* Codice Penale e Procedura Penale;

* Testo unico leggi pubblica sicurezza.

Attivita sportiva quale ginnastica, difesa personale e tiro.
Addestramento al combattimento.




¢ Qualifica conseguita

» Livello nella
classificazione nazionale

Addestramento formale.

Conseguimento specializzazione guida veloce con risultato di
“ottimo”

Vice comandante di Stazione e capo equipaggio Radiomobile.
Sottufficiale dell' Arma dei Carabinieri (durata 56 mesi per tutti i giorni
della settimana).

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

2004/2007 (studente lavoratore)
Universita degli Studi di Siena

Indirizzo Politico Amministrativo

Laurea in Scienze dell' Amministrazione (éurriculum operatore
giudiziario) — votazione 103/110

» Date (da—a)

2009/2010 (studente lavoratore)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Telematica Pegaso

» Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

Indirizzo Giuridico

* Qualifica conseguita

Master di I° livello in Filosofia e Storia del Diritto

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
* Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

2010/2012 (studente lavoratore)

Universita Telematica Pegaso

Indirizzo Giuridico

Laurea in Giurisprudenza — votazione 90/110

* Date (da—a)

 Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione
» Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

» Livello nella
classificazione nazionale

1977/1981
Istituto Tecnico Commerciale “S. Quasimodo” di Messina

Ragioneria

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale — votazione 36/60
Diploma di scuola secondaria superiore.

FORMAZIONE TECNICA E
SPECIALISTICA

CORSI E SEMINARI di durata superiore a 2 gg. (annate varie 1990 -
2010): -

e Corso di 3 giorni su “corso di comunicazione con il pubblico per la
polizia municipale” tenutosi presso la Fondazione CUOA di Altavilla
Vicentina (VI).

e Corso di 2 giorni su “Le relazioni con il pubblico nella Polizia
Municipale” tenutosi presso la Regione Veneto sede di Vicenza.

e Corso di 2 giorni (15 ore) su “Innovazioni tecnologiche informatiche
in ambiente Microsoft Word” tenuto dalla GCS S.r.l. di Vicenza.




e Corso di 2 giorni su “Il Giudice di Pace e la Polizia Municipale:
come agire?” organizzato dal Comune di Legnago.

e Corso di 5 giorni (30 ore) organizzato dal Comune di Vicenza
“corso avanzato di lingua inglese per operatori di polizia
municipale”.

e Corso di 6 giorni sul nuovo codice della strada organizzato dalla
Regione Veneto sede di Vicenza.

e Corso di 2 giorni (12 ore) su “attivita e il diritto di polizia
giudiziaria”, organizzato dal Comune di Vicenza.

e Corso di 21 ore di “lingua inglese per la polizia Locale” organizzato
dalla UIL F.P.L.

e Corso di 2 giorni (14 ore) “Primo soccorso”, organizzato dall'ULSS
n.6 di Vicenza.

e Corso di 2 giorni (15 ore) “corso di aggiornamento in materia di
sicurezza” organizzato da ANCI Veneto.

e Corso di 2 giorni (15 ore), “Identificazione e controllo
documentale”, organizzato da ANVU.

e Corso di 9 giorni (54 ore) “attivita teorico-pratica di
fotosegnalamento”, Dipartimento della Pubblica Sicurezza del
Ministero dell'Interno, tenutosi presso la Questura di Padova.

ESPERIENZA LAVORATIVA |

e Date (da—a)

* Nome ¢ indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Livello/qualifica

. Incarichi aggiuntivi

01.11.2021 — a tutt’oggi
Comune di Teolo

Polizia Locale
A tempo pieno e indeterminato

Comandante servizio associato tra i Comuni di Teolo e Torreglia, con
incarico ai sensi ex art. 110 D.lgs. 267/2000.

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7" q.f). - CCNL Regioni EE.LL.

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Livello/qualifica

. Incarichi aggiuntivi

14.10.2019 —al 31.10.2021
Comune di Verona

Polizia Locale
A tempo pieno e indeterminato
Commissario

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7” q.f). - CCNL Regioni EE.LL.
Coordinatore Agenti del reparto territoriale

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

01.02.2019 —al 14.10.2019
Comune di Favignana (TP)

Polizia Municipale
A tempo pieno e indeterminato
Vice comandante




responsabilita
* Livello/qualifica
. Incarichi aggiuntivi

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7" q.f). — CCNL Regioni EE.LL.
Responsabile del Settore di P.M. per i periodi di assenza o di
impedimento del Comandante;

Responsabile di Coordinamento e Controllo dei gruppi di lavoro;
Responsabile di procedimento ed istruzione di ordinanze, Delibere,
Determine, autorizzazioni e relativa verifica documentale.

¢ Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Livello/qualifica

. Incarichi aggiuntivi

16.11.2016 —a 31.01.2019

Servizio Unico Polizia Locale tra cinque Comuni (Arcugnano, Longare,
Castegnero, Nanto e Montegaldella) circa 21.000 abitanti.

Polizia Locale
A tempo pieno e indeterminato
Comandante

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7" q.f). —- CCNL Regioni EE.LL.
Incarico di posizione organizzativa

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Livello/qualifica

. Incarichi aggiuntivi

25.05.2010 —a 15.11.2016
Consorzio Polizia Locale Nord Est Vicentino via Rasa 9 - 36016
THIENE (VI)
Consorzio tra Enti Locali.
A tempo pieno e indeterminato

Responsabile dell’ufficio di Polizia Giudiziaria, infortunistica stradale,
settore operativo fiscale.

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7 q.f). — CCNL Regioni EE.LL.
Incarico di posizione organizzativa

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Livello/qualifica

. Incarichi aggiuntivi

01.11.2006 —24.05.2010
Consorzio Polizia Locale Nord Est Vicentino via Rasa 9 - 36016
THIENE (VI)
Consorzio tra Enti Locali.
A tempo pieno e indeterminato

Responsabile del distaccamento di Monticello Conte Otto (comprensivo
di Dueville, Bressanvido e Bolzano Vicentino) Circa 32.000 abitanti.

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7" q.f). — CCNL Regioni EE.LL.
Incarico di posizione organizzativa

e Date (da—a)

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

01.01.2005—-31.10.2006
Comune di Vicenza — Polizia Locale

Amministrazione Comunale

» Tipo di impiego A tempo pieno e indeterminato
* Principali mansioni e In distacco alla Procura della Repubblica presso il Tribunale di
responsabilita Vicenza — Cancelleria Penale
» Livello/qualifica Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex 7" q.f.) — CCNL Regioni EE.LL.

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del

1.06.1990 — 31.12.2004
Comune di Vicenza — Polizia Locale




datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Livello/qualifica

» Incarichi aggiuntivi

Amministrazione Comunale
A tempo pieno e indeterminato
Addetto all'Ufficio di Polizia Giudiziaria, infortunistica e contenzioso

Istruttore Direttivo Cat. D1 (ex7” q.f.) — Posizione economica D1 —
CCNL Regioni EE.LL.

Esperto in fotosegnalamento.

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera.

MADREL]NGUAJ | Italiano
ALTRE LINGUE
INGLESE
« Capacita di lettura Discreto
* Capacita di scrittura Discreto
* Capacita di espressione Scolastico
FRANCESE
* Capacita di lettura Discreto
* Capacita di scrittura Discreto
» Capacita di espressione Scolastico
COMPETENZE &8 Word & Excel 8 Web
INFORMATICHE
Altre
CAPACITA E COMPETENZE Coordinamento e amministrazione di persone e mezzi sul posto di
ORGANIZZATIVE lavoro, progetti e obiettivi, strategie organizzative.
CAPACITA E COMPETENZE Conoscenza e applicazione normativa relativa alla Pubblica
TECNICHE Amministrazione e all’ordinamento Enti Locali, conoscenza e
applicazione normativa penale e procedura penale, leggi di pubblica
sicurezza, normativa sul commercio, codice della strada e relativo
regolamento di attuazione e esecuzione, infortunistica stradale,
normativa edilizia e di tutela ambientale.
IMPEGNO PER IL SOCIALE Ufficiale militare della Croce Rossa.
PATENTI Patente di guida cat. A-B-C-D

Patente nautica entro le 12 miglia




Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30
giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”
€ ss.mm.ii.

Si & a conoscenza che, ai sensi dell’art. 76 della Legge 445/2000, le
dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e 1’uso di atti falsi, sono
puniti ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali.

Vicenza, 15/04/2022

.....Villanti Fero.
.
z A (1o IVMQU"A



