
Settore
Numero 

dipendenti

Giorni 

lavorativi 

del mese 

(lun-ven)

Totale 

giorni 

teorici

Giorni di 

assenza

Percentuale 

di assenza

Giorni di 

presenza 

Percentuale 

di presenza
Ore eccedenti

Segretario 1 22 22 4 18,18 18 81,82

Affari Generali 23 22 506 102 20,16 404 79,84 81,23

Economico Finanziario
11 22 242 21 8,68 221 91,32 62,08

Servizi alla Persona 21 22 462 101 21,86 361 78,14 84,40

Urbanistica - Edil. Priv.- 

Lavori Pubblici 23 22 506 70 13,83 436 86,17

Ambiente - Esprori 7 22 154 23 14,94 131 85,06

321 1571

86 1892 16,97 83,03 228,11

N.B.: Nel computo delle assenze vi sono tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa comprese le ferie, permessi vari, aspettative, ecc..

Assenze mese di maggio 2012 dei dipendenti pubblici comunali (art. 21 Legge n° 69/2009)



-4,07 85,30

4,22 57,46

6 78,04

-18,34 6,00

-7,19 0,44

-19,38 227,24

228,04


