
Settore
Numero 

dipendenti

Giorni 

lavorativi 

del mese 

(lun-ven)

Totale 

giorni 

teorici

Giorni di 

assenza

Percentuale 

di assenza

Giorni di 

presenza 

Percentuale 

di presenza
Ore eccedenti

Segretario 1 22 22 0 0,00 22 100,00

Affari Generali 23 22 506 90 17,79 416 82,21 114,19

Economico Finanziario
11 22 242 9 3,72 233 96,28 34,08

Servizi alla Persona 21 22 462 76 16,45 386 83,55 71,54

Urbanistica - Edil. Priv.- 

Lavori Pubblici 23 22 506 0,00 506 100,00 86,57

Ambiente - Esprori 7 22 154 11 7,14 143 92,86 13,29

186 1706

86 1892 9,83 90,17 320,47

N.B.: Nel computo delle assenze vi sono tutti i giorni di mancata prestazione lavorativa comprese le ferie, permessi vari, aspettative, ecc..

Assenze mese di marzo 2012 dei dipendenti pubblici comunali (art. 21 Legge n° 69/2009)



2,26 111,53

14,49 19,19

5,21 66,33

-0,19 87,16

6,53 6,36

28,30 290,57

29,10 291,37


