Allegato “Sub 1

CITTA’ DI SELVAZZANO DENTRO PROVINCIADI PADOVA
Convenzione per l'affidamento del servizio di pulim degli immobili
comunali a Cooperativa Sociale finalizzato alla cr@&zione di

opportunita lavorative per persone svantaggiate (L381/1991 e L.R. n.

23/2006).
REPUBBLICA ITALIANA
Rep.n.
L’anno duemiladodici, addi ........ del mese di ................. in

Selvazzano Dentro e precisamente nella residennaircale in Piazza G.
Puchetti, 1.

Innanzi a medott. STEFANIA MALPARTE, Segretario Generale
dellanzidetto Comune, autorizzato a rogare cottratforma pubblico-
amministrativa nell'interesse del Comune, ai se@i’art. 97 D. Lgs. n.
267 del 18.8.2000, sono comparsi i Signori:-----==-=========mmnmmmmmemme-

- dott. Gianni Ceretta nato a Montegrotto Terme (PD) il 4.2.1958
Caposettore Economico Finanziario incaricato dgéatione del servizio
sulla base dell'incarico conferito dal Sindaco aw@treto n. ..../..... prot.
........ del .............., il quale interviene nel presente atto esclusivame
in nome, per conto e nell'interesse del Comuneetité&zano Dentro - che
di seguito per brevita verra chiamato “affidantefesso la cui sede per la
carica rivestita risulta domiciliato, abilitato alsottoscrizione del presente
atto con deliberazione di G.C. n. 198 del 14.12920€odice fiscale e
partita 1.V.A. del Comune rispettivamente 800101882 01886500287);
_____________________________________________ o,

e e natoa .............. il 21.12.1955,

Esente
dall'imposta di
bollo ai sensi
dell'art. 17 del
D.Lgs. 4.12.1997
n. 460
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legale rappresentante della Cooperativa
..., con sede legale in ............,.via
viiiien, (CR e partita LVAL Lo ), che di

Detti comparenti della cui identita personale elifjoa io Ufficiale rogante

SONo certopremettono qUANtO SEQUE: -=----=================nmmmmmeee oo

che in esecuzione dei principi previsti dall’artdélla legge 8.11.1991
n. 381 e della legge regionale 3.11.2006 n. 2&mfii pubblici possono
affidare mediante convenzione la fornitura di berservizi, diversi da

quelli socio-sanitari, alle Cooperative socialitgio “B” disciplinate

dalla predetta normativa; ---- R
che la L.R. 23/2006, agli artt. 10,11,12 e 13, ¢adi seguenti criteri di

individuazione dell'affidatario, nonché i criteri driorita per la stipula

della CONVENZIONE: =====mmmmmm e o e

a) radicamento costante nel territorio ed il legamganico con
I'ambito territoriale di competenza dell’'Ente a#iite i servizi; -----

b) consistenza numerica degli inserimenti lavoratpem@nti; -----------

c) tipologia dello svantaggio in relazione alla pregiae lavorativa

FICNIESTA; === mmm e e e e
d) ruolo e profilo professionale di riferimento; -——--------------------

e) presenza di piani individualizzati contenenti olveta medio e

lungo termine; e
f) numero e qualifica delle eventuali figure di sostmg----------------
che con Deliberazione in data 18.12.2007 n. 4180ileta Regionale

ha approvato lo schema tipo di convenzione al @in€lisciplinare i
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rapporti tra cooperative sociali e pubbliche amstnazioni ed ha
precisato ulteriormente gli elementi oggettivi péindividuazione
dell'affidatario nonché i criteri preferenziali ¢kl stipula delle
CONVENZIONI; == mmmmm e oo oo o
che con delibera di Giunta Comunale n. 230 del 2211, sono stati
indicati gli indirizzi e definiti gli obiettivi dipromozione umana ed
integrazione sociale, stabilendo di procedere atratto di pulizia degli
immobili comunali mediante convenzione diretta ans dell’art. 5

della legge 381/91 citata; --------===========mmmmmmmm o m oo

che con determinazione n. ...del .............., & stato approvato lo
schema di convenzione per I'affidamento del seoviliicui trattasi;----
che il soggetto affidatario e iscritto all’Albo Regale delle Coope-
rative sociali con decreto n. ..del .............. del dirigente Regionale
della Direzione Servizi Sociali alla sezione ... pasie n. ........; ----
che il soggetto affidatario contempla tra le fitaliel proprio Statuto lo
svolgimento dei servizi di pulizia, disinfezione,erdttizzazione,
sanificazione ai sensi della L.R. 23/2006; -----------------=--=--=------
che con l'affidamento delle attivita oggetto dedlanvenzione I'Ente si
pone i seguenti ObiettiVi: -=---=-=====m =
1. creare opportunita di lavoro per le persone in coadi di
svantaggio e di disagio sociale appartenenti abdta locale; -------
2. favorire linserimento/reinserimento nella comunith soggetti
afflitti da handicaps psicofisici 0 provenienti dgsperienze di
€MArgiNAZIONE; =--==-==mmmm o oo

che la scelta di affidare il servizio in convenzoim applicazione delle
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disposizioni di cui alla L. 381/1994 della L.R. 23/2006 in deroga alla

disciplina ordinaria in materia di contratti deflabblicaamministrazione,

trova giustificazione nei seguenti motivi: ----——---------=--=----------

a) la volonta dell’Ente di raggiungere gli obiettiviustrati al punto
che precede, ritenuti fondamentali e qualificantll’'dzione
politico—amministrativa, espressi nell’atto di indeo della Giunta
Comunale nella seduta del 21.11.2011 n. 230; ——------------

b) la conformita del sistema di scelta del contraesdettato, agli
elementi di individuazione dell’affidatario e aiiteri preferenziali
per la stipula della convenzione indicati dalla@aregionale nella
deliberazione 4189/2007 citata, nonché alla proeedivi
consigliata, danno assicurazione sulla qualitasgelizio offerto,
sulla professionalita ed affidabilita del contragrdulla capacita di
garantire un idoneo inserimento lavorativo dei tfygvantaggiati.

Tutto cid premesso e ritenuta la suesposta naargiarte integrante e
sostanziale del presente atto, le parti, come smgalarmente costituite,

mi chiedono di ricevere il presente atto con cuiTIPRJLANO E

CONVENGONO quanto Segue@---=-=============mmmmmm oo
A) la convenzione ha per oggetto I'affidamento dekstpne del servizio di
pulizia degli immobili comunali indicati all’art. 8el “Capitolato speciale per

il servizio di pulizia degli immobili comunali” (al1);

B) la gestione dell'attivita dovra avvenire nel rigpedelle modalita, criteri
procedure e periodicita fissati nel Capitolatos;------------------=--=-----
C) la convenzione ha la durata di mesi 24 (ventigopir partire dall’l

aprile 2012 e termina il 31 marzo 2014 e potraresgmrogata ai sensi
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dell'art. 6 del Capitolato per un periodo non supera quattro mesi; --
D) 'Ente affidante si impegna a mettere a disposizion locale sito al

piano interrato della sede municipale per il dejpodell’attrezzatura ed

E) I'affidatario si impegna: -------=-====mmmmmm oo

1. a fornire il piano operativo di intervento relatal servizio come ---
previsto dall’art. 12 del Capitolato; -----——----------=--=----=-omnmo--

2. a fornire, ai sensi dell’art. 11 del Capitoldtelenco del personale
impiegato, compresi i soggetti in condizione di rdeggio, per
I'espletamento dell’attivita relativa all'oggettoelth convenzione,
contenente le generalita noncheé le informazionessarie a definire
la posizione e la professionalita (figura profesale, qualifica,
livello, titolo di studio, tipo dirapporto di lavoro e tipologia di
svantaggio) di ogni operatore. L’affidatario si @®® ogni
responsabilitd per la veridicita dei dati riportatisi impegna ad
aggiornare I'elenco ad ogni variazione; ------——---=--==--=-==----

3. ad utilizzare gli eventuali volontari presenterpprestazioni
complementari e non sostitutive a quelle dei latranel rispetto
dei principi sanciti dalla Legge 266/91, dalla L4A/93 e dalla L.R.
23/06, garantendo peraltro la gratuita delle lom@sfazioni e
fornendone I'elenco dei nominativi; ------------—=---=--=----moem---

4. di affidare la direzione tecnica dell'attivitd €ig. ............... In
possesso della qualifica professionale di ......... s —------------

5. a rispettare per i lavoratori impiegati nelivatt tutte le norme e gl
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obblighi assicurativi previsti dalla legge e daintatti collettivi
nazionali del settore; ---------==-=mmmm oo

6. ad assicurare lo svolgimento del servizio nspetto di tutte le
norme vigenti in materia di prevenzione inforturd eiene e
sicurezza sul lavoro;--------=--=-==-mmm oo

7. a trasmettere all’Ente con una periodicita dsimiee una relazione
sullandamento tecnico della gestione dell'attivitiecessaria per
una valutazione in merito alla produttivita degfiterventi e ai
risultati conseguiti. Eventuali correttivi utili ahggiungimento degli
obiettivi, fermo restando il corrispettivo di seguindicato, saranno
concordati dai due contraenti. Un rappresentarité&dee affidante,
individuato nella figura professionale del Respdiisadell’ Ufficio
Economato, e un rappresentante dell’affidatario reqa@no le
necessarie verifiche periodiche in ordine all’atéiy al raggiun-
gimento degli obiettivi, alla sua efficienza ediedtia ed alla
economicita dei mezzi rispetto ai fini; -------——---=----=-=-m-mo---

8. ad assumere le responsabilita e gli oneri caregggalla negligente
esecuzione dell'attivita in convenzione, o al mana®dnseguimento
degli obiettivi previsti, ai sensi dell'art. 13 déhpitolato e a tenere
indenne il Comune da qualunque conseguenza degivealia
mancata adozione dei provvedimenti necessari ailalat delle
persone e degli strumenti impiegati nella gestide#attivita in
CONVENZIONE; === mmmmm oo o o e e oo

9. a garantire nel periodo di convenzione l'assamzj ai fini della

realizzazione dell'attivita oggetto della preseodmvenzione, di n. 2
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soggetti, indicati dall’Ente affidante ed appartema@lle categorie di
soggetti svantaggiati di cui all’art. 4 della L.381; ---------------------
10. a predisporre un programma individualizzateaditegno e di recupero
per l'inserimento delle persone svantaggiate, &ra sottoposto ad
approvazione dell’Ente affidante; I'affidatario isipegna a trasmet-
tere, contestualmente alla relazione sull’andamemstmico della
gestione del servizio di cui al punto 7, una relagitrimestrale sullo
stato di realizzazione del programma degli insentn&avorativi a
favore delle persone svantaggiate; -----------=-=======mmmmmmmmmenee
11. a trattare con la dovuta riservatezza le in&zioni relative alle
situazioni soggettive delle persone inserite neiVaa lavorativa; ----
12. a garantire la riservatezza delle informazrefative all’Ente affidante
di cui venisse a conoscenza a motivo dell’espletdmneel servizio
oggetto della convenzione; --------=-====== s
13. a garantire per tutta la durata della converezibrispetto delle norme

nazionali e regionali relative all'attivita oggettella convenzione

14. ad accettare I'eventuale variazione in aumenia diminuzione del
servizio di pulizia, con particolare riferimentol’'@tensione del
servizio ad uno o piu edifici scolastici comunabncconseguente

modificazione della convenzione e del corrispetipadtuito in sede di

F) L’Ente affidante s'impegna a corrispondere perilv&io in oggetto il
corrispettivo stabilito come segue: -------=-====m=mmmmm oo

per 'anno 2012 €. .............. =, oltre ad IVA 21%, per totale di €.--
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e per 'anno 2013 €. .............. =, oltre ad IVA 21% par totale di €.
per 'anno 2014 €......... =, oltre iva 21% per un totdl€. ..............

e quindi per il biennio pari a€é. .................. oltre IVA 21% per
complessivi €.............. = dicui € .............. per oneri relativi al

superamento dei rischi interferenziali, che verapagati a scadenza
mensile posticipata entro 30 giorni dal ricevimeulella fattura, su
presentazione di idonea documentazione di spes@seotta dal
referente tecnico attestante il regolare svolgimenel servizio e il
versamento dei contributi previdenziali e assicuratbbligatori come
previsto dall’art. 8 del Capitolato; -----------=-==-==-==-m-mmmmm oo

la risoluzione della presente convenzione potr&respromossa oltre
che per i motivi previsti dall’art. 15 del Capittda anche per ritardato
pagamento del corrispettivo da parte dellEntedaffite per oltre tre
mesi. La risoluzione della presente convenzioneew@vqualora, a

seguito di contestazione scritta degli addebituecsssiva diffida, una

per la risoluzione di eventuali controversie il &aterritorialmente

competente e quello del Tribunale di Padova; ——-----------=--------

a garanzia della regolare esecuzione dell’'attRaffidatario costituisce

cauzione definitiva di €.................. =, pari al 10% detiporto di €
.......=, mediante fidejussione bancaria o polizza assiua

e che avra validita per tutta le durata contragtumlvero per il periodo

01.04.2012 — 31.03.2014. La polizza sara svincotata dopo che
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saranno state definite tutte le ragioni di delstedito o altra eventuale

PENAENZA; —----m- == mm e oo oo oo e e

J) a stipulare, ai sensi dell’'art. 14, del Capitolat@ polizza assicurativa
per responsabilita civile verso terzi e controigfortuni e le malattie
che possono accadere agli utenti durante le attigiteviste nella
presente convenzione con massimali non inferiofl.3000.000 per
ogni sinistro, per ogni persona e per danni a casamali, opere ed
impianti, da presentare all'atto della sottoscme@ella convenzione;

K) le spese inerenti e conseguenti alla stipula qeksente convenzione
sono a carico dell’affidatario; -----------=----—-==-m-mmmmmm oo

L) il presente atto verra registrato a tassa fissarena dell’'art. 40 del
D.P.R. n. 131/86, trattandosi di servizio soggettol.V.A. ed & esente
dall'imposta di bollo ai sensi dell'art. 17 della4l12.1997 n. 460
(ONLUS); m-mmmmmmmrmm e e e o

M) é parte integrante della convenzione l'allegatogi@dato speciale per
il servizio di pulizia degli immobili comunali” (lEgato “1”); -----------

N) agli effetti della presente convenzione l'affid@aassume domicilio
presso la sede municipale del Comune; -------——-----------=--—--—-

O) copia della presente convenzione sara inviata a detl’Ente alla
struttura regionale competente.----------=-==- o mmmm oo

P) In attuazione degli obblighi previsti dalla legg@612010 I’Appaltatore
dichiara di assumere tutti gli obblighi di tracdléh dei flussi finanziari
di cui alla legge in oggetto. Le parti danno athe d¢l contratto puo
essere risolto in attuazione dell’art. 1456 c.ddtave la Stazione

Appaltante ritenga di avvalersi della clausola Ittwa espressa,
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allorquando le transazioni oggetto del contrattogamo effettuate
senza l'utilizzo di banche o della societa Postalialhe S.p.a.
L’Appaltatore dichiara inoltre che ogni eventualgsontratto inerente
il presente rapporto negoziale conterra, a penaullita, una espressa
clausola di rispetto circa gli obblighi di traccilitia dei flussi finanziari
di cui alla legge 136/2010.

E io Segretario ho ricevuto quest'atto da me resto mediante lettura

fattane alle parti le quali, a mia richiesta, I'handichiarato conforme alla

loro volonta e rinunciano, altresi, alla lettura decumenti infra richiamati

o dati per ritrascritti per averne gia prima d'gmaesa buona e completa

conoscenza.----------- e

Quest’atto dattiloscritto da persona di mia fiduyarei modi e forme di

Il Capo Settore Economico Finanziario

L'Affidatario

Il Segretario Generale

10
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CITTA' DI SELVAZZANO DENTRO

Provincia di Padova
Allegato

CAPITOLATO SPECIALE PER IL SERVIZIO DI
PULIZIA DEGLI IMMOBILI COMUNALI

Art. 1 — Durata della convenzione

La durata della convenzione & di anni due e prewsée dall’'1.4.2012 al
31.03.2014.

Art. 2 — Locali oggetto del servizio e periodicitaegli interventi:

A. PULIZIE DA EFFETTUARE CON N. 5 INTERVENTI SETTIMNALI NEI
SOTTOELENCATI LOCALI

Sede Municipale , P.zza Puchetti, 1

mq 2.100
Biblioteca, Via Cesarotti, 1
mq 300

B. PULIZIE DA EFFETTUARE CONN. 3 INTERVENTI SETTIMANALI

lunedi, mercoledi e venerdi
Centro civico di Caselle, Piazza C.Leoni

mq 380
Auditorium San Michele ed annessa sala, Via Ro&i8g 6
mq 321

C. PULIZIE DA EFFETTUARE CONN. 2 INTERVENTI SETTIMANALI

lunedi e giovedi
Centro Civico “F. Presca” di San Domenico, Via @obo, 1
mq 257

11
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Centro Civico “F.Baracca” di Tencarola, Via Padova
mq 381

Centro Civico “M.Monti” di Feriole, via Montecchia
mq 77

Totale
mq 3.816

3 — Operazioni da eseguire

* La pulizia dovra avvenire giornalmente e dovra esseompleta,
costante e perfetta per tutti i locali, compresi, gcale, corridoi, locali
di servizio e va estesa al mobilio, alle paretreaizate, ai serramenti
(porte e finestre), agli apparecchi di illumina®orai radiatori ed a
guant’altro trovasi collocato in ogni ambiente.

Dovra essere provveduto anche alla pulizia ed diimfezione di
tutti i bagni, gabinetti, lavabi, etc. ed assicarabnvenientemente
I'aerazione di tutti i locali.

| pavimenti in lastre di marmo rigenerato lucida&o piombo
dovranno essere giornalmengépazzati con scopa elettrostatica o
aspirapolvere e trattati con spray antipolvere giani alterni
sottoposti a lavatura radicale con detergente sgnhs. Tale
intervento sui pavimenti, sulle pareti in marmol'datrata e sui
gradini delle scale della Sede comunale dovra gjegacostante ed
ineccepibile pulizia e lucidezza.

| pavimenti in linoleum dovranno essere giornalmeestopati e
lucidati e periodicamente lavati con straccio eidatt con cera
speciale.

| pavimenti in porfido dovranno_giornalmentssere spazzati e
semestralmentkavati e trattati con appositi prodotti.

Gli ascensori dovranno_giornalmergssere puliti internamente ed
esternamente con prodotti idonei e assicuratartadinfezione e
aerazione.

Il mobilio e le pareti attrezzate dovranno esse@nglmentee
razionalmente spolverati, puliti con stracci diolire cotone e
settimanalmentévati con apposito detergente; la tappezzeriaadov
essere spazzolata con spazzole adatte; le scaftaldbvranno
essere_settimanalmengpolverate nei limiti di quanto € consentito
dalla permanenza di incartamenti, volumi e libncparticolare
scrupolosita e precisione per quelle della bibtateomunale.

| serramenti dovranno essere spolverati giornaleyenvetri e le
vetrate dovranno essere costantemente ed inedoegiibe puliti e

12
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lucenti, mediante trattamento con prodotti idoheetri e le vetrate
dovranno essere lavati con frequenza semestrale

* Altri elementi: lucernari, piante ornamentali, gorani, ringhiere,
tubazioni, battiscopa, tende alla veneziana, ii#elee, davanzali,
etc.., dovranno essere puliti, spolverati e trats@icondo criteri
razionali.

o Tutti i tendaggi, previa rimozione e successivanstillazione
dovranno essere lavati_annualmente tende tipo “veneziana”
dovranno essere _ _mensilmentespolverate con  apposita
apparecchiatura.

e | criteri di cui sopra devono essere applicati @&dh locali
dell’Auditorium San Michele ed annessa sala, cupand
'asportazione delle ragnatele con apposita atateza.

* Fornitura in comodato d'uso, presso la sede mualeip
n. 17 dispencer di carta asciugamani;

n. 30 dispencer di carta igienica,

n. 17 dispencer di sapone lavamani;

n. 12 dispencer di deodorante ambientale (cambresirale della
ricarica/profumazione)

* Fornitura presso tutte le sedi oggetto del comtrattl seguente
materiale di consumo:

- carta asciugamani, a rotolo e in salviette a “C”;

- cartaigienica, a rotolo e in fogli;

- sapone lavamani spray e in flaconi con dispencer;

- ricarica profumatore per dispencer dei servizingiedel Municipio
(cambio bimestrale)

* In genere i servizi di cui sopra, ove si presem@sparticolari casi
non previsti nel contratto, dovranno essere esegeitondo le
istruzioni del’Economato comunale in modo da maate costante
la pulizia ed il decoro dei locali.

Pertanto le predette operazioni possono essesaniEscon le seguenti
frequenze (in via indicativa e non esaustiva):

FREQUENZA GIORNALIERA:

vuotatura cestini e bidoni porta rifiuti, con pudizdegli stessi e
sostituzione dei sacchetti secondo necessita;

spolveratura ad umido di arredi, piani di lavoreafali, telefoni,

apparecchi di illuminazione, interruttori, davamzakrra eseguita con
frequenza a rotazione nell'anno 2010;

eliminazione impronte da pareti attrezzate, armadirte a vetro,
finestre e relativi serramenti e maniglie;

pulizia dei servizi igienici: lavaggio dei sanitaon prodotti sanificanti;
pulizia ad umido di specchi, mensole e dispencérndateriale di

13
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consumo e rifornimento degli stessi con carta emsaplavaggio dei
pavimenti con tessuti in microfibra;

scopatura ad umido dei pavimenti;

lavaggio manuale con tessuti in microfibra dei peamti delle aree
comuni;

pulizia degli ascensori: sanificazione pulsantiereerne ed esterne,
depolveratura e lavaggio pavimentazione.

FREQUENZA DI 3 VOLTE LA SETTIMANA
scopatura delle scale, depolveratura ringhiere reincano, lavaggio
pavimentazioni delle scale con microfibra;

FREQUENZA DI 1 VOLTA LA SETTIMANA

eliminazione ragnatele da pareti e soffitti;

aspirazione/spazzolatura delle sedie in tessutaligig delle relative
gambe;

lavaggio meccanico con lavasciuga dei pavimentiedatee comuni
(ingresso, corridoi, disimpegni, ecc.);

lavaggio dei pavimenti di tutti gli uffici.

FREQUENZA MENSILE

depolveratura delle tende alla veneziana della sedecipale;
FREQUENZA BIMESTRALE

sostituzione deodorante e manutenzione dei dispence

FREQUENZA QUADRIMETRALE

pulizia delle pareti piastrellate dei servizi ig@n

lavaggio delle tende alla veneziana presenti neizgegienici;
sanificazione locali adibiti a servizi igienici.

FREQUENZA SEMESTRALE

lavaggio vetri esterni, lato interno ed esterndtutie le sedi comunali,
anche con l'impiego di piattaforma aerea, compresetri delle aree
comuni del piano seminterrato del Municipio
aspirazione/spazzolatura/lavaggio, con idonea nia&clava-asciuga,
delle sedie in tessuto e pulizia delle relative gam

FREQUENZA ANNUALE
smontaggio, lavaggio presso lavanderia e rimontadei tendaggi;

lavaggio delle tende alla veneziana presenti prgbadfici della sede
municipale.

4 — Orari ed espletamento del servizio

14
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Il servizio di pulizia dovra essere effettuato ealte di chiusura degli uffici
e dei locali piu sopra indicati; il servizio di mi& dovra terminare almeno
mezz'ora prima dell'apertura degli Uffici Comunabyvero al massimo
entro le ore 07,15 del mattino.

Le porte interne trovate chiuse a chiave dovrano&l essere lasciate al
termine del servizio. Cosi pure al termine del ge&vdovranno essere
chiusi balconi, serrande finestre, porte esterpertoni, abbassate le tende
alla veneziana, tirate le tende interne, spentéude nonché attivato il
sistema di allarme ove installato.

Art. 5 - Variazione degli immobili oggetto del serzio

Nel caso di ampliamento delle superfici oggetto silizio o di una loro
diminuzione superiore al 5% rispetto a quanto Btakall’art. 2, durante il
periodo contrattuale, si dara luogo a corrisporglaninento o diminuzione
del canone mensile; tali variazioni saranno efgtusulla base dei metri
guadrati aggiunti o sottratti per il costo oraregti operai addetti ai servizi
di pulizia secondo il C.C.N.L. applicato dall’aféithrio.

Art. 6 — Proroga della convenzione

Qualora non sia stato possibile definire una nuosavenzione in tempo
utile, il servizio di pulizia potra essere proragalle stesse condizioni, per
il tempo strettamente necessario per I'espletamdali@ nuova procedura
comunque per un periodo non superiore a 4 mesi espresso

provvedimento.

Art. 7 — Sicurezza

Relativamente agli adempimenti di cui al D.Lgs &0, questa
Amministrazione ha provveduto a redigere l'allegatdVRI — Documento
unico di valutazione dei rischi da interferenze.

Art. 8 — Pagamento del corrispettivo

Il corrispettivo del servizio verra liquidato melnseénte posticipato entro
trenta giorni dal ricevimento della fattura, e swdoatamente alla
presentazione di idonea documentazione attestdnteersamento dei
contributi previdenziali e dei contributi assicuvatobbligatori per gli
infortuni sul lavoro e le malattie professionalii dépendenti a norma
dell'art. 5, 2° comma, della legge 25.1.1994 n. 82.
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Il corrispettivo si intende fisso ed invariabile rptutta la durata del
contratto. A partire dal secondo anno il corrigpettpotra essere soggetto
alla revisione annuale del prezzo sulla base ddite Istat del costo della
vita (F.O.l.). La revisione scattera su richiestareata dalla parte che vi
avra interesse.

Art. 9 — Prestazioni straordinarie

L'Ufficio Economato avra la possibilita di richiege alla Societa

affidataria, oltre ai lavori previsti nel presemtgitolato, altre prestazioni a
carattere straordinario ed estemporaneo.

La ditta affidataria, si impegna a soddisfare coltesitudine tali richieste,

che verranno inoltrate per iscritto dal’Amministi@ne comunale con
I'indicazione dei termini per I'esecuzione dei lavo

| prezzi delle prestazioni straordinarie di cuitaai, saranno concordati di
volta in volta secondo il tipo di prestazione rasta.

Art. 10 — Garanzie e coperture assicurative

La Societa affidataria del servizio e obbligatabatituire cauzione del 10%
dell'importo-base, da presentare anche mediantgjulidione bancaria o
polizza assicurativa. La mancata costituzione dg#leanzia determina la
revoca dell'affidamento. La garanzia copre gli oneer il mancato o
inesatto adempimento e cessa di avere effetto dopm il pagamento
dell'ultima fattura e sara svincolata non prima skeno state definite tutte
le ragioni di debito, credito o altra eventuale gemza.

La polizza assicurativa o fidejussione bancariaraiono avere validita per
tutta la durata del contratto e sino alla certéioae dell’Amministrazione
comunale circa la regolarita del servizio.

Art. 11 — Obblighi della ditta affidataria — assicuazioni — osservanza
della normativa in materia di contratti di lavoro e anti-infortunistica.

La ditta affidataria deve essere iscritta nel tegidelle ditte della Camera
di Commercio o allAlbo provinciale delle impresetigiane. La stessa
dovra avere i requisiti previsti dalla legge 25984 n. 82 e quelli previsti
dal regolamento di attuazione degli artt. 1 e 4ladehedesima legge,
approvato con D.M. 7.7.1997 n. 274.

La stessa € tenuta all’esatta osservanza delle endegislative e dei
regolamenti vigenti in materia di prevenzione dagfiortuni sul lavoro e di
assicurazione degli operai contro gli infortuninobé delle assicurazioni
sociali (invalidita, vecchiaia, disoccupazione, dérdmlosi, ecc.) nonché al
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pagamento dei contributi posti a carico dei datlbliavoro, come assegni
familiari, indennita di contingenza, licenziamergag..

Inoltre, la ditta dovra essere in grado di dimostiche e stato approntato il
documento di valutazione dei rischi specifici di aliart. 28 del D.Lgs.
9.04.2008 n. 81 e successive modifiche e che e statituito al proprio
interno il Servizio di Prevenzione e Protezionelicando i nominativi del
responsabili dello stesso, del Rappresentanteal@rhtori per la sicurezza
e del Medico competente incaricato per le attigitaui all’art. 25 del citato
D.Lgs.

La ditta impieghera per l'esecuzione dei lavori o personale,
inquadrato e retribuito in conformita alla legge &dcontratti collettivi
nazionali del settore. La societa affidataria éutenall’assunzione del
personale di cui al precedente contratto per unemardi ore non inferiore a
guello in essere alla scadenza del contratto.

All'inizio dell’appalto, obbligatoriamente, la Sata affidataria € tenuta a
fornire all’'Ufficio Economato un elenco nominativeon relativi dati
anagrafici ed indirizzo, di tutto il personale daa impiegato nel servizio.
L’Ufficio Economato ha la facolta di chiedere lasttuzione del personale
ritenuto non di gradimento, ad insindacabile giladel’ Amministrazione
comunale.

La ditta dovra eseguire i servizi con idonee attatzre, moderne, efficienti
e perfettamente conformi alle prescrizioni antomdinistiche e di sicurezza
vigenti in Italia e nella C.E.

Impieghera inoltre esclusivamente prodotti di primaalita, che non
alterino i materiali con cui vengono a contattoatl a garantire il pieno
rispetto delle norme igieniche e la salvaguardiledpersone e degli
ambienti e che siano rispondenti alla normativantg.

Tali prodotti pertanto non devono essere tossigngdinanti per uomini od
animali. | prodotti disinfettanti dovranno essereinmiti del numero di
registrazione del Ministero della Sanita.

L’Amministrazione comunale, tramite propri incaticgootra controllare
ogni qualvolta lo riterra opportuno o su segnalagidei responsabili degli
uffici interessati, I'esecuzione e le modalita davori che, se non
rispondenti alle esigenze dellEnte, comporteramiapplicazione delle
penali previste dal successivo art. 13.

La ditta affidataria si impegna a facilitare I'eseio di tale facolta,
fornendo tutte le informazioni richieste e favorendli interventi allo
scopo, mettendo a disposizione i propri tecnici.

Art. 12 — Organizzazione della Societa affidataria del suo personale
La ditta affidataria del servizio organizzera i mieaecessari allo stesso a

sua cura e spese, assumendone la gestione, formemateriali per la
pulizia, la manodopera, I'organizzazione tecnicaamageriale.
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La stessa ditta, se non ha gia una sede operatiBelvazzano dovra
provvedere in tal senso.

La ditta si impegna ad eseguire a regola d’arteore scrupolo tutte le
operazioni descritte nel presente capitolato.

Il personale incaricato, regolarmente assunto, cdipendente/socio della
ditta, dovra tassativamente indossare appositasaligeon in evidenza il
marchio della ditta e la tessera personale di asoimento, in modo da
poter accedere agli uffici.

La ditta, contestualmente all’assunzione del sa&vidovra fornire

all'Ufficio Economato il piano operativo di intemvi® relativo al servizio
comprendente il numero dei dipendenti da impiegaleservizio per ogni
locale, il numero di ore di lavoro per singolo didente, gli orari di

espletamento delle pulizie nei vari locali ecc.

Art. 13 — Rapporti tra ditta ed Economato comunale-inadempienze e
sanzioni.

La ditta affidataria mettera a disposizione dell'®imistrazione comunale
un responsabile operativo che avra I'obbligo diatmrare strettamente con
'Economato comunale per la supervisione e le aw@ntesigenze
particolari del servizio. A tal fine la ditta comuaohera formalmente
allEconomato la persona designata con l'indicaziatel recapito e del
numero telefonico all’atto della sottoscrizione dehtratto.

L’Economato, attraverso i propri collaboratori, igoeffettuare periodiche
verifiche sulle attrezzature, impianti, prodottipersonale utilizzato dalla
ditta, per accertare che vi sia una perfetta quondenza alle clausole del
contratto.

In caso di negligente esecuzione degli obblighuagglalla ditta la stessa
sara tenuta a porvi rimedio con tempestivita imd@ gli interventi
correttivi entro il giorno successivo alla diffidanche telefonica, e
comunque dovra sanare completamente la situazmine @ieci giorni dalla
diffida.

La ditta affidataria si impegna ad accettare levitatdi controllo da parte
dei soggetti preposti all’Amministrazione Comunale.

Per le inadempienze agli obblighi contrattuali garro applicate le seguenti
penalita:

= mancata esecuzione delle pulizie giornaliere,raattali e tre volte alla
settimana:

da un minimo di Euro 20,00 ad un massimo di Eur@®@er locale.

* mancata o inadeguata esecuzione delle pulizie ihensi

da un minimo di Euro 20,00 ad un massimo di Eur@,d® per tipologia di

prestazione.
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= mancata o0 inadeguata esecuzione delle pulizie hialiese
guadrimestrali:

da un minimo di Euro 50,00 ad un massimo di Eur@,@0D per tipologia di

prestazione.

= mancata o inadeguata esecuzione delle pulizie sehesannuali:
da un minimo di Euro 100,00 ad un massimo di EWo,& per tipologia
di prestazione.

= mancata osservanza degli orari stabiliti per lézpaul
da un minimo di Euro 100,00 ad un massimo di E@@ Q0.

= Utilizzo di prodotti non conformi:
da un minimo di Euro 60,00 ad un massimo di Eu@@D per prodotto.

L’applicazione della penalita sara preceduta daoleeg contestazione
dellinadempienza, alla quale la ditta appaltatrigera la facolta di
presentare controdeduzioni entro 15 gg dalla watifiella contestazione.
L’'ammontare delle penalita sara trattenuto suliang@rfattura successiva
alla contestazione.

In presenza di gravi deficienze od abusi nell’ademento di obblighi
contrattuali I’Amministrazione comunale ha la fdaéoti ordinare e fare
eseguire d'ufficio i lavori necessari per garantazeontinuita ed il regolare
svolgimento dei servizi comunali, ponendo a cardell’affidatario il
relativo onere. In tal caso la ditta appaltatricevrd provvedere sia al
risarcimento degli eventuali danni subiti dall’Erg alla rifusione delle
spese sostenute dal Comune per I'eliminazione delienze del servizio
(comprese quelle per I'acquisto dei materiali guhnt’altro occorrente).

Art. 14 — Responsabilita della ditta affidataria.

La ditta affidataria € responsabile della esecweiatel servizio in
conformita alle norme sulla sicurezza ed alle pieeni del presente
capitolato e secondo le direttive impartite dalbBBomato.

La ditta dovra curare le opere in modo da garamdingerfetta riuscita e la
completa pulizia e sanificazione degli ambientiettg del servizio.

Se si verificassero danni a cose, persone o anerfabsero state trascurate
le prescrizioni necessarie, la ditta sara ritemetgponsabile tanto in via
civile che penale, nel piu largo senso di leggdegando da ogni spesa e
responsabilita '’Amministrazione comunale, e sa@auta al risarcimento
dei danni. Allo scopo l'appaltatore si impegnaipware, prima dell’inizio
della gestione del servizio, idonea polizza asaittes con primaria
compagnia, per massimali non inferiori a:
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- € 3.000.000,00 per ogni sinistro, con limite di:

- € 3.000.000,00 per ciascuna persona

- € 3.000.000,00 per danni a cose

impegnandosi altresi a presentare copia autentieda dstessa polizza
all’Amministrazione comunale all’atto della sottagmne del contratto.

La ditta dovra avere tutte le caratteristiche dptiesa che impiega il proprio
personale dipendente presso piu aziende pubbliche private
contemporaneamente: la stessa dovra quindi gardatiesclusione dalla
disciplina di cui all'art. 3 della legge 23 ottol#860 n. 1369 e dovra essere
munita dell’autorizzazione prevista dall’lspettarakel lavoro di Padova.

La ditta affidataria garantisce altresi al’Ammimézione comunale la non
applicazione della disposizione dellart. 1676 d€odice Civile
impegnandosi a rimborsare in ogni momento e pets@s motivo ai
propri dipendenti i crediti da essi vantati eschdfe la responsabilita
dellAmministrazione comunale e qualsiasi diritto eid propri
dipendenti/soci verso la stessa.

In caso di inottemperanza agli obblighi precisatl presente articolo e
nell'art. 11, accertata dallAmministrazione comléna ad essa segnalata
dall'lspettorato del Lavoro, I'’Amministrazione comale medesima
comunichera alla ditta e, se del caso, anche pdifterato suddetto,
l'inadempienza accertata e provvedera ad una det@zdel 20% sul
pagamento del canone mensile, destinando le sonogieaccantonate a
garanzia dell’'adempimento degli obblighi di cui sop

Il pagamento alla ditta delle somme accantonatesaoa effettuato sino a quando
dall’lspettorato del Lavoro non sia stato accerite gli obblighi predetti sono
stati integralmente adempiuti e salva sempre ligppione della speciale penale €
774,69 per la prima inadempienza e €. 1.291.14lgpsuccessive inadempienze
previste dal presente capitolato e le altri pec@atitemplate dalla legge 23.10.1960
n.1369, oltre alla possibilita per '’Amministrazeromunale, nei casi di gravi
inadempienze, di rescindere e di interromperepiboato contrattuale.

Per le detrazioni o sospensioni dei pagamenti dseopra, la ditta non puo
opporre eccezioni allAmministrazione comunale, & titolo al
risarcimento dei danni.

Art. 15 — Risoluzione della convenzione

Per l'effettuazione del servizio la Societa dovivadersi di personale
idoneo, tecnicamente e moralmente di soddisfaza@iBAmministrazione
comunale, la quale ha la facolta di chiederne Kitszione. Il rifiuto da
parte della Societd di sostituire personale chemidinistrazione
dichiarasse a suo insindacabile giudizio non goaditcausa di risoluzione
del contratto per fatto e colpa della ditta affad&.
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Quest'ultima & anche responsabile della condoftard@ri dipendenti/soci
e di ogni danno o molestia che ne potessero deriaasensi dell’art. 2049
del C.C.

L’Amministrazione si riserva la facolta di risoleeil contratto nei casi
previsti dal presente capitolato (tra cui la cagedella qualita del servizio)
e per tutti gli altri casi contemplati dalla legigione vigente, nonché nei
casi di:

» scioglimento della cooperativa da parte dell’atdogovernativa;

» cancellazione dall’Albo regionale delle cooperateeiali;

provvedendo allincameramento della cauzione difmifatta salva ogni
azione per danni.

Qualora la risoluzione avvenga per colpa dellaadig per ritardi,
inadempimenti o difetti di esecuzione del servizgni maggiore costo
delle opere ripetute da altre ditte, comprese kenmali spese per atti e
simili, resta a carico della ditta affidataria, rtrergli eventuali utili, restano
a favore dellAmministrazione appaltante, salvaiikcazione delle penali
previste ed il risarcimento dei danni.

E’ automatica la risoluzione del contratto in cdséallimento o cessazione
dell'impresa.

Art. 16 — Divieto di subappalto e di cessione debatratto

E’ fatto espresso divieto alla ditta affidatariasdibappaltare in tutto o in
parte i lavori oggetto del servizio e di cedereodhtratto sotto pena di
rescissione del contratto e rifusione all’Ente @@seguenti danni e spese.
In tal caso I'Ente avra diritto senza alcuna foithab denuncia, oltre alla
semplice notifica amministrativa, di incamerare ciauzione a titolo di
risarcimento dei danni e penale.

Art. 17 — Spese contrattuali e di registrazione

Le spese inerenti e conseguenti alla stipula detlavenzione sono a carico
dell’affidatario.

Art. 18 — Foro competente

Per la risoluzione di eventuali controversie il &oterritorialmente
competente e quello del Tribunale di Padova.
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