
 COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-04-2023 AL 30-04-2023

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

ECONOMICO FINANZIARIO       3    54,00    47,00     7,00     7,00     0,00     0,00  87,04  12,96  12,96   0,00   0,00

SERVIZI SOCIALI       4    72,00    65,00     7,00     4,00     3,00     0,00  90,28   9,72   5,56   4,17   0,00

ISTRUZIONE CULTURA E T.L.       2    36,00    29,00     7,00     3,00     0,00     4,00  80,56  19,44   8,33   0,00  11,11

AFFARI GENERALI       7   126,00    96,00    30,00    18,00    10,00     2,00  76,19  23,81  14,29   7,94   1,59

PERSONALE       2    36,00    33,00     3,00     3,00     0,00     0,00  91,67   8,33   8,33   0,00   0,00

TRIBUTI       2    36,00    30,00     6,00     6,00     0,00     0,00  83,33  16,67  16,67   0,00   0,00

ECOLOGIA AMBIENTE       1    18,00    18,00     0,00     0,00     0,00     0,00 100,00   0,00   0,00   0,00   0,00

PATRIMONIO E MANUTENZIONI       5    90,00    83,00     7,00     5,00     2,00     0,00  92,22   7,78   5,56   2,22   0,00

URBANISTICA EDILIZIA PRIVATA       5    90,00    87,00     3,00     3,00     0,00     0,00  96,67   3,33   3,33   0,00   0,00

LAVORI PUBBLICI       3    54,00    53,00     1,00     0,00     0,00     1,00  98,15   1,85   0,00   0,00   1,85

POLIZIA LOCALE       6   138,00   120,00    18,00    16,00     0,00     2,00  86,96  13,04  11,59   0,00   1,45

SEGRETARIO GENERALE       1    11,00     8,00     3,00     0,00     3,00     0,00  72,73  27,27   0,00  27,27   0,00


