COMUNE DI MONSELICE - AREA RISORSE UMANE

Tassi di assenza e di presenza del personale dal 01/01/2022 al 31/01/2022
Art. 16 comma 3 D.Lgs del 14 marzo 2013, n. 33

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui % % % %
dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza di cui ferie di cui
malattia
SERVIZI ISTITUZIONALI 23 464,00 361,00 103,00 49,00 13,00 77,80 22,20 10,56 2,80
ECONOMICO-FINANZIARIA 13 237,00 190,00 47,00 33,00 0,00 80,17 19,83 13,92 0,00
GEST. E PROM. DEL TERRITORIO 25 490,00 408,00 82,00 44,00 1,00 83,27 16,73 8,98 0,20
SERV. ALLA PERSONA 1 201,00 132,00 69,00 42,00 8,00 65,67 34,33 20,90 3,98
COMANDO POLIZIALOCALE 14 320,00 265,00 55,00 27,00 1,00 82,81 17,19 8,44 0,31
SINDACO STAFF 1 20,00 17,00 3,00 3,00 0,00 85,00 15,00 15,00 0,00
<Nessuna struttura> 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Monselice, 1i 01.02.2022 IL DIRIGENTE
DELL’AREA FINANZIARIA

F.to Dott.ssa Sara Tillati




