
TIP���GIA ATT�	 DE�IBERA C.C. 
 

�R. ATT� 12 DATA ATT�  27 �ar�� 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE�TE UFFICI� SEGRETERIA 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241!1990# c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

 
 

 

 
 

 
  

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere# �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�# de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e� 

 
 

 
 

  

5�  
%�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti!reg��a�e�t�� 

  &'& PREVIST' 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�� 

  
 

&'& PREVIST' 

7�  
Rispett� de��a ��r�ativa C'&SIP4CE&TRA5E 
REGI'&A5E4%EPA� 

  &'& PREVIST' 

8�  
Dichiara�i��e a��egata ex art� 26# c���a 3bis# �egge 
488!1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e� 

  
 

&'& PREVIST' 

9�  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�# � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)# att� di c�tti��!f�g�i� 
c��di�i��i!c��tratt� 

  &'& PREVIST' 



10�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�5gs� 81!2008# DUVRI) 

 
 

 
 

&'& PREVIST' 

11�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

  &'& PREVIST' 

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art�1 5� 135!2012�  

  &'& PREVIST' 

13�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5� 
136!2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

  &'& PREVIST' 

14�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�5gs� 192!2012� 

    

15�  Rispett� de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D�5gs 33!2013 (art� 23) e c�32# art� 
1 de��a 5� 190!2012 

    

17�  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art� 1# c� 173 5� 266!2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5�000  

  &'& PREVIST' 

18�  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62!2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��#  

    

19�  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�� 
 

   

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) 5uca %�rabit� ) 



TIP���GIA ATT�	 DE�IBERA C.C. 
 

�R. ATT� 18 DATA ATT�  14 giug�� 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE�TE UFFICI� SEGRETERIA 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241 1990" c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

 
 

 

 
 

 
  

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere" �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�" de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e� 

 
 

 
 

  

5�  
$�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti reg��a�e�t�� 

  %&% PREVIST& 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�� 

  
 

%&% PREVIST& 

7�  
Rispett� de��a ��r�ativa C&%SIP4CE%TRA5E 
REGI&%A5E4$EPA� 

  %&% PREVIST& 

8�  
Dichiara�i��e a��egata ex art� 26" c���a 3bis" �egge 
488 1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e� 

  
 

%&% PREVIST& 

9�  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�" � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)" att� di c�tti�� f�g�i� 
c��di�i��i c��tratt� 

  %&% PREVIST& 



10�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�5gs� 81 2008" DUVRI) 

 
 

 
 

%&% PREVIST& 

11�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

  %&% PREVIST& 

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art�1 5� 135 2012�  

  %&% PREVIST& 

13�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5� 
136 2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

  %&% PREVIST& 

14�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�5gs� 192 2012� 

    

15�  Rispett� de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D�5gs 33 2013 (art� 23) e c�32" art� 
1 de��a 5� 190 2012 

    

17�  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art� 1" c� 173 5� 266 2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5�000  

  %&% PREVIST& 

18�  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62 2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��"  

    

19�  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�� 
 

   

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) 5uca $�rabit� ) 



TIP���GIA ATT�	 DE�IBERA G.C. 
 

�R. ATT� 09 DATA ATT�  18 febbrai
 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE�TE SETT�RE EDI�I�IA�URBA�ISTICA�A�BIE�TE 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1
  
Verifica de��a reg
�arit� f
r�a�e e de��a c
�p�ete��a 
de��'att
 sec
�d
 �e �
r�e che �
 discip�i�a�
 

 
 

 
 

�a de�ibera � s
tt
scritta digita��e�te da� Segretari
 
verba�i��a�te  �e�tre �a fir�a a �e��
 sta�pa risu�ta 

i� �
�i�ativ
 di a�tr
 Segretari

 
 

2
  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att
 c
�tr
��at
 
sec
�d
 i� ca�
�e de��a c
�pete��a 

    

3
  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att
 c
�tr
��at
 
sec
�d
 i� ca�
�e di vi
�a�i
�e di �egge �
�ch$ 
sec
�d
 i pri�cipi de��’a�i
�e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241&1990  c
� esc�usi
�e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i
�a�it� tec�ica
 

 
 

 

 
 

 
  

4
  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att
 c
�tr
��at
 
sec
�d
 i� ca�
�e de��'eccess
 di p
tere  �e��e f
r�e 
si�t
�atiche de��a c
�tradditt
riet�  de��'i��
gicit� e 
de��a vi
�a�i
�e de��a �
� discri�i�a�i
�e
 

 
 

 
 

  

5
  
)
da�it� di affida�e�t
 c
�f
r�e a� c
dice dei 
c
�tratti&reg
�a�e�t

 

  *+* PREVIST+ 

6
  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici 
 di supp
rt
 a� 
RUP) Verifica i� 
rdi�e a� fatt
 che �'
rga�ic
 
de��’A��i�istra�i
�e prese�ti care��e accertate 
 i� 
ess
 �
� sia c
�pres
 �essu� s
ggett
 i� p
ssess
 
de��a specifica pr
fessi
�a�it� �ecessaria per �
 
sv
�gi�e�t
 dei c
�piti 
ggett
 de��’affida�e�t

 

  
 

*+* PREVIST+ 

7
  
Rispett
 de��a �
r�ativa C+*SIP8CE*TRA�E 
REGI+*A�E8)EPA
 

  *+* PREVIST+ 

8
  
Dichiara�i
�e a��egata ex art
 26  c
��a 3bis  �egge 
488&1999 (�ei casi previsti) ed i�vi
 de��’att
 a� 
C
�tr
��
 di Gesti
�e
 

  
 

*+* PREVIST+ 

9
  
I�dica�i
�e de��a �
da�it� c
rretta de��a stipu�a de� 
c
�tratt
  
 i� a�ter�ativa a��ega�i
�e di discip�i�are 
(per i�carichi)  att
 di c
tti�
&f
g�i
 

  *+* PREVIST+ 



c
�di�i
�i&c
�tratt
 

10
  
Verifica i�dica�i
�i i� �erit
 a� rispett
 de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D
�gs
 81&2008  DUVRI) 

 
 

 
 

*+* PREVIST+ 

11
  
Verifica i�dica�i
�i i� �erit
 a� rispett
 discip�i�a 
DURC 

  *+* PREVIST+ 

12
  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t
 c�aus
�a ri�eg
�ia�i
�e ex 
c
��a 13 art
1 �
 135&2012
  

  *+* PREVIST+ 

13
  
Verifica i�dica�i
�i i� �erit
 a� rispett
 de��a 
�
r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex �
 
136&2010 e CIG 
vver
 CIG e CUP 

  *+* PREVIST+ 

14
  
Verifica i�dica�i
�i i� �erit
 a� rispett
 de��a 
�
r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D
�gs
 192&2012
 

  *+* PREVIST+ 

15
  Rispett
 de��a privacy      

16
  
Verifica i�dica�i
�i i� �erit
 ag�i 
�eri di 
pubb�ica�i
�e ex D
�gs 33&2013 (art
 23) e c
32  art
 
1 de��a �
 190&2012 

  
)a�ca �’i�dica�i
�e de��a pubb�ica�i
�e su app
sita 
se�i
�e de��’A��i�istra�i
�e traspare�te ai se�si 

de��’art
 39 de� d
�gs
 33&2013 
 

17
  
Previsi
�e de��a c
�u�ica�i
�e a��a C
rte dei C
�ti 
(ex art
 1  c
 173 �
 266&2005) I� cas
 di i�carichi di 
i�p
rt
 superi
re ad eur
 5
000  

  *+* PREVIST+ 

18
  
Verifica i�seri�e�t
 c�aus
�e ex DPR 62&2013 e 
C
dice di c
�p
rta�e�t
 i�ter�
   

    

19
  
Vist
 di esecutivit� i� 
rdi�e a��a reg
�arit� 
c
�tabi�e de��’att

 

    

20
  
Eve�tua�i i�dica�i
�i v
�te a� �ig�i
ra�e�t
 
c
�p�essiv
 de��’att

 
 

  
Si suggerisce di i�dicare i� rispett
 deg�i 
bb�ighi di pubb�ica�i
�e e p
rre atte��i
�e a��a 
c
rrisp
�de��a tra fir�atari
 de��’att
 e s
ggett
 i�dicat
 �e��a fir�a a �e��
 sta�pa
 

 

DATA DE� C��TR���� =vd
 data fir�a]          I� Segretari% c%'u)a�e 
 � �uca )
rabit
 � 



TIP���GIA ATT�	 DE�IBERA G.C. 
 

�R. ATT� 24 DATA ATT�  15 apri�e 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE�TE UFFICI� SEGRETERIA 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241!1990# c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

 
 

 

 
 

 
  

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere# �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�# de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e� 

 
 

 
 

  

5�  
$�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti!reg��a�e�t�� 

  %&% PREVIST& 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�� 

  
 

%&% PREVIST& 

7�  
Rispett� de��a ��r�ativa C&%SIP4CE%TRA5E 
REGI&%A5E4$EPA� 

  %&% PREVIST& 

8�  
Dichiara�i��e a��egata ex art� 26# c���a 3bis# �egge 
488!1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e� 

  
 

%&% PREVIST& 

9�  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�# � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)# att� di c�tti��!f�g�i� 
c��di�i��i!c��tratt� 

  %&% PREVIST& 



10�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�5gs� 81!2008# DUVRI) 

 
 

 
 

%&% PREVIST& 

11�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

  %&% PREVIST& 

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art�1 5� 135!2012�  

  %&% PREVIST& 

13�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5� 
136!2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

  %&% PREVIST& 

14�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�5gs� 192!2012� 

  %&% PREVIST& 

15�  Rispett� de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D�5gs 33!2013 (art� 23) e c�32# art� 
1 de��a 5� 190!2012 

  
$a�ca �’i�dica�i��e de��a pubb�ica�i��e su app�sita 
se�i��e de��’A��i�istra�i��e traspare�te ai se�si 

de��’art� 26de� d��gs� 33!2013 
 

17�  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art� 1# c� 173 5� 266!2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5�000  

  %&% PREVIST& 

18�  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62!2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��#  

    

19�  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�� 
 

  Si suggerisce di i�dicare i� rispett� deg�i �bb�ighi di pubb�ica�i��e� 

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) 5uca $�rabit� ) 



TIP���GIA ATT�	 DE�IBERA G.C. 
 

�R. ATT� 26 DATA ATT�  16 apri�e 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE�TE SETT�RE RIS�RSE FI�A��IARIE�BIB�I�TECA 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241!1990# c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

 
 

 

 
 

 
  

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere# �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�# de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e� 

 
 

 
 

  

5�  
%�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti!reg��a�e�t�� 

  &'& PREVIST' 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�� 

  
 

&'& PREVIST' 

7�  
Rispett� de��a ��r�ativa C'&SIP4CE&TRA5E 
REGI'&A5E4%EPA� 

  &'& PREVIST' 

8�  
Dichiara�i��e a��egata ex art� 26# c���a 3bis# �egge 
488!1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e� 

  
 

&'& PREVIST' 

9�  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�# � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)# att� di c�tti��!f�g�i� 
c��di�i��i!c��tratt� 

  &'& PREVIST' 



10�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�5gs� 81!2008# DUVRI) 

 
 

 
 

&'& PREVIST' 

11�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

  &'& PREVIST' 

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art�1 5� 135!2012�  

  &'& PREVIST' 

13�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5� 
136!2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

  &'& PREVIST' 

14�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�5gs� 192!2012� 

  &'& PREVIST' 

15�  Rispett� de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D�5gs 33!2013 (art� 23) e c�32# art� 
1 de��a 5� 190!2012 

  
%a�ca �’i�dica�i��e de��a pubb�ica�i��e su app�sita 
se�i��e de��’A��i�istra�i��e traspare�te ai se�si 

de��’art� 29# c� 2 de� d��gs� 33!2013 
 

17�  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art� 1# c� 173 5� 266!2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5�000  

  &'& PREVIST' 

18�  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62!2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��#  

    

19�  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�� 
 

  Si suggerisce di i�dicare i� rispett� deg�i �bb�ighi di pubb�ica�i��e� 

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari% c%'u)a�e 
 � 5uca %�rabit� � 



 
DATA DE� C�	TR���� �data fir	a]            I� SEGRETARI� C��U	A�E 

    � �uca ��rabit� � 
FIR�A ���������������������� 

TIP���GIA ATT�� 
DETER�I	A C�	 I�PEG	� DI SPESA 

 

	R. ATT� 3 DATA ATT� 14 ge��ai� 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE	TE  SETT�RE AFFARI GE	ERA�I 
	R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I�	E VA�UTA�I�	E SE �A VA�UTA�I�	E � 	� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI 	EGATIVI  
EVE	TUA�I I	DICA�I�	I PER 

�'UFFICI� C��PETE	TE SI 	� 

1�  Verifica de��a reg��arit� f�r	a�e e de��a c�	p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r	e che �� discip�i�a�� 

  
  

2�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c�	pete��a 

  
 Si suggerisce di i�dicare �’asse��a di 

c��f�itt� d’i�teressi� 
3�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 

sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge% ���ch& 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a		i�istrativa di cui 
a��a �egge 241'1990% c�� esc�usi��e deg�i e�e	e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

  

  

4�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere% �e��e f�r	e 
si�t�	atiche de��a c��tradditt�riet�% de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri	i�a�i��e� 

  

  

5�  Rispett� de��a privacy     

6�  Vist� di esecutivit� i� 	erit� a��a Reg��arit� 
C��tabi�e de��’att� 

  
  

7�  Rispett� de��a ��r	ativa su��a tracciabi�it� dei 
paga	e�ti  

  
 Si suggerisce di i�dicare �a ��� �ecessit� 

de� CIG 
8�  (Eve�tua�e) Tras	issi��e att� a��a Se�i��e Regi��a�e 

de��a C�rte dei C��ti% �ei casi previsti  
  

676 PREVIST7  

9�  (Eve�tua�e) Verifica i�seri	e�t� c�aus��e ex DPR 
62'2013 e C�dice di c�	p�rta	e�t� i�ter��� 

  
676 PREVIST7  

10�  (Eve�tua�e) A�tri aspetti di c�	pete��a 
  

 Si suggerisce di esp�icitare i� rispett� de��a 
��r	ativa sug�i �bb�ighi di pubb�ica�i��e 

11�  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� 	ig�i�ra	e�t� 
c�	p�essiv� de��’att�� 

Att� c�	p�et� i� tuti i su�i e�e	e�ti% c�� �e i�tegra�i��i suggerite 



TIP���GIA ATT�	  
DETER
I�A DI AFFIDA
E�T� 

 

�R. ATT� 12 DATA ATT�  27 ge��ai	 2021 

AREA�SETT�RE C�
PETE�TE SETT�RE �AV�RI PUBB�ICI 

�R. PARA
ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C�
PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg	�arit� f	r�a�e e de��a c	�p�ete��a 
de��'att	 sec	�d	 �e �	r�e che �	 discip�i�a�	 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att	 c	�tr	��at	 
sec	�d	 i� ca�	�e de��a c	�pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att	 c	�tr	��at	 
sec	�d	 i� ca�	�e di vi	�a�i	�e di �egge �	�ch� 
sec	�d	 i pri�cipi de��’a�i	�e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241!1990# c	� esc�usi	�e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i	�a�it� tec�ica� 

 
 

 

 
 

 
  

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att	 c	�tr	��at	 
sec	�d	 i� ca�	�e de��'eccess	 di p	tere# �e��e f	r�e 
si�t	�atiche de��a c	�tradditt	riet�# de��'i��	gicit� e 
de��a vi	�a�i	�e de��a �	� discri�i�a�i	�e� 

 
 

 
 

  

5�  
%	da�it� di affida�e�t	 c	�f	r�e a� c	dice dei 
c	�tratti!reg	�a�e�t	� 

  
&’affida�e�t	 de� carbura�te deve essere effettuat	 

�edia�te adesi	�e a��a C	�ve��i	�e C)*SIP 
 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici 	 di supp	rt	 a� 
RUP) Verifica i� 	rdi�e a� fatt	 che �'	rga�ic	 
de��’A��i�istra�i	�e prese�ti care��e accertate 	 i� 
ess	 �	� sia c	�pres	 �essu� s	ggett	 i� p	ssess	 
de��a specifica pr	fessi	�a�it� �ecessaria per �	 
sv	�gi�e�t	 dei c	�piti 	ggett	 de��’affida�e�t	� 

  *)* PREVIST) 

7�  
Rispett	 de��a �	r�ativa C)*SIP6CE*TRA&E 
REGI)*A&E6%EPA� 

  
&’affida�e�t	 de� carbura�te deve essere effettuat	 

�edia�te adesi	�e a��a C	�ve��i	�e C)*SIP 
 

8�  
Dichiara�i	�e a��egata ex art� 26# c	��a 3bis# �egge 
488!1999 (�ei casi previsti) ed i�vi	 de��’att	 a� 
C	�tr	��	 di Gesti	�e� 

  
*)* PREVIST) 

 

9�  

I�dica�i	�e de��a �	da�it� c	rretta de��a stipu�a de� 
c	�tratt	# 	 i� a�ter�ativa a��ega�i	�e di discip�i�are 
(per i�carichi)# att	 di c	tti�	!f	g�i	 
c	�di�i	�i!c	�tratt	 

   
*eg�i affida�e�ti diretti dev	�	 essere 
i�dicati a��’i�ter�	 de��’att	 g�i e�e�e�ti 

esse��ia�i de� c	�tratt	 



10�  
Verifica i�dica�i	�i i� �erit	 a� rispett	 de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�&gs� 81!2008# DUVRI) 

 
 

 
 

*)* PREVIST) 

11�  
Verifica i�dica�i	�i i� �erit	 a� rispett	 discip�i�a 
DURC 

    

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t	 c�aus	�a ri�eg	�ia�i	�e ex 
c	��a 13 art�1 &� 135!2012�  

  *)* PREVIST) 

13�  
Verifica i�dica�i	�i i� �erit	 a� rispett	 de��a 
�	r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex &� 
136!2010 e CIG 	vver	 CIG e CUP 

    

14�  
Verifica i�dica�i	�i i� �erit	 a� rispett	 de��a 
�	r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�&gs� 192!2012� 

    

15�  Rispett	 de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i	�i i� �erit	 ag�i 	�eri di 
pubb�ica�i	�e ex D�&gs 33!2013 (art� 23) e c�32# art� 
1 de��a &� 190!2012 

  
%a�ca �’i�dica�i	�e de��a pubb�ica�i	�e su app	sita 
se�i	�e de��’A��i�istra�i	�e traspare�te ai se�si 

de��’art� 23# c� 1# �ett� b) de� d��gs� 33!2013 
 

17�  
Previsi	�e de��a c	�u�ica�i	�e a��a C	rte dei C	�ti 
(ex art� 1# c� 173 &� 266!2005) I� cas	 di i�carichi di 
i�p	rt	 superi	re ad eur	 5�000  

  *)* PREVIST) 

18�  
Verifica i�seri�e�t	 c�aus	�e ex DPR 62!2013 e 
C	dice di c	�p	rta�e�t	 i�ter�	#  

   
Si suggerisce di i�dicare �’asse��a di 
c	�f�itt	 di i�teressi 

19�  
Vist	 di esecutivit� i� 	rdi�e a��a reg	�arit� 
c	�tabi�e de��’att	� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i	�i v	�te a� �ig�i	ra�e�t	 
c	�p�essiv	 de��’att	� 
 

  
Si suggerisce di i�dicare i� rispett	 deg�i 	bb�ighi di pubb�ica�i	�e e p	rre atte��i	�e ag�i 
	bb�ighi di c	�ve��i	�e C	�sip� 

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) &uca %	rabit	 ) 



 
DATA DE� C�	TR���� �data fir	a]            I� SEGRETARI� C��U	A�E 

    � �uca ��rabit� � 
FIR�A ���������������������� 

TIP���GIA ATT�� 
DETER�I	A C�	 I�PEG	� DI SPESA 

 

	R. ATT� 30 DATA ATT� 14 ge��ai� 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE	TE  SETT�RE SERVI�I S�CIA�I 

	R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I�	E VA�UTA�I�	E SE �A VA�UTA�I�	E E' 	� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI 	EGATIVI  

EVE	TUA�I I	DICA�I�	I PER 

�'UFFICI� C��PETE	TE 
SI 	� 

1�  Verifica de��a reg��arit� f�r	a�e e de��a c�	p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r	e che �� discip�i�a�� 

    

2�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c�	pete��a 

   
Si suggerisce di i�dicare �’asse��a di 
c��f�itt� d’i�teressi� 

3�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge% ���ch& 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a		i�istrativa di cui 
a��a �egge 241'1990% c�� esc�usi��e deg�i e�e	e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

   

Si suggerisce% tratta�d�si di s�vve��i��i% 
di fare espress� riferi	e�t� a� rispett� dei 

criteri per �’asseg�a�i��e dei be�efici 
ec���	ici 

4�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere% �e��e f�r	e 
si�t�	atiche de��a c��tradditt�riet�% de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri	i�a�i��e� 

    

5�  Rispett� de��a privacy 
   

Si suggerisce di i�dicare �e 	�da�it� di 
a���i	i��a�i��e dei dati se�sibi�i 

6�  Vist� di esecutivit� i� 	erit� a��a Reg��arit� 
C��tabi�e de��’att� 

    

7�  Rispett� de��a ��r	ativa su��a tracciabi�it� dei 
paga	e�ti  

    

8�  (Eve�tua�e) Tras	issi��e att� a��a Se�i��e Regi��a�e 
de��a C�rte dei C��ti% �ei casi previsti  

  454 PREVIST5 

9�  (Eve�tua�e) Verifica i�seri	e�t� c�aus��e ex DPR 
62'2013 e C�dice di c�	p�rta	e�t� i�ter��� 

  454 PREVIST5 

10�  (Eve�tua�e) A�tri aspetti di c�	pete��a 

   

Si suggerisce di esp�icitare i� rispett� de��a 
��r	ativa sug�i �bb�ighi di 

pubb�ica�i��e% c�� riferi	e�t� a��’art� 26% 
c� 2 d��gs 33'2013 

11�  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� 	ig�i�ra	e�t� 
c�	p�essiv� de��’att�� 

Si ri�via a��e c��sidera�i��i s�pra esp�icitate� I���tre% si suggerisce di i�dicare se i� tip� di spesa i	peg�ata ; 
ric�rre�te � ��� ric�rre�te% ai se�si de��’art� 183 TUE�� 



 
DATA DE� C�	TR���� �data fir	a]            I� SEGRETARI� C��U	A�E 

    � �uca ��rabit� � 
FIR�A ���������������������� 

TIP���GIA ATT�� 
DETER�I	A C�	 I�PEG	� DI SPESA 

 

	R. ATT� 36 DATA ATT� 11 febbrai� 2021 

AREA�SETT�RE C��PETE	TE  SETT�RE SEGRETERIA E AFFARI GE	ERA�I 

	R. PARA�ETRI DI VA�UTA�I�	E VA�UTA�I�	E SE �A VA�UTA�I�	E E' 	� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI 	EGATIVI  

EVE	TUA�I I	DICA�I�	I PER 

�'UFFICI� C��PETE	TE 
SI 	� 

1�  Verifica de��a reg��arit� f�r	a�e e de��a c�	p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r	e che �� discip�i�a�� 

    

2�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c�	pete��a 

   
Si suggerisce di i�dicare �’asse��a di 
c��f�itt� d’i�teressi� 

3�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge$ ���ch% 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a		i�istrativa di cui 
a��a �egge 241'1990$ c�� esc�usi��e deg�i e�e	e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

    

4�  Verifica de��a �egitti	it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere$ �e��e f�r	e 
si�t�	atiche de��a c��tradditt�riet�$ de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri	i�a�i��e� 

    

5�  Rispett� de��a privacy 
   

 
 

6�  Vist� di esecutivit� i� 	erit� a��a Reg��arit� 
C��tabi�e de��’att� 

    

7�  Rispett� de��a ��r	ativa su��a tracciabi�it� dei 
paga	e�ti  

   
Si suggerisce di esp�icitare �a ��� �ecessit� 
de� CIG 

8�  (Eve�tua�e) Tras	issi��e att� a��a Se�i��e Regi��a�e 
de��a C�rte dei C��ti$ �ei casi previsti  

  676 PREVIST7 

9�  (Eve�tua�e) Verifica i�seri	e�t� c�aus��e ex DPR 
62'2013 e C�dice di c�	p�rta	e�t� i�ter��� 

  676 PREVIST7 

10�  (Eve�tua�e) A�tri aspetti di c�	pete��a     

11�  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� 	ig�i�ra	e�t� 
c�	p�essiv� de��’att�� 

Si ri�via a��e c��sidera�i��i s�pra esp�icitate� I���tre$ si suggerisce di i�dicare se i� tip� di spesa i	peg�ata < 
ric�rre�te � ��� ric�rre�te$ ai se�si de��’art� 183 TUE�� 



TIP���GIA ATT�	 
DETER
I�A SE��A I
PEG�� DI SPESA 

 

�R. ATT� 118 DATA ATT� 05 �aggi� 2021 

AREA�SETT�RE C�
PETE�TE SETT�RE EDI�I�IA URBA�ISTICA A
BIE�TE 

�R. PARA
ETRI DI VA�UTA�I��E VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E E' �� DESCRIVERE G�I 
ASPETTI �EGATIVI  

EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER �'UFFICI� 
C�
PETE�TE 

SI �� 

1.  Verifica de

a reg�
arit� f�r�a
e e de

a c��p
ete��a 
de

'att� sec��d� 
e ��r�e che 
� discip
i�a�� 

  
  

2.  Verifica de

a 
egitti�it� de

’att� c��tr�

at� sec��d� i
 
ca���e de

a c��pete��a 

  
  

3.  Verifica de

a 
egitti�it� de

’att� c��tr�

at� sec��d� i
 
ca���e di vi�
a�i��e di 
egge� ���ch� sec��d� i pri�cipi 
de

’a�i��e a��i�istrativa di cui a

a �egge 241�1990� c�� 
esc
usi��e deg
i e
e�e�ti di discre�i��a
it� tec�ica" 

  

  

4.  Verifica de

a 
egitti�it� de

’att� c��tr�

at� sec��d� i
 
ca���e de

'eccess� di p�tere� �e

e f�r�e si�t��atiche 
de

a c��tradditt�riet�� de

'i

�gicit� e de

a vi�
a�i��e 
de

a ��� discri�i�a�i��e" 

  

  

5.  Rispett� de

a privacy     

6.  A
tri ade�pi�e�ti     

7.  Eve�tua
i i�dica�i��i v�
te a
 �ig
i�ra�e�t� c��p
essiv� 
de

’att�"   Att� c��p
et� i� tutti i su�i e
e�e�ti" Per u�a �aggi�re c��p
ete��a� si suggerisce di i�dicare 
’asse��a di 

c��f
itt� di i�teressi i� cap� a
 fir�atari� e di precisare che 
’att� ��� ha rif
essi ec����ici" 

 

 

Casalserugo, li […data firma…] 

               I� SEGRETARI� C�
U�A�E  

                # �uca (�rabit� # 

FIR
A $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 



TIP���GIA ATT�	  
DETER
I�A DI AFFIDA
E�T� 

 

�R. ATT� 119 DATA ATT�  05 �aggi� 2021 

AREA�SETT�RE C�
PETE�TE SETT�RE EDI�I�IA URBA�ISTICA A
BIE�TE 

�R. PARA
ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C�
PETE�TE SI �� 

1�  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2�  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241!1990# c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica� 

 
 

 
 

 
Si suggerisce di i�dicare i� rispett� de� 
pri�cipi� di r�ta�i��e deg�i i�carichi 

4�  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere# �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�# de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e� 

 
 

 
 

  

5�  
%�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti!reg��a�e�t�� 

   
Si suggerisce di esp�icitare �’effettua�i��e 

di i�dagi�i di �ercat�� 

6�  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�� 

    

7�  
Rispett� de��a ��r�ativa C01SIP3CE1TRA5E 
REGI01A5E3%EPA� 

    

8�  
Dichiara�i��e a��egata ex art� 26# c���a 3bis# �egge 
488!1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e� 

  
101 PREVIST0 

 

9�  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�# � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)# att� di c�tti��!f�g�i� 
c��di�i��i!c��tratt� 

   
1eg�i affida�e�ti diretti dev��� essere 
i�dicati a��’i�ter�� de��’att� g�i e�e�e�ti 

esse��ia�i de� c��tratt� 



10�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D�5gs� 81!2008# DUVRI) 

 
 

 
 

101 PREVIST0 

11�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

    

12�  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art�1 5� 135!2012�  

  101 PREVIST0 

13�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5� 
136!2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

    

14�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D�5gs� 192!2012� 

    

15�  Rispett� de��a privacy      

16�  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D�5gs 33!2013 (art� 23) e c�32# art� 
1 de��a 5� 190!2012 

  
%a�ca �’i�dica�i��e de��a pubb�ica�i��e su app�sita 
se�i��e de��’A��i�istra�i��e traspare�te ai se�si 

de��’art� 15 de� d��gs� 33!2013 
 

17�  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art� 1# c� 173 5� 266!2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5�000  

  101 PREVIST0 

18�  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62!2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��#  

   
Si suggerisce di i�dicare �’asse��a di 
c��f�itt� di i�teressi 

19�  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�� 

    

20�  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�� 
 

  
Si suggerisce di i�dicare i� rispett� deg�i �bb�ighi di pubb�ica�i��e e p�rre atte��i��e a��a 
c�rrisp��de��a tra fir�atari� de��’att� e s�ggett� i�dicat� �e��a fir�a a �e��� sta�pa� 

 

DATA DE� C��TR���� <vd� data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) 5uca %�rabit� ) 



 

Casa�serug	
 �i 
…data fir�a…] 

               I� SEGRETARI� C��U�A�E  

                  �uca ��rabit�   

FIR�A """""""""""""""""""""" 

TIP���GIA ATT�$ 
DETER�I�A SE�&A I�PEG�� DI SPESA 

 

�R. ATT� 127 DATA ATT� 12 �aggi	 2021 

AREA,SETT�RE C��PETE�TE SETT�RE EDI�I&IA URBA�ISTICA A�BIE�TE 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA&I��E VA�UTA&I
��E 

SE �A VA�UTA&I��E E' �� 
DESCRIVERE G�I ASPETTI �EGATIVI  

EVE�TUA�I I�DICA&I��I PER 
�'UFFICI� C��PETE�TE 

SI �� 

1.  Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a 
c��p�ete��a de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� 
discip�i�a�� 

  
  

2.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

  
  

3.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge� 
���ch� sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e 
a��i�istrativa di cui a��a �egge 241!1990� c�� 
esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di discre�i��a�it� 
tec�ica$ 

  

  

4.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere� �e��e 
f�r�e si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�� 
de��'i���gicit� e de��a vi��a�i��e de��a ��� 
discri�i�a�i��e$ 

  

  

5.  Rispett� de��a privacy     

6.  A�tri ade�pi�e�ti     

7.  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�$ 

  Att� c��p�et� i� tutti i su�i e�e�e�ti$ Per u�a �aggi�re c��p�ete��a� si suggerisce di 
i�dicare �’asse��a di c��f�itt� di i�teressi i� cap� a� fir�atari�$ 



TIP���GIA ATT�	  
DETER
I�A DI I
PEG�� E AFFIDA
E�T� 

 

�R. ATT� 154 DATA ATT�  11 giug�� 2021 

AREA�SETT�RE C�
PETE�TE UFFICI� DE� SEGRETARI� C�
U�A�E 

�R. PARA
ETRI DI VA�UTA�I��E 
VA�UTA�I��E SE �A VA�UTA�I��E � ��� DESCRIVERE 

G�I ASPETTI �EGATIVI  
EVE�TUA�I I�DICA�I��I PER 

�'UFFICI� C�
PETE�TE SI �� 

1
  
Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a c��p�ete��a 
de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� discip�i�a�� 

 
 

 
 

  

2
  
Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

    

3
  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge ���ch� 
sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e a��i�istrativa di cui 
a��a �egge 241 1990" c�� esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di 
discre�i��a�it� tec�ica
 

 
 

 
 

 Si 

4
  

Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere" �e��e f�r�e 
si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�" de��'i���gicit� e 
de��a vi��a�i��e de��a ��� discri�i�a�i��e
 

 
 

 
 

  

5
  
%�da�it� di affida�e�t� c��f�r�e a� c�dice dei 
c��tratti reg��a�e�t�
 

    

6
  

(Eve�tua�e per i�carichi tec�ici � di supp�rt� a� 
RUP) Verifica i� �rdi�e a� fatt� che �'�rga�ic� 
de��’A��i�istra�i��e prese�ti care��e accertate � i� 
ess� ��� sia c��pres� �essu� s�ggett� i� p�ssess� 
de��a specifica pr�fessi��a�it� �ecessaria per �� 
sv��gi�e�t� dei c��piti �ggett� de��’affida�e�t�
 

    

7
  
Rispett� de��a ��r�ativa C01SIP3CE1TRA5E 
REGI01A5E3%EPA
 

    

8
  
Dichiara�i��e a��egata ex art
 26" c���a 3bis" �egge 
488 1999 (�ei casi previsti) ed i�vi� de��’att� a� 
C��tr���� di Gesti��e
 

  
101 PREVIST0 

 

9
  

I�dica�i��e de��a ��da�it� c�rretta de��a stipu�a de� 
c��tratt�" � i� a�ter�ativa a��ega�i��e di discip�i�are 
(per i�carichi)" att� di c�tti�� f�g�i� 
c��di�i��i c��tratt� 

    



10
  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
discip�i�a su��a sicure��a (D
5gs
 81 2008" DUVRI) 

 
 

 
 

101 PREVIST0 

11
  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� discip�i�a 
DURC 

    

12
  
(Eve�tua�e) I�seri�e�t� c�aus��a ri�eg��ia�i��e ex 
c���a 13 art
1 5
 135 2012
  

  101 PREVIST0 

13
  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a tracciabi�it� dei paga�e�ti ex 5
 
136 2010 e CIG �vver� CIG e CUP 

    

14
  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� a� rispett� de��a 
��r�ativa su��a te�pestivit� dei paga�e�ti ex 
D
5gs
 192 2012
 

    

15
  Rispett� de��a privacy      

16
  
Verifica i�dica�i��i i� �erit� ag�i ��eri di 
pubb�ica�i��e ex D
5gs 33 2013 (art
 23) e c
32" art
 
1 de��a 5
 190 2012 

    

17
  
Previsi��e de��a c��u�ica�i��e a��a C�rte dei C��ti 
(ex art
 1" c
 173 5
 266 2005) I� cas� di i�carichi di 
i�p�rt� superi�re ad eur� 5
000  

  101 PREVIST0 

18
  
Verifica i�seri�e�t� c�aus��e ex DPR 62 2013 e 
C�dice di c��p�rta�e�t� i�ter��"  

    

19
  
Vist� di esecutivit� i� �rdi�e a��a reg��arit� 
c��tabi�e de��’att�
 

    

20
  
Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�
 
 

  Si suggerisce di i�dicare se �a spesa < ric�rre�te ai se�si de��’art
 183 TUE5 

 

DATA DE� C��TR���� =vd
 data fir�a]          I� Segretari$ c$&u(a�e 
 ) 5uca %�rabit� ) 



 

Casa�serug	
 �i 
…data fir�a…] 

               I� SEGRETARI� C��U�A�E  

                  �uca ��rabit�   

FIR�A """""""""""""""""""""" 

TIP���GIA ATT�$ 
�RDI�A�&A DIRIGE�&IA�E 

 

�R. ATT� 9 DATA ATT� 27 �ug�i	 2021 

AREA-SETT�RE C��PETE�TE �AV�RI PUBB�ICI E PATRI���I� 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA&I��E VA�UTA&I��E SE �A VA�UTA&I��E E' 
�� DESCRIVERE G�I 
ASPETTI �EGATIVI  

EVE�TUA�I I�DICA&I��I PER 
�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1.  Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a 
c��p�ete��a de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� 
discip�i�a�� 

  
  

2.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

  
 �a�ca �’i�dica�i��e de��e ��r�e che 

attribuisce i� p�tere di �rdi�a��a 

3.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge� 
���ch� sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e 
a��i�istrativa di cui a��a �egge 241!1990� c�� 
esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di discre�i��a�it� 
tec�ica$ 

  

  

4.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere� �e��e 
f�r�e si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�� 
de��'i���gicit� e de��a vi��a�i��e de��a ��� 
discri�i�a�i��e$ 

  

  

5.  Rispett� de��a privacy     

6.  A�tri ade�pi�e�ti     

7.  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�$ 

  Si ri�via a��e c��sidera�i��i s�pra esp�ste i� te�a di attribu�i��e de� p�tere di 
�rdi�a��a$ 
 



 

Casa�serug	
 �i 
…data fir�a…] 

               I� SEGRETARI� C��U�A�E  

                  �uca ��rabit�   

FIR�A """""""""""""""""""""" 

TIP���GIA ATT�$ 
�RDI�A�&A DIRIGE�&IA�E 

 

�R. ATT� 9 DATA ATT� 27 �ug�i	 2021 

AREA-SETT�RE C��PETE�TE �AV�RI PUBB�ICI E PATRI���I� 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA&I��E VA�UTA&I��E SE �A VA�UTA&I��E E' 
�� DESCRIVERE G�I 
ASPETTI �EGATIVI  

EVE�TUA�I I�DICA&I��I PER 
�'UFFICI� C��PETE�TE SI �� 

1.  Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a 
c��p�ete��a de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� 
discip�i�a�� 

  
  

2.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

  
 �a�ca �’i�dica�i��e de��e ��r�e che 

attribuisce i� p�tere di �rdi�a��a 

3.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge� 
���ch� sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e 
a��i�istrativa di cui a��a �egge 241!1990� c�� 
esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di discre�i��a�it� 
tec�ica$ 

  

  

4.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere� �e��e 
f�r�e si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�� 
de��'i���gicit� e de��a vi��a�i��e de��a ��� 
discri�i�a�i��e$ 

  

  

5.  Rispett� de��a privacy     

6.  A�tri ade�pi�e�ti     

7.  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�$ 

  Si ri�via a��e c��sidera�i��i s�pra esp�ste i� te�a di attribu�i��e de� p�tere di 
�rdi�a��a$ 
 



 

Casa�serug	
 �i 
…data fir�a…] 

               I� SEGRETARI� C��U�A�E  

                  �uca ��rabit�   

FIR�A """""""""""""""""""""" 

TIP���GIA ATT�$ 
DECRET� SI�DACA�E 

 

�R. ATT� 3 DATA ATT� 01 apri�e 2021 

AREA,SETT�RE C��PETE�TE SI�DAC� 

�R. PARA�ETRI DI VA�UTA.I��E VA�UTA.I��E SE �A VA�UTA.I��E E' �� 
DESCRIVERE G�I ASPETTI �EGATIVI  

EVE�TUA�I 
I�DICA.I��I PER 

�'UFFICI� C��PETE�TE 
SI �� 

1.  Verifica de��a reg��arit� f�r�a�e e de��a 
c��p�ete��a de��'att� sec��d� �e ��r�e che �� 
discip�i�a�� 

  
  

2.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��a c��pete��a 

  
  

3.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e di vi��a�i��e di �egge� 
���ch� sec��d� i pri�cipi de��’a�i��e 
a��i�istrativa di cui a��a �egge 241!1990� c�� 
esc�usi��e deg�i e�e�e�ti di discre�i��a�it� 
tec�ica$ 

  

  

4.  Verifica de��a �egitti�it� de��’att� c��tr���at� 
sec��d� i� ca���e de��'eccess� di p�tere� �e��e 
f�r�e si�t��atiche de��a c��tradditt�riet�� 
de��'i���gicit� e de��a vi��a�i��e de��a ��� 
discri�i�a�i��e$ 

  

  

5.  Rispett� de��a privacy     

6.  A�tri ade�pi�e�ti     

7.  Eve�tua�i i�dica�i��i v��te a� �ig�i�ra�e�t� 
c��p�essiv� de��’att�$ 

  Att� c��p�et� i� tutti i su�i e�e�e�ti$ Per u�a �aggi�re c��p�ete��a� si 
suggerisce di i�dicare i� riferi�e�t� a� criteri� di pesatura de��’i�caric�$ 
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