COMUNE DI VIGONOVO

CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA
VIA VENETO, 2- 30030 VIGONOVO

PROCEDURA ESPLORATIVA PER PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA
AMMINISTRAZIONI DIVERSE (ART. 30 - D.L.GS 165/2001) — MOBILITA FINALIZZATA
ALLA COPERTURA DI UN POSTO VACANTE DI “ISTRUTTORE DI POLIZIA LOCALE”

CAT.C

IL SEGRETARIO COMUNALE

L’anno 2018 il giorno 14 del mese di Maggio presso 1’Ufficio del Segretario Comunale
Presa visione del regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, specificatamente delle
norme relative all’espletamento della mobilita volontaria in entrata ex art. 30 D.Lgs.n. 165/01;
Esaminato [’avviso di mobilita volontaria, cosi come approvato con determinazione del
Responsabile dell’ Area Economico-Finanziaria - P.L. n. 51 in data 09.04.2018;
Accerto che sono pervenute 2 domande:
prot. n. 5289 del 02.05.2018 — dott. Bertan Manuel — istruttore di polizia locale presso 1’Unione dei
Comuni Citta della riviera del Brenta;
prot. n. 5616 del 10.05.2018 - Dott. Lorenzi Alberto — assistente dei processi di apprendimento €
del lavoro 8ispettore) presso la Direzione Istruzione e Formazione della Regione del Veneto
Dato atto che si & ritenuto opportuno convocare i candidati per procedere ad un colloquio
conoscitivo volto a valutare, sulla base di un processo comparativo i seguenti elementi, come
previsto nel Bando:

- Servizio prestato nell’area corrispondente al posto da ricoprire

- Curriculum professionale (competenze professionali e professionalita maturate)

- Motivazioni della richiesta di trasferimento (avvicinamento alla residenza, ricongiunzione

con il nucleo familiare, motivi di studio, altre motivazioni personali)

Dato atto che in data odierna, 14 maggio 2018 alle ore 15,15, i candidati, regolarmente convocati
(prot. 5605 e 5643 del 10.05.2018), si sono presentati presso la Sala Giunta del Comune per
I’effettuazione del colloquio conoscitivo;
Precisato, come previsto nel Bando, che gli esiti finali della presente procedura non danno luogo
alla formazione di una graduatoria, in quanto il procedimento di selezione ¢ finalizzato
esclusivamente alla copertura del posto indicato nel Bando e che I’amministrazione si riserva in
qualunque momento di non dar corso alla procedura in caso di sopravvenute cause ostative ovvero
di diverse valutazioni di interesse dell’ente.
Al termine del colloquio di approfondimento mirato a focalizzare i profili di personalita e di
professionalita dei candidati sopra indicati e conclusa la valutazione, a suo insindacabile giudizio,

DICHIARA
idonei nell’ordine i seguenti candidati:
1. Dott. Bertan Manuel;
2. Dott. Lorenzi Alberto;
Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile del Settore personale per gli adempimenti di
competenza.



Leto, confermato e sottoscritto.
Vizonovo, 14.05.2018.

IL SEGRETARIO COMUNALE
Do Giuseppina Dallz} Costa
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