ALLEGATO "C'

- Individuazione e programmazione delle misure

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Valutazione
Catalogo dei rischi complessiva - . N Responsabile Termine di
Processo g0 dei ¢ plessiva Motivazione della valutazione del rischio ponsas : :
n. principali del livello di misure
rischio
A 8 c D 3 F G H
Incentivi economici al Selezione "pilotata per il uficlpotrebbero tlizzare poter & competenze, delle uall 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e nf ! la deve esser 2 te. | controll |mmediato rispetto
o . seare p ! - |dllgs.33/2013. 2- Misura di contrallo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . . Report annuale al
1 |personale (produttivita e |interesse personale di uno A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a o P . » AN N Riccardo Piccolo all'assunzione
ouioni dirisultato) © ! scopltodialt periodici, anche a campione. al personale adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata ettt RPCT
retribuzioni dirisultato © piu commissari . formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. elfatto
Fabbisogno "pilotata" per il uficlpotrebbero tlizzare poter & competenze, delle uall 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e nf ! la deve esser 2 te. | controll |mmediato rispetto
) it il uno o A |aispongono,per vantagei e uiits person in favore i tatuni sogeettia |55 33/2013. 2- Misura di controllo: 'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zoppé | allassunzione | REPOTtannuale al
assunzioni o y Sc: imgdi a":i e P g 88 periodici, anche a campione. 3- ione: al personale d adeguata | all ione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata PP o RPCT
Piti commissari P g formatzione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ell'atto
- " - Misura di e I I N
; ) Selezione "pilotata” per Gl ufict potrebbero utilizzare poterf e competenze, delle qual 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto
5 |Concorso perliassunzione | [ s di uno o A |ispongono, er vantaggi e iics prsonat, nfavore i talun soggettia | CE5:33/2013. 2- Misura i contrallo: Forgano preposto af controll nteri effetus controll debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zoppé | allassunzione | REPOTtannualeal
di personale * adiu sc: .wg el :’I gl p g 88 periodici, anche a campione. 3 ione: al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata PP o RPCT
pit commissari i formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ellatto
- " - Misura di e I I N
; ) Selezione "pilotata” per Gl ufict potrebbero utilzzare poterf e competenze, delle qual 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto
4 |Concorso perliassunzione | [ it di uno o A |ispongono, er vantaggi e ics prsonal, nfavore i talun soggettia | CE5:33/2013. 2- Misura i contrallo: Forgano preposto af controll nteri effetus controll debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zoppé | allassunzione | REPOTtannualeal
di personale * adiu sc: .wg e :’I gl p g 88 periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata PP o RPCT
pit commissari i formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ellatto
Concorso per la Selezione "pilotata" per Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i . . L . ) . Immediato rispetto
N N s g N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N . N Report annuale al
5 |progr in carriera del | inter diunoo B vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai N » ico" La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé all'assunzione
N R | R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". y RPCT
personale pits commissari contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). dell'atto
Gestione giuridica del violazione di norme, 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i - _— . ) X Immediato rispetto
P N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N . N Report annuale al
6 |personale: permessi, ferie, anche interne, per B- vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai N » ico" La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé all'assunzione
. s | R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". y RPCT
ecc. interesse/utilita contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). dell'atto
L " violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i y ) o . ) . Immediato rispetto
Relazioni sindacali N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N Report annuale al
7. ) anche interne, per B- vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 3 " - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. all'assunzione
(informazione, ecc.) . s . R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". ) RPCT
interesse/utilita contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). dell'atto
violazione di norme, 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i Immediato rispetto
Contrattazione decentrata ) P € : € 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni X . X . Report annuale al
8 | ) anche interne, per B- vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai 3 " - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé all'assunzione
integrativa " P : R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". y RPCT
interesse/utilita contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). dell'atto
servizi di formazione del selezione "pilotata" del Trattandosi di contratto d'appalto di servizi, dati gli interessi economici 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto Report annuale al
9 e dipendent formatore per M [cheattiva, potrebbe celare comportamenti scorretti a favore di taluni | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione RPZT
personale dipendente interesse/utilita di parte operatori in danno di altri. valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
Periodica in
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Ny "
o e . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali ura di . relazione alla
10 |Accertamenti e verifiche dei|  omessa verifica per A |dispongono, i favore i taunt soggetti» scapio il svolgendo o d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zoppé | programmazione | REPOTtannuale al
tributi locali interesse di parte m:‘u ‘i e oo menig‘e sa"mn“’ | svolg periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata ppe. | P! dg". et |rec
g : formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ellattivita di
recupero evasione
Periodica in
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli azione all
. . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali ura di . relazione alla
11 |Accertamenti con adesione | - omessa verifica per A |dispongono, i favore i taunt soggetti» scapito it svolgendo o d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zoppé | programmazione | REPOTtannuale al
dei tributi locali interesse di parte m:‘u ‘i e oo menig‘e sa"mn“’ | svolg periodici, anche a campione. 3 ione: al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata ppe. | P! dg". et |rec
g - formazione tecnico/giuridica nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ellattivita di
recupero evasione
. - Mi i & {f Il " " "
Accertamenti e controli - Gl ufict potrebbero utilzzare poterf e competenze, delle qual 1- Misura di rasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
12 |sulrattivits edilizia privata omessa verifica per A |dispongono, i favore i taunt soggetti» scapito it svolgendo o d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva organismo di alassunzione | REPOTt annuale al
i P interesse di parte pongono, 86 P v svole periodici, anche a campione. 3- ione: al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formazione deve essere somministrata & ) RPCT
(abusi) meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. controllo dell'atto

formazione tecnico/giuridica.

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
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1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal La deve essere attuata immediatamente. | controlli -
- . . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali o . Immediato rispetto
Vigilanza sulla circolazione omessa verifica per d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . Report annuale al
13 . . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o . » N o Comandante PL all'assunzione
elasosta interesse di parte periodici, anche a campione. 3. al personale adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata RPCT
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. dell'atto
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
- . 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i I dal la deve I controlli o
Vigilanza e verifiche sulle y Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P i " . " 2 " Immediato rispetto
A . omessa verifica per . e e d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . Report annuale al
14 |attivita commerciali in sede B A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o - - . h N Comandante PL all'assunzione
interesse di parte periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata RPCT
fissa meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. S ! g dell'atto
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal la deve essere attuata immediatamente. | controll .
. N . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P Immediato rispetto
Vigilanza e verifiche su omessa verifica per d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . Report annuale al
15 X . . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o N N o Comandante PL all'assunzione
mercati ed ambulanti interesse di parte periodici, anche a campione. 3- - al p adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata RPCT
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. dell'atto
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i I dal La deve I controlli : .
- y Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P i " | " 2 ! Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
Controlli sull'uso del omessa verifica per . e e d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva N . Report annuale al
16 ) y A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o sl © N : ) organismo di all'assunzione
territorio interesse di parte periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata RPCT
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. S ! g controllo dell'atto
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal la deve essere attuata immediatamente. | controll : .
- . . Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
Controlli sul’abbandono di | omessa verifica per d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva N . Report annuale al
17 [ . . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o . » N o organismo di all'assunzione
rifiuti urbani interesse di parte periodici, anche a campione. 3 al personale adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata RPCT
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. controllo dell'atto
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
Gestione delle sanzioni per | violazione delle norme il uficlpotrebbero tlizzare poter & competenze, delle uall 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte e nf ! la deve esser 2 te. | controll |mmediato rispetto
- N , " . e e d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . Report annuale al
18 |violazione del Codice della per interesse di parte: A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o sl © N : 3 Comandante PL all'assunzione
" dilatazione dei A menole verifiche, levando o meno le sanziont periodici, anche a campione. 3: al personale de adeguata all del PTPCT. La formazione deve essere somministrata el RPCT
strada latazione dei tempi g formatzione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ell'atto
Periodica in
. - violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, . i relazione alla
Gestione ordinaria della 5 i P € € "' |1-Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Anna Maria Zoppé + 2 |Report annuale al
19 per interesse di parte: B vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai " N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. . programmazione
entrate e | parte: R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". altri responsabili Lo [RPCT
dilatazione dei tempi contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). dell'attivita di
recupero insoluti
Periodica in
. - violazione delle norme 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, . i relazione alla
Gestione ordinaria della 5 i P € € "' |1-Misura di trasparenza generale: s ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Anna Maria Zoppé + 2 |Report annuale al
20 per interesse di parte: B vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai " N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. . programmazione
entrate e | Parte: R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". altri responsabili Lol |RPCT
dilatazione dei tempi contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). dell'attivita di
recupero insoluti
ingiustificata dilatazione .
. Periodica in
dei tempi per costringere . 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i I dal La deve I controlli )
N - N N N Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali N N N N N N N N N N . relazione alla
Gestione ordinaria delle il destinatario del : o e d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Anna Maria Zoppé + -~ |Report annuale al
2 . " 3 A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o o Ny N N . . _ | programmazione
spese di bilancio provvedimento tardivo a ot ramot et orocediment periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all del PTPCT. La formazione d altri SMMazIoNe f gper
concedere "utilita" a Pl detp formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. dellattivita di
s recupero insoluti
funzionario
ingiustificata dilatazione o
; N Periodica in
dei tempi per costringere 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal la deve essere attuata immediatamente. | controll .
. - g Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali o . . i relazione alla
Gestione ordinaria delle il destinatario del d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Anna Maria Zoppé + ° |Report annuale al
22 o . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o » " o " . programmazione
spese di bilancio provvedimento tardivo a periodici, anche a campione. 3 al personale adeguata | all PTPCT. La formazione altri RPCT
dilatando i tempi dei procedimenti dell'attivita di

concedere "utilita" al
funzionario

formazione tecnico/giuridica.

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

recupero insoluti
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Indicatore di

ingiustificata dilatazione

" N Periodica in
dei tempi per costringere 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli N
. - e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali o . . . relazione alla
Gestione ordinaria delle il destinatario del d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Anna Maria Zoppé + ° |Report annuale al
2 o iy A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, accelerando o 2 . » " " . programmazione
spese di bilancio provvedimento tardivo a periodici, anche a campione. al personale adeguata | all del PTPCT. La formazione altri mazione | epct
dilatando i tempi dei procedimenti dell'attivita di
concedere "utilita" al formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. v X
funsionario recupero insoluti
Periodica in
1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i - _— . N . .
N N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N . relazione alla Report annuale al
24 | Adempimenti fiscali violazione di norme B- vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai N » ico" La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé .
contenuto. Partanto, il ischio & stato ritenoto bassa (5) @ molto bases (5| 1CT1E5te 921 4185:33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". tempistica delle |RPCT
dichiarazioni fiscali
1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i - _— . ) . Immediato rispetto
N N N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N . N Report annuale al
25 |Stipendi del personale violazione di norme B- vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai N » ico" La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé all'assunzione
: R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". y RPCT
contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). dell'atto
Periodica in
I 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, relazione alla
Tributi locali (IMU, sione di " & b 1- Misura di trasparenza generale: s itiene suficiente la pubblicazione di tutte le informazioni ) . - ® |Report annuale al
26 . violazione di norme B |vantagei che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai . | La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé | programmazione
addizionale IRPEF, ecc.) R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico' ammaz RPCT
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-). dell'attivita di
recupero evasione
Selezione "pilotata”. .
. Gli uffici potrebbero utilizzare impropi poterie per  [1-misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto
manutenzione delle aree Omesso controllo ! ! e ! ! i oo ) ) ) : Report annuale al
27 N y > M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione
verdi dell'esecuzione del r s ) : : i RPCT
e che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.  |valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
servizio
Selezione "pilotata”. .
. Gli uffici potrebbero utilizzare improps poterie per  [1-Misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto
manutenzione delle strade Omesso controllo ; ! e ' ! i oo ) ) ) : Report annuale al
28 " y > M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione
e delle aree pubbliche dell'esecuzione del r s y B : i RPCT
e che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.  |valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
servizio
installazione e Selezione "pilotata”. "
. . Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per | 1-Misura di trasparenza generale: i ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto
manutenzione segnaletica, Omesso controllo 5 . | ) : . Report annuale al
29 > N M [ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione
orizzontale e verticale, su dell'esecuzione del . RPCT
° ¢ che il processo genera in favore di terzi, i rischio & stato ritenuto Medio. | valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
strade e aree pubbliche servizio
v__ Selezione "pilotata”. -
servizio di rimozione della Omesso controllo Gli uffici potrebbero utilizzare impi poterie per  [1-misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto| L o e al
30 |neve e del ghiaccio su delt one del M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione RPZT
strade e aree pubbliche ell esecuzione de! cheil processo genera in favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio. | valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
servizio
Selezione "pilotata”. -
Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per N N L 5 N B Immediato rispetto
. - Omesso controllo s ; . " |1- Misura di trasparenza generale: siritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni ) - . Report sulle
31 |manutenzione dei cimiteri 3 M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, 3 N o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Adele Zuppichin all'assunzione )
dell'esecuzione del ! ot seonol * richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". y misure attuate nel
e che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. dell'atto ‘
servizio singolo processo
Selezione "pilotata”. 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N
. o Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per 1 P & ntela pubblicazione ¢ ! Immediato rispetto
servizi di custodia dei Omesso controllo L K N " |richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: X - . Report annuale al
32 o 3 M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, 3 ) Lo La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Adele Zuppichin all'assunzione
cimiteri dell'esecuzione del ; ot seonol * Formazione specialistica continua del RUP e di tutti i soggetti coinvolti nelle procedure di ) RPCT
e che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. M " I ) dell'atto
servizio lei contratti e di contratti
N R Selezione "pilotata”. -
manutenzione degli Omesso controllo Gli uffici potrebbero utilizzare impropy poterie per  [1-Misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispettof o
33 (immobili e degliimpianti di | one del M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione RPZT
proprieta dell'ente el esecuzione de cheil processo genera in favore di terzi, il rischio  stato ritenuto Medio. | valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
servizio
Selezione "pilotata”. -
. - Gli uffici potrebbero utilizzare impi poterie per  [1-misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto
manutenzione degli edifici Omesso controllo ! ! e ' / " cazione ) X . ¥ Report annuale al
34 N y > M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Duplice La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione
scolastici dell'esecuzione del r s y B : i RPCT
e che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.  |valutazione istruttoria del dirigente e funzionario preposto. dell'atto
servizio
servizi di pubblica violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropr poteri e per  [1-Misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto Report annuale al
35 [ P anche interne, per M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione RPZT
flluminazione interesse/utilita cheil processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. | Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio. dell'atto
N Selezione "pilotata”. -
manutenzione della rete e Omesso controllo Gli uffici potrebbero utilizzare impropy poterie per  [1-Misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto| L e al
36 |degliimpianti di pubblica delt one del M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Riccardo Piccolo all'assunzione RPZT
illuminazione el esecuzione de! cheil processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. | Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio. dell'atto
servizio
servizi di gestione violazione di norme, Gli uffici potrebbero utilizzare impropr poteri e per  [1-Misura di generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispetto Report annuale al
37 8 anche interne, per M |[ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, | richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Adele Zuppichin all'assunzione P

biblioteche

interesse/utilita

che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

dell'atto

RPCT




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Termine di

servizi di gestione Sale
museali

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
ottenere utilita personali. Dati gl interessi economici, in genere modesti,
cheil processo genera in favore di terzi, l ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

8

servizi di gestione impianti
sportivi

violazione di norme,
anche interne, per
interesse/utilita

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
ottenere utilita personali. Dati gl interessi economici, in genere modesti,
cheil processo genera in favore di terzi, l ischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

Provvedimenti di

violazione del conflitto di
interessi, delle norme, dei

La pianificazione urbanistica richiede scelte altamente discrezionali. Tale

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013. 2- Misura di specifica:

La deve I controlli

I'organo preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di

debb effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. La

Riccardo Piccolo +

Immediato rispetto

Report annuale al

0 [pianificazione urbanistica limiti e degli indici bbe utilizzata i er ottenere N . o . ) . . " organismo di all'assunzione
P ! ot e " A++ ot prop P pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in & b o RPCT
generale urbanistici per interesse di ee! tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione:& iatarot delp ’ misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima scadenza controllo ellatto
parte dirigente; hé-disingeh di utile di ciascun incarico.
violazione del conflitto di 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in ne la deve esser : : I controll
Provvedimenti di interessi, delle norme, dei La pianificazione urbanistica ichiede scelte altamente discrezional, Tale | 25P27€Nte tutte le informazion imposte daldgs.33/2013. 2- Misura specifica: essere effettuati dalla prima sessione utile successiva Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
L - . I " o e see 'organo preposto ai controll interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. La . N . y Report annuale al
1 |pianificazione urbanistica limiti e degli indici A++ potrebb utilizzata impropr per ottenere > . e ° y 5 ! P organismo di all'assunzione
N pamitict ver i " antast o utiits pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in | e RPCT
attuativa urbanistici per interesse di ee! tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione:& iatarot delp ’ misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima scadenza controllo ellatto
parte dirigente; hé-disingeh ili-di- utile di ciascun incarico.

S

Permesso di costruire in
aree assoggettate ad
autorizzazione
paesaggistica

violazione delle norme,
dei limiti e degliindici

urbanistici per interesse di

parte

A+

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, anche
dival i , che p i funzionari a tenere
comportamenti scorretti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informatzioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubbli
Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarita, deve

verificare| delle selezioni. 3-

formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4-
e dirigent hadisingel o

al personale deve essere somministrata

La deve
debbono e dalla prima sessione util
allapprovazione del PTPCT . La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. La rotazione dovré essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

I controlli

Riccardo Piccolo +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

&

Permesso di costruire

violazione delle norme,
dei limiti e degli indici

urbanistici per interesse di

parte

A+

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, anche
di val , che bb ifunzionari a tenere
comportamenti scorretti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione

trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2-

Misura di controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni, con regolarits, deve

verificare delle selezioni. 3-

formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: & necessaria-ta-fotazione-del
led e disingol g

al personale deve essere somministrata

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva

Riccardo Piccolo +

Immediato rispetto

all'approvazione del PTPCT . La formazione de
nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. La rotazione dovra essere
attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.

g di
controllo

dell'atto

Report annuale al
RPCT

Permesso di costruire

confiitto di interessi,
violazione delle norme,

L'attivita edilizia privata & sempre sostenuta da interessi economici, anche

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.Igs.33/2013 e dal DPR 380/2001. 2- Misura di

controllo specifica: I'organo preposto ai controlli interni accerta, anche a campione, la regolarita

La deve
debbono ff

I controlli

dalla prima sessione util

Riccardo Piccolo +

Immediato rispetto

Report annuale al

" dei limiti e degli indici A+ |[di , che pe ifunzionariatenere |\ 0 e di rilascio del permesso. 3. jone: al personale d all'approvazione del PTPCT . La formazione deve essere somministrata organismo di all'assunzione RPCT
convenzionato urbanistici per interesse di comportamenti scorretti. o :m e va permesso. S Formazione: 2l personae de e ° nel corso di ciascun anno, in misura adeguata. La rotazione dovra essere controllo dell'atto
parte adeguata formazione tecn i P attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico.
. violazione di norme, Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i . ) Immediato rispetto
Sicurezza ed ordine RS 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni . Report annuale al
5 regolamenti, ordini di B vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai La trasparenza deve essere attuata C PL

pubblico

servizio

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".

dell'atto

RPCT

&

Servizi di protezione civile

violazione delle norme,
anche di regolamento,
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre,
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Riccardo Piccolo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

Designazione dei
rappresentanti dell'ente

violazione dei limiti in
materia di conflitto di
interessi e delle norme

La nomina di amministratori in societ, enti, organismi collegati alla PA,

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli

La deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

Immediato rispetto

Report annuale al

7 N N N talvolta di persone prive di adeguate competenza, pud celare condotte N N Domenico Muliner all'assunzione

presso enti, societa, procedurali per A e e mter e P P periodici, anche a campione. 3: al personale d adeguata | all del PTPCT. La formatione deve essere somministrata P RPCT

ioni i ilita . formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. ellatto
fondazioni. interesse/utilita

dell'organo che nomina
A 1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal La deve essere attuata immediatamente. | controlli -

. " .| violazione delle norme, Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali Immediato rispetto
Concessione di sowvenzioni, | * - % A 4 P, um‘:ﬁ Ermah"m P (;‘um oggettia | cHES:33/2013. 2- Misura di controllo: organo preposto ai controlinterni effettua controli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Anna Maria Zonoé | allassunzione | REPOTt annuale al
contributi, sussidi, ecc. P 88 P g 88 periodici, anche a campione. 3 ione: al personale d adeguata | all’ del PTPCT. La formazione deve essere somministrata PP RPCT

per interesse di parte

scapito di altri.

formazione tecnico/giuridica.

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

dell'atto




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Termine di

&

Autorizzazioni ex artt. 68 e
69 del TULPS (spettacoli,
intrattenimenti, ecc.)

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli

La deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

periodici, anche a campione. 3 ione: al personale d adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all’ del PTPCT. La formazione deve essere somministrata

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Anna Maria Zoppé

Immediato rispetto

all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

3

Servizi per minori e famiglie

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno
pii commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3- al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica. Misura ulteriore: Direttive finalizzate alla prevenzione del
comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Adele Zuppichin +
organismo di
controllo

Immediato rispetto

all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

Servizi assistenziali e socio-
sanitari per anziani

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o
pii commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3- ione: al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica. Misura ulteriore: Direttive finalizzate alla prevenzione del
comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Adele Zuppichin +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

S

Servizi per disabili

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno
pii commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali

per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3- ione: al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica. Misura ulteriore: Motivazione specifica delle scelte assunte e

di eventuali da precedenti orientamenti dell'ufficio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Adele Zuppichin +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

@

Servizi per adulti in
difficolta

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno o
pii commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3- al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica. Misura ulteriore: Motivazione specifica delle scelte assunte e

di eventuali da precedenti orientamenti dell'ufficio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Adele Zuppichin +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

Servizi di integrazione dei
cittadini stranieri

Selezione "pilotata” per
interesse/utilita di uno
pii commissari

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri.

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni elencate dal
d.Igs.33/2013. 2- Misura di controllo: |'organo preposto ai controlli interni effettua controlli
periodici, anche a campione. 3- ione: al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica. Misura ulteriore: Motivazione specifica delle scelte assunte e

di eventuali da precedenti orientamenti dell'ufficio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata
nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Adele Zuppichin +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

@

Procedimenti di
esumazione ed

violazione delle norme
procedurali per

ilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report sulle
misure attuate nel
sinolo processo

Gestione degli alloggi
pubblici

selezione "pilotata”,

violazione delle norme
procedurali per

interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a
scapito di altri

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le
d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli

La deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva

periodici, anche a campione. 3- al personale de adeguata
formazione tecnico/giuridica.

all’ del PTPCT. La formazione deve essere somministrata

nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Settori servizi alla

persona,e tecnico e

amministrativo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report semestrale
al RPCT

<

Gestione del diritto allo
studio e del sostegno
scolastico

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per
ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti,
che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio.

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report sulle
misure attuate nel
sinolo processo

©

Asili nido

violazione delle norme
procedurali e delle
“graduatorie" per

interesse/utilita di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai

contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

attuata

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report sulle
misure attuate nel
sinaolo processo

e

Servizio di trasporto
scolastico

violazione delle norme
procedurali e delle
“graduatorie” per

interesse/utilita di parte

Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai

contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report sulle
misure attuate nel
sinolo processo

3

Servizio di mensa scolastica

violazione delle norme
procedurali e delle
“graduatorie” per

interesse/utilita di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai

contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore:
Direttive finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio

attuata

Adele Zuppichin

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report sulle
misure attuate nel
sinaolo processo




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Termine di

Autorizzazione

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del

Gli uffici potrebbero utilizzare impropriamente poteri e competenze per

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni

Immediato rispetto

61 |all’s del suolo N M ottenere utilita personali. Dati gli interessi economici, in genere modesti, " N La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Anna Maria Zoppé all'assunzione
Ny pr tardivo a N richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico".
pubblico o tardt che il processo genera in favore di terzi, il rischio & stato ritenuto Medio. dell'atto
concedere "utilita" al
e u Report sulle
funzionario .
misure attuate nel
singolo processo
. 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i - - . . . Immediato rispetto
— . violazione delle norme : 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni . " . Report sulle
62 |Rilascio di patrocini 3 B vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai N » ico" la d attuata Anna Maria Zoppé all'assunzione P
per interesse di parte : R richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". .
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-). dell'atto misure attuate nel
singolo processo
ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le i I dal La deve I controlli . . .
Parere su progetto e Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P ! " . " 2 " Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
y - . il destinatario del e . - |d.lgs.33/2013. 2- Misura di contrallo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . N .
63 di pubblico y - A dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti a sl © N 3 organismo di all'assunzione
pr tardivo a o periodici, anche a campione. 3 al personale d adeguata | all del PTPCT. La formatzione deve essere somministrata )
spettacolo concedere "utilita" a P . formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata. controllo dellatto
- Report sulle
funzionario
misure attuate nel
singolo processo
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal la deve essere attuata immediatamente. | controlli . . N
Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
omessa verifica per d.gs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva . " . Report sull
64 |Controllo ex post su CILA . . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o » N o organismo di all'assunzione  |Report sulle
interesse di parte periodici, anche a campione. 3 al personale adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. controllo dell'atto misure attuate nel
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
singolo processo
1-Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le I dal la deve essere attuata immediatamente. | controlli . . N
. Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali parenza ge © P Riccardo Piccolo + | Immediato rispetto
omessa verifica per d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: I'organo preposto ai controlli interni effettua controlli debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva ; " . Report sull
65 |Controllo ex post su SCIA . . A dispongono, in favore di taluni soggetti a scapito di altri, svolgendo o » N o organismo di all'assunzione  |Report sulle
interesse di parte periodici, anche a campione. 3 al personale adeguata | all PTPCT. La formazione deve essere somministrata
meno le verifiche, levando o meno le sanzioni. controllo dell'atto misure attuate nel
formazione tecnico/giuridica. nel corso di ciascun anno in misura adeguata.
singolo processo
assenza di istruttoria nelle
decisioni di ricorrere, di
resistere, di non ricorrere
contenzioso promosso da di non resistere in Dati i valori economici modesti e 'attuazione dei principi di trasparenza, | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto| el
66 (oo mnfm"’; el Comune | 8udizio, ditransare o M e ionalita nella scelta del ilrischioe  |elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura ulteriore: esplicitazione dei criteri utilizzati per | debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Domenico Muliner all'assunzione RPpC
meno - mancato stato ritenuto medio. Iindividuazione del soggetto incaricato all'approvazione del PTPCT. dell'atto
confronto concorrenziale
nell'affidamento
dell'incarico legale
. . § Dati i valori economici modesti e 'attuazione dei principi di trasparenza, | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto
organizzazione eventi violazione delle norme R i . N . e X X N " N - . report annuale al
67 culturall icreativi er interesse di parte M e nella scelta del ilrischioe  |elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura ulteriore: esplicitazione dei criteri utilizzati per debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva | Adele Zuppichin all'assunzione RPC
L P statoritenuto medio, Iindividuazione del soggetto incaricato all'approvazione del PTPCT. dell'atto
organizzazone eventi di o dell Dati i valori economici modesti e I'attuazione dei principi di trasparenza, | 1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto N leal
o . violazione delle norme . : . N . e ; X N " ) ) X . report annuale al
68 |animazione economica dle er interesse di parte M e nella scelta del ilrischioe  |elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura ulteriore: esplicitazione dei criteri utilizzati per debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva [Anna Maria Zoppé all'assunzione Rppc
territorio (turismo) L P statoritenuto medio, Iindividuazione del soggetto incaricato all'approvazione del PTPCT. dell'atto
indagini di cust violazione di norme il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltrei | 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto|
indagini di customer " ; L N PR . " " P . - . eport sulle
69 Satisfamon e aualits procedurali per pilotare B |vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore n genere assiai  |informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico”. La trasparenza deve essere attuata immediatamente. tutti  settori all'assunzione | " tuate nel
; RN Ao . misure attuate nel
d gli esiti e celare criticita contenuto. Rischio baso Misura ulteriore: N.R. dell'atto -
singolo processo
. . mancato riscontro — . - . R . . - AU Immediato rispetto
Gestione segnalazione e iy X Dati i valori economici modesti coinvolti gli interessi coinvolti il ischio @ [ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le ) . . Report sulle
70 violazione di norme B . R . " o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. tutti i settori all'assunzione )
reclamo N stato ritenuto basso informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 3 misure attuate nel
procedurali dell'atto -
singolo processo
aggiornamento della R ' ) . - - .
<ezione amministrazione 1l processo non consente margini di discrezionalita significativi in quantola| 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto
71 trasparente del sito internet mancato aggiornamento B- normativa vigente prevede nel dettaglio gli ely di i i richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente. tuttii settori all'assunzione  |Report sulle
mmpumle pubblicazione Misura ulteriore: verifica attuazione obblighi di pubblicazione dell'atto misure attuate nel
singolo processo
y R ST 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto
gestione dei sinistri che denuncia di sinistro non R - S N " o . . . report annuale al
72 M Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto medio informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Domenico Muliner all'assunzione

vedono coinvolto I'ente

avvenuta

Misura ulteriore: report elenco sinistri definiti e da definire

dell'atto

RPC




Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Valutazione
Catalogo deirischi | complessiva . . Responsabile Terminedi |Indicatore di
Processo PO N N Motivazione della valutazione del . . N N
principali del livello di misure
rischio
convocazione oltre i
termini previsti dal . " . . - y
_ P! 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto
degli organi — mancato R - 2 Al trasb; i . N e X . X ° report annuale al
73 collegiali rispetto della privac B Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Domenico Muliner all'assunzione RPC
8! P privacy Misura ulteriore: adeguata verbalizzazione delle attivita dell'atto
mancata pubblicazione
all'albo pretorio
. carenza di istruttoria - 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le . Immediato rispetto
Istruttoria delle . : . " . R . X SRS N r " - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La . . . report annuale al
74 . . violazione di norme M Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio é stato ritenuto medio informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2 . N tuttii settori all'assunzione
deliberazioni . ) formazione deve essere somministrata nel corso dell'anno 3 RPC
procedurali Formazione dell'atto
-~ superamento dei termini . N . _ [1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le . Immediato rispetto
Accesso agli atti, accesso N Dati i valori economici modesti coinvolti gli interessi coinvolti il rischioe |, L N I " o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La . N N report annuale al
75 ; per il riscontro — mancato M N informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". - N tutti i settori all'assunzione
civico stato ritenuto medio . . . formazione deve essere somministrata nel corso dell'anno 3 RPC
riscontro Misure ulteriori: - sulla del registro accessi dell'atto
R - . 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto
Gestione dell'archivio eliminazione di . " . R : SN ) - N o ) . . . report annuale al
76 | o rrente e di deposito documenti B |Datii possibili interessi coinvolt, il rischio & stato ritenuto basso informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". La trasparenza deve essere attuata immediatamente. tutti i settori allassunzione | o
P Misura ulteriore: individuazione di archivi per la custodia dei documenti dell'atto
eliminazione di " i " o ) i - . Lo Immediato rispetto
N N N Data la necessita di autorizzazione ministeriale, il rischio & stato ritenuto [ 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le N N " N report annuale al
77 |scarti di archivio documenti non B X R N " o La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Domenico Muliner | all'assunzione
- basso informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". . RPC
autorizzata dell'atto
. carenza di motivazione - 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le Immediato rispetto
redazione degli N X . " . R . X SRS N r " i N . . . report annuale al
78 atti/prowvedimenti violazione di norme M Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto medio informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civvico’ La trasparenza deve essere attuata immediatamente. tutti i settori all'assunzione RPC
P procedurali Misura ulteriore: accesso telematico a dati e dcoumenti dell'atto
1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni Immediato rispettol
79 |gestione del sito web mancato aggiornamento B |Datii possibili interessi coinvolt, il rischio & stato ritenuto basso richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: accesso La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Domenico Muliner |  all'assunzione RP”C
telematico a dati e documenti dell'atto
. . - . . X Immediato rispetto
ritardata immotivata N ™ r N 1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni N N " N report annuale al
80 B Datii possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto basso N » ico" - La trasparenza deve essere attuata immediatamente. Domenico Muliner all'assunzione
notfica richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: N.R. ettt RPC
ell'atto
X pubblicazione dei
Affidamento di . ) 1 )
e 1- Misura di trasparenza generale: & necessario pubblicare tutte le informazioni richieste dal La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli Immediato rispetto |dati nelle sezioni
lavori/servizi/fornitur ata Dati i possibili interessi coinvolti e considerato che il processo non produce ) ) . . .
81 N N M " d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". 2- Misura di controllo specifica: debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva tuttii settori all'assunzione |di
programmazione di programmazione vantaggi immediati diretti, il rischio & stato ritenuto medio ’ o
! lone cl accesso telematico a dati e documenti allapprovazione del PTPCT. dell'atto Amministrazione
forniture e di servizi
trasparente
determina a contrarre
incompleta/assenza di
determina a contrarre -
artificioso frazionamento
dell'acquisto eludendo le
soglie previste per le
procedure — scelta della
tipologia contrattuale o
definizione dele
caratteristiche della
prestazione sulla base dei
requisiti delloperatore
economico uscente o del
prodotto fornito 1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
dall'operatore economico | contratti d'appalto di lavori, forniture e servizi, dati gli interessi tutte le i imposte dal d.lgs.33/2013 e dal Codice dei contratti pubblici. 2- la deve | controlli pubblicazione dei
Affidamento di uscente, mancata economici che attivano, possono celare comportamenti non rispettosi dei [ Misura di controllo di un sistema i per gestione obblighi di debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva Immediato rispetto |dati nelle sezioni
82 |lavori/ser fornitut i , nella A principi di ) e rotazione. Confermano la necessita 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere somministrata tutti i settori all'assunzione  |di
pr digara, diadeguate misure. ll rischio & stato ritenuto alto tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione, ove possibile avuto riguardo all'organizzazione | nel corso di ciascun anno in misura adeguata. La rotazione dovra essere dell'atto Amministrazione
salvo che per dellEnte, di singoli il di i 5. sistema i per la gestione degli attuata alla prima scadenza utile di ciascun incarico. trasparente

servizi/forniture
standardizzati, di livelli
minimi di qualita della
prestazione - richiesta di
requiisti di partecipazione
sproporzionati - clausole
contrattuali vaghe —
utilizzo del criterio del
prezzo pii basso al posto
dell' offerta
economicamente pil
vantaggiosa quando
richiesta

obbligh di pubblicazione




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione
complessiva
del livello di

rischio

Motivazione della valutazione del rischio

ure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Indicatore di

®
&

Affidamento di
lavori/servizi/forniture:
selezione del contraente

proroghe o rinnovi in
assenza dei presupposti
previsti per legge —
mancato rispetto
dellobbligo di segretezza
dellofferta—mancata
pubblicita delle date delle
sedute pubbliche di gara —
ritardi nelle
comunicazioni ai
partecipanti o nelle
pubblicazioni richieste per
legge - mancata
acquisizione delle
dichiarazioni di assenza di
conflitto di interessi, di
incompatibilita, di cause
di esclusione previste dal
Codice degli appalti da
parte dei commissari di
gara - costituzione della
commissione di gara in
difformita dalle previsioni
normative - mancata
applicazione del principio
di rotazione - totale
assenza di indagine di
mercato - assenza di
qualsiasi valutazione sulla
conguita del costo
dell'acquisizione

In considerazione degli interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto alto

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: misure atte a

il procedi di izone delle offerte anomale - sussistenza, per le
gare con l'offerta pit iarazioni ibilita
previste dall'art. 77 del Codice dei contratti - - Obblighi di trasparenza/pubblicita’ delle
nomine dei componenti delle commissioni3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare; 4- Rotazione: &
necessaria la rotazione, ove possibile, di singoli responsabili di procedimento.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata. La
rotazione dovra essere attuata alla prima scadenza utile di
ciascun incarico.

tutti i settori

all'assunzione
dell'atto

Immediato rispetto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

Affidamento di

assenza di controlli sul
soggetto affidatario -
mancata verifica di
anomalia dell'offerta ove
necessaria — mancata

lavori/servizi/fornitur della
aggiudicazione e trasparenza
del contratto i - ritardi

nelle comunicazioni ai

partecipanti o nelle
pubblicazioni richieste per
legge

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto alto

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: inserimento del rispetto
protoocolli di legalita. - Per rilevanti importi contrattuali previsione di obblighi di
comunicazione/informazione puntuale nei confronti del RPC in caso di proroghe
contrattuali o affidamenti d'urgenza

da effettuarsi tempestivamente 3- Formazione: al personale deve essere
somministrata formazione tecnico/guiridica in materia di gare.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

tutti i settori

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

®
&

Affidamento di
lavori/servizi/forniture:
esecuzione del contratto

mancata verifica di
adempimento prestazioni
contrattuali — ricorso
modifiche del contratto in
assenza dei presupposti di
legge - autorizzazioni al
subappalto in assenza dei
presupposti

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto alto

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: 'organo preposto ai
controlliinterni, con regolarita, deve verificare I'esecuzione del contratto . 3-
Formatzione: al personale deve essere somministrata formazione tecnico/guiridica in
materia di gare.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controll
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

tutti i settori

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

acquiszione/dismissione di
beni

mancata acquisizione
della stima del bene —
valori di stima
notevolmente inferiori o
superiori a quelli di
mercato - violazione di
norme procedurali

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica: accesso telematico a dati
all'apertura dell verso l'esterno

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Termine di

8

g

Affidamenti in house

violazione delle norme e
dei limiti dell'in house
providing

Dati i limiti procedurali, nonostante gli interessi coinvolti siano alti, il
rischio & stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in
amministrazione trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013 e dal
Codice dei contratti pubblici. 2- Misura di controllo specifica:- Esplicitazione dei criteri
utilizzati per la scelta OF

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

tutti i settori

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

pubblicazione dei
dati nelle sezioni
di
Amministrazione
trasparente

8

&

Gestione alloggi pubblici DA
PARTE DI Ater per conto del
Comune

Mancata acquisizione
rendiconto sulla gestione

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo: report da parte dell'Ater

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

89

Autorizzazione al

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del

prowvedi tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

Il processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B) o molto basso (B-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Direttive
finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Riccardo Piccolo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

Stato di avanzamento lavori

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
prowvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (B) o molto basso (8-).

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le informazioni
richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare l correlato "accesso civico". Misura ulteriore: Direttive
finalizzate alla prevenzione del comportamento a rischio.

attuata

Riccardo Piccolo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

Modifica del Contratto art.
106 D.Lgs. 50/2016

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in amministrazione
trasparente tutte le informazioni imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di controllo specifica:
I'organo preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare;

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pianificazione. La
formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima scadenza
utile di ciascun incarico.

Riccardo Piccolo +
organismo di
controllo

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

Report annuale al
RPCT

©
S

Riserve / Accordo bonario

violazione delle norme
procedurali per
interesse/utilita di parte

Gli uffici potrebbero utilizzare poteri e competenze, delle quali
dispongono, per vantaggi e utilita personali, in favore di taluni soggetti.

1- Misura di trasparenza generale e specifica: & necessario pubblicare in

tuttele il imposte dal d.lgs.33/2013. 2- Misura di specifica:
I'organo preposto ai controlli interni deve accertare la regolarita delle nuove procedure di
pianificazione urbanistica. 3- Formazione: al personale deve essere somministrata formazione
tecnico/guiridica in materia di gare;

la deve I controlli
debb effettuati dalla prima sessione utile successiva
all'approvazione del PTPCT su nuove procedure di pi ione. La

Riccardo Piccolo +

Immediato rispetto

formazione deve essere somministrata nel corso di ciascun anno in
misura adeguata. La rotazione dovra essere attuata alla prima scadenza
utile di ciascun incarico.

g di
controllo

all
dell'atto

Report annuale al
RPCT

eliminazione di vincoli
derivanti da atti d'obbligo o
da convenzioni su aree
PEEP

violazione di norme

in considerazione della disciplina normativa il rischio & stato ritenuto
basso

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione, ove richiesta,
di tutte le informazioni richieste dal d.lgs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico". Misura ulteriore: accesso telematico a dati

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

locazione/concessione di
beni comunali

mancata individuazione

dell'interesse pubblico

coinvolto —violazione di
norme

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio & stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale: & doveroso pubblicare tutte le informazioni
elencate dal d.Igs.33/2013. 2- Misura ulteriore: potenziamento conoscenza giurifdica
normativa. 3-Formazione: al personale deve essere somministrata adeguata
formazione tecnico/giuridica.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. | controlli
debbono essere effettuati dalla prima sesssione utile successiva
all'approvazione del PTPCT. La formazione deve essere
somministrata nel corso di ciascun anno in misura adeguata.

Domenico Muliner +
altri settori

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

Gestione delle sepolture e
dei loculi

assegnazione secondo
criteri non generali (ad
personam)

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio é stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione, ove richiesta,
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico". Misura lteriore: adozione di criteri trasparenti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

Concessioni demaniali per
tombe di famiglia

assegnazione secondo
criteri non generali (ad
personam)

Dati i possibili interessi coinvolti, il rischio é stato ritenuto medio

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione, ove richiesta,
di tutte le informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso
civico". Misura ulteriore: adozione di criteri trasparenti

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

©
<

Pratiche anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
prowvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

nel complessoil rischio é stato ritenuto basso in considerazione della
disciplina normativa

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". F2.
- Accesso adatie all'apertura

dell'amministrazione verso I'esterno

La trasparenza deve essere attuata immediatamente. La
formazione deve essere somministrata nel corso dell'anno

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC




Processo

Catalogo dei rischi
principali

Valutazione

complessiva

del livello di
rischio

Motivazione della valutazione del

Misure di prevenzione

Programmatzione delle misure

Responsabile
i misure

Termine di

Certificazioni anagrafiche

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

II processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". -
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

atti di nascita, morte,

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del

e

pr i tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (8)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". -
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

100

Rilascio di documenti di
identita

ingiustificata dilatazione
dei tempi per costringere
il destinatario del
provvedimento tardivo a
concedere "utilita" al
funzionario

II processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio & stato ritenuto basso (B)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". -
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

10

Gestione della leva

violazione delle norme
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (8)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civi
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

10:

=

Consultazioni elettorali

violazione delle norme
per interesse di parte -
tardiva rendicontazione

nel complessoil rischio é stato ritenuto basso in considerazione della
disciplina normativa

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civi
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC

10:

@

Gestione dell'elettorato

violazione delle norme
per interesse di parte

1l processo non consente margini di discrezionalita significativi. Inoltre, i
vantaggi che produce in favore dei terzi sono di valore, in genere, assai
contenuto. Pertanto, il rischio é stato ritenuto basso (8)

1- Misura di trasparenza generale: si ritiene sufficiente la pubblicazione di tutte le
informazioni richieste dal d.Igs.33/2013 ed assicurare il correlato "accesso civico". -
Misura ulteriore: N.R.

La trasparenza deve essere attuata immediatamente.

Domenico Muliner

Immediato rispetto
all'assunzione
dell'atto

report annuale al
RPC




