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Determinazione N. 342 Paese, 29-05-2017
UFrricio: CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

OGGETTO: PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL'ART. 36 COMMA 2)
LETTERA B) DEL D.LGS 18 APRILE 2016 NR. 50, PER L'AFFIDAMENTO
DEL SERVIZIO ASSICURATIVO RISCHI VARI - NOMINA DELLA
COMMISSIONE DI AGGIUDICAZIONE.

Il Vicario del Responsabile della Centrale Unica di Committenza

VISTO:

- la deliberazione del Consiglio comunale n. 8 in data 27 gennaio 2015, con la quale & stata
approvata, al fine di adempiere a quanto disposto dall’art. 33, comma 3-bis, del decreto
legislativo 12 aprile 2006, n. 163 lo schema di “Convenzione per la costituzione della centrale
unica di committenza tra i Comuni di Paese e Morgano™;

- la “Convenzione per la costituzione della Centrale unica di committenza tra i Comuni di Paese e
Morgano”, sottoscritta dai Sindaci dei Comuni stessi il 4 novembre 2015;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 148 in data 23 novembre 2015 “Art. 33, comma 3-bis, del
D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163. Centrale unica di committenza tra i comuni di Paese e Morgano.
Definizione della struttura organizzativa e assegnazione del personale.” con la quale & stato
nominato Responsabile unico del procedimento ai sensi dell’art. 10 del decreto legislativo 12
aprile 2006, n. 163 per le attivita attribuite alla Centrale unica di committenza il Dirigente
dell’ Area della gestione del territorio del Comune di Paese, ing. Riccardo Vianello;

DATO ATTO che la sopracitata deliberazione di Giunta comunale n. 148 in data 23 novembre
2015, prevede che le funzioni vicarie del Responsabile della Centrale di Unica di Committenza,
siano svolte, in assenza dell’ing. Riccardo Vianello dal sottoscritto arch. Paolo Tomba;

VISTI:

- il documento unico di programmazione (D.U.P.) 2017-2019, approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 12 in data 31 marzo 2017, dichiarata immediatamente eseguibile;

- il bilancio di previsione 2017-2019, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 13
in data 31 marzo 2017, dichiarata immediatamente eseguibile;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 52 del 03/04/2017, ad oggetto “Approvazione Piano
esecutivo di gestione per il triennio 2017-2019 - assegnazione risorse finanziarie, umane e
strumentali nelle more della definizione degli obiettivi di gestione”;

- il decreto del Sindaco n. 24 del 5 settembre 2014, con il quale ¢ stato conferito all’ing. Vianello
Riccardo I’incarico, a decorrere dal 9 settembre 2014 e fino al termine del mandato elettivo in
corso del Sindaco stesso, di Dirigente a tempo determinato dell’Area della gestione del
territorio, con collegamento alla stessa, per quanto riguarda la sola gestione amministrativa e
contabile, del Settore polizia locale, che rimane comunque alle dirette dipendenze del Sindaco
per le funzioni di polizia ai sensi della legge n. 65/1986;

- la determinazione del Dirigente n. 1045 del 30 dicembre 2016, con la quale sono stati affidati,
fino al 31 dicembre 2017, gli incarichi di titolaritd delle posizioni organizzative ed altresi
delegati a tali titolari I’esercizio delle funzioni e compiti e ’adozione dei provvedimenti ed atti
individuati nella determinazione medesima;

RICHIAMATE:
- la determinazione n. 220 del 12.04.2017, con la quale si stabiliva di procedere all’affidamento
del servizio assicurativo rischi vari per il triennio 2017-2020 con procedura negoziata previa



individuazione dei soggetti da invitare mediante una indagine di mercato con le modalita preste
dalle linee guida n. 4 del D.Lgs, 18 aprile 2016, n. 50;
la determinazione n. 279 in data 05.05.2017, con la quale si ammettevano le n. 9 che hanno
presentato la manifestazione d’interesse, veniva approvata la documentazione di gara e si
stabiliva il termine del 26.05.2017 ore 12.00 per la presentazione delle offerte;

DATO atto che sono state inoltrate la lettere di invito alla procedura di gara a mezzo PEC alle ditte
individuate;

VISTO P’articolo 77 del succitato decreto legislativo n. 50/2016 e, in particolare:

il comma 1 che stabilisce che nelle procedure di aggiudicazione di contratti di appalti o di
concessioni, limitatamente ai casi di aggiudicazione con il criterio dell'offerta economicamente
pit vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, la valutazione delle
offerte dal punto di vista tecnico ed economico ¢ affidata ad una commissione giudicatrice,
composta da esperti nello specifico settore cui afferisce I'oggetto del contratto;
il comma 2 ove & stabilito che la commissione & costituta da un numero dispari di commissari,
non superiore a cinque, individuato dalla stazione appaltante;
il comma 3 in base al quale i commissari sono scelti fra gli esperti iscritti all'Albo istituito
presso I'ANAC di cui all'articolo 78;
i commi 4, 5 e 6 che recitano testualmente:

“4. I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico
tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui affidamento si tratta, la nomina del
RUP a membro delle commissioni di gara é valutata con riferimento alla singola procedura;

5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno
ricoperto cariche di pubblico amministratore, non possono essere nominati commissari
giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno
esercitato le proprie funzioni d'istituto.

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, l'articolo 51 del codice di procedura civile, nonché l'articolo
42 del presente codice. Sono altresi esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che,
in qualita di membri delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave
accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati
illegittimi.”;
il comma 7 il quale prevede che la nomina dei commissari e la costituzione della commissione
devono avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte;
il comma 9 in base al quale al momento dell'accettazione dell'incarico, i commissari dichiarano
ai sensi dell'articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
I'inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 € 6;
il comma 11 ove & stabilito che in caso di rinnovo del procedimento di gara, a seguito di
annullamento dell'aggiudicazione o di annullamento dell'esclusione di taluno dei concorrenti, €
riconvocata la medesima commissione, fatto salvo il caso in cui l'annullamento sia derivato da
un vizio nella composizione della commissione;
le linee guida 5 “Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione degli esperti nell’ Albo
nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni giudicatrici” e dato che non essendo
ancora stato adottato Il Regolamento di cui al punto 1.2, si rientra ancora nel periodo transitorio
di cui all’art. 216, comma 12 del Codice.

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle offerte, ivi stabilito, ¢ scaduto in data
29.05.2016, alle ore 12:00;

DATO ATTO di non trovarsi in situazioni di conflitto d’interessi, anche potenziale, come disposto
dall’art.6-bis della legge n. 241/1990, dall’art. 6 del D.P.R. n. 62/2013 e dall’art. 6 del Codice di
comportamento aziendale;



VISTO Part. 32 del disciplinare di gara che fissa alle ore 10:00 del giorno 29.05.2017 "apertura, da
~ parte della commissione giudicatrice, dei plichi in seduta pubblica presso la Sede comunale;

DATO ATTO, pertanto, che risulta necessario provvedere alla nomina della commissione

giudicatrice sulla base dei seguenti criteri:

- la commissione giudicatrice é formata da tre componenti;

- due componenti sono individuati tra i dipendenti del Comune di Paese di categoria D i quali,
compatibilmente con la struttura dell’Ente, abbiano maturato esperienze nello specifico settore
cui afferisce l'oggetto del contratto, ovvero precedenti esperienze in seno a commissioni
giudicatrici di procedure di appalti, contratti o concessioni di servizi;

- la commissione ¢ presieduta dal sottoscritto arch. Paolo Tomba, in sostituzione del Dirigente
ing. Riccardo Vianello in quanto assente fino al 01.06.2017;

- il segretario verbalizzante ¢ individuato tra i dipendenti del Comune di Paese di categoria B3 o
superiore;

RITENUTO di nominare, come segue, la commissione di aggiudicazione della procedura per
I"affidamento del servizio assicurativo rischi vari- commissione che sara presieduta dal sottoscritto,
in qualita di vicario del Responsabile della Centrale unica di committenza tra i Comuni di Paese e
Morgano, arch. Paolo Tomba:

- Roberta Pestrin, - Istrutture direttivo amministrativo, categ. D — membro;

- arch. Daniele Fiore - Istruttore direttivo tecnico, categ. D — membro;

- geom. Marco Zanatta, - Istruttore tecnico, categ C — segretario verbalizzante;

VISTL:

- il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

- Tart. 107 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, recante la disciplina delle funzioni e
compiti dei dirigenti;

- il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, ed in particolare I’art. 25, sulle
competenze dei dirigenti, e I’art. 45, disciplinante il procedimento di adozione delle
determinazioni;

DETERMINA

1. di dare atto che in data 26.05.2016, alle ore 12:00 & scaduto il termine per la presentazione delle
offerte relative alla procedura per I’affidamento del servizio assicurativo rischi vari;

2. di dare atto che in ottemperanza quanto stabilito dalla deliberazione di Giunta comunale n. 148
in data 23 novembre 2015, le funzioni vicarie del Responsabile della Centrale di Unica di
Committenza, sono svolte dal sottoscritto arch. Paolo Tomba ;

3. di nominare, per i motivi in premessa esposti, la commissione per I’aggiudicazione della
predetta procedura, che sara presieduta dal sottoscritto, in qualita di sostituto del Responsabile
della Centrale unica di committenza tra i Comuni di Paese e Morgano, arch. Paolo Tomba, come
segue:

— Roberta Pestrin - Istrutture direttivo amministrativo, categ. D — membro;
— arch. Daniele Fiore - Istruttore direttivo tecnico, categ. D — membro;
— geom. Marco Zanatta, - Istruttore tecnico, categ C — segretario verbalizzante;

4. di dare atto che i plichi contenenti le offerte verranno aperti in seduta pubblica in data 29
maggio 2016 alle ore 10:00 presso la Sede comunale;

5. di dare atto, altresi, che a tutti i membri della commissione, non spetta alcun compenso per le
funzioni conseguenti alla presente nomina e, altresi, sara eventualmente dovuto il solo
compenso per lavoro straordinario per eventuali prestazioni che si rendessero necessarie al di
fuori del normale orario di lavoro;



6. di dare atto, ancora, che tutti i componenti della commissione, come sopra nominati, prima
dell’inizio delle attivita di gara, dovranno rendere la dichiarazione prevista dal succitato art. 77, -
comma 9 del decreto legislativo n. 50/2016;

Li, 29-05-2017

: Ii"}Vicar'\I@“\f}jResponsabile della CUC
—

e \W
" arch. Paolo Tomba




COMUNE DI PAESE

PROVINCIA DI TREVISO
Centrale Unica di Committenza tra i Comuni di Paese e Morgano

c.a.p. 31038 - Via Sen. Pellegrini, 4
C. fisc./p. IVA 00389950262 - Tel. (0422) 457764

OGGETTO: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2) lettera b) del d.Igs 18 aprile 2016
nr. 50, per ’affidamento del servizio assicurativo rischi vari.

Dichiarazione dei membri della commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 77 comma
9 del D.Lgs 50/2016

Premesso che con determinazione nr. 342 in data odierna ¢ stata nominata la commissione di aggiudicazione
per la gara dei servizi indicati in oggetto, il sottoscritto arch. Paolo Tomba, in qualitd di membro della
commissione, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,

DICHIARA

o Pinesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell’art. 77 del D.Lgs
18 aprile 2016 nr. 50;

1 Presidente
arch, Paolo Tomba
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COMUNE DI PAESE

PROVINCIA DI TREVISO
Centrale Unica di Committenza tra i Comuni di Paese e Morgano

c.ap. 31038 - Via Sen. Pellegrini, 4
C. fisc./p. IVA 00389950262 - Tel. (0422) 457764

OGGETTO: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2) lettera b) del d.lgs 18 aprile 2016
nr. 50, per ’affidamento del servizio assicurativo rischi vari.

Dichiarazione dei membri della commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 77 comma
9 del D.Lgs 50/2016

Premesso che con determinazione nr. 342 in data odierna ¢ stata nominata la commissione di aggiudicazione
per la gara dei servizi indicati in oggetto, il sottoscritto arch. Daniele Fiore, in qualita di membro della
commissione, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,
DICHIARA
e di accettare I’incarico di membro della commissione;
e Pinesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4, 5¢ 6 dell’art. 77 del D.Lgs
18 aprile 2016 nr. 50;

11 Commissario




COMUNE DI PAESE

PROVINCIA DI TREVISO
Centrale Unica di Committenza tra i Comuni di Paese e Morgano

c.a.p. 31038 - Via Sen. Pellegrini, 4
C. fisc./p. IVA 00389950262 - Tel. (0422) 457764

OGGETTO: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2) lettera b) del d.lgs 18 aprile 2016
nr. 50, per Paffidamento del servizio assicurativo rischi vari.

Dichiarazione dei membri della commissione giudicatrice ai sensi dell’art. 77 comma
9 del D.Lgs 50/2016

Premesso che con determinazione nr. 342 in data odierna ¢ stata nominata la commissione di aggiudicazione
per la gara dei servizi indicati in oggetto, la sottoscritta Roberta Pestrin, in qualitd di membro della
commissione, ai sensi dell’art. 47 del DPR 28 dicembre 2000, n. 445,
DICHIARA
e di accettare I’incarico di membro della commissione;
e Dinesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui ai commi 4,5 e 6 dell’art. 77 del D.Lgs
18 aprile 2016 nr. 50;

Il Commissario
taPestrin
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CURRICULUM VITAE

Informazioni personali
Nome

Telefono

e-mail

Nazionalita

Data di nascita

Esperienza lavorativa

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Paolo Tomba

Paolo Tomba

0422.457744
paolo.tomba@comune.paese.tv.it
Italiana

04/09/1969

dal 01/01/2016 ad oggi

Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio
Titolare di Posizione Organizzativa Lavori Pubblici e Protezione Civile
Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 — 31038 Paese (TV)

Ente pubblico territoriale

dal 01/08/2015 al 31/12/2015

Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio
Titolare di Posizione Organizzativa Servizi Tecnici manutentivi

Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 — 31038 Pagese (TV)

Ente pubblico territoriale

dal 30/12/2010 al 31/07/2015

Funzionario tecnico (cat. D3) presso il settore Area Gestione del Territorio
Progettazione e Direzione lavori e coordinamento ufficio progettazione
Comune di Paese, via Sen. Pellegrini, 4 — 31038 Paese (TV)

Ente pubblico territoriale

dal 01/07/2010 al 29/12/2010

Istruttore direttivo tecnico (cat. D1) presso il settore Area Gestione del Territorio
Titolare di Posizione Organizzativa del Servizio Lavori Pubblici - manutenzioni
Comune di Istrana, Via San Pio X°, 15 - 31036 Istrana (TV)

Ente pubblico territoriale

dal 01/02/2008 al 30/06/2010

Istruttore direttivo tecnico (cat. D1) presso il settore Area Gestione del Territorio
Progettazione e Direzione lavori e coordinamento ufficio progettazione
Comune di Istrana, Via San Pio X°, 15 - 31036 Istrana (TV)

Ente pubblico territoriale

dal 2001 al 2008

Attivita di architetto libero professionista

Progettazione e direzione lavori

Attivita di architetto libero professionista in studio proprio

Progettazione e realizzazione di immobili residenziali-commerciali-direzionali

dal 1995 al 2001

Collaborazione presso studio di architettura

Collaborazione alla progettazione e assistenza alla direzione dei lavori
Studio di architettura Pravato e associati di Treviso

Progettazione e realizzazione di immobili residenziali-commerciali-direzionali



Istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata
Organizzazione erogatrice dell'abilitazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata
Organizzazione erogatrice dell'abilitazione
Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche

Organizzazione erogatrice dellistruzione

Livello nella classificazione nazionale

Altri corsi di aggiornamento/specializzazione

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Paolo Tomba

2001

Abilitazione coordinatori per la sicurezza nei cantieri
S.T.S. formazione

2001

Abilitazione professionale
Istituto Universitario di Architettura di Venezia

1997

Laurea in architettura - Istituto Universitario di Architettura di Venezia
Progettazione architettonica
Istituto Universitario di Architettura di Venezia

106/110

date

17/10/2016
28/09/2016
15/04/2016
05/11/2015
25/06/2015
29/05/2015
15/05/2015
12/05/2015
17104/2015
30/03/2015
06/03/2015
25/02/2015
10/12/2014
23110/2014
21/10/2014
11/04/2014
29/11/2013
15/11/2013
01/03/2013
20/03/2013
16/04/2012
14/04/2012
29/02/2012
13/02/2012
25/01/2012
11/01/2012
28/11/2011
14/10/2011
20/07/2011
27/05/2011
29/04/2011
10/02/2011
12/11/2010
11/10/2010
14/05/2010
23/03/2010
15/10/2009
28/09/2009
10/09/2009
23/01/2009
30/07/2008

Principali tematiche

Il nuovo codice dei contratti

Il nuovo codice dei contrati

Corso di aggiornamento per coordinatori per la sicurezza
L'acquisizione gratuita delle strade

Vademecum del direttore dei lavori

L'esecuzione dei lavori pubblici dopo il dpr 207/2010

Il nuovo soccarso istruttorio — i procedimenti semplificati in economia
Seminario per tecnici della prevenzione incendi

La procedura di gara nei lavori dopo il bando tipo

La fatturazione elettronica verso le pubbliche amministrazioni

I sistema Avcpass e la banca dati nazionale sui contratti pubblici
Offerta economicamente pit vantaggiosa forniture beni e servizi
Progettare e calcolare con il legno

Corso per consulenti tecnici di ufficio nei processi civili e penali

| procedimenti espropriativi alla luce dalla spendine review

Le novita in materia di subappalto

Coperture assicurative per appali

L'esecuzione del contratto di forniture e servizi

Corso di aggiornamento per coordinatori per la sicurezza nei cantieri
Contratti pubblici - il bando tipo AVCP

L'attivita di rogito nel procedimento contrattuale

[ lavori pubblici dopo I'entrata in vigore del nuovo regolamento

Il leasing per la realizzazione di opere pubbliche

Il codice dei contratti dopo la manovra Monti e lo statuto delle imprese
La durabilita delle strutture in cemento armato

La curabilita delle strutture in cemento armato

La verifica del progetto nelle opere pubbliche

Il nuovo regolamento per lavori, forniture e servizi in economia
IID.L. 13.05.2011 n. 70 e le nuove disposizioni nei contratti pubblici

| contratti pubblici di lavori, servizi e forniture alla luce del nuovo regolamento

Principali innovazioni introdotte in materia di prevenzione incendi
L'offerta economicamente pit vantaggiosa e I'analisi multi criteri
L'esecuzione dei lavori pubblici

Nuove disposizioni antimafia nei contratti pubblici

Le modifiche al codice dei contratti pubblici dopo il D.Lgs. 53/2010
L'espropriazione per pubblica utilita

La gestione teorico-pratica degli acquisti di beni e servizi negli enti locali
Il codice dei contratti pubblici a seguito delle ultime modifiche legislative

Il nuovo piano casa del Veneto
| contratti pubblici dopo I'entrata in vigore del terzo decreto correttivo

Nuove misure in tema di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavori

durata
6 ore
6 ore
8 ore
6 ore
16 ore
4 ore
7 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
20 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
40 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
3ore
4 ore
4 ore
4 ore
30 ore
4 ore
4 ore
6 ore
4 ore
4 ore
8 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore
4 ore



capacita e competenze personali

Madrelingua

Altre lingue

Capacita e competenze informatiche

Ulteriori informazioni

dal 2006
dal 2001
dal 2001

Italiano
Inglese
Capacita di lettura Capacita di scrittura Capacita di espressione orale
Livello Base Livello Base Livello Base
Spagnolo
Capacita di lettura Capacita di scrittura Capacita di espressione orale
Livello Base Livello Base Livello Base

Paese, 29 dicembre 2016
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Paolo Tomba

Buona conoscenza Microsoft Office, Autocad e programmi di computo e contabilita lavori

Iscritto nell'elenco dei Consulenti Tecnici di Ufficio del Tribunale di Treviso
Abilitazione Coordinamento sicurezza ai sensi D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81
Iscritto all'ordine degli architetti della Provincia di Treviso al n. 1681

arch.Paolo Tomba
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Curriculum Vitae
Europass

Informazioni personali
Cognome /Nome

Telefono

e-mail

Cittadinanza

Data di nascita

Sesso

Esperienza professionale
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

.Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
» Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Pagina 1/3 - Curriculum vitae di
Fiore Daniele

Fiore Daniele

0422 457741
daniele.fiore@comune.paese.tv. lt
italiana

22/09/1975

maschile

01/2015 >
Istruttore direttivo tecnico presso il settore Area Gestione del Territorio

Responsabile titolare di posizione organizzativa “Edilizia, Urbanistica e Servizio informativo territoriale
Ambiente’, Coordinatore generale delle attivita riguardanti I'implementazione del PAES

Comune di Paese, via Sen. Pellegrini 4 — 31038 Paese (TV)
Ente pubbilico territoriale

01/2014 >12/2014

Istruttore direttivo tecnico presso il settore Area Gestione del Territorio

Responsabile titolare di posizione organizzativa del settore Edilizia privata residenziale e produttiva
Comune di Paese, via Sen. Pellegrini 4 — 31038 Paese (TV)

Ente pubblico territoriale

01/2013 >12/2013 _
Istruttore direttivo tecnico presso il settore Area Gestione del Territorio
Gestione ufficio Edilizia privata residenziale e produttiva

Comune di Paese, via Sen. Pellégrini 4 - 31038 Paese (TV)

Ente pubblico territoriale

01/2007->12/2012
Progettista

Progettazione e direzione lavori.

Progettazione edilizia e di interni, autorizzazioni paesaggistiche, contabilita, direzione lavori e
direzione cantieri, perizie di stima.

Collaboratore progettista con studi professionali per progettazione urbanistica e strutturale
Attivita svolta come libero professionista
Edilizia e Urbanistica

09/2002 - 12/2006
Collaboratore progettista e consulente

Collaboratore progettista con studi professionali per progettazione architettonica residenziale e
produttiva, progettazione urbanistica, interni, stand fieristici, perizie di stima e consulenze immobiliari

Vari
Edilizia e Urbanistica



Istruzione e formazione
Date | 2003 -
Titolo della qualifica rilasciata | Attestati di Partecipazioni a corsi

Principali tematiche/competenza | Partecipazione a vai corsi inerenti I'ambito professionale dellarchitettura civile e nell'ambito
professionali possedute | dell'attivita di dipendente pubblico dell’area tecnica. '

Nome e tipo d'organizzazione | Vari
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date | 09/1995 - 04/2001

Titolo della qualifica rilasciata | Laurea in architettura con tesi in- progettazione urbanistica: “Infrastrutture e dispersione insediativa
nel territorio tra Padova e Venezia”

Principali tematiche/competenza | Progettazione architettonica e urbana
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione | Istituto Universitario di Architettura di Venezia
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o | 105/110
internazionale

Date | 09/1989 - 07/1995
Titolo della qualifica rilasciata | Maturita tecnica per geometri

Principali tematiche/competenza | Progettazione, topografia ed estimo
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione | Istituto tecnico per geometri statale “A. Canova’ di Vicenza
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale o | 48/60
internazionale

Capacita e competenze
personali

Madrelingua | Italiano

Altra(e) lingua(e) | 1- Inglese

j 2 — Spagnolo
Autovalutazione Comprensione : Parlato : - Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
Linguainglese | | 1 A2 A B1 BI A2
Lingua spagnola | | 2 B1 Bl B1 : B1 A2

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le linque

Capacita e competenze sociali e | Comunicazioni con l'utenza (professionisti e cittadini) in merito ai procedimenti amministrativi in Corso
“organizzative | e informazioni in merito a tematiche edilizie e urbanistiche

_ Gestione del personale, organizzazione del lavoro, attivita di coordinamento e rudlo di facilitatore nel
lavoro di gruppo ; :
Controllo e gestione delle pratiche edilizie, dall'istanza al rilascio e redazione di atti amministrativi
(delibere e determine)
Costante aggiornamento .ed approfondimento della normativa nel campo edilizio urbanistico e
ambientale e confronto — divulgazione ai colleghi
Concertazione con 'Amministrazione delle modalita e delle strategie necessarie per I'attuazione degli
obiettivi del Servizio :

Capacita e competenze tecniche | Conoscenza della normativa di riferimento e della prassi del costruire °
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Capacita e competenze informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

Paese, gennaio 2016
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Fiore Daniele

Conoscenza e uso dei sistemi operativi Windows e Macintosh, del pacchetto Office, internet e
gestione posta elettronica :

Ottima capacita d'utilizzo di software CAD e di modellazione 3 D (ottima conoscenza di Autocad e di
Archicad 2d e 3d) e discreta conoscenza di software di grafica (Photoshop) e di realizzazione video
Sufficiente conoscenza di programmi di contabilita

Automunito: patente Ae B

Iscrizione all'Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di
Vicenza, Sezione A/a al n° 1898 da gennaio 2007

fto

arch. Daniele Fiore
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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Dal 21/4/1980 al 21/7/1980

Dal 4/12/1980 al 16/7/1981 e dal
19/10/1981 al 31/10/1981

Dall'1/11/1981 al 28/2/1997

Dal 1/3/1997

Dal 14/7/1992 al 31/12/1999
Dal 26/9/2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Curriculum Vitae Roberta Pestrin

Roberta Pestrin

t. Presso Comune di Paese 0422-457735
4 roberta.pestrin@comune.paese.tv.it

Sesso F | Data di nascita 09/03/1961 | Nazionalita Italiana

Istruttore direttivo amministrativo-contabile, categ. D1, posizione economica D3
Posizione organizzativa “Servizio tributi, Personale”

Servizio a tempo determinato presso 'Amministrazione comunale di Istrana.

Servizio a tempo determinato presso 'Amministrazione comunale di Trevignano.

Servizio a tempo indeterminato presso 'Amministrazione comunale di Vedelago:
dall1/11/1981 al 15/4/1986 con la qualifica di Esecutore presso ['ufficio tributi:

dal 16/4/1986 al 30/4/1992 con la qualifica di Istruttore presso I'ufficio tributi:

dal 1/3/1992 al 28/2/1997 con la qualifica di Capo Sezione Tributi ed economato e
incarico di gestione dell'ufficio personale.

Servizio a tempo indeterminato presso ’Amministrazione comunale di Paese:
dal 17/3/1997 con la nomina di Responsabile servizio tributi e dal 6/3/2000 con
titolarita di posizione organizzativa; ‘

dal 1°/12/2010 Titolare, nel medesimo Comune, della posizione organizzativa
“Servizio tributi, Personale”.

Incarico di collaborazione in qualita di Segretario della Casa di Riposo Monsignor
L. Crico di Vedelago.

Incarico, autorizzato dal Comune di Paese, di collaborazione con il Centro studi
della marca trevigiana nel servizio di gestione associata del contenzioso tributario.

3

Diploma di maturita Magistrale conseguito nellanno 1979 con la

valutazione 60/60
N
ltaliano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Livello base Livello base Livello base Livello base Livello base

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina1/2



Curriculum Vitae Roberta Pestrin

Competenze informatiche = ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office
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