Spett.le

COMUNE DI DUEVILLE
Servizio Personale

Piazza Monza n. 1

36031 — Dueville (VI)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI SELEZIONE PER MOBILITA
ESTERNA DI CUI DALL’ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 E S.M.I, PER LA COPERTURA A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI CAT. D PROFILO “ISTRUTTORE DIRETTIVO
TECNICO” SETTORE 5° PIANIFICAZIONE E GESTIONE DEL TERRITORIO, CUI ASSEGNARE LA
POSIZIONE ORGANIZZATIVA CON RESPONSABILITA DEL SETTORE DI APPARTENENZA.

Il1/La sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione pubblica di cui all’oggetto. A tal fine, consapevole delle
responsabilita penali previste per falsita in atti e dichiarazioni mendaci, nonché dell'obbligo di
decadenza dai benefici conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere (artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000), dichiara:

(mettere una crocetta nella casella dove necessario)

o diessere nato/a a prov.
il
0 di essere residente a Prov.
in Via n.
telefono numero e-mail

o di avere la cittadinanza

a di avere il seguente codice fiscale

a di possedere I’idoneita fisica all’impiego;



a di essere dipendente a tempo pieno e indeterminato presso

9

Settore/Area/Ufficio , inquadrato/a in
categoria D1, posizione economica del comparto
con qualifica ;

a dinon aver subito, negli ultimi 5 anni, procedimenti penali con sentenza passata in giudicato;
a di non avere procedimenti penali e/o disciplinari in corso;
o di non aver subito sanzioni disciplinari nel biennio antecedente la data di pubblicazione

dell’avviso di cui all’oggetto;
(ovvero)

0 di aver subito le seguenti sanzioni disciplinari nel biennio antecedente la data di scadenza

dell’avviso di cui all’oggetto:

a di aver conseguito il seguente titolo di studio:

o diploma di istruzione secondaria superiore di durata quinquennale (specificare il titolo)

presso I’ Istituto di

nell’ anno scolastico

0 laurea triennale 0 diploma di laurea (vecchio ordinamento)
O laurea specialistica O laurea magistrale

" in (specificare)

= classe di laurea

= presso I’Universita

= pell’anno accademico

o che la norma che stabilisce 1’equipollenza del titolo di studio in possesso con il titolo di studio

richiesto €:

0 di aver maturato il seguente periodo di esperienza nel Settore Pianificazione e gestione del

territorio o in settore analogo della pubblica amministrazione (specificare il numero di anni, la categoria,

distinguendo eventualmente il periodo in categoria C e in categoria D, e indicando presso quale Ente e in che

Settore/Area/Ufficio)

b

o di essere in possesso del nulla osta per il trasferimento per mobilita rilasciato dall’ente di

appartenenza,

(ovvero)



di essere in possesso della dichiarazione preventiva dell’Ente di appartenenza di disponibilita
al rilascio del nulla osta e all’ autorizzazione della sottoscrizione di una eventuale convenzione

per un periodo di comando al 50% dell’ orario non superiore a 6 mesi;
(ovvero)

di essere dipendente di un ente per il quale non ¢ piu previsto il rilascio del nulla osta in base
all’art. 30 del d.1gs. n. 165/2001, come modificato dall'art. 12, comma 1, lettera b), del decreto-
legge n. 146 del 2021;

che nel proprio nucleo familiare:

sono presenti soggetti portatori di handicap;

non vi sono altri genitori ed i figli sono a carico;

sono presenti genitori ultra 65enni;

¢ presente ’altro genitore e vi sono figli a carico;

di aver preso visione e di accettare, senza riserve, le norme indicate nel bando di selezione di

cui all’oggetto.

, i

luogo data

(firma)

Allegati:

fotocopia fronte/retro non autenticata di un documento d’identita in corso di validita;

curriculum formativo professionale con 1'indicazione dei servizi prestati, delle posizioni di
lavoro ricoperte, dei titoli posseduti ed ogni altro elemento utile alla valutazione del candidato,
redatto sul modello di curriculum vitae europeo per la valutazione della professionalita
posseduta;

nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza o dichiarazione
preventiva dell’ Amministrazione di appartenenza di disponibilita al rilascio, ad eccezione dei
dipendenti appartenenti agli Enti per i quali non ¢ piu previsto il rilascio del nulla osta in base
all’art. 30 del d.1gs. n. 165/2001, come modificato dall'art. 12, comma 1, lettera b), del decreto-
legge n. 146 del 2021.



