
 

  
 

TRACCIA A:  

1) Il/la candidato/a si soffermi, brevemente, sull’accesso documentale, sull’accesso civico e 

sull’accesso generalizzato. 

2) L’art. 13 della legge 328/2000 introduce la carta dei servizi sociali. Il/La candidato/a illustri le basi 

normative, le finalità e le opportunità di tale strumento. 

3) La co-programmazione e la co-progettazione stanno destando un certo interesse e sono nate in tal 

senso sperimentazioni su più ambiti di intervento. Il/La candidato/a illustri in sintesi i riferimenti 

legislativi, il percorso e le novità che le stesse possono rappresentare.  

 

 

 



 
  

 

TRACCIA B: 
 

1) Il/la candidato/a si soffermi, brevemente, sui compiti del responsabile unico del procedimento ai 

sensi della vigente normativa in materia. 

2) Il/la candidato/a illustri, brevemente, le modalità di affidamento a terzi del servizio di refezione 

scolastica per un valore di € 40.000,00, per la durata di un anno. 

3) Il/la candidato/a evidenzi forme, metodologie e strumenti di coinvolgimento degli Enti del Terzo 

Settore in un’ottica di lavoro di rete e di welfare delle responsabilità, ai sensi dell’art. 2 D. Lgs 

117/2017 - Codice del terzo settore. 

 

  

 

 



 
 

 

 

TRACCIA C: 
  

1) Il/la candidato/a si soffermi, brevemente, sulla figura del Sindaco nella sua duplice veste di Ufficiale 

di Governo e di Capo dell’Amministrazione. 

2) Il/la candidato/a illustri sinteticamente quali sono gli strumenti a disposizione per la gestione 

della povertà e quali competenze sono proprie dell’Ente Locale. 
3) Il/La candidato/a illustri, brevemente, l’iter procedurale per l’erogazione di un contributo a favore 

delle associazioni educative operanti sul territorio.  

  

 

 


