
Comune di Isola Rizza (VR)

Valutazione dipendenti 2023

Previsione Erogato Resto

€ 14.017,32 100% TOTALE RISORSE € 13.849,00 € 168,32 Maggiorazione perf. Individuale

€ 11.213,86 80% Performance individuale € 11.045,54 € 168,32 Somma disponibile: € 0,00

€ 0,00 0% Maggiorazione perf. Individuale € 0,00 € 0,00 N. dipendenti: 1

€ 2.803,46 20% Performance collettiva € 2.803,46 € 0,00 Maggiorazione riconosciuta: € 0,00

€ 1.613,50 Valor medio pro-capite

Cognome Nome Cat. A Area Premio teorico Individuale ore sett. mesi pres. Perf. Indiv. Premio Perf. Coll. TOTALE

Beltrame Michela C3 1 Settore Amministrativo € 1.075,67 100,00 36,0 8,0 € 1.075,67 € 268,92 € 1.344,59

Brunelli Cristina C5 1 Settore Amministrativo € 1.129,45 97,83 25,2 12,0 € 1.104,98 € 282,36 € 1.387,34

Ferrari Maria D1 1 Settore Amministrativo € 134,46 90,00 18,0 2,0 € 121,01 € 33,61 € 154,63

Pezzin Alessio B3 1 Settore Amministrativo € 1.613,51 98,00 36,0 12,0 € 1.581,24 € 403,38 € 1.984,62

Cassin Fabio Marino B3 3 Settore Tecnico € 268,92 95,00 36,0 2,0 € 255,47 € 67,23 € 322,70

Galeazzi Denis D1 3 Settore Tecnico € 134,46 90,00 18,0 2,0 € 121,01 € 33,61 € 154,63

Mela Tiziano B7 3 Settore Tecnico € 941,21 99,50 36,0 7,0 € 936,50 € 235,30 € 1.171,81

Soave Marilisa C1 3 Settore Tecnico € 1.075,67 100,00 24,0 12,0 € 1.075,67 € 268,92 € 1.344,59

Zacchi Stefano C4 3 Settore Tecnico € 1.479,05 99,50 36,0 11,0 € 1.471,65 € 369,76 € 1.841,42

Zanini Cinzia C5 3 Settore Tecnico € 1.613,51 99,50 36,0 12,0 € 1.605,44 € 403,38 € 2.008,82

Zuliani Tanja D1 3 Settore Tecnico € 134,46 90,00 18,0 2,0 € 121,01 € 33,61 € 154,63

Zanoncello Lino Bruno C5 4 Polizia Locale € 1.613,51 97,67 36,0 12,0 € 1.575,86 € 403,38 € 1.979,24

TOTALE € 11.213,88 € 11.045,54 € 0,00 € 2.803,46 € 13.849,00

N. Dip. A Area Ragg. Ob.

2,45 1 Settore Amministrativo 100,0%

0,00 2 Settore Finanziario 100,0%

3,50 3 Settore Tecnico 100,0%

1,00 4 Polizia Locale 100,0%

6,95 4 TOTALE 100,0%



Comune di Isola Rizza (VR) Comune di Isola Rizza (VR)
VALUTAZIONE PERSONALE ASSEGNATO AD AREE VALUTAZIONE PERSONALE ASSEGNATO AD AREE

Area Settore Amministrativo Settore Tecnico Settore Tecnico

Cognome Beltrame Brunelli Ferrari Pezzin Cassin Galeazzi

Elementi valutati Peso
Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)
A) GRADO RAGGIUNGIMENTO SPECIFICI 

OBIETTIVI
50% 100 100 90 100 95 90

B) COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 50% 100 96 90 96 95 90

1. Contributo  assicurato   alla   performance   

dell'unità organizzativa  di  appartenenza;
16,7% 100 100 90 100 90 75

2. Competenze dimostrate; 16,7% 100 94 90 94 95 95

3. Comportamenti professionali ed 

organizzativi.
16,7% 100 93 90 94 100 100

PUNTEGGIO RISULTANTE 100% 100 98 90 98 95 90

Elementi valutati Peso Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio
A) GRADO RAGGIUNGIMENTO SPECIFICI 

OBIETTIVI
50% 50,0 50,0 45,0 50,0 47,5 45,0

B) COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 50% 50,0 47,8 45,0 48,0 47,5 45,0

1. Contributo  assicurato   alla   performance   

dell'unità organizzativa  di  appartenenza;
16,7% 16,7 16,7 15,0 16,7 15,0 12,5

2. Competenze dimostrate; 16,7% 16,7 15,7 15,0 15,7 15,8 15,8

3. Comportamenti professionali ed 

organizzativi.
16,7% 16,7 15,5 15,0 15,7 16,7 16,7



Comune di Isola Rizza (VR)
VALUTAZIONE PERSONALE ASSEGNATO AD AREE

Area

Cognome

Elementi valutati Peso

A) GRADO RAGGIUNGIMENTO SPECIFICI 

OBIETTIVI
50%

B) COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 50%

1. Contributo  assicurato   alla   performance   

dell'unità organizzativa  di  appartenenza;
16,7%

2. Competenze dimostrate; 16,7%

3. Comportamenti professionali ed 

organizzativi.
16,7%

PUNTEGGIO RISULTANTE 100%

Elementi valutati Peso
A) GRADO RAGGIUNGIMENTO SPECIFICI 

OBIETTIVI
50%

B) COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI 50%

1. Contributo  assicurato   alla   performance   

dell'unità organizzativa  di  appartenenza;
16,7%

2. Competenze dimostrate; 16,7%

3. Comportamenti professionali ed 

organizzativi.
16,7%

Comune di Isola Rizza (VR)
VALUTAZIONE PERSONALE ASSEGNATO AD AREE

Settore Tecnico Polizia Locale

Mela Soave Zacchi Zanini Zuliani Zanoncello

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

Valutazione (0 

- 100)

99 100 99 99 90 100

100 100 100 100 90 95

100 100 100 100 75 95

100 100 100 100 95 96

100 100 100 100 100 95

100 100 100 100 90 98

Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio Punteggio

49,5 50,0 49,5 49,5 45,0 50,0

50,0 50,0 50,0 50,0 45,0 47,7

16,7 16,7 16,7 16,7 12,5 15,8

16,7 16,7 16,7 16,7 15,8 16,0

16,7 16,7 16,7 16,7 16,7 15,8


