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INFORMAZIONI 
PERSONALI Marta Diana 

  

MAIL         martadianadr@gmail.com   
 
WEB          www.martadiana.it 
 

LINKEDIN www.linkedin.com/in/marta-diana-54aa013b/ 
 

SKYPE: marta.diana21 

Sesso F | Data di nascita 21/09/1987 | Nazionalità Italiana  

 
 
 

SHORT BIO Sono psicologa psicoterapeuta, mi occupo di consulenza clinica e aziendale avendo 
come prospettiva la cura e la gestione delle Risorse Umane.  

In ambito aziendale, lavoro come recruiter, project manager, formatore, consulente. 
Nel campo clinico opero seguendo il metodo della psicoterapia breve strategica che 
mi permette di lavorare sia nella cura e supporto, sia nel campo dell’empowerment, 
coaching e del miglioramento della performance.  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
  

Marzo 2017 – oggi  Consulente aziendale  

 Studio di Ricerca e Selezione Signoretti – Via Francia 21, Verona  

 Per diverse realtà aziendali mi occupo di: Selezione, Coaching, Team Building, Formazione, 
Coordinamento, Comunicazione, Outplacement, Reportistica, Analisi dei dati. 

 

Gennaio – Febbraio 2018 Formatore   

 Caserma Ederle, 36100, Vicenza - Proservizi Srl, Via Zamenhof 100, Vicenza  

 Formazione dedicata agli ufficiali americani incaricati di coordinare i cantieri militari su suolo italiano. Focus della 
formazione: comunicazione, stress, stress lavoro correlato, mobbing, burnout. 

 

Dicembre 2016 – Febbraio 
2017 

Human Resources consultant  

 UMANA, Agenzia per il Lavoro, Via Colombara, 113, 30176 Venezia 

• Selezione  
• Bilancio di competenze 
• Profilazione Candidati 
• Mappatura del tessuto aziendale 
• Interviste semistrutturate 
• Interfaccia con Enti coinvolti attraverso portali e sistemi informatici specifici 
• Elaborazione report: contenuti, volumi attività, rendicontazione oraria 
• Organizzazione della giornata lavorativa 

 

Settembre 2015 – Dicembre 
2016 

Consulente Aziendale Free Lance   
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 ACCADEMIA BCC spa, Centro Direzionale, Via Lucrezia Romana, 41/47, Roma 

TrainerMKT, Via Cavallotti 14, Milano 
Tutor del Master “RetailLab” – Banche di Credito Cooperativo 
Tutor del “Master Professione Agenti” – Cattolica Assicurazioni  
Attività: Organizzazione, Monitoraggio d’aula, Report, Gestione e aggiornamento della piattaforma 
E-Learning. 
 

 

Febbraio – Settembre 2016 Psicologo  

 ASL Torino 1, Via San Secondo 29, 10128, Torino  

 Borsa di studio per la Validazione Italiana del Metodo finlandese “Open Dialogue” c/o ASL2 
Savonese 

 

Settembre 2014 – 
Settembre 2015 

 

Consulente Psicologo  

The Old School – Via Montenotte 16, 17100, Savona –  www.theoldschoolsavona.eu 

Sportello d’ascolto all’interno della Scuola dedicato a: Studenti, Genitori e Personale interno 

 

Maggio 2013 – Giugno 2015  
 
 

Consulente Psicologo  

ISFORCOOP, Via Peschiera 9, 1622 – Genova IAL Liguria Centro di formazione professionale, Via Cornareto, Carcare – 
Savona  

Partecipazione allo sviluppo del Progetto “Val Bormida Link” attraverso le seguenti attiività: 

 

▪ Mappatura del territorio e analisi dei 
dati 

▪ Rapporti con le Aziende del territorio 
▪ Accoglienza e orientamento 
▪ Messa in trasparenza delle 

competenze 

▪ Costruzione di progetti formativi e/o 
lavorativi operando in sinergia con i 
Servizi Socio Sanitari e gli Enti partner 
del progetto  

▪ Progettazione e conduzione del corso 
di formazione polisettoriale “Tutte le 
abilità al centro” – settore impiegatizio 

 

Psicologia del Lavoro – Progettazione   

   

Settembre 2013 – Gennaio 
2014 

 

Consulente Psicologo  

Progetto “FiXo”: orientamento scolastico e professionale 
Liceo Calasanzio, Piazza Calasanzio 3, 17043, Carcare, Savona 

 

Dicembre 2012 – Febbraio 
2014 

 

Consulente Freelance Social Media e Peer Education  

Progetto nazionale di peer education “Social Net Skills” nella Regione Liguria declinato in”CIC 
Online” 
Ser.T. ASL 2, Via Santa Lucia 11, 17100, Savona 

 

Settembre 2012 – Febbraio 
2013 

Formatore  

 Asilo del Centro, Via San Pietro 88/90, 17011, Albisola Superiore, Savona 

Progettazione, psicologia dell’educazione, psicologia del lavoro, comunicazione, formazione, 
dinamiche di gruppo, decision making, problem solving, comunicazione 

 

Settembre 2014 – Gennaio 
2015 

Consulente Free Lance  
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 Corpo di Polizia Penitenziaria, Largo dei caduti del C. di P. Penitenziaria, 17014, Cairo M.tte, Savona 

Supporto all’attività didattica e di studio all’interno del 164° corso di formazione degli Allievi Agenti di 
Polizia Penitenziaria. 

 

 Formazione, Gestione gruppo classe, skills metacognitive  

 Febbraio 2010 – Maggio 
2010 

Ricercatore  

 Ser.T. ASL 2, Via Santa Lucia 11, 17100, Savona 

Progetto “Io di fronte alle situazioni”: ricerca sugli stili di coping messi in atto dagli adolescenti 
frequentanti le scuole superiori della Provincia di Savona. 

 

 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

 
 

Giugno 2018 Official “5-Days FACS Workshop”   

 Partecipation in the workshop held by Erika Rosenberg, Ph.D. 
I&G Management, Milan 
 
Qualifica : FACS Coder riconosciuto dal Paul Ekman Group 
 

  

Gennaio 2014 – Novembre 
2018  

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Breve Strategica   

Centro di Terapia Breve Strategica – Psychotherapy Clinic, Research & Training Institute; Piazza S. Agostino 11, 52100, 
Arezzo. 

 

Febbraio 2013 Abilitazione alla professione di Psicologo e iscrizione all’Ordine degli Psicologi 
della Liguria – n. 2275 

ciuto 

Novembre2011 –  

Novembre2012 
Master in Tecniche di Rilassamento  

 Centro Studi Panta Rei, Via De Amicis 4, 22070, Casnate (CO)  

Ottobre 2011 – Dicembre 
2013 

Master in Psicodiagnostica e Counselling ad approccio integrato osciuto 

 Centro Studi Panta Rei, Via De Amicis 4, 22070, Casnate (CO)  

Novembre 2011 – Aprile 
2012 

Tirocinio curricolare c/o Ser.T. ASL 2 (500 ore)   

 Ser.T. ASL 2, Via Santa Lucia 11, 17100, Savona  

Ottobre 2009 – Ottobre 
2011 

Laurea Magistrale in Psicologia nosciuto 

 Università degli Studi di Genova  

 Titolo tesi di laurea: “Voglio una vita spericolata. Il rischio di deciidere e le decisioni a rischio” 
Votazione: 110 e lode/110 

 

Novembre 2011 – Aprile 
2012 

Tirocinio curricolare c/o Comunità Terapeutica “Buon Pastore” (500 ore)  

Settembre 2006 – Ottobre 
2009 

Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche nosciuto 
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 Università degli Studi di Genova  

 Titolo della tesi: “Harry Potter, solo un romanzo? Possibile lettura in chiave psicologica della saga” 
Votazione 110 e lode/110 

 

Settembre 2001 – Giugno 
2006 

Maturità Scientifica  

 Liceo Scientifico Arturo Issel, Finale Ligure, Savona  

 Votazione: 100/100  

 

COMPETENZE 
PERSONALI   

 
 

Lingua madre Italiana  

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

 
INGLESE C2 C2 C2 C2 C2 

                                    Giugno 2005                                          Preliminary English Test (PET)  
University of Cambridge Esol Examinations 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato. Quadro Comune Europeo di Riferimento delle 
Lingue 

 

Competenze comunicative Sviluppo di competenze comunicative, relazionali e motivazionali funzionali al miglioramento 
del lavoro in gruppo, in vista del raggiungimento degli obiettivi. 
Forte orientamento alla crescita professionale e personale. 

 

Competenze organizzative 
e gestionali 

Gestione dinamica e flessibile del tempo. 
Approccio analitico, pragmatico e orientate alla massimizzazione di efficacia ed efficienza operative. 

 

Competenze professionali Competenze specifiche in ambito psicologico: 
▪ Formazione  
▪ Analisi  
▪ Progettazione  
▪ Somministrazione e siglatura dei più importanti test psicologici 
▪ Colloqui clinici (sostegno, counselling, perizie, ecc..) 
▪ Competenze psicometriche nell’analisi dei dati 

 

Competenze informatiche ▪ Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office (Word, Excell, Power Point, Adobe) 
▪ Programmi deputati alle analisi statistiche: SPSS, PASW 18 
▪ Navigazione in internet 
▪ Gestione della posta elettronica e Posta Certificata 
▪ Utilizzo di Mac  

 

 
 

 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati 
personali” e dell’art. 13 del GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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